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STORTINGET

Innst. 15 S

(2020-2021)

Innstilling til Stortinget
fra arbeids- og sosialkomiteen

Prop. 1S (2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1 (2020-2021)

Innstilling fra arbeids- og sosialkomiteen om
bevilgninger pa statsbudsjettet for 2021, kapitler
under Arbeids- og sosialdepartementet, Kulturde-
partementet og Naerings- og fiskeridepartementet
(rammeomrade 7)

Til Stortinget

1. Innledning

Komiteen, medlemmene fra Arbeider-
partiet, Elise Bjornebekk-Waagen, Lise
Christoffersen, Arild Grande og Rigmor
Aasrud, fra Heyre, Margret Hagerup, Heidi
Nordby Lunde og Kristian Tonning Riise,
fra Fremskrittspartiet, Gisle Meininger
Saudland og lederen Erlend Wiborg, fra
Senterpartiet, Per Olaf Lundteigen, fra
Sosialistisk Venstreparti, Solfrid Lerbrekk,
og fra Kristelig Folkeparti, Torill Selsvold
Nyborg, viser til Meld. St. 1 (2020-2021) og Prop. 1 S
(2020-2021), som ble lagt frem av regjeringen Solberg
7.oktober 2020, samt Prop. 1 S (2020-2021) Tillegg 1
(2020-2021), som ble lagt frem 10. november 2020.

Komiteen fremmer i denne innstillingen forslag
om bevilgninger pa statsbudsjettet for 2021 for de kapit-
ler som er fordelt til komiteen pd rammeomrade 7 i
Stortingets mgte 13. oktober 2020, jf. Innst. 1 S (2020-
2021).

Stortinget har i mgte 3. desember 2020 vedtatt net-
to rammer pa de ulike rammeomrader. De fremsatte be-
vilgningsforslag i denne innstillingen bygger pa vedta-
ket om rammenes stgrrelse, jf. Stortingets forretningsor-
den § 43.

Detvisesidenne sammenheng til de ulike kapitlene
i denne innstillingen som tar for seg det aktuelle ram-
meomradet.

Komiteen viser for gvrig til sine respektive parti-
ers merknaderiInnst. 2 S (2020-2021).

Komiteen viser til at det 1.desember 2020 ble
inngatt avtale om statsbudsjettet for 2021 mellom
regjeringspartiene Hoyre, Kristelig Folkeparti og Ven-
stre, og Fremskrittspartiet. Det vises til behandlingen av
Innst. 2 S (2020-2021) med lgse forslag 3.desember
2020. Det vises videre til de respektive partiers merkna-
deridenne innstillingen.

Komiteen viser for gvrig til sine merknader un-
der innstillingens kapittel 3, der proposisjonenes kapit-
tel 4 Anmodningsvedtak er nermere behandlet.

1.1 Oversikt over kapitler og poster - rammeom-
rade 7

Nedenfor folger en oversikt over regjeringens be-
vilgningsforslag under rammeomrade 7 slik de frem-
kommer i Prop. 1 S (2020-2021) og Prop. 1 S (2020-
2021) Tillegg 1 (2020-2021).

90-poster behandles av finanskomiteen utenfor
rammesystemet.



Oversikt over budsjettkapitler og poster i rammeomrdde 7

Innst. 15 S-2020-2021

Prop. 1 Smed
Tillegg 1
Kap. Post Formal (2020-2021)
Utgifter
Kulturdepartementet
352 Nedsatt funksjonsevne
21 Spesielle driftsutgifter, kan nyttes under post 71 21960 000
70 Funksjonshemmedes organisasjoner 238350000
71 Universell utforming og okt tilgjengelighet, kan overfores, kan nyttes
under post 21 30560000
72 Funksjonshemmedes levekar og livskvalitet 19495 000
Arbeids- og sosialdepartementet
600 Arbeids- og sosialdepartementet
1 Driftsutgifter 223104 000
601 Utredningsvirksomhet, forskning mv.
21 Spesielle driftsutgifter 76 175000
22 Kunnskapsutvikling i IA-avtalen mv., kan overfares 33885000
50 Norges forskningsrad 119000 000
70 Tilskudd 52510000
71 Tilskudd til bransjeprogrammer under IA-avtalen mv., kan overfgres..........cco...... 72240000
72 Tilskudd til Senter for seniorpolitikk 17 250 000
604 Utviklingstiltak i arbeids- og velferdsforvaltningen
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores, kan nyttes under post 45 ........ccveeeceerssnne. 254 820 000
45 Starre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan overfores, kan nyttes
under post 21 184700 000
605 Arbeids- og velferdsetaten
1 Driftsutgifter 12 660 872 000
21 Spesielle driftsutgifter 35130000
22 Forsknings- og utredningsaktiviteter 60210000
45 Starre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan overfores 315215000
606 Trygderetten
1 Driftsutgifter 91320000
611 Pensjoner av statskassen
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 16 400 000
612 Tilskudd til Statens pensjonskasse
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 9413000 000
22 Sluttoppgjer, overslagsbevilgning -25000 000
70 For andre medlemmer av Statens pensjonskasse, overslagsbevilgning.................. 249 000 000
613 Arbeidsgiveravgift til folketrygden
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 1000000
70 For andre medlemmer av Statens pensjonskasse, overslagsbevilgning.................... 21000 000
614 Boliglansordningen i Statens pensjonskasse
1 Driftsutgifter 32000000
70 Tap/avskrivninger 2000000
615 Yrkesskadeforsikring
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 70000000
616 Gruppelivsforsikring
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 187 000 000
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Prop. 1 Smed
Tillegg 1
Kap. Post Formal (2020-2021)
621 Tilskudd til sosiale tjenester og sosial inkludering
21 Spesielle driftsutgifter 87080000
63 Sosiale tjenester og tiltak for vanskeligstilte, kan overfores 152 085000
70 Frivillig arbeid, kan overfores 119260 000
74 Tilskudd til pensjonistenes organisasjoner mv. 14 550 000
634 Arbeidsmarkedstiltak
1 Driftsutgifter 309710 000
76 Tiltak for arbeidss@kere, kan overfores 7956475000
77 Varig tilrettelagt arbeid, kan overfores 1710180000
78 Tilskudd til arbeids- og utdanningsreiser 72550000
79 Funksjonsassistanse i arbeidslivet 76265000
635 Ventelgnn
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 4000000
640 Arbeidstilsynet
1 Driftsutgifter 728212 000
21 Spesielle driftsutgifter, regionale verneombud 16 600 000
642 Petroleumstilsynet
1 Driftsutgifter, kan nyttes under post 21 309621000
21 Spesielle driftsutgifter 31010000
643 Statens arbeidsmiljoinstitutt
50 Statstilskudd 156 285 000
646 Pionerdykkere i Nordsjoen
72 Tilskudd, kan overfares 3496 000
648 Arbeidsretten, Riksmekleren mv.
1 Driftsutgifter 20962 000
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfares, kan nyttes under post 1 1130000
70 Tilskudd til faglig utvikling 2064 000
649 Treparts bransjeprogrammer
21 Spesielle driftsutgifter — Treparts bransjeprogrammer 2475000
660 Krigspensjon
70 Tilskudd, militere, overslagsbevilgning 40 000 000
71 Tilskudd, sivile, overslagsbevilgning 119 000 000
664 Pensjonstrygden for sjgmenn
70 Tilskudd 29000 000
665 Pensjonstrygden for fiskere
70 Tilskudd 42900 000
666 Avtalefestet pensjon (AFP)
70 Tilskudd, overslagsbevilgning 3010000000
667 Supplerende stonad til personer over 67 ar
70 Tilskudd, overslagsbevilgning 349 800 000
Statens forretningsdrift
2470 Statens pensjonskasse
24 Driftsresultat: -17 000 000
1 Driftsinntekter, overslagsbevilgning -654 000 000
2 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 512 000 000
3 Avskrivninger 100 000 000
5 Til investeringsformal 60000 000
6 Til reguleringsfond -35000 000
45 Starre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan overfores 163 640 000




Innst

.155-2020-2021

Prop. 1 Smed
Tillegg 1
Kap. Post Formal (2020-2021)
Folketrygden
2540 Stenad under arbeidsledighet til fiskere og fangstmenn
70 Tilskudd, overslagsbevilgning 100 000 000
2541 Dagpenger
70 Dagpenger, overslagsbevilgning 19 086 000 000
2542 Statsgaranti for lennskrav ved konkurs mv.
70 Statsgaranti for lgnnskrav ved konkurs mv., overslagsbevilgning ... 1170000 000
2543 Midlertidige stenadsordninger for selvstendig neringsdrivende, frilansere og
leerlinger
71 Stgnad til leerlinger, overslagsbevilgning 20000 000
70 Stgnad til selvstendig neringsdrivende og frilansere, overslagsbevilgning ............ 100 000 000
2620 Stonad til enslig mor eller far
70 Overgangsstonad, overslagsbevilgning 1650 000 000
72 Stgnad til barnetilsyn til enslig mor eller far i arbeid, overslagsbevilgning............. 120000 000
73 Tilleggsstonader og stgnad til skolepenger, overslagsbevilgning ... 38000000
76 Bidragsforskott 705000 000
2650 Sykepenger
70 Sykepenger for arbeidstakere mv., overslagsbevilgning. 40 565 000 000
71 Sykepenger for selvstendige, overslagsbevilgning 1575000 000
72 Pleie-, opplarings- og omsorgspenger mv., overslagsbevilgning..........eeeen. 1445000 000
75 Feriepenger av sykepenger, overslagsbevilgning 2730000 000
76 Tilskudd til ekspertbistand og kompetansetiltak for sykmeldte, kan overfores... 105265 000
2651 Arbeidsavklaringspenger
70 Arbeidsavklaringspenger, overslagsbevilgning 31380000000
71 Tilleggsstonad, overslagsbevilgning 146 000 000
72 Legeerkleringer 400 000 000
2655 Uforhet
70 Uforetrygd, overslagsbevilgning 103950 000 000
75 Menerstatning ved yrkesskade, overslagsbevilgning 70000 000
76 Yrkesskadetrygd gml. lovgivning, overslagsbevilgning 38000000
2661 Grunn- og hjelpestonad, hjelpemidler mv.
70 Grunnstegnad, overslagsbevilgning 1576300 000
71 Hjelpestgnad, overslagsbevilgning 1652400 000
72 Stgnad til servicehund 5480000
73 Hjelpemidler mv. under arbeid og utdanning 117 500 000
74 Tilskudd til biler 759 600 000
75 Bedring av funksjonsevnen, hjelpemidler 3728300000
76 Bedring av funksjonsevnen, hjelpemidler som tjenester 318700000
77 Ortopediske hjelpemidler 1765600000
78 Hereapparater 814800000
79 Aktivitetshjelpemidler til personer over 26 ar 83730000
2670 Alderdom
70 Grunnpensjon, overslagsbevilgning 79950000 000
71 Tilleggspensjon, overslagsbevilgning 158 480 000 000
72 Inntektspensjon, overslagsbevilgning 6510000 000
73 Sertillegg, pensjonstillegg mv., overslagsbevilgning 6250000 000
2680 Etterlatte
70 Grunnpensjon, overslagsbevilgning 1080 000 000
71 Tilleggspensjon, overslagsbevilgning 785000 000
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Prop. 1 Smed
Tillegg 1
Kap. Post Formal (2020-2021)
72 Sertillegg, overslagsbevilgning 83000 000
74 Tilleggsstonader og stgnad til skolepenger, overslagsbevilgning ... 1000000
75 Stenad til barnetilsyn til gjenlevende i arbeid, overslagsbevilgning 3000000
2686 Stenad ved gravferd
70 Stgnad ved gravferd, overslagsbevilgning 235000 000
Sum utgifter rammeomrade 7 509577 221 000
Inntekter
Inntekter under departementene
3605 Arbeids- og velferdsetaten
1 Administrasjonsvederlag 10025000
4 Tolketjenester 4128000
5 Oppdragsinntekter mv. 25310000
6 Gebyrinntekter for fastsettelse av bidrag 26 420 000
3614 Boliglansordningen i Statens pensjonskasse
1 Gebyrinntekter, lan 28000000
3615 Yrkesskadeforsikring
1 Premieinntekter 79000000
3616 Gruppelivsforsikring
1 Premieinntekter 100 000 000
3634 Arbeidsmarkedstiltak
85 Innfordring av feilutbetalinger, arbeidsmarkedstiltak 3000000
3635 Ventelonn mv.
1 Refusjon statlig virksomhet mv. 3000000
3640 Arbeidstilsynet
4 Kjemikaliekontroll, gebyrer 4875000
5 Tvangsmulkt 6790000
6 Refusjoner 3405 000
7 Byggesaksbehandling, gebyrer 22420000
8 Refusjon utgifter regionale verneombud 16 945 000
9 Overtredelsesgebyr 27 865 000
3642 Petroleumstilsynet
2 Oppdrags- og samarbeidsvirksomhet 8020000
3 Gebyr tilsyn 77 800 000
Avskrivninger, avsetninger til investeringsformdl og inntekter av statens forretningsdrift i
samband med nybygg, anlegg mv.
5470 Statens pensjonskasse
30 Avsetning til investeringsformal 60000 000
Renter og utbytte mv.
5607 Renter av boliglansordningen i Statens pensjonskasse
80 Renter 378000 000
Folketrygden
5701 Diverse inntekter
71 Refusjon ved yrkesskade 879750000
73 Refusjon fra bidragspliktige 205000 000
80 Renter 1000000
86 Innkreving feilutbetalinger 1327000000
87 Diverse inntekter 18150 000




Innst. 15 S-2020-2021

Prop. 1 Smed
Tillegg 1
Kap. Post Formal (2020-2021)
88 Hjelpemiddelsentraler mv. 82 000000

5704 Statsgaranti for lgnnskrav ved konkurs
70 Dividende 225000000

5705 Refusjon av dagpenger

70 Refusjon av dagpenger, statsgaranti ved konkurs 27 000 000
71 Refusjon av dagpenger for grensearbeidere mv. bosatt i NOIEE ..........coreeeeermmeenecreeeens 100 000
Sum inntekter rammeomrade 7 3650003 000
Netto rammeomrade 7 505927218 000

1.2 Stortingets vedtak om rammesum for ramme-
omrade 7

Ved Stortingets vedtak 3.desember 2020 er netto
utgiftsramme endelig fastsatt til 508 137 123 000 kroner
for rammeomrade 7, jf. Innst. 2 S (2020-2021). De frem-
satte bevilgningsforslag nedenfor under rammeomrade
7 er i samsvar med denne netto utgiftsrammen, jf. Stor-
tingets forretningsorden § 43.

I henhold til vedtak i Stortinget, jf. Innst. 1 S (2020-
2021), skal arbeids- og sosialkomiteen ogsa behandle
folgende kapitler:

- Kap. 352 Nedsatt funksjonsevne under Kulturde-
partementet.

— Kap. 2540 Stgnad under arbeidsledighet til fiskere
og fangstmenn under Nerings- og fiskerideparte-
mentet.

2. Komiteens generelle merknader

2.1 Generelle merknader fra Hoyre, Fremskrittspar-

tiet og Kristelig Folkeparti
Komiteens flertall, medlemmene fra

Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-

keparti, viser til budsjettenigheten mellom regje-

ringspartiene Hgyre, Venstre og Kristelig Folkeparti og

Fremskrittspartiet av 1.desember 2020. Forliket med-

forte 2 259,4 mill. kroner i gkte utgifter og 49,495 mill.

kroner i innsparinger sammenlignet med regjeringens

forslag pd rammeomrade 7. Totalt belgper netto-
endringene seg pa 2 209,905 mill. kroner i gkte utgifter
pa rammeomrade 7. Forliket legger opp til folgende

endringer under rammeomrade 7:

— Kap. 601 post 21 med 1 mill. kroner i gkte utgifter
for tilskudd til Hopeful-stiftelsen i Kristiansand som
gir arbeidstrening for ungdom.

— Kap. 601 post 50 med 1 mill. kroner i innsparinger
for reduserte overfaringer til Norges forskningsrad.

— Kap. 601 post 70 med 1 mill. kroner i gkte utgifter
for tilskudd til «<Hjelp med NAV» i regi av Stiftelsen
Rettferd.

— Kap. 612 post 1 med 22 mill. kroner i innsparinger
for & redusere bevilgningen til Statens pensjons-

kasse som folge av gkningen i minste pensjonsniva
for enslige og relevante samordningsregler.

Kap. 621 post 70 med 10 mill. kroner i gkte utgifter
for & viderefore tilskuddsordningen for humani-
teere tiltak rettet mot E@)S-borgere pa samme niva
somi2020.

Kap. 640 post 1 med 2 mill. kroner i gkte utgifter
som ekstraordinaert tilskudd til sentrene mot
arbeidslivskriminalitet.

Kap. 640 post 1 med 2 mill. kroner i gkte utgifter til
Arbeidstilsynet for gkt kontrollvirksomhet.

Kap. 642 post 1 med 8 mill. kroneriinnsparinger for
aredusere bevilgningen til Petroleumstilsynet.

Kap. 2541 post 70 med 1 mill. kroner i gkte utgifter
for 4 utsette innferingen av arbeidsgiverperiode II
under dagpengeordningen til 1. mars 2021.

Kap. 2543 post 70 med 166 mill. kroner i gkte utgif-
ter for & viderefore den midlertidige kompensa-
sjonsordningen for selvstendig neringsdrivende og
frilansere ut februar 2021.

Kap. 2543 post 71 med 4 mill. kroner i gkte utgifter
for a forlenge den midlertidige inntektssikringsord-
ningen for leerlinger som blir permittert eller mister
leerlingplassen i forbindelse med virusutbruddet, til
31. mars 2021.

Kap. 2670 post 70 med 184 mill. kroner i gkte utgif-
ter for & gke minste pensjonsniva for enslige med
5000 kroner i aret, med virkning fra 1. juli 2021.
Kap. 2670 post 70 med en samlet gkning pa 1878
mill. kroner for & gke alderspensjonen i folketryg-
deni2021. Detlegger til rette for at det i forbindelse
med trygdeoppgjoret tas utgangspunkt i at alders-
pensjonistene i 2021 far en vekst tilsvarende gjen-
nomsnittet av lgnns- og prisvekst dersom lgnnsta-
kerne anslas a fa positiv realvekst, og ikke taper mer
enn lgnnstakerne dersom realveksten for Ignnsta-
kerne anslas a bli negativ. Endringene fordeler seg
slik pa kap. 2670:

— Post 70 med 614 mill. kroner i gkte utgifter.

— Post71 med 1217 mill. kroner i gkte utgifter.

— Post 72 med 51 mill. kroner i gkte utgifter.

— Post 73 med 4 mill. kroner i reduserte utgifter.
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— Kap. 352 post 70 med 1 mill. kroner i gkte utgifter
for tilskudd til TV BRA.

— Kap. 352 post 72 med 5,4 mill. kroner i gkte utgifter
for tilskudd til HELT MED.

- Satseniavbyrakratiserings- og effektiviseringsrefor-
men gkes med 0,1 prosentpoeng fra 0,5 til 0,6 under
alle rammeomrader, med en budsjettendring pa
14,495 mill. kroner innenfor rammeomrade 7.

Flertallet slutter seg til forslagene i budsjettforli-
ket.

2.2 Generelle merknader fra Hoyre og Kristelig Fol-
keparti

Komiteens medlemmer fra Hgyre og
Kristelig Folkeparti viser til at statsbudsjettet for
2021 bygger opp under regjeringens mal om hgy syssel-
setting og lav arbeidsledighet for & sikre et baerekraftig
velferdssamfunn som skaper muligheter for alle.

Disse medlemmer viser til at covid-19-pande-
mien har preget norsk gkonomi og arbeidsmarkedet
sterkt i 2020. Inngripende tiltak har vert ngdvendig for
a begrense smittespredning og redde liv og helse, og
Norge gikk fra historisk lav til historisk hgy ledighet i lo-
petav mars maned. Selv om det raskt kom pa plass kraft-
fulle mottiltak for & dempe konsekvensene i arbeidsli-
vet og samfunnet for gvrig, sa er mange, bade enkeltper-
soner og bedrifter, fortsatt mer bergrt enn andre. De
midlertidige ordningene blir fortlgpende vurdert og til-
passet utviklingen, og regjeringen tar hoyde for at det
kan vere ngdvendig med nye eller andre tiltak. De grad-
vise lettelsene i smitteverntiltakene har gjort at mange
permitterte na er tilbake i jobb, men ledighetstallene er
fortsatt hoye og arbeidsmarkedspolitikken ma na inn-
rettes slik at flest mulig skal kunne komme tilbake til el-
ler inn i arbeidslivet. Gode velferdsordninger er viktig
bade for den enkelte og samfunnet, gitt at disse bade
demper konsekvensene av store endringer i arbeidslivet
og legger til rette for omstilling.

Et omstillingsdyktig arbeidsliv med hoy sysselsetting

Disse medlemmer viser til at arbeidsmarkeds-
politikken skal bidra til et velfungerende arbeidsmar-
ked, der det legges til rette for oppleeringstilbud som bi-
drar til at flere far den kompetansen som morgendagens
arbeids- og neeringsliv trenger, og som blant annet sik-
rer tilgang pa arbeidskraft med relevant yrkesfaglig bak-
grunn. Derfor forlenges blant annet den midlertidige
ordningen som gjor det lettere a ta oppleering og samti-
dig beholde retten til dagpenger frem til 1.juli 2021.

For at alle som kan jobbe skal fa muligheten til det,
sa trenger vi en god skole med lavt frafall, tilgjengelig
helsehjelp av hgy kvalitet og et neringsliv som skaper
de jobbene folk skal inkluderes i. Men enkelte grupper
opplever serlige utfordringer med & fa innpass i ar-

beidslivet, og har behov for bistand som styrker deres
muligheter til 8 komme i jobb. Helt siden tiltredelsen i
2013 har regjeringen Solberg arbeidet med a sikre at
feerre faller ut og flere inkluderes i arbeids- og samfunns-
liv. Inkluderingsdugnaden legger til rette for at flere med
nedsatt funksjonsevne og/eller hull i CV-en skal kunne
delta i arbeid. Samarbeid med relevante aktgrer og sat-
sing pa virkemidler som gjor det enklere for arbeidsgi-
vere d ansette personer i malgruppen, er en viktig del av
dette arbeidet.

Disse medlemmer viser til at regjeringens ung-
domsinnsats bidrar til at unge raskt far hjelp til &8 kom-
me i arbeid eller utdanning fra Nav. Alle under 30 ar fol-
ges opp personlig etter 8 uker uten arbeid, utdanning el-
ler aktivitet. Regjeringens integreringslgft legger blant
annet til rette for at innvandrere kommer i jobb og blir
aktive deltakere i samfunnet. Disse medlemmer vi-
ser til at arbeidsmarkedstiltak rettet mot arbeidssgkere
blir styrket med om lag 7 000 tiltaksplasser for &8 mate si-
tuasjonen i arbeidsmarkedet. Dette styrker inklude-
ringsdugnaden og ungdomsinnsatsen, samt oppfolgin-
gen av unge mottakere av arbeidsavklaringspenger.

Disse medlemmer viser til at regjeringen og
partene i arbeidslivet har inngatt avtale om et mer in-
kluderende arbeidsliv (IA-avtalen 2019-2022) med mal
om 4 bidra til hey sysselsetting gjennom a forebygge og
redusere sykefravar og frafall fra arbeidslivet.

Disse medlemmer viser til at en mest mulig ef-
fektiv forvaltning frigjer ressurser til oppfolging av dem
som trenger det mest. Det er derfor viktig & automatise-
re og digitalisere arbeidsoperasjoner som egner seg for
dette. Automatiseringen av foreldrepengeordningen i
Nav har gjort rundt 184 000 sgknader arlig hovedsake-
lig selvbetjente, og frigjort nesten 200 saksbehandlere
til andre saker. En malrettet satsing pa IKT i Arbeids- og
velferdsetaten vrir flere ressurser til hjelp som er tilpas-
set den enkeltes behov og som bidrar til raskere over-
gang til arbeid.

Okonomisk og sosial sikkerhet

Disse medlemmer viser til at det norske vel-
ferdssamfunnet til enhver tid er mer enn summen av of-
fentlige ytelser. Men gkonomisk og sosial sikkerhet
gjennom gode velferds- og inntektssikringsordninger er
viktig bade for den enkelte og for arbeidslivets omstil-
lingsevne. Derfor ma vi lykkes med & inkludere flere av
dem som star utenfor arbeidslivet, ogsa for a trygge gode
velferdsordninger for fremtiden. Arbeidsdeltakelse er
det viktigste tiltaket for & bekjempe fattigdom og redu-
sere forskjeller. Derfor er det viktig, bade for den enkelte
og for samfunnet, at velferdsordninger, insentiver til
omstilling og inkludering av flere i arbeid ma spille
sammen. Arbeid gir inntekt, fellesskap og bedrer leveka-
rene og livsmulighetene til enkeltpersoner og familier.



Kompetanse og utdanning gker videre mulighetene pé
arbeidsmarkedet.

Disse medlemmer viser til at en forsterket ar-
beidslinje og krav til aktivitet i velferdsordningene er
viktige virkemidler for 4 hindre utenforskap og bidra til
at folk kommer inn i eller tilbake i arbeid. Ifolge Arbeid
og Velferd nr. 3-2017 mottok i underkant av 20 pst. av
befolkningen en livsoppholdsytelse fra Nav i 2017, mot
24 pst. 1 1992. Dette forklares med innfering av aktivi-
tetskrav for sykepenger og endringer i dagpengeordnin-
gen under regjeringen Bondevik, en linje som er fulgt
opp av regjeringen Solberg gjennom a gjgre ngdvendige
endringer i ytelser og ordninger slik at folk faktisk laftes
inn i fellesskapet, ikke skyves ut av det. Ideelle organisa-
sjoner og sosiale entreprengrer er viktige aktgrer med et
mangfold av virkemidler som bidrar til & lgse sosiale ut-
fordringer i samfunnet, blant annet ved a fa flere inn i
arbeidslivet og hindre at mennesker faller utenfor sosia-
le arenaer.

Disse medlemmer viser til at en stor andel av
dem som star utenfor arbeidslivet, mottar en helserela-
tert ytelse, som arbeidsavklaringspenger og ufgretrygd.
Det er grunn til 8 bekymre seg over den samlede veksten
i disse to ytelsene blant personer under 30 ar i lopet av
de siste tjue arene. Det er viktig at unge mennesker med
svak tilknytning til arbeidslivet fir rask og riktig oppfol-
ging for 8 komme inn i arbeid, aktivitet eller utdanning.
Derfor styrkes oppfelgingen av personer med psykiske
lidelser og/eller rusproblemer, blant annet med iverk-
settelse av forsgk med individuell jobbstgtte for unge,
[PS-ung. Dette styrker ogsa tilbudet til unge mottakere
av arbeidsavklaringspenger.

Disse medlemmer viser til at regjeringen har
lagt vekt pa a kunne kombinere trygd og arbeid. Plikt for
kommunene til & stille vilkdr om aktivitet til sosial-
hjelpsmottakere under 30 ar ble innfert i 2017.
Endringene i regelverket for arbeidsavklaringspenger i
hhv. 2018 og 2020 gir bedre og mer mélrettede stgnads-
lop, oker insentivene for arbeid og skal gjgre overgan-
gen tilbake til arbeid enklere.

Disse medlemmer viser til at det fra 2006 ble
lovfestet obligatorisk tjenestepensjon til alle arbeidsta-
kere, som tillegg til alderspensjon fra folketrygden. Det
er viktig at ogsa tjenestepensjonene er utformet slik at
de stotter opp under malene med pensjonsreformen
samt legger til rette for mobilitet mellom privat og of-
fentlig sektor.

Disse medlemmer mener at for a sikre gkono-
misk barekraft i velferdssamfunnet og et robust og for-
utsigbart pensjonssystem, ma hovedprinsippene i pen-
sjonsreformen ligge fast over tid. P4 enkelte punkter er
detimidlertid behov for a videreutvikle innretningen av
pensjonssystemet for a sikre bade insentiver til arbeid,
men ogsd pkonomisk og sosial baerekraft.
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Et sikkert og seriost arbeidsliv

Disse medlemmer visertilatet serigst oginklu-
derende arbeidsliv er grunnlaget for var felles velferd, og
at hovedregelen i norsk arbeidsliv er og skal vere faste,
hele stillinger. Etter endringene i arbeidsmiljgloven i
2015 er det derfor gledelig & sl fast at antallet som job-
ber deltid gir ned, og at det serlig er flere kvinner som
jobber heltid. En ny studie fra Institutt for samfunns-
forskning slar fast at andelen fast ansatte var litt hoyere
12018 enn i 1995, og at antall midlertidige ansatte ikke
har gatt opp. Deres analyser tyder ogsa pa at midlertidi-
ge ansettelser i stgrre grad fungerer som et «springbrett»
mot fast jobb na enn tidligere, serlig for yngre alders-
grupper. Endringene har bidratt til 4 redusere ugnsket
deltid gjennom mer fleksible turnuser og inntil 12,5 ti-
mers vakter. En mer forutsigbar arbeidshverdag er en
forutsetning for bade et mer familievennlig arbeidsliv
og et godt arbeidsliv med plass til alle.

Disse medlemmer viser til at userigse aktgrer
og arbeidslivskriminalitet undergraver bade den enkel-
te arbeidstakers rettigheter, men ogsa serigst neringsliv
ogvelferdsgrunnlaget for Norge. Innsatsen mot userigse
aktgreri utsatte bransjer intensiveres i dette budsjettet i
samarbeid med partene i arbeidslivet og serlig utsatte
bransjer, og et samordnet og bredt myndighetssamar-
beid bidrar til en helhetlig innsats mot arbeidslivskrimi-
nalitet. BAde Arbeidstilsynet og Petroleumstilsynet styr-
kes, og oppfelging av userigsitet og arbeidslivskrimina-
litet styrkes gjennom gkt tilsynsoppfelging. Regjerin-
gen arbeider for et arbeidsliv som gir trygge rammer for
bade arbeidstakere og serigse arbeidsgivere. Regjerin-
gen vil vektlegge og bygge videre pa et velfungerende og
effektivt trepartssamarbeid.

2.3 Generelle merknader fra Arbeiderpartiet

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet mener at arbeid til alle er jobb nummer én.
Covid-19-pandemien utlgste i r en belge med permit-
teringer og oppsigelser som medferte det hayeste niva-
et pa arbeidsledighet siden andre verdenskrig. Ved inn-
gangen til desember er det neermere 200 000 nordmenn
som star som arbeidssgkere hos Nav. Allerede for pan-
demien var utviklingen i arbeidsmarkedet urovekken-
de. Stadig flere unge blir stdende utenfor arbeidslivet og
antallet ufgre har gkt kraftig under denne regjeringen.
Under dagens regjering har vi fatt 50 000 flere uforetryg-
dede, og antallet ufore under 30 ar har doblet seg. Ledig-
het er alvorlig for den enkelte, for familiene og for sam-
funnet. Arbeid er barebjelken i livet og samfunnet. Var
samfunnsmodell bygger pa at alle skal bidra - fordi alle
trengs.

[ mote med krisen er det et politisk ansvar & gi folk
trygghet og forhindre at forskjellene i samfunnet for-
sterkes. Disse medlemmer mener at politikken re-
gjeringen har fort siden 2013, har gitt gkte forskjeller og
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svekket det sosiale sikkerhetsnettet som har veert avgjg-
rende for mange i 2020. Regjeringen har lagt frem et
budsjettforslag som selv med optimistiske premisser for
smitteutviklingen og optimistiske anslag for gkonomi-
en legger opp til en fortsatt hay ledighet og 30 000 ferre
sysselsatte ved utgangen av 2021 enn ved inngangen til
2020.Disse medlemmer mener at regjeringen Sol-
bergikke tar utfordringene folk oppleveri hverdagen pa
alvor og poengterer at regjeringen i sitt forslag til bud-
sjett foreslar a avvikle en rekke inntektssikringsordnin-
ger samtidig som arbeidsledigheten fortsatt er rekord-
hey og mange naringer sliter.

Tiltak for d fa folk tilbake til arbeid

Disse medlemmer mener atledigheten fortsatt
er urovekkende hay. I dret som kommer er det avgjoren-
de at ledigheten ikke biter seg fast. Spesielt for de unge
vil langvarig fraver fra arbeidslivet vaere skadelig. Til
tross for dette har regjeringen ikke styrket satsingen pa
arbeidsrettede tiltak i hverken krisepakker eller revidert
budsjett i 2020 og har begrenset seg til en gkning pa 11
pst. i budsjettet for 2021.

Disse medlemmer mener at i tider der det er
vanskelig a finne arbeid er det gunstig at fellesskapet gir
folk noe nyttig a gjore. Det ma satses kraftigere pa ar-
beidsrettede tiltak, kombinert med bedre og tettere
oppfelging av arbeidsledige. Det ma sikres en god sam-
menheng mellom inntektssikringsordninger og tiltak
for a stimulere til arbeid og aktivitet. Systemet ma sti-
mulere til at perioder med arbeidsledighet kan benyttes
til for eksempel & heve egen kompetanse heller enn &
forbli passive.

Disse medlemmer slutter seg til innspill fra
blant andre Fellesforbundet, LO, Fellesorganisasjonen,
NITO og YS som pédpeker at regjeringens forslag til be-
vilgning til arbeidsrettede tiltak ikke er tilstrekkelig. Fel-
lesforbundet har papekt i sitt hgringssvar til regjerin-
gens forslag til statsbudsjett for 2021 at den foreslatte
gkningen pa 7 000 tiltaksplasser fortsatt vil ligge bety-
delig under nivéet ved tidligere perioder der man har
opplevd tilsvarende ledighet.

Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet i
sitt alternative statsbudsjett for 2021 foreslar a bruke yt-
terligere 508 mill. kroner for at flere skal kunne delta i
arbeidsrettede tiltak, samt 50 mill. kroner for 4 sikre tet-
tere oppfolging av unge arbeidssgkere. For a sikre perso-
ner som har behov for varig tilrettelegging for a delta i
arbeidslivet, foreslar Arbeiderpartiet ogsa a bruke 40
mill. kroner for & opprette flere VTA-plasser.

Disse medlemmer har merket seg den store gk-
ningen i antall uferetrygdede, samtidig som regjeringen
Solberg ikke har fulgt opp malsettingen om forsterket
oppfolging av de som mottar arbeidsavklaringspenger.

Disse medlemmer er serlig bekymret for at
mange ikke far nodvendig oppfolging etter at lengden
paarbeidsavklaringspenger ble redusert fra fire til tre ar.

Trygghet i mote med pandemien

Disse medlemmer mener at det er en politisk
oppgave a bidra til & gi trygghet i en usikker tid. Disse
medlemmer viser til at deti 2020 har blitt innfgrt en
rekke midlertidige tiltak for & styrke eksisterende ord-
ninger for inntektssikring samt innferingen av egne
ordninger for blant andre lerlinger, selvstendig nae-
ringsdrivende og frilansere.

Disse medlemmer visertilatdalandet ble ram-
met av pandemi, reduserte regjeringen Solberg arbeids-
givernes lgnnspliktperiode fra 15 til 2 dager. Gjennom
behandlingen i Stortinget ble arbeidstakerne sikret mer
rettferdige ordninger for inntektssikring. Dette har gitt
arbeidstakerne 16 500 mill. kroner mer enn det regje-
ringen opprinnelig foreslo i Prop. 52 S (2019-2020).

Disse medlemmer pdpeker at det fortsatt vil
vere omfattende smitteverntiltak ut 2020 og stor usik-
kerhet om hvordan situasjonen vil utvikle segi 2021.

Disse medlemmer péapeker at smitteverntilta-
kene har rammet bredt. Mange yrkesgrupper, blant an-
net innen kulturlivet, risikerte & bli rammet dobbelt
opp, forst ved at smitteverntiltakene gjorde det umulig
a holde konserter eller andre arrangementer, deretter
ved at mange i slike yrkesgrupper er organisert som
selvstendig naringsdrivende eller frilansere. Dersom
ikke flertallet pa Stortinget hadde stattet forslaget om a
innfore en midlertidig inntektssikringsordning for selv-
stendig naringsdrivende og frilansere, fremmet av Jo-
nas Gahr Stgre under behandlingen av Prop. 53 LS
(2019-2020), ville mange ha statt pa bar bakke i 2020.

Disse medlemmer papeker at regjeringen Sol-
berg allerede i sist forste statsbudsjett etter at de tilrddte
fjernet feriepengetillegget pa dagpenger.

Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet
flere ganger har foreslatt i Stortinget a gjeninnfere en
ordning der dagpengeutbetalinger gir rett til feriepen-
ger slik ordningen vari 2013 uten at det har vert flertall
for dette i Stortinget. Det vises blant annet til forslaget
fremmet i trontaledebatten ogiInnst. 45 L (2020-2021)
der mindretallet foreslo en lovendring for & gjeninnfore
ferietillegget.

Disse medlemmer viser til Innst. 2 S (2020-
2021) og forslag 253 til behandlingen av denne innstil-
lingen, der det bevilges 2 959 mill. kroner til dette for-
malet.

Kompetansereform: Ingen skal std alene i omstillingen

Disse medlemmer understreker at arbeidslivet
vil sta overfor store omstillinger. Endringene skjer raskt,
og mange foler en utrygghet i og for jobben sin. Disse
medlemmer menerdeter en politisk oppgave a legge
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til rette for et arbeidsliv som gir alle muligheter til & del-
taogikke skyvernoenut.Disse medlemmer mener
den norske modellen har gjort oss omstillingsdyktige,
fordi den gir trygghet for arbeid. Skal vi gripe nye mulig-
heter offensivt, kreves det nye politiske lgsninger som
gjor oss trygge pa at var kompetanse sikrer oss en plass
innenfor arbeidslivet. Disse medlemmer mener re-
gjeringen Solberg ikke bidrar til et ngdvendig kompe-
tanselgft for norske arbeidstakere. Disse medlem-
m er mener fellesskapet mé ta et stgrre ansvar for at folk
skal fa utvikle kompetansen de trenger for & sta i jobb.
Disse medlemmer er bekymret for at det skal bli
opp til sjefen og storrelsen pa den enkeltes lommebok
om man fir nedvendig kompetansepafyll. Det vil gke
forskjellene mellom folk og svekke neeringslivet.

Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet i
sitt alternative statsbudsjett for 2020 foreslo opprettel-
sen av et program for arbeidslivsdrevet kompetanse-
bygging og et kompetansefond pa 130 mill. kroner i
samarbeid med partene i arbeidslivet. Et slikt fond ma
underlegges Arbeids- og sosialdepartementet for a sikre
partene i arbeidslivets tilslutning.

En god alderdom for alle

Disse medlemmer understreker at en verdig al-
derdom er umulig uten en pensjon det gar an a leve av.
Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet i sitt
alternative statsbudsjett for 2021 foreslar a gke minste
pensjonsniva for enslige med 4000 kroner fra 2021
samt a viderefgre skjermingstillegget for ufere pensjo-
nister fadti 1954.

Disse medlemmer mener at det ogsa er avgjo-
rende at man raskt sikrer endringer i lov om obligatorisk
tjenestepensjon for a sikre opptjening av pensjon for alle
fra forste krone. I en tid der folk vil métte tjene opp pen-
sjon over et stadig lengre yrkesliv, blir det desto viktigere
a sikre at alle tjener opp til sin pensjon gjennom alt ar-
beidet de utforer. Dette vil spesielt vaere viktig for de med
lave inntekter, sma stillinger og de yngste arbeidstaker-
ne.Disse medlemmer viseridenne sammenheng til
forslaget fremmet av Jonas Gahr Stgre under arets tron-
taledebatt som ville innebeere a gi en million ansatte i
privat sektor rett til pensjon fra forste krone.

Disse medlemmer mener det eri strid med in-
tensjonen i pensjonsreformen at regulering av pensjo-
ner under utbetaling over flere ar nd har ligget betydelig
under gjennomsnittet av lgnns- og prisvekst i samfun-
net.Disse medlemmer harlenge gnsket & endre re-
guleringen av pensjoner slik at pensjonistene ikke vil ga
i minus de drene lgnnstakerne opplever reallgnnsvekst.
Disse medlemmer viser til forslaget fremmet av Jo-
nas Gahr Stgre under drets trontaledebatt som ville
innebzre at dagens praksis, hvor lgpende pensjoner re-
guleres med lgnnsveksten fratrukket 0,75 prosentpo-
eng, erstattes av en arlig regulering med faktisk snitt av

Innst. 15 S-2020-2021

forventet lgnns- og prisvekst. Disse medlemmer vi-
ser til Innst. 2 S (2020-2021) og forslag 253 der kap. 2670
styrkes med 1 884 mrd. kroner slik at folketrygden regu-
leres med gjennomsnittet av lgnns- og prisvekst fra og
med 1.mai 2021. Disse medlemmer mener denne
metoden for regulering burde gjgres permanent.

Et trygt og rettferdig arbeidsliv

Disse medlemmer papeker at Riksrevisjonen i
en rapport i juni 2016 kritiserte regjeringen for svak og
lite avskrekkende innsats mot arbeidslivskriminalitet,
og slr fast at regjeringen ma gjore mer for a styrke Ar-
beidstilsynets kontroller og politiets etterforskning av
denne typen saker. Til tross for dette, og til tross for en
stadig pkende oppgavemengde for kontrollmyndighe-
tene, er antall ansatte i Arbeidstilsynet fortsatt under ni-
vaet for 2016-2017. Det er ogsa kjent at offentlige kon-
trolletater ofte unnlater a politianmelde overtredelser
fordi de vet at sakene uansett vil bli henlagt av politiet.

Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet i
sitt alternative statsbudsjett for 2021 foreslar a styrke
Arbeidstilsynets, politiets og Skatteetatens innsats mot
arbeidslivskriminalitet og sosial dumping med 101,15
mill. kroner samt & oke overtredelsesgebyrene i Ar-
beidstilsynet og Petroleumstilsynet.

Disse medlemmer foreslar ogsa & opprette et
nytt a-krimsenter, lokalisert til Gjevik i innlandet, for &
né Arbeiderpartiets mal om at hele landet skal dekkes
av slike sentre. Disse medlemmer vil gjgre a-krim-
sentrene sterkere og mer operative, legge grunnlaget for
bedre samarbeid mellom etatene og gi sentrene gkte
ressurser og virkemidler.

Et organisert arbeidsliv er forstelinjeforsvaret mot
userigse arbeidsgivere, sosial dumping og arbeidslivs-
kriminalitet. Derfor mener disse medlemmer det
er kritikkverdig at regjeringen har fort en politikk de sis-
te drene for & svekke fagbevegelsen ved blant annet &
gjore det dyrere a veere medlem i en fagforening. Disse
medlemmer foreslar & doble fradraget for fagfore-
ningskontingenten. Sammen med forslag som er frem-
met i Stortinget om blant annet kollektiv sgksmalsrett,
innstramminger i innleieregelverket og pd bruk av gjen-
nomsnittsberegning av arbeidstid vil dette gjore det
mer attraktivt  vere fagorganisert og styrke fagforenin-
genes posisjon.

Disse medlemmer mener innsatsen mot ar-
beidslivskriminalitet ma styrkes ogsa for a stanse farlige
vogntog pa norske veier. Bedre lgnns- og arbeidsvilkar
til sjaforene oker trafikksikkerheten. Arbeiderpartiet
foreslar a bevilge 50 mill. kroner pa utekontroll av kjare-
toyer for a stanse farlige lastebiler med underbetalte sja-
forer.
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Arbeiderpartiets viktigste budsjettsatsinger pA rammeomrade 7 Mill. kroner
Regulere pensjoner for 2021 etter gjennomsnitt av lgnns- og prisvekst 1882
Gjeninnfore ferietillegget for dagpenger til 1. juli 2959
Viderefering av midlertidige regler for dagpenger 1005
Utvide maksimal periode for dagpenger til 1. juli 800
Opprette ytterligere 4 000 nye tiltaksplasser for 4 bekjempe arbeidsledighet 508
Viderefare ordning for inntektssikring for selvstendig naeringsdrivende, frilansere og leerlinger til 1. juli 480
Tettere oppfelging av permitterte og arbeidsledige, med spesielt fokus pa unge 180
Utvide maksimal periode for mottak av arbeidsavklaringspenger som arbeidssgker 150
(@ke minste pensjonsniva for enslige med 4 000 kroner 126
Opprette ytterligere 300 nye plasser for varig tilrettelagt arbeid (VTA) 40

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet er opptatt av d sikre gode velferdsordninger og
et beerekraftig velferdssamfunn. Aret 2020 er og har len-
ge veert preget av uro. Covid-19-pandemien har hatt en
utbredelse som har skapt store utfordringer for samtlige
land i verden. Pandemien vi star i skaper stor gkono-
misk usikkerhet i neringslivet, noe som ogsa far store
ringvirkninger for enkeltmennesker og samfunnsgko-
nomien. Stortinget gikk i vares sammen om en rekKke til-
tak og serregler for de som pa kort tid stod uten inntekt.
Mange av tiltakene er forlenget i lopet av hgsten, slik si-
tuasjonen tilsa var ngdvendig. Det er gjort en rekke unn-
tak og justeringer i regelverk for samordning av pen-
sjon, i arbeidstidsbestemmelser, senket minstekrav til
inntekt for & ha rett pd dagpenger, men ogsa innlemmet
selvstendig neeringsdrivende og frilansere i en serskilt
«dagpengeordning». For de som alt hadde statt uten ar-
beidilengre tid for pandemien traff, valgte stortingsfler-
tallet ogsd a utvide retten til dagpenger og arbeidsavkla-
ringspenger.

Stimulere til arbeid og mdlrette ytelser

Statsbudsjettet for 2021 vil som fglge av situasjonen
innebare en rekke usikkerhetsmomenter, ettersom vi
ikke kan forutse verken varighet eller langsiktige konse-
kvenser av pandemien. I Fremskrittspartiets alternative
statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), legges
det vekt pa tiltak som bade vil opprettholde formalet
med velferdsytelsene og som samtidig bidrar til & sikre
berekraften i ordningene fremover. Det innebarer at
det ligger inne flere tiltak for & stimulere til arbeid og av-
vikling av flere seerytelser til funksjonsfriske mennesker
som i hovedsak bidrar til & forlenge utenforskap pa pas-
sive ytelser. Det gjelder for eksempel overgangsstgnad
for enslige forsgrgere og en rekke ansatte i offentlig sek-
tor med seraldersgrenser. Mange som gar av med seer-
pensjon, betalt av fellesskapet, fortsetter i arbeid annet
sted etter 4 ha gatt av. I enkelte tilfeller allerede i 40-are-
ne. Pa den maten far flere dobbelt opp med full serpen-
sjon og lgnn frem til ordinzr pensjonsalder. Slik innret-
ning av ytelser kan ikke lenger fortsette dersom vi skal

opprettholde gode ordninger for de som er arbeidsledi-
ge eller syke. Fremskrittspartiet foreslar derfor & avvikle
lovhjemlene som gir adgang til 4 fastsette saralders-
grenser. For de som ikke lenger kan ga av pa seralder og
har sviktende helse, finnes gode, allmenne inntekts-
sikringsordninger som arbeidsavklaringspenger og ufg-
retrygd.

Det er videre lagt inn forslag om harmonisering av
ytelsesnivd mellom dagpenger og arbeidsavklarings-
penger, som vil fierne de gkonomiske incentivene mot a
aktivt spke seg mot helserelaterte ytelser. Samtidig leg-
ges det inn midler til nye tiltak for & stimulere til at flere
aktivt spker alternativt arbeid, blant de som er arbeids-
ledige. Blant disse forslagene er at en i stgrre grad kan
kombinere dagpenger med arbeid, uten & miste retten
til dagpenger. Det legges videre inn en styrking av ar-
beidsrettede tilbud til de som star utenfor arbeidslivet,
gjennom gode tilpassede tiltak hos blant annet Frelses-
armeen. Det legges ogsa inn flere VTA-plasser, slik at fle-
re med behov for tilrettelagt arbeidsplass kan fa det. For
de som har inntektssikringsordning og tar studier leg-
ges det vekt pa at en tidligere enn i dag ma vises til ordi-
ner studiefinansiering, og kan ikke ta et komplett stu-
dielgp pa ytelser fra Nav. Likeledes legges det inn et noe
snevrere tak pd samlede ytelser, for a sikre at en ikke kan
fa mer i passive ytelser enn en vil kunne fa i arbeid. Pan-
demien viser klart behovet for & sikre at velferdsytelsene
primeert sikres de som ikke kan sta i arbeid grunnet egen
helse, og de som er blitt alderspensjonister.

Lofte alderspensjonistene

I tillegg til & malrette inntektssikringsordningene
prioriterer derfor Fremskrittspartiet a lofte alderspen-
sjonistene. Gjennom pensjonsreformen fra 2011 ble det
bestemt at lgpende pensjoner skulle reguleres med
lennsveksten fratrukket 0,75 pst. Fremskrittspartiet
stemte mot en slik modell og vil ha en modell som sikrer
pensjonistene arlig vekst lik lennsmottakere. De siste
arene har dagens reguleringsmodell resultert i at pen-
sjonene har tapt seg i verdi, som folge av flere magre
lgnnsoppgjer. Fremskrittspartiet legger derfor inn mid-
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ler i 2021 til & lofte lopende pensjoner tilsvarende det
lonnsmottakere er forventet 4 fa. Det betyr at det ikke
legges til grunn en avkortning. Det vises videre til Repre-
sentantforslag 53 S (2020-2021) om et anstendighets-
loft for pensjonistene, der Fremskrittspartiet og Sosia-
listisk Venstreparti sammen fremmer forslag om bade
en ny reguleringsmodell og et betydelig loft for landets
minstepensjonister.

Nav-ombud

Innsatsen for & lofte Nav-brukeres rettssikkerhet
har den siste tiden hatt et betydelig fokus. Nav-skanda-
len avdekket store kompetansehull hos en rekke offent-
lige instanser, inkludert Nav. Resultatet er at flere bruke-
re har fatt sterke reaksjoner, inkludert fengselsstraff, for
forhold som etter E@S-rettslig forstaelse ikke kan anses
a veere klanderverdig eller straffbart. Fremskrittspartiet
har gjennom forhandlinger med regjeringen varen
2020 fatt gjennomslag for a etablere et eget Nav-ombud.
Ombudet skal veere et tilbud til de som opplever seg feil-
aktig behandlet, slik at en kan sgke bade rad og veiled-
ning, uten a g veien via Trygderetten. For mange vil det
a lofte saken til Trygderetten vare en s vidt kostbar af-
feere at det ikke er aktuelt. Nav-ombudet er saledes vik-
tig & fa pd plass. Fremskrittspartiet har derfor prioritert
midler til etableringen av ombudet. Det legges ogsa inn
penger til organisasjonen «Hjelp med Nav» som er et
godt lavterskeltilbud for Nav-brukere.

Arbeidslivskriminalitet

De siste arene har arbeidslivskriminalitet vert et
voksende problem i enkelte bransjer. Userigse aktgrer
star bak bade sosial dumping, lennstyveri, trygdesvin-
del, id-tyveri og mye annet. Det har de senere drene vert
lagt inn en omfattende innsats for & bekjempe slik kri-
minalitet, blant annet gjennom etablering av 7 a-krim
sentre hvor flere etater samarbeider malrettet. Innsat-
sen har gitt avkastning. Samtidig ser vi at det er behov
for mer. Fremskrittspartiet legger derfor inn ytterligere
midler til & styrke Arbeidstilsynet og fa pa plass flere a-
krimsentre.

2.4 Generelle merknader fra Senterpartiet
Et trygt og forutsigbart arbeidsliv for alle

Komiteens medlem fra Senterpartiet
mener at et velorganisert arbeidsliv er en forutsetning
for et trygt familieliv. Full sysselsetting, kontrollert ar-
beidsinnvandring fra land utenfor Norden, sma lgnns-
forskjeller og et helhetlig velferdssystem er Senterparti-
ets overordnede mal i arbeidslivspolitikken. Covid-19-
pandemien har skjgvet hundretusenvis av nordmenn
ut av arbeid og over pa ytelser fra Nav. Under pandemi-
en har det derfor veert viktig & sikre trygghet for inntekt
til menneskene som ikke lenger har en jobb & ga til.
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Dette medlem mener at dagens situasjon viser at
dette vil veere ngdvendig ogsa langt inn i 2021.

Covid-19-pandemien har hatt en stor pdvirkning pd
arbeidslivet i Norge

Dette medlem viser til at det norske arbeids-
markedet har blitt dramatisk endret i lgpet av noen fa
maneder. Tall per 1. desember 2020 viser at fra starten
av covid-19-pandemien har i alt over 602 554 personer
sgkt om dagpenger, der over 459 193 av sgknadene er
fra permitterte. 1. desember meldte Nav at 195 800 per-
soner i Norge var helt ledige, delvis ledige eller arbeids-
sokende pa tiltak. Dette utgjorde 6,9 pst. av arbeidsstyr-
ken. I tillegg var 120 163 personer pa arbeidsavklarings-
penger ved utgangen av tredje kvartal (1. oktober 2020).
Dette utgjor 3,5 pst. av befolkningen i alderen 18 til 66
ar. Samlet omfatter dette mer enn 315 000 mennesker.
Dette medlem mener dette viser alvoret i situasjo-
nen. Det er dette statsbudsjettet for 2021 skal gi svar pa.
Svaret md skape storre trygghet og fremtidshap for disse
315 000 menneskene. Senterpartiets leder, Trygve Slags-
vold Vedum, sa i sitt innlegg i Stortingets finansdebatt
3.desember 2020 at «det tas for lett pa denne rekord-
haye ledigheten». Finansminister Sanner uttrykte usik-
kerhet om verdiskapningen pa nytt ville reduseres heos-
ten 2021. Videre uttrykte han at regjeringen ville hindre
at «ledigheten bet seg fast pa et for hgyt niva». Dette
medlem merker seg statsrad Sanners utsagn om «et
for heyt niva». Senterpartiets overordnede holdning til
statsbudsjettet 2021 er full sysselsetting og kamp mot
arbeidsledigheten. Det méa utvikles en kriseplan. Pa kort
sikt ma det til en kraftfull satsing for a sikre bedre kjgpe-
kraft til de mange som na er utenfor det ordinzre ar-
beidslivet, samt kompensere for en del av inntektsbort-
falletide bedrifter og neringer som rammes av myndig-
hetenes covid-19-tiltak. Pa lengre sikt ma det legges til
rette for ny naringsvirksomhet gjennom «produktive
foranstaltninger», som en ville sagt deti 1930-arene, slik
at bedrifter ser muligheter i nye markedsomrader for
fremtiden. Et typisk eksempel kan vere papirfabrikken
Norske Skog Saugbrugs AS i Halden, hvor de nd har
stengt ned én av tre papirmaskiner. De har planer for &
bruke en del av tremassen som blir ledig til & produsere
halvfabrikat av komposittmateriale fra tremasse, i ste-
det for dagens produksjon som i hovedsak skjer med ba-
sis i oljeprodukter. For a realisere dette ma norske
myndigheter bryte med prinsippet om n&ringsngytra-
litet, og satse pa fremtidige, miljgvennlige bedrifter hvor
produksjon og foredling av fornybare naturressurser ma
vare blant de viktigste. En slik omlegging av produksjo-
nen krever omskolering av fagfolkene i bedriftene. Be-
vilgningene til bedriftsintern opplering, som fra
1.januar 2020 er flyttet fra Nav til fylkeskommunen, ma
styrkes kraftig, og begrensningen pa 2 mill. kroner per
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bedriftien periode pd to ar, sakalt bagatellmessig stotte,
ma fjernes.

Nardette medlem beskriver dette sapass detal-
jert i denne generelle merknaden, er det fordi dette
medlem vil vise et konkret eksempel pa nedvendige
tiltak som ma settes inn i arbeidet for & sikre full syssel-
setting.

Dette medlem viser til at Senterpartiet i denne
situasjonen har vert en padriver for a styrke ytelsene til
arbeidsledige og arbeidssgkere. Da regjeringen ikke vil-
le lage en lgnnskompensasjonsordning og ekstra inn-
tektssikring for frilansere og selvstendig naeringsdriven-
de, stilte Senterpartiet opp. Det vil Senterpartiet fortset-
te & gjore ogsd i 2021. Derfor har Senterpartiet giennom
pandemien foresltt & pke satsene pa dagpenger, forlen-
ge perioden en kan motta arbeidsavklaringspenger og
utvide retten til omsorgspenger.

Dette medlem papeker at ledigheten fortsatt er
svaert hay, og utsiktene til jobb og en normal hverdag for
mange er fjern. I Senterpartiets alternative statsbudsjett
for 2021 foreslas det a forsterke en rekke ytelser i for-
hold til regjeringens forslag til statsbudsjett for 2021,
slik at de skonomiske belastningene av pandemien for-
deles mest mulig rettferdig. Derfor vil Senterpartiet i for-
ste omgang viderefgre de sarskilte reglene for dagpen-
ger til 1.juli 2021. Dette inneberer en lavere inntekts-
grense for & ha rett til dagpenger, lavere krav til tapt ar-
beidstid, forhayede satser pa dagpenger og rett pa dag-
penger for lerlinger. Senterpartiet foreslar ogsa &
viderefore kompensasjonsordningen for selvstendig
n&ringsdrivende og frilansere med en gkning til 80 pst.
dekning, forlenge redusert arbeidsgiverperiode pa 3
dager ved covid-19-sykefraver for arbeidstakere og &
forlenge sykepenger for selvstendige naringsdrivende
og frilansere fra fjerde dag til 1. juli 2021. Mens regjerin-
gen vil fase ut disse endringene, mener vi folk fortsatt
har behov for et forsterket sikkerhetsnett. Dette
medlem viser til Senterpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, hvor covid-19-pakken for arbeidslivet
inneholder en gkning pa 2 835 mill. kroner.

Den ukontrollerte arbeidsinnvandringen truer det
norske arbeidslivet

Dette medlem papeker at dagens ukontrollerte
arbeidsinnvandring fra E@S-omradet utenfor Norden
forer til at stadig flere norske arbeidere opplever stgrre
usikkerhet for sine lenns- og arbeidsvilkar. Norsk ung-
dom og mennesker med delvis arbeidsevne stiller stadig
svakere i kampen om arbeidsplassene.

Derfor foresldr Senterpartiet & utvide ordningen
med lgnnstilskudd til personer med delvis arbeidsevne,
slik at langt flere kan bli mer attraktive i det toffe ar-
beidsmarkedet.

Dette medlem konstaterer at ukontrollert inn-
vandring fra E@S-omradet utenfor Norden gir ekt press
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pa norske lgnns- og arbeidsvilkar. Dette presset er ulikt
fordelt mellom yrkesgrupper, aldersgrupper og grupper
med ulik arbeidsevne. Taperne er arbeidstakerne som
har darlige norskkunnskaper, manglende formelle kva-
lifikasjoner og lav fagorganisering, og som dermed blir
hengende etter. Det er ikke mulig & oppna full sysselset-
ting og et velorganisert arbeidsliv samtidig som vi har
en ukontrollert arbeidsinnvandring. Derfor er Senter-
partiet den storste padriveren for at Norge ma fa kon-
troll pd arbeidsinnvandringen fra E@S-omradet utenfor
Norden.

Senterpartiet er apen for forslag om & regulere ar-
beidsinnvandringen slik at neringslivet far tilgang pa
kompetanse som ikke finnes i Norge, samtidig som den
norske arbeidslovsmodellen beskyttes mot ukontrol-
lert arbeidsinnvandring. Senterpartiet gnsker a ta i bruk
sikkerhetsklausulen i E@S-avtalen (artikkel 112) nar
ukontrollert arbeidskraftinnvandring fra E@S-omradet
truer det norske arbeidsmarkedet.

Dette medlem viser til at EU nd etablerer det
som paregjeringens sprak kalles et «arbeidsmarkedsby-
rd», mens EUs engelske navn er European Labour Auth-
ority (ELA). Rett oversatt betyr dette at de vil opprette en
europeisk arbeidsmarkedsmyndighet. Formalet er a
lage felles regelverk for arbeidsmarkedet i hele EU/E@S-
omradet. Dette vil gradvis innebere en svekkelse av
lpnns- og arbeidsvilkar i Norge. I Norge har vi en sterke-
re fagorganisering, et mer forpliktende trepartssamar-
beid, et mye hgyere reallennsniva og en relativt sterkere
arbeidsmiljglovgivning enn i EU-omradet. Derfor er
Senterpartiet imot norsk medlemskap i ELA.

Arbeidslivskriminalitet hindrer rettferdig konkurranse

Dette medlem visertil at arbeidslivskriminalite-
ten har blitt grovere, og omfanget har blitt sterre. Dette
reduserer statens skatteinntekter betydelig, samtidig
som trygdeytelser utbetales uriktig. I tillegg undergraver
arbeidslivskriminalitet arbeidsforholdene for arbeids-
folk og endrer konkurranseforholdene slik at serigse be-
drifter taper.

Dette medlem sierneitil sosial dumping pa nor-
ske arbeidsplasser, og mener derfor det ma stilles krav
om fast ansettelse med norske lgnns- og arbeidsvilkar,
og at det ma dokumenteres sikkerhet for bosted for at
personer utenfor Norden skal fa arbeidstillatelse.

Dette medlem mener de ulike a-krimsentrene
ber kunne dele all informasjon som gjelder organisert
kriminalitet. Et velfungerende samarbeid krever infor-
masjonsdeling og IKT-lgsninger som legger til rette for
deling av informasjon. Bekjempelse av arbeidslivskri-
minalitet krever klarere og mer entydige lovregler, samt
strengere reaksjoner. Senterpartiet vil fortsette a foresla
lovendringer som skal bidra til & avdekke ulovlig virk-
somhet, og gi Arbeidstilsynet ngdvendige sanksjons-
hjemler.
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Arbeidstilsynet md styrkes

Dette medlem viser til at Arbeidstilsynet har til-
synsmyndighet overfor mer enn 250 000 virksomheter i
det landbaserte arbeidslivet, og skal pase at virksomhe-
tene ivaretar sitt ansvar etter arbeidsmiljelovgivningen,
allmenngjeringslovgivningen og annet regelverk. Norsk
arbeids- og naringsliv er preget av stadig hardere kon-
kurranse som forer til press pa arbeidsmiljglovens be-
stemmelser.

Dette medlem mener regjeringens pagaende
omorganisering av Arbeidstilsynet, i funksjonsomrader
i stedet for geografiske omrader, bade medferer en sen-
tralisering av ansatte, virksomhet og kontorer, samt
svekker Arbeidstilsynets mulighet til stedlig tilsyn for &
sjekke at virksomhetene tar ansvar for helse, arbeidsmi-
ljg, sikkerhet og lgnns- og arbeidsvilkar.

Dette medlem trekker derfor frem at Senterpar-
tiet ogsd i dette alternative budsjettforslaget styrker
myndighetenes arbeid for & avdekke og forhindre ar-
beidslivskriminalitet, ved & blant annet styrke Arbeids-
tilsynet og Petroleumstilsynet ved at mindre av pengene
deres skal brukes pa byrakrati, og mer pa tilsynsaktivi-
tet. Dette medlem viser til Senterpartiets alternative
statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 640 post 1 gkes med 50 mill. kroner og kap. 642 post
1 gkes med 6,5 mill. kroner. Med dette vil Arbeidstilsy-
net fa 50 mill. kroner ekstra til tilsynsaktivitet, mens Pet-
roleumstilsynet vil fa 6,5 mill. kroner ekstra. Det er in-
spektgrene som avdekker sosial dumping og svart ar-
beid gjennom gode kontrollrutiner som settes ut i live,
ved inspeksjon pa arbeidsplassene.

Et velorganisert arbeidsliv er en forutsetning for et trygt
familieliv

Dette medlem poengterer at frem til 1994, da
stortingsflertallet innlemmet Norge i EUs dynamiske
regelverksutforming gjennom E@S-avtalen, hadde poli-
tiske vedtak i Stortinget gitt et mer velorganisert ar-
beidsliv i Norge sammenlignet med forholdene i sgreu-
ropeiske land. Senterpartiet har fra vi fikk arbeidsmil-
joloveni 1977 arbeidet for faste ansettelser og klare lov-
messige avgrensninger for bruk av midlertidige anset-
telser. Gjennom endringer i arbeidsmiljgloven med
virkning fra ar 2000 ble det imidlertid tillatt & bruke vi-
karbyraer i norsk arbeidsliv, badde ved midlertidige opp-
drag og ved ordinzrt arbeid. Vikarbyraer har etter hvert
utviklet seg til & bli noe fundamentalt annet, nemlig be-
manningsbyraer. Ferre faste ansettelser og gkt bruk av
bemanningsbyraer har fort til at ansatte har mindre
trygghet for arbeid, og dermed arbeidsinntekt.

Dette medlem viser til at Senterpartiet derfor
har fremsatt en rekke forslag om & styrke arbeidsmil-
joloven som en vernelov, samt fulgt opp LO-kongres-
sens vedtak om at norske lover, forskrifter og tariffavta-
ler skal vaere overordnet EQS-regler og EU-lovgivning pa
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arbeidslivsomradet. Stortinget vedtok i juni 2018
endringer i arbeidsmiljgloven som definerer at fast an-
settelse er lgpende og tidsubegrenset, og at arbeidstaker
sikres forutsigbarhet for arbeid i form av et reelt stil-
lingsomfang. Videre slo Stortinget fast at bemannings-
byraer matte ansette folk i faste stillinger. Senterpartiet
var en drivkraft bak disse lovvedtakene. Vi har videre
fulgt opp disse, og sikret at Arbeidstilsynet er gitt ngd-
vendige lovhjemler for & kontrollere at bedriftene skal
etterleve dette lovverket.

Dette medlem arbeider for at vikarbyraer skal
erstatte dagens bemanningsbyraer. Det betyr konkret at
§ 14-12-2 i arbeidsmiljeloven ma strykes, og at § 14-12-
1 bare kan benyttes for & dekke opp midlertidige stillin-
ger i produksjonsbedrifter i henhold til arbeidsmiljglo-
vens § 14-9-2-b (vikariater).

Pensjonistene har rett pd en trygg okonomi

Dette medlem visertilat pensjonistene har vaert
tapere i fire av de seks siste trygdeoppgjorene. Senter-
partiet vil endre gjennomferingen av trygdeoppgjerene
ved at den arlige pensjonsreguleringen gjores med et
gjennomsnitt av lgnns- og prisvekst. Dagens underregu-
lering pa -0,75 pst. i forhold til lgnnsveksten blir med
det fjernet. Senterpartiet vil gi organisasjonene tilbake
forhandlingsretten i trygdeoppgjeret. Trygdeoppgjoret
skal sa behandles av Stortinget i varsesjonen, slik praksi-
sen var til og med 2015.

Dette medlem viser til Representantforslag 53 S
(2020-2021) fra Sosialistisk Venstreparti og Fremskritts-
partiet om 4 fa til et bredt forlik for pensjonistenes inn-
tektsutvikling m.m.. Siden disse forhandlingene er langt
fra avsluttet, og arbeids- og sosialkomiteen skal ha he-
ring pa representantforslaget 6. januar 2021, har Senter-
partiet ikke lagt inn noen endret pensjonsregulering i
sitt alternative statsbudsjett for 2021. Dette ma komme
som en egen sak eller i revidert nasjonalbudsjett som en
konsekvens av forhandlingene om det nevnte pen-
sjonsforliket.

Videre gnsker dette medlem & gke de minste
pensjonsnivaene for enslige med 10000 kroner fra
1. oktober 2021, med mal om at denne gruppen over en
firedrsperiode skal fa en vesentlig inntektsgkning. D e t-
te medlem viser til Senterpartiets alternative stats-
budsjett for 2021, hvor kap. 2670 post 73 gkes med
164 mill. kroner.

Dette medlem vil oppheve samordningsfellen.
Samordningsfellen (samordning av offentlig tjeneste-
pensjon og alderspensjon fra folketrygdens) forer til re-
duksjon og i verste fall et bortfall i tjenestepensjon for
offentlig ansatte som star i jobb ut over 67 ar pluss leve-
aldersjustering. Ogsa i offentlig sektor skal det lonne seg
a std i jobb sa lenge som mulig.

Arbeids- og  sosialdepartementet  sendte
3.desember 2020 ut et hgringsnotat angdende forslag
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til lovendringer for & gke den generelle aldersgrensen i
staten fra 70 til 72 &r, med heringsfrist 28. februar 2021.
Pas. 5inotatet refereres det til nye regler for opptjening
oguttak av alderspensjon fra offentlig tjenestepensjons-
ordning for personer fodt fra og med 1963. Nye opptje-
ningsregler gjelder fra 1.januar 2020, og inneberer at
opptjening av tjenestepensjon etter denne dato vil gi et
paslag til folketrygdpensjonen. Videre heter det «det
innebzrer bedre uttelling av & sta lengeriarbeid». Det-
te medlem vil pdpeke at departementets hgringsno-
tat elegant unnlater a fortelle at folk som er fodt for
1.januar 1963, fortsatt vil rammes av samordningsfel-
len. Uten at samordningsfellen fjernes vil den altsa di-
rekte motarbeide intensjonen bak den foreslatte lov-
endringen om a heve den generelle aldersgrensen i sta-
ten fra 70 til 72 ar.

Dette medlem mener at dagens minstepensjon
er altfor lav, og prioriterer derfor gkt minstepensjon for
enslige alderspensjonister ogsa i dette alternative bud-
sjettet. Senterpartiet gar mot regjeringens forslag om &
fase ut en rekke etterlatteytelser, blant annet enkepen-
sjonen. Etterlattepensjonene gir en viktig inntektssik-
ring for sarbare grupper nér deres nermeste gar bort.
Nar regjeringen vil fase ut disse ytelsene, og begrunner
det med et endret samfunn, har de en annen virkelig-
hetsforstaelse enn Senterpartiet. Vi mener at disse grup-
pene fortsatt er utsatt, spesielt i dagens krevende ar-
beidsmarked, og erkjenner at gjenlevende ektefelle eller
samboer som har lav egen inntekt eller pensjon, fir en
meget anstrengt gkonomi uten etterlattepensjonene.

Arbeidsrettede tiltak for de svakest stilte

Dette medlem viser til Senterpartiets alternati-
ve statsbudsjett for 2021, der det prioriteres at 500 flere
personer kan fa plass i varig tilrettelagt arbeid (VTA),
sammenlignet med regjeringens budsjettforslag som
ledd i opptrapping av antall VTA-plasser. VTA-ordnin-
gen gir mennesker med varig nedsatt arbeidsevne mu-
lighet til & delta i arbeidslivet, og dermed mulighet til en
meningsfull, aktiv og selvstendig hverdag. Dette
medlem viser til Senterpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 634
post 77 gkes med 65 mill. kroner.

Dette medlem mener det md sikres en sgmlas
overgang fra videregdende skole til VTA-plass for alle
ungdommer som har behov for dette.

Dette medlem mener omleggingen av ordnin-
gen med arbeidsavklaringspenger (AAP) ikke har fun-
gert etter regjeringens hensikt. Oppfelgingen fra Nav er
fortsatt i mange tilfeller s mangelfull at flere har behov
for a fa forlenget ytelsen utover tre ar. Det ma derfor gis
stgrre rom for skjgnnsmessige vurderinger av den en-
keltes behov for forlengelse av stgnadsperioden. Det er
spesielt avgjorende nar mottakeren ikke er ferdig av-
Kklart, fordi Nav og offentlig helsevesen ikke har oppfylt
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sine forpliktelser. Senterpartiet mener myndighet for
vedtak og eventuell forlengelse av AAP-perioden ma lig-
ge hos det lokale Nav-kontoret, som har direkte kontakt
med mennesket som trenger arbeidsavklaring.

Dette medlem gar inn for & gjeninnfere ung
ufer-tillegget og & heve minsteytelsen i AAP for motta-
kere under 25 ar. I tillegg girdette medlem inn for &
utvide maksimal periode for mottak av AAP som ar-
beidsseker i lys av den ekstraordinre situasjonen vi
star oppei.Dette medlem viser til Senterpartiets al-
ternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor kap. 2651 post 70 gkes med 530 mill. kroner.

Dette medlem understreker at denne vanskelig-
stilte gruppen har rett pa en gkonomi a leve av. Samtidig
er Senterpartiets ambisjon at AAP skal vere et effektivt
system for avklaring til enten arbeid eller uferetrygd.
Flertallet som gjennomfarer en slik arbeidsavklaring,
har delvis arbeidsevne ut over 50 pst. av full arbeidsev-
ne. Disse har i dagens situasjon store vanskeligheter
med a fa seg jobb. Arbeidsgivere ma derfor stimuleres til
a ta inn disse menneskene i arbeid. Det skjer ved at ar-
beidsgiver far et lgnnstilskudd fra staten som dekker
opp differansen mellom arbeidstakers arbeidsevne og
full tarifflonn. Senterpartiet foreslar i sitt alternative
budsjett en meget kraftig ekning av bevilgningen til
ordningen med lgnnstilskudd, ved at 10 000 nye perso-
ner kommer under ordningeni2021.Dette medlem
viser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst.2 S (2020-2021), hvor kap. 634 post 76 gkes med
1 300 mill. kroner.

Et Nav ncer folk

Dette medlem papeker at trygdeskandalen har
vist at menneskene blir sma i mate med et stort system.
Menneskeri en vanskelig livsfase mgater saksbehandlere
som ikke har myndighet til & ta beslutninger. I verste fall
har man ikke noe Nav-kontor i kommunen sin. Med
denne sentraliseringen og byrdkratiseringen beveger
Nav-systemet seg bort fra folk flest. Det norske samfun-
net er bygd pa at man skal bidra etter evne og fa etter be-
hov, men med utviklingen vi har sett i Nav far feerre og
feerre den hjelpen de trenger der de bor. Derfor vil Sen-
terpartiet flytte stillinger fra spesialavdelingene i Nav
frem til forstelinjen, hvor det er fagfolk som mgter men-
neskene som trenger hjelp. Dette medlem viser til
Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021, jf.
Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 605 post 1 gkes med
300 mill. kroner til forstelinjen i Nav. Dette vil bidra til
flere ansatte som daglig har kontakt med menneskene
som oppseker Nav for a fa hjelp.

Dette medlem mener Nav-ansatte ma fi storre
myndighet og ansvar. De ma vises storre tillit til a ta av-
gjorelser, i stedet for at sirbare mennesker kastes rundt
i et tungrodd og uoversiktlig system. Det er fagfolkene
ved det enkelte Nav-kontoret som best kjenner kom-
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munens og bydelens innbyggere og situasjon. Senter-
partiet mener at flere saker ma lgses lokalt ved at alle
midlertidige ytelser innvilges ved det enkelte Nav-kon-
toret. Denne gkte myndigheten til de lokale Nav-konto-
rene skal skje i samsvar med en overordnet ledelse som
ivaretar Stortingets vilje.

Dette medlem understreker at Senterpartiet
mener alle kommuner skal ha minst ett Nav-kontor. An-
tall Nav-kontorer i landet har blitt redusert fra 423 i
2017 til 326 kontorer ved utgangen av 2019. Denne ut-
viklingen er en gedigen sentralisering som stadig flytter
tjenestene lenger bort fra folk. Kommunestyrene ma ak-
tivt engasjere seg i hvilke oppgaver den statlige delen av
Nav-kontoret skal lgse i kommunen eller bydelen.

Flere fast ansatte tolker

Dette medlem mener tolketjenesten er blitt for
avhengig av frilanstolker. Senterpartiet mener det er be-
hov for flere fast ansatte tolker i tolketjenesten for dave,
devblinde og herselshemmede. Brukerne av tolketje-
nester far i dag ikke dekket tolkeoppdrag som tolketje-
nesten ikke har kapasitet til 8 dekke og som frilanstolke-
ne ikke vil ta. Det har veert tilnermet ansettelsesstopp
av faste tolker siden tidlig pa 2000-tallet. Det er derfor,
etter Senterpartiets syn, behov for & endre balansen
mellom ansatte tolker og frilanstolker. Dette med-
lem viser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for
2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 605 post 1 gkes
med 30 mill. kroner til & gke antall fast ansatte tolker.
Dette er en omprioritering pa 30 mill. kroner fra finans-
ieringen av frilanstolker til ansettelse av flere fast tolker.
Dette vil gi flere faste tolker og sikre en bedre tolketje-
neste for brukerne.

Reversering av regjeringens kutt i diverse tilskuddssatser

Dette medlem viser til Senterpartiets alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 2661 mv. gkes med 167 mill. kroner. Dette med-
lem viser til at Senterpartiet i sitt alternative statsbud-
sjett for 2021 foreslar a reversere regjeringens forslag til
kuttidiverse tilskudd til mennesker som ikke har mulig-
het til & gke sine inntekter i serlig grad utenom ytelses-
systemet, og som i utgangspunktet er i en sarbar gkono-
misk situasjon. Senterpartiet foreslar ogsa i dette alter-
native statsbudsjettet prisjustering av en rekke til-
skuddssatser som regjeringen nok en gang foreslar &
kutte, som grunnstgnad, tilskudd til hgreapparater og
aktivitetshjelpemidler til personer over 26 ar.

2.5 Generelle merknader fra Sosialistisk Venstre-
parti

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti understreker at et trygt arbeidsliv og et godt
sikkerhetsnett for alle er ngkkelen til et samfunn med
sma forskjeller. A ha jobb gir gkonomisk trygghet og
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mulighet til 8 ha makt over eget liv. Det er et politisk mal
og selve baerebjelken i den norske velferdsstaten & sikre
at folk har arbeid, men ogsa gkonomisk trygghet nar
man star utenfor arbeidslivet og nar man blir syk.

Et trygt sikkerhetsnett for alle

Da covid-19-pandemien traff verden og Norge for
fullt, ble arbeidslivet og gkonomien hardt rammet. Fle-
re hundre tusen mennesker opplevde & bli permittert og
arbeidsledige. Stortinget tok grep for & sikre rettferdige
krisepakker varen 2020. De sosiale tiltakene pa krise-
pakkene sprget for at flere fikk rett pa dagpenger, og
kunne beholde en stgrre del av inntekten sin. Dette
medlem mener forlengelse av permitteringsperioden
var ngdvendig for a sikre faerre oppsigelser. En utvidet
maksimalperiode pa dagpenger og arbeidsavklarings-
penger sorget for gkonomisk trygghet for arbeidsledige
og personer som opplevde stopp i avklarings- og be-
handlingslgp. Da regjeringen avviklet flere av ordninge-
ne fra 31. oktober 2020 samtidig som landet fikk en ny
smittetopp, gikk ansatte, ledige og syke nok en usikker
tid i mgte. Dette medlem understreker viktigheten
av gkonomisk sikkerhet gjennom covid-19-pandemien,
og mener de sosiale tiltakene ma forlenges sa lenge det
er npdvendig. Regjeringen Solberg fjerneti 2015 ferietil-
legget pa dagpenger, noe som medferer at mange som
er og har vert arbeidsledige og permitterte far mindre
inntekt og mindre mulighet til  skape gode ferieopple-
velser for segogsine.Dette medlem viser til Sosialis-
tisk Venstrepartis alternative statsbudsjett for 2021 hvor
ferietillegget pa dagpenger gjeninnfores.

Dette medlem viser til folketrygdlovens be-
stemmelser om hjelpestgnad og trekk i denne ved lang-
varig opphold i sykehus. Et trekk i hjelpestgnaden er en
ekstra belastning som medfegrer at en familie mister sin
gkonomiske trygghet. Folketrygdlovens bestemmelser
om trekk i hjelpestgnaden rammer de mest utsatte fa-
miliene, med de sykeste barna som har behov for lang-
varige opphold og behandling. Dette medlem viser
til Sosialistisk Venstrepartis alternative statsbudsjett for
2021 hvor familier med alvorlig syke barn gis rett pa
tidsuavgrenset hjelpestgnad ved opphold i sykehus.
Dette gir trygghet og mindre belastning for de mest sar-
bare barna og deres familier.

Flere mad fa delta

Dette medlem understreker at det er en viktig
prioritering & bryte ned barrierene som stenger unge
med funksjonsnedsettelser og kronisk sykdom ute fra
arbeids- og samfunnslivet. Dette medlem viser til at
altfor mange unge star utenfor arbeid, utdanning eller
aktivitet. Det mé satses mer pa oppleringstiltak i Nav
som gir folk kompetanse de kan benytte i arbeidslivet.
Unge trenger tettere oppfolging, bedre overganger mel-
lom utdanning og arbeid, og utdanning som tiltak for &
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fé flere utiarbeid. Dette medlem mener deter nod-
vendig 4 styrke satsingen pa VTA-plasser og tiltaksplas-
ser for unge, personer med funksjonsnedsettelser og or-
dinzre arbeidssgkere. Dette medlem papeker at det
serlig giennom covid-19-pandemien og i ettertid bgr
veere et prioritert omrade a sgrge for at flere far god opp-
folging fra Nav, og at det er tilstrekkelig med tiltaksplas-
ser for 4 kunne veilede arbeidsledige utijobb.

Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett for 2021 hvor det legges opp til
en sterre satsing pd oppfoelging gjennom 1 500 flere til-
taksplasser for unge og 500 VTA-plasser som ledd i en
flerdrig opptrappingsplan.

Dette medlem viser til regjeringens usosiale kutt
pa arbeidsavklaringspenger (AAP) de senere arene som
serligrammer sarbare grupper. Det er viktig at personer
med nedsatt funksjonsevne som er helt eller delvis ute
av arbeidslivet, mottar livsoppholdsytelser som det er
mulig & leve av. Som folge av omfattende kutt i AAP har
flere tusen personer mistet tryggheten i ordningen, og
flere mister stgnaden for de er ferdig avklart. Kuttene
har ikke medfort at flere har kommet i jobb, men flere
har blitt avhengig av sosialhjelp. Dette medlem un-
derstreker viktigheten av gkonomisk trygghet og retten
til et verdig liv for alle. Det er et politisk ansvar a serge
for at personer med funksjonsnedsettelser og kroniske
sykdommer ogsd har muligheten til 4 leve selvstendige
liv.

Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett for 2021 hvor kutt i AAP-ytelse
for unge reverseres og maksimal stgnadstid pa AAP for-
lenges slik at ingen méa miste stgnaden for de er ferdig
avklart for arbeid eller ufgretrygd.

Usosiale kutt md reverseres

De siste arene har flere ytelser og ordninger for fa-
milier, barn, ufere og flyktninger blitt kuttet. Kutt i bar-
netillegget for ufgre gir familier med en vanskelig ako-
nomisk situasjon enda mindre a leve av. Kutt i briller til
barn er svert alvorlig og begrenser deltakelse i lek og
skole. Flyktninger far darligere muligheter nar serret-
tighetene for denne gruppen i folketrygden oppheves
og botidskravet gkes fra tre til fem ar. Fremfor trygd og
pensjon skal flyktninger over pa behovsprevde ytelser
eller vere henvist til gkonomisk sosialhjelp. Skjer-
mingstillegget for ufore blir ogsd kuttet av regjeringen
og gir ufgre mindre & leve av.

Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett for 2021 hvor disse usosiale
kuttene reverseres.

Et seriost og trygt arbeidsliv

Dette medlem understreker viktigheten av et
trygt og organisert arbeidsliv. Flere bransjer preges av
sosial dumping, arbeidslivskriminalitet og ansatte med
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lgs tilknytning til arbeidsplassen sin. Userigse aktgrer
bidrar til at svart arbeid vokser frem, andelen fagorgani-
serte synker og EQS-avtalen begrenser arbeidstakernes
makt og rettigheter i Norge. Samtidig svekker regjerin-
gen arbeidsmiljgloven og arbeidstakernes vern. Sosia-
listisk Venstreparti vil beskytte vare tilkjempede rettig-
heter i arbeidslivet ved & kreve norsk lgnn i Norge med
anstendige arbeidsvilkar for alle arbeidere. Nokkelen til
bedre kontroll og mer serigsitet i arbeidslivet er okt fag-
organisering og et sterkt arbeidstilsyn med nok ressur-
ser. Det er viktig & serge for at covid-19-krisen ikke bru-
kes som en anledning for bedrifter og arbeidsgivere til
gjore arbeidslivet mer utrygt for sine ansatte. Dette
medlem mener det er behov for styrking av innsatsen
til arbeidstilsynet for gkt tilsyn og flere inspektgrstillin-
ger. Et mer serigst arbeidsliv krever gkt fagorganisering
og et sterkt arbeidstilsyn. Dette medlem viser til So-
sialistisk Venstrepartis alternative statsbudsjett for
2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor Arbeidstilsynet
styrkes med 35 mill. kroner mer enn regjeringens for-
slag og fradraget for fagforeningskontingenten dobles
til 7 700 kroner.

En verdig alderdom

Dette medlem viser til trygdeoppgjer som har
gitt pensjonister en negativ utvikling i kjgpekraft i fem
av de siste seks arene. Trygdeoppgjeret omhandler inn-
tekten til alle landets alderspensjonister, landets utfgre
og en rekke andre grupper. Sosialistisk Venstreparti vil
gi organisasjonene forhandlingsrett, og mener trygde-
oppgjoret ma behandles fullt ut i Stortinget.

Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor minstepensjonen gkes for a sikre en verdig
alderdom ogsé for de som i dag har minst, og ekt alders-
pensjon i folketrygden i 2021 som folge av a endre regu-
leringen av alderspensjon i folketrygden, med et snitt av
pris- og lgnnsvekst.

Likestilling for alle

Dette medlem viser til at Norge ratifiserte FN-
konvensjonen for personer med nedsatt funksjonsevne
(CRPD) i 2013. Gjennom konvensjonen er Norge for-
pliktet til at all politikk skal underbygge likestilling av
personer med nedsatt funksjonsevne i samfunnet. Det
er langt igjen for malet er nddd, og det krever et takt-
omslag og politisk vilje for & oppna likestilling for denne
malgruppen. Det vil veere ngdvendig med tydelig og
kraftfull innsats gjennom flere ar for & na malet om like-
stilling. Dette kommer ikke minst tydelig frem i sivil-
samfunnets rapport til CRPD-komiteen. I 2020 har
Sosialistisk Venstreparti fremmet forslag om a inkorpo-
rere FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker
med nedsatt funksjonsevne (CRPD) i menneskerettslo-
ven, giennom Representantforslag 3 S (2020-2021) om
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2.7 Programkategori 09.00 Administrasjon

2.7.1 Kap. 600 og 3600 Arbeids- og sosialdeparte-
mentet

Det foreslas bevilget 223,104 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S (2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1 (2020-
2021), mot 219,270 mill. kroner i saldert statsbudsjett
for 2020.

Komiteen viser til at Arbeids- og sosialdeparte-
mentet har viktige arbeidsoppgaver som skal bidra til
hay sysselsetting og et omstillingsdyktig, sikkert og ser-
igst arbeidsliv, samt sikre sikkerhetsnettet innbyggerne
trenger nar de blir stiende uten inntekter enten for kor-
tere perioder eller permanent. Departementet har hatt
krevende arbeidsoppgaver i 2020 i forbindelse med
oppfolging av Nav-skandalen der personer urettmessig
har blitt satt i fengsel pa grunn av feil lovanvendelse nar
mottakere har reist utenlands mens de hadde mottatt
dagpenger og sykepenger. I tillegg har situasjon der
mange ble stdende uten inntektssikring i lange perioder
da pandemien ble en realitet, vert arbeidskrevende.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at det er ngdvendig 4 modernisere og
effektivisere offentlig sektor for a trygge velferden for
fremtiden og gi best mulig kvalitet i tjenestene til inn-
byggerne. Flertallet mener avbyrakratiseringsrefor-
men er et viktig tiltak for omstilling av en sektor som
ikke far ytre press gjennom konkurranse for & bruke res-
surser pa en bedre mate.

I tillegg investeres det arlig i nye IKT-systemer, som
forventes & gi smartere og mer effektive mater & jobbe
pa. Derfor avviser flertallet at & prioritere ressurser
internt pd en annen mate ma ga pa bekostning av andre
oppgaver. Produktivitetsvekst har vaert grunnlaget for
Norges gkonomiske vekst og velferd. Det ville vaere mer-
kelig om dette ikke var mulig i statlig sektor, med de in-
vesteringene som gjores bade i teknologi, mennesker og
organisasjon. Dette er ogsa begrunnelsen for ABE-refor-
men, som hvert ar bidrar til at ressursene brukes bedre
og at innsparingene kommer innbyggerne til gode i
form av bedre tjenester og/eller lavere kostnader.

Flertallet viser til budsjettenigheten mellom
partiene inngatt den 1. desember 2020.

Flertallet viser til at det blir foreslitt a gke satsen
i ABE-reformen med 0,1 prosentpoeng fra 0,5 til 0,6 un-
der alle rammeomrader, med en budsjettendring pa
14,495 mill. kroner innenfor rammeomrade 7.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 600 post 1 reduseres
med 4,4 mill. kroner for a redusere byrakrati i departe-
mentet.

23

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti pdpeker at regjeringens sdkalte ABE-reform
(avbyrakratiserings- og effektiviseringsreform) er et or-
dineart ostehgvelkutt. I regjeringens forslag til nytt
statsbudsjett for 2021 settes den arlige overferingen til
0,5 pst. av alle driftsutgifter som bevilges over statsbud-
sjettet. For Arbeids- og sosialdepartementet innebeerer
det at driftsutgifter reduseres med 72,4 mill. kroner for
2021.

Dette medlem registrerer regjeringens enighet
med Fremskrittspartiet om en ny effektiviseringsstrate-
gi for offentlig sektor. Dette medlem mener at det
ikke er flere strategier for effektivisering som trengs i of-
fentlig sektor, men tillit og tid som sikrer at de ansatte
kan gjore en ordentlig jobb. Regjeringens ABE-kutt har
ar for ar barbert vekk budsjettene til offentlig velferd og
gitt milliarder mindre til velferd.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti merker seg at departementets budsjett er
gkt med 3,039 mill. kroner, som er en gkning som tilsva-
rer lgnns- og prisveksten, og at departementet innenfor
denne rammen skal dekke fire nye stillinger som skal
styrke departementets EQS-kompetanse.Disse med-
lemmer merker seg at den styrkingen ma ga pa be-
kostning av andre oppgaver i departementet.

Disse medlemmer viser til at regjeringen Sol-
berg har hatt flere forskjellige organiseringer av bered-
skapsarbeidet innad i regjeringen, men likevel var det
mangler ved forberedelsene som det en omfattende
pandemi forte med seg.

Disse medlemmer forventer at departementet
har beredskapsplaner som samsvarer med de konse-
kvenser helseberedskapen ved pandemier og andre sto-
re hendelser legger opp til. Det er serlig viktig at det er
planverk som sikrer at Nav, som forvalter sentrale opp-
gaver for & sikre befolkningen gkonomisk trygghet ogsa
ved store henvendelser som for eksempel en pandemi,
har en beredskapsplanlegging som gjer at man er forbe-
redt pa a takle stor pagang av folk som trenger gkono-
misk sikkerhet.

Disse medlemmer viser ogsa til at a-ordningen
ble etablert for at det skulle vaere enklere & hente opplys-
ninger pa tvers av offentlige instanser, men at dette kun-
ne ikke brukes til & beregne dagpenger da krisen kom.
Departementet ma forsikre seg om at innhentede opp-
lysninger kan gjenbrukes slik at utbetalinger i storre
grad kan automatiseres, og gjennom det sgrge for at det
ikke blir uakseptable ventetider for a fa utbetalinger.
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2.7.2  Kap. 601 og 3601 Utredningsvirksomhet,

forskning m.m.

Det foreslas bevilget 371,060 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 393,625 mill. kroner i sal-
dert statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at Arbeids- og sosialdeparte-
mentets egne anskaffelser har som formal a gi departe-
mentet et godt kunnskapsgrunnlag for politikkutvikling
og praksis innen departementets forvaltningsomrader
pa kort og mellomlang sikt. Komiteen viser til at deler
av midlene er bundet til & finansiere inngatte avtaler og
aktiviteter som viderefgres fra 2020. Det omfatter blant
annet innhenting av statistikk og analyser for & belyse
status, utviklingstrekk og utfordringer pa departemen-
tets ansvarsomrader, evalueringer og flerarige
forskningsavtaler. Komiteen viser videre til at den
foreslitte bevilgningen ogsd skal dekke bevilgning til
kunnskapsutvikling i IA-avtalen 2019-2022 samt bran-
sjeprogrammer under [A-avtaler.

Det foreslas at post 21 Spesielle driftsutgifter styrkes
med 10 mill. kroner til en satsing pa forskningsstottet
innovasjon og digitalisering av arbeids- og velferds-
tjenestene. Midlene foreslds omprioritert fra kap. 601
post 50 Norges forskningsrad. Den ettarige reduksjonen
i bevilgningene skal ikke fore til redusert aktivitet.

Komiteens flertall, medlemmene fra Ar-
beiderpartiet, Hoyre og Kristelig Folkepar-
ti, viser til at i forbindelse med etableringen av det
europeiske arbeidsmarkedsbyraet (European Labour
Authority) skal Eures-aktiviteter (under Arbeids- og vel-
ferdsdirektoratets kap. 605 post 1) overfares til ELA. Si-
den finansieringen i 2021 skal fglge EURES-aktivitetene
nér disse overfores til ELA, foreslas det en omdispone-
ring av 8 mill. kroner fra kap. 605 post 1 til kap. 601 post
70.

Komiteens flertall, medlemmene fra Ar-
beiderpartiet og Fremskrittspartiet, viser til
at en eventuell norsk tilslutning til ELA ikke er avgjort
og at regjeringen har varslet en egen proposisjon der
man tar stilling til dette.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 601 post 70 reduse-
res med 40 mill. kroner for a ikke delta i PROGRESS-ak-
sen i EaSI-programmet (ESF+) og European Labour
Authority (ELA), at kap. 601 post 21 reduseres med 7,6
mill. kroner for & redusere utredningsvirksomheten i
departementet, samt at kap. 601 post 50 reduseres med
11,9 mill. kroner for & redusere utredningsvirksomhe-
ten i Norges forskningsrad.

Innst. 15 S-2020-2021

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser til at bevilgningen pa postene 21, 22 og 50 ble
redusert som folge av dette.

Komiteens medlemmer fra Heoyre og
Kristelig Folkeparti viser til at det fortsatt er en
positiv trend med fallende deltidsarbeid under den sit-
tende regjering. Andel kvinner i deltidsarbeid har sun-
ket fra 40 pst. i 2013 mot 36 pst. i 2019. Disse
medlemmer viser til at regjeringen har styrket regle-
ne om fortrinnsrett for deltidsansatte.

Disse medlemmer viser til at det blant mange
kvinner er mer vanlig med sakalt lang deltid, det vil si
20-36 timer per uke.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti,bemerkerat det gar et viktig skille mellom fri-
villig og ufrivillig deltidsarbeid. Flertallet viser til ati
underkant av 10 pst. av kvinnene som jobber deltid,
gjor dette ufrivillig (er undersysselsatte). Flertallet vi-
ser videre til at nermere 25 pst. av de som jobber deltid,
har skolegang som hovedbeskjeftigelse.

Flertallet mener at ufrivillig deltid (undersyssel-
setting) er en utfordring innen helse- og omsorgssekto-
ren, hvor det er klart flest arbeidstakere som jobber ufri-
villig deltid.

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti viser til at andelen undersys-
selsatte i tredje kvartal 2020 utgjorde narmere 13 pst.
Regjeringen har stilt krav til de regionale helseforetake-
ne for & paskynde utviklingen av en heltidskultur, slik at
flest mulig ogsa i denne sektoren kan velge fulltidsar-
beid.

Disse medlemmer viser ogsa til at andelen
midlertidig ansatte er svakt synkende. En hgy andel
midlertidig ansatte, mellom 40 og 50 pst., gir over i fast
stilling etter ett ar.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til at altfor mange arbeidstakere i Norge
jobber ufrivillige i deltidsstillinger. Disse medlem-
mer viser til at Norge er helt avhengige av 4 ha flere i
jobb dersom vi skal ha rdd til & finansiere det gkte vel-
ferdsbehovet i tidrene fremover. Det innebeerer at vi ma
skape flere jobber, at vi ma fa flere i arbeid og at flere ma
jobbe heltid. Hele, faste stillinger sikrer den enkeltes
gkonomiske selvstendighet, styrker likestillingen og gir
okt effektivitet og bedre muligheter for arbeidsgivere til
a planlegge sin drift.
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Disse medlemmer viser til at ufrivillig deltid er
en velkjent problemstilling for yrkesgrupper innen hel-
se- og omsorgssektoren, men det er ogsa et omfattende
problem i flere bransjer i privat sektor, som for eksem-
pel innen renhold, hotell- og utelivsbransjen.

Disse medlemmer viser til at tillitsvalgte i ho-
tell- og utelivsbransjen opplyser at et flertall av de som
jobber i deltidsstillinger i denne bransjen, gjor dette
ufrivillig. Det rapporteres ogsa om at mange av disse
ikke ter & be om gkt stilling i frykt for & fa problemer
med ledelsen eller miste jobben. Arbeidsmiljget pavir-
kes negativt avat mange jobber ufrivillig deltid, og man-
ge forteller om et konstant jag etter ledige vakter for 8 ha
rad til & betale de faste utgiftene sine. Disse medlem-
mer ser ogsa med stor bekymring pa rapporter om ar-
beidsgivere som splitter opp hele stillinger for & oppna
storre fleksibilitet.

Disse medlemmer viser til at flere kommuner
som er styrt av Arbeiderpartiet, har jobbet systematisk
med en satsing pa heltidskultur, og at det er nettopp ide
Arbeiderpartistyrte kommuner andelen heltidsansatte
har gkt mest i perioden 2015 og 2018.

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets al-
ternative statsbudsjett for 2021, der Arbeiderpartiet har
satt av 200 mill. kroner til gkt likestilling i yrkeslivet,
herunder 100 mill. kroner til fremme av en heltidskultur
i kommunene.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser vi-
dere til Rapport 2020:12 Atypisk arbeid i Norge 1995—
2018 — Omfang, arbeidstakervelferd og overgangsrater,
utfort av Institutt for samfunnsforskning.

Disse medlemmer viser til at rapporten doku-
menterer forskjeller mellom ulike befolkningsgrupper i
sannsynligheten for overgang til fast jobb og overgang
ut av arbeidsmarkedet. Utsatte grupper pa arbeidsmar-
kedet, som innvandrere og personer med grunnskole
som hgyeste utdanning, har lavere sannsynlighet enn
gjennomsnittet for & ga fra midlertidig jobb til fast jobb
og fra vikarbyrajobb til fastjobb.Disse medlemmer
viser til at en viktig del av begrunnelsen bak regjerin-
gens innfering av den generelle adgangen til midlertidig
ansettelse i 2015 var en antagelse om at en slik oppmyk-
ning ville gjore veien inn pa arbeidsmarkedet lettere for
disse utsatte gruppene. Disse medlemmer mener
rapporten viser at regjeringspartiene tok feil i sin anta-
gelse.

Disse medlemmer vil videre peke pa at rappor-
ten viser at det har vert en gkning i bruk av innleid ar-
beidskraft fra vikarbyra i perioden, samtidig som man
ser en synkende tendens de siste drene for at vikarbyra-
ansatte gar over til fast stilling. Det er ogsa en hgy andel
som forsvinner ut av arbeidsstyrken aret etter en vikar-
byrajobb.
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Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti menerdeteren politisk oppgave a bidra til et
likestilt arbeidsliv, ssmmen med partene i arbeidslivet.
Regjeringen Stoltenberg II gjennomforte offensive tiltak
for gkt likestilling i arbeidslivet med konkrete tiltak for
heltid, tiltak som er fjernet under naverende regjering.
Disse medlemmer mener det er avgjgrende at det
satses videre pa tiltak for heltid og likestilling i arbeidsli-
vet. Den hgye andelen deltidsarbeidende kvinner er en
stor likestillingsutfordring. Disse medlemmer min-
ner om at kvinner, og sarlig de med kort utdanning, er
overrepresentert nar det gjelder deltidsarbeid og midler-
tidige ansettelser. Denne skjevheten bidrar til & opprett-
holde lgnnsforskjeller, og begrenser kvinners og menns
valgfrihet ikke bare i arbeidsmarkedet, men ogsa i fami-
lieliv og utdanning.

Disse medlemmer viser til forslag til vedtak i
forbindelse med Stortingets behandling av Represen-
tantforslag 11 S (2018-2019), jf. Innst. 107 S (2018-2019)
og behandling av Representantforslag 38 S (2020-2021)
fra Sosialistisk Venstreparti om & styrke retten til heltid
iarbeidsmiljeloven.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser til
Representantforslag 38 S (2020-2021) der Sosialistisk
Venstreparti har foreslatt at Stortinget ber regjeringen
fremme de lovforslag som er ngdvendige for & sikre en
reell rett til heltid i arbeidsmiljeloven.

Disse medlemmer fremmer pd denne bak-
grunn fplgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen styrke retten til heltid i
arbeidsmiljoloven ved 4 stille krav om at arbeidsgiver
ma sannsynliggjore sitt behov for deltidsstilling.»

«Stortinget ber regjeringen sikre at alle landets
kommuner vedtar en heltidskultur, og opprette en stat-
lig pkonomisk tilskuddsordning for prosjekter for hel-
tid og mot deltid.»

POST 21 SPESIELLE DRIFTSUTGIFTER

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til budsjettenigheten mellom partiene
inngatt den 1. desember 2020.

Flertallet viser til at det blir foreslatt a bevilge 1
mill. kroner i tilskudd til Hopefull-stiftelsen i Kristi-
ansand som gir arbeidstrening for ungdom.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet visertilat det er mange organisasjoner og virk-
somheter som betyr mye for brukere hos Nav. Disse
medlemmer har prioritert & gi midler til tiltak vi me-
ner kan bidra til at flere kommer i arbeid, men ogsa gir
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viktig veiledning og rdd i mete med Nav. Dette gjelder
béde Frelsesarmeens rusomsorgstilbud, Hopefull i Kris-
tiansand og Hjelp med Nav. Disse medlemmer vi-
ser til Fremskrittspartiets alternative statsbudsjett for
2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 601 post 21
okes med 4,9 mill. kroner.

PosT 70 TILSKUDD

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til budsjettenigheten mellom partiene
inngdtt den 1. desember 2020.

Flertallet viser til at det blir foreslatt 4 bevilge 1
mill. kroner i tilskudd til «<Hjelp med NAV» i regi av Stif-
telsen Rettferd.

2.8 Programkategori 09.10 Administrasjon av vel-
ferds- og arbeidspolitikken

2.8.1 Kap. 604 Utviklingstiltak i arbeids- og vel-
ferdsforvaltningen

Det foreslas bevilget 439,520 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 434,220 mill. kroner i sal-
dert statsbudsjett for 2020.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser til at bevilgningen pd post 21 ble redusert som folge
av dette.

Komiteen viser til at den foreslatte bevilgningen i
2021,somi 2020 og 2019, i sin helhet er foreslatt & dekke
utgiftene til IKT-moderniseringen i Arbeids- og vel-
ferdsetaten, der formalet er bedre kvalitet, faerre feilutbe-
talinger og raskere saksbehandling. Komiteen merker
seg at Prosjekt 1 og Prosjekt 2 er avsluttet, og at det i Pro-
sjekt 3 skal utvikles nye lgsninger for sykepenger, pleie-
penger, omsorgspenger mv. Komiteen har videre
merket seg at brukerne i stadig sterre grad vil oppleve at
de ikke behgver a gi de samme opplysningene til statsfor-
valtningen mer enn én gang og viser i den forbindelse til
Prop. 135 L (2019-2020) Endringer i arbeids- og velferds-
forvaltningsloven, sosialtjenesteloven, lov om Statens
pensjonskasse og enkelte andre lover (behandling av
personopplysninger), jf. Innst.70 L (2020-2021) som ble
behandlet i Stortinget 17. november 2020.

Komiteen viser videre til at det i gjennomfgrin-
gen av Prosjekt 3 er foretatt en forskyvning av bevilgnin-
ger fra 2019, og at det samme vil vere tilfelle for 2020.
Komiteen har merket seg at Prosjekt 3 er forsinket
fordi kompetanse i prosjektet har veert ngdt til 4 bistd i
nedvendige systemendringer som folge av covid-19-
pandemien, men at forsinkelsen skal tas igjen i 2021.

Innst. 15 S-2020-2021

Komiteens flertall, alle unntatt medlemmet
fra Senterpartiet, viser videre til at deti 2021 planlegges
oppstart av et prosjekt for utfasing av saksbehandlings-
systemene Arena og Abetal med tilhgrende forslag til
forenklinger i regelverket, blant annet for dagpenger og
arbeidsavklaringspenger.Flertallet merkersegat det
planlegges oppstartsvedtak i forbindelse med revidert
budsjett 2021.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 604 post 45 reduse-
res med 60 mill. kroner for ikke & fase ut IKT-systemene
Arena/Abetal. Dette medlem mener det ikke er for-
svarlig a sette i gang et slikt enormt IKT-prosjekt i den
ekstraordinere situasjonen Nav star i, med en forvent-
ning om & ha et hgyt antall spknader om arbeidsavkla-
ringspenger og dagpenger ogsa i 2021.

Komiteen viser til Stortingets behandling 12. mai
2020 av Representantforslag 56 S (2019-2020) om etable-
ringav Nav-ombud, jf. Innst. 254 S (2019-2020), der Stor-
tinget ba Stortingets presidentskap om a endre mandatet
for utvalget som utreder Stortingets kontrollfunksjoner
(Harberg-utvalget) slik at utvalget vurderer og kommer
med forslag til etableringen av et Nav-ombud i trad med
merknadene fra stortingsflertallet (jf. vedtak 572). Videre
viser komiteen til at Stortinget i samme sak ba regje-
ringen komme tilbake til Stortinget med forslag til end-
ring i trygderettsloven som avbryter spksmaélsfristen til
lagmannsretten ved klage over Trygderettens kjennelser
til Sivilombudsmannen (vedtak 571). Komiteen viser
ogsa til vedtak 570 i samme sak, der Stortinget ba regje-
ringen vurdere tiltak for & bedre veiledningen og oppfol-
gingen av den enkelte bruker i Nav.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti fremmer pd denne bakgrunn felgende
forslag:

«Stortinget ber Stortingets presidentskap snarest
komme tilbake med vurderingen av forslaget om a opp-
rette et Nav-ombud.»

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Innst. 254 S (2019-2020) om etablering av Nav-
ombud, hvor Senterpartiet kom med felgende forslag
som ikke fikk flertall, sitat:

«Stortinget ber regjeringen utrede etablering av et
Nav-ombud. Utredningen méa omfatte ombudets funk-
sjon/mandat, organisering opp mot statlig og kommu-
nalt Nav, modell for ombudet herunder hvordan ombu-
det skal arbeide, lokalisering, kostnader og eventuelt i
samordning med pasient- og brukerombudene.»
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Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet er glad for at Fremskrittspartiet fikk gjennom-
slag for etableringen av et Nav-ombud i
Representantforslag 56 S (2019-2020) og ser frem til & fa
seg forelagt Harberg-utvalgets forslag til hvordan om-
budet bgr vere etablert.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti mener det er pa hoy tid med et eget Nav-
ombud og viser til egne merknader og forslag i Innst.
254 S (2019-2020) om saken. Et Nav-ombud vil kunne
hjelpe den som bruker Nav, og bidra til at de som tren-
ger Nav far riktig og god informasjon og veiledning om
hvordan systemet fungerer. Det er viktig a fa pa plass et
ombud som kan styrke brukernes rettssikkerhet. Hgs-
ten 2019 ble det kjent at Nav har praktisert reglene for a
tamed seg trygdeytelser til EU- og E@S-land feil for tryg-
demottakere som er bosattiNorge. Mange personer har
blitt uskyldig straffedomt pd grunn av feilen, og flere har
sonet dommen i fengsel. Omfanget, alvoret og klassedi-
mensjonen i trygdeskandalen gjer saken til en av his-
toriens aller stgrste rettssikkerhetskandaler. Den
viktigste oppgaven i kjglvannet av trygdeskandalen er
sgrge for en rettferdig opprydning for ofrene i denne sa-
ken. Forslaget om Nav-ombud har bare blitt mer aktu-
eltiforbindelse med denne rettsskandalen.

2.8.2 Kap. 605 og kap. 3605 Arbeids- og

velferdsetaten

Det foreslas bevilget 13 071,472 mill. kroner for
2021, jf. Prop. 1 S (2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1
(2020-2021), mot 12 605,710 mill. kroner i saldert stats-
budsjett for 2020.

Likeledes foreslas det 65,883 mill. kroner under kap.
3605 for 2021, jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 66,305 mill
kroner i saldert budsjett for 2020.

Komiteen viser til at Arbeids- og velferdsetaten
har som oppgave a sikre rett ytelse og tjeneste til den en-
kelte og folge opp og kontrollere tjenester, ytelser og ut-
betalinger, og at sentrale brukergrupper er
arbeidssgkere, mottakere av helserelaterte ytelser og fa-
milieytelser, pensjonister og brukere av hjelpemidler.

Komiteen merker seg regjeringens beskrivelse av
oppfolgingen av Meld. St. 33 (2015-2016) Nav ien ny tid
—for arbeid og aktivitet, jf. Innst. 49 S (2016-2017), her-
under endringer i regelverket for arbeidsavklaringspen-
ger, ungdomsinnsatsen, innsats under inkluderingsdug-
naden, aktivitetsplikt for sosialhjelpsmottakere under
30 ar, omlegging av styringsprinsipp for arbeidsmar-
kedstiltakene, gkning i oppfolgingstjenester i egen regi,
utvikling av digitale tjenester og beslutning om ferre re-
gionale enheter. Komiteen viser videre til malet om &
bruke mer tid pa arbeidsrettet oppfolging og at bruker-
ne skal fa utbetalt rett ytelse til rett tid.
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Komiteen viser til redegjgrelse av arbeids- og so-
sialministeren om praktiseringen av EUs trygdeforord-
ning 883/2004 artikkel 21 i Stortinget 5.november
2019, jf. Innst. 168 S (2019-2020), behandlet i Stortinget
12. mai 2020 og til redegjorelse av arbeids- og sosialmi-
nisteren om Granskingsutvalgets rapport om E@S-sa-
ken, NOU 2020:9, som er til behandling i Stortingets
kontroll- og konstitusjonskomité.

Komiteen merker seg at bide E@S-saken og co-
vid-19-pandemien har stilt store krav til omstillingsev-
ne og interne omdisponeringer, samtidig som etaten
midlertidig er styrket med 900 mill. kroner i 2020 for &
avhjelpe situasjonen. Komiteen vil bergmme de an-
satteietaten for den innsatsen de har nedlagt og fortsatt
nedlegger pa vegne av eksisterende og nye brukere i en
ekstraordineer situasjon.

Komiteen merkersegvidere at saksbehandlingsti-
den er redusert fra 2018 til 2019, herunder ogsa saksbe-
handlingstiden i klagesaker, men at det fortsatt gjenstar
utfordringer, blant annet nar det gjelder ytelser utland og
sykepenger og nar det gjelder klagesaker pa flere av
ytelsesomradene. Det vises videre til at saksbehandlings-
tiden for hjelpemidler har gkt, og at brukerundersokel-
sen 2020 viser redusert brukertilfredshet. Sistnevnte an-
tas & ha sammenheng med den ekstraordinare covid-19-
pandemien, siden brukertilfredsheten har falt mest nar
det gjelder arbeidssgkere og utbetaling av dagpenger.

Komiteen harogsa merketseg at det skal tas hen-
syn til brukere som av ulike arsaker har behov for & opp-
soke Nav-kontoret, bade med og uten timeavtale, og at
det skal gis ngdvendig bistand til ikke-digitale brukere,
personer med lese- og skrivevansker, sprakproblemer
eller som av andre arsaker har vanskelig for & bruke selv-
betjening og telefoni.

Komiteen viser til arbeidet med nytt folkeregister
som helt sentralt for de fleste IKT-lgsningene i Nav. Ko -
miteen viser i den forbindelse til viktigheten av & ha
gode rutiner for dem som vurderes utmeldt av folkere-
gisteret fordi de mangler fast adresse, siden feilaktig ut-
melding far store konsekvenser for rettighetene disse
personene har i Nav og i helsevesenet, jf. Dokument nr.
15:2123 (2018-2019), besvart av finansministeren
27.august 2019.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser til at bevilgningen pa postene 1,21 og 22 ble redusert
som folge av dette.

POST 1 DRIFTSUTGIFTER

Komiteen viser til at den foreslatte bevilgningen
inkluderer prisjustering. Komiteen viser til at det pa



28

grunn av covid-19-pandemien ble gitt en ekstraordinaer
driftsbevilgning for 2020 pa 900 mill. kroner, som vide-
refores med 500 mill. kroneri 2021, at antall fast ansatte
tolker gkes, delvis finansiert ved overfering fra posten
for frilanstolker, og at avvikling av de sarskilte bestem-
melsene for flyktninger utsettes til 1.januar 2021. Vide-
re gkes driftsbevilgningen som folge av okt satsing pa
arbeidsmarkedstiltak, inkluderingsdugnaden, deling av
opplysninger fra a-ordningen og tilpasning til nytt fol-
keregister. Samtidig reduseres driftsbevilgningen som
folge av avbyrdkratiserings- og effektiviseringsrefor-
men, gevinstuttak fra IKT-moderniseringen og diverse
engangsbevilgninger i 2020 som ikke viderefgres.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser til
budsjettforliket mellom regjeringspartiene og Frem-
skrittspartiet, der det generelle kuttet for 2021 blir gkt
til 0,6 pst., ogsa for Nav, samtidig som den ekstraordi-
nere bevilgningen som falge av covid-19-pandemien er
nesten halvert fra 2020 til 2021. Disse medlemmer
har merket seg at budsjettforliket varsler nye kutt ut
over dette, ved at regjeringen bes om 4 komme tilbake
til Stortinget med en effektiviseringsstrategi for offent-
lig sektor, jf. Innst. 2 S (2020-2021), forslag 211.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjett 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), der det vises til
folgende:

«Hpyreregjeringens sakalte ABE-reform har gjort
kraftige innhogg i den offentlige velferden, under dekke
av a fore til mer avbyrakratisering og effektivisering. S&
langt har regjeringen ikke villet evaluere effektene aven
reform som gjennom éatte ar har kostet offentlige insti-
tusjoner 11,4 mrd. kroner, samtidig som den har bidratt
til & gi legitimitet til okt privatisering fordi offentlige tje-
nester har hatt for lite midler til ordinzr drift.

Arbeiderpartiet vil erstatte ABE-reformen med en
tillitsreform. Reformen innebzrer a redusere bruken av
markedsmekanismer i alle deler av velferdsstaten, slik
som bestiller-utfgrer-modeller, outsourcing, internfak-
turering, konkurranseutsetting, privatisering og mar-
kedsbasert finansiering av velferdstilbudet. Storting,
regjering og departementene skal, i samarbeid med par-
tene, styre offentlig sektor basert pa feerre og bedre kva-
litetsmal. Reformen innebzrer ogsa & heve terskelen for
a innfere nye brukerrettigheter som forer med seg okte
krav til dokumentasjon og rapportering.»

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet mener innsatsen mot arbeidslivskriminalitet
de senere arene har vist at det i enkelte bransjer er bade
svart arbeid, ulovlig arbeidskraft, sosial dumping og
ulovliginnleie. Det er videre eksempler pa avdekking av
trygdesvindel, skatteunndragelser, ID-tyverier m.m.
Det koordinerte arbeidet til a-krimsentrene er i denne
sammenheng uvurderlig,ogdisse medlemmer me-

Innst. 15 S-2020-2021

ner det er ngdvendig og trappe opp arbeidet ytterligere.
Disse medlemmer visertil sitt alternative statsbud-
sjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 605
post 1 gkes med 2 mill. kroner.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf.Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 605 post 1 gker med
300 mill. kroner for 4 styrke forstelinjen i de lokale Nav-
kontorene. Denne gkningen innebarer en ompriorite-
ring fra direktoratet og spesialkontorene, som reduse-
res tilsvarende. Dette medlem viser videre til sine
merknader under kapittel 2.4.

Dette medlem viser til Senterpartiets alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 605 post 1 gker med 30 mill. kroner for 4 gke antall
fast ansatte tolker, som inneberer en like stor reduksjon
av kap. 2661 post 73 for & overfore ressurser fra frilans-
tolker til fast ansatte tolker. Dette medlem viser til
Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021, jf.
Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 605 post 1 reduseres
med 11,5 mill. kroner for & ikke opprette nye opplee-
ringskoordinatorstillinger i etaten. Oppleering ma vare
en integrert del av etatens virksomhet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til ordningen med Radgivende lege i
Nav (ROL). Nav har rundt 120 radgivende leger som gir
rad til Navs veiledere og saksbehandlere, basert pa me-
disinske opplysninger fra legene til dem som sgker om
stenader. Nav-legene tar stilling til om Nav har fatt nok
medisinske opplysninger, mens det er veiledere og
saksbehandlere i Nav som fatter vedtak. I flere saker ser
Nav bort fra spesialisterkleringer som de selv har inn-
hentet, fordi radgivende lege i Nav har et annet syn enn
spesialistlegen. En gjentagende utfordring er at Navs
radgivende lege ofte ikke har undersgkt eller intervjuet
skadelidte. Dette medfarer at uttalelsen vil vaere basert
pa skriftlige dokumentet i saken. For mange oppleves
dette systemet som en kontrollfunksjon som skaper ek-
stra belastning for bruker. Med bakgrunn i dette mener
disse medlemmer atordningen med radgivende le-
ger i Nav er moden for 4 endres, og at Nav i sterre grad
ma bygges pa tillit til lege og spesialisthelsetjeneste som
kjenner pasienten.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 605 reduseres med 40 mill. kroner til dette formal.

Dette medlem er bekymret over regjeringens
arlige kutt i statlig sektor. De flate ostehgvelkuttene
svekker offentlig sektor og forer til svekkede tjenester til
befolkningen.Dette medlem er bekymretfor mang-
lende individuell og tett oppfelging fra Nav og mener at



Innst. 15 S-2020-2021

gode oppfolgingslgp med tett oppfelging er avgjorende
for at Nav skal lykkes i mote med den enkelte. I dag opp-
lever mange a ikke f4 den oppfelgingen som de har be-
hov for, og serlig har covid-19-pandemien gjort det ek-
stra krevende for mange. I tillegg blir mange kastet ut i
fattigdom fordi regjeringen stadig skjerper inn pa ulike
ytelser.

Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett for 2021 hvor kap. 605 reduse-
res med 33 mill. kroner for 4 gd imot regjeringens avvik-
ling av serskilte bestemmelser for flyktninger og ekt bo-
tidskrav. Reduksjonen utgjor det regjeringen bevilger
for & avvikle de serskilte bestemmelsene for flyktninger
i folketrygden, samt gkingen av botidskravet fra tre til
fem ar i ytelser etter folketrygdloven. Dette medlem
viser til at Sosialistisk Venstreparti ogsa reverserer usosi-
ale kutti AAP og forlenger ytelsen for alle som ikke er av-
klart ut 2021.

POST 22 FORSKNINGS- OG UTREDNINGSAKTIVITET

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf.Innst.2 S (2020-2021), hvor kap. 605 post 22 reduseres
med 6 mill. kroner for a redusere bevilgningen til
forsknings- og utredningsaktiviteter i Arbeids- og vel-
ferdsetaten.

2.8.3

Det foreslas bevilget 91,320 mill. kroner for 2021, jf.
Prop.1S(2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1 (2020-2021),
mot 87,545 mill. kroner i saldert statsbudsjett for 2020.

Kap. 606 Trygderetten

Komiteen viser til at Trygderetten er styrket de
senere ar og disponerte om lag 62 drsverk ved utgangen
av 2019, noe som er en gkning pa 7,3 arsverk fra 2018.
Komiteen merker seg at Trygderetten har hatt 4 600
saker til behandling, noe som representerer en gkning
pa 15 pst., sammenlignet med tidligere ar. Stgrst saks-
inngang i 2019 var det pd omradene ufereytelser, ar-
beidsavklaringspenger og sykepenger som samlet
utgjorde 55 pst. av saksinngangen.

Komiteen merker seg at veksten i innkomne an-
kesaker pa ufgretrygd har veert serlig sterk, og havner pa
nesten 33 pst. Vridningen i saksinngangen pavirker saks-
behandlingstider og medferer en gkning i restanser.

Komiteen viser til at gjennomsnittlig saksbe-
handlingstid i 2019 var pa 7,3 méaneder, noe som er en
bedring sammenlignet med de to foregdende ar. Komi-
teen viser videre til at Trygderetten har gkt produksjo-
nen og bygd ned saksbeholdningen noe. Komiteen
merker seg imidlertid at gjennomsnittlig saksbehand-
lingstid har gkt betydeligiperioden 2014-2017, ogatdet
senere ikke har kommet tilbake til akseptabelt niva.
Saksbeholdningen i 2019 var pa det hgyeste nivaet no-
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ensinne med iunderkantav 3 000 saker. Det har allikevel
veert en reduksjon i saker som er mer enn ett ar gamle.

Komiteen merker seg at Trygderetten har behov
for & effektivisere driften. 12019 har Trygderetten kartlagt
og iverksatt effektiviseringstiltak i ankesaksbehandlin-
gen. Komiteen merkersegatdetilgpetav 2020 er inn-
fort elektronisk saksbehandling.

Komiteen viser til at E@S-saken har satt sitt preg
pa Trygderettens virksomhet i 2019 og 2020, og gransk-
ningsrapporten (NOU 2020:9) peker pa flere lerings-
punkter som skal folges fremover. Komiteen merker
seg at det overordnet pekes pa behov for systematisk
opplring i EQS-rett og kunnskapsdeling innad i Tryg-
deretten om serlige E@S-rettslige problemstillinger. Vi-
dere vises det til at Trygderetten bgr ha et selvstendig
ansvar for a folge opp avgjerelser som etablerer tvil om
hvorvidt Arbeids- og velferdsetatens rundskriv gir ut-
trykk for riktig rettsoppfatning pa viktige omrader.

Komiteen merker seg at dette arbeidet har blitt,
og vil fortsatt bli, fulgt tett opp i styringsdialogen med
Trygderetten.

Komiteen viser til at i forbindelse med revidert
nasjonalbudsjett 2019 ble Trygderettens bevilgning okt
med 5 mill. kroner. Komiteen viser videre til at Tryg-
deretten ser en vridning i sakssammensetningen der fle-
re saker enn tidligere gjelder arbeidsavklaringspenger
og ufgretrygd. Dette har medfert en dreining i kompe-
tansebehov ved atretten i flere saker settes med fagkyn-
dige meddommere. For 2021 foreslas derfor en ytterli-
gere styrking med 3,5 mill. kroner til tilsetting av fag-
kyndige rettsmedlemmer.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert som
folge av dette.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti visertilat
den sdkalte Nav-skandalen forst ble avdekket gjennom
kjennelser i Trygderetten. Disse medlemmer viser
til at Trygderetten ogsa nylig har slatt fast at Nav har
praktisert de nye og strengere reglene for unntak fra va-
righetsbestemmelsene for arbeidsavklaringspenger
strengere enn det Stortinget har forutsatt, jf. Dokument
nr. 15:2039 (2019-2020). Disse medlemmer viser i
denne forbindelse til viktigheten av at Navs brukere
kan fa veiledning i sin sak pa et tidligere tidspunkt og vi-
ser til sitt forslag om Nav-ombud under kap. 604 over.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet mener det er viktig 8 ha muligheten til & prove
sin sak for trygderetten. Disse medlemmer mener
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likevel flere saker kan lgses pa et lavere niva og viser til
Stortingets behandling 12. mai 2020 av Representant-
forslag 56 S (2019-2020) om etablering av Nav-ombud,
jf. Innst. 254 S (2019-2020). Ved & kunne henvende seg
til et Nav-ombud med hoy kompetanse pa regelverket,
vil flere kunne fa god veiledning, bade brukere og Nav,
og kanskje unnga en rettslig prosess som er kostbar for
alle parter. Disse medlemmer viser til sitt alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 (2020-2021), der det
avsettes 2 mill. kroner til formélet, underlagt Sivilom-
budsmannen under rammeomrade 1, kap. 43 post 1.

Komiteens medlemmer fra Senterparti-
et og Sosialistisk Venstreparti vil understreke
den meget alvorlige situasjonen som mennesker er
kommet i nar den gjennomsnittlige saksbehandlingsti-
den har gkt betydelig i perioden 2014 til 2017, og at det
i 2019 var det hgyeste niviet pa den sdkalte «saksbe-
holdningen» med i underkant av 3 000 saker. Disse
medlemmer vil understreke behovet for at Trygde-
retten kommer med en plan som viser deres mening
om hva som er forsvarlig saksbehandlingstid samt en
beskrivelse av hva som er en forsvarlig saksbeholdning.

2.9 Programkategori 09.20 Tiltak for bedre levekar
mv.

2.9.1 Kap. 621 0g 3621 Tilskuddtil sosiale tjenester
og sosial inkludering

Det foreslas bevilget 372,975 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 373,960 mill. kroner i sal-
dert statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at kapitlet omfatter bevilgnin-
ger til utvikling av de sosiale tjenestene i kommunene
og tilskudd til frivillig arbeid for sosialt og gkonomisk
vanskeligstilte. Viktige innsatsomrader i 2021 skal veere
tiltak som understgtter lovens krav om individuelle
vurderinger, barneperspektivet og god tilgjengelighet
til tjenestene. 0-24-samarbeidet (2015-2020) som har
til formal & styrke oppfelgingen av utsatte barn og unge
for & hindre frafall i videregdende oppleering, forlenges
noe inn i 2021 som felge av covid-19-pandemien. Det
foreslds a avsette midler til etablering av en rad- og vei-
ledningstjeneste for ansatte som arbeider med gkono-
misk rddgivning og gjeldsradgivning i Nav-kontorene.
@kt pagang, blant annet pd grunn av covid-19-pande-
mien, har medfert gkt behov for gkonomi- og gjelds-
radgivning hos Nav-kontorene. Det foreslas a utvide
kapasiteten ved den landsdekkende gkonomitelefonen
giennom & omdisponere 1,7 mill. kroner fra kap. 621
post 63 til kap. 621 post 21. Bevilgningene forvaltes av
Arbeids- og velferdsdirektoratet, som ivaretar oppgaver
pa sosial- og levekarsomradet.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.
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Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser til at bevilgningen pad Post 21 ble redusert som folge
av dette.

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti viser til at posten viderefores
og at satsingsomradene individuell oppfolging, tilgjen-
gelighet og barn har et sarlig fokus. Disse medlem-
mer bemerker at man ma se tiltakene under ett for 4 fa
et korrekt bilde av omfordelingspolitikken. Arbeidet
mot gkte forskjeller er et viktig omrade for regjeringen.
Satsing pa utdanning og virkemidler som far flere unge
gjennom et utdanningsl@p, er et av de viktigste tiltake-
ne for 4 utjevne sosiale forskjeller.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti er bekymret for de skende gkonomiske
forskjellene.Disse medle mmer menerregjeringens
tiltak for sosial inkludering ikke kompenserer for usos-
iale prioriteringer i statsbudsjettet. Disse medlem-
m er gnsker en mer rettferdig politikk med tiltak for a f
flere i arbeid, en mer rettferdig skatt og utvidelse av uni-
verselle velferdsgoder.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til at regjeringen i Prop. 1 S (2020-2021)
foreslo & redusere tilskuddet til humaniteere tiltak rettet
mot E@S-borgere. Disse medlemmer mener det er
viktig & opprettholde humanitere tiltak rettet mot
E@S-borgere, og viser til Arbeiderpartiets alternative
statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 571 post 60 gkes med 2,4 mrd. kroner i gkt ramme
til kommunene ut over regjeringens forslag.

Komiteens medlemmer fra Senterparti-
et og Sosialistisk Venstreparti er bekymret
over gkende gkonomiske og sosiale forskjeller. Etter
disse medlemmers syn er regjeringen Solbergs po-
litikk med pa & gjere skattesystemet mindre omforde-
lende, samtidig som det kuttes i ytelser til de som
allerede har lite, noe som har bidratt til denne utviklin-
gen. Disse medlemmer viser til Senterpartiets og
Sosialistisk Venstrepartis alternative statsbudsjett for
2021 hvor kommunenes rammer gkes med henholds-
vis 5 591 mill. kroner (Sosialistisk Venstreparti) og 3 000
mill. kroner (Senterpartiet).

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til at barnetrygden er en universell
velferdsordning som mottas av alle familier med barn
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under 18 ar. Men dersom en mottar sosialstgnad, sa kan
kommuner i dag velge & utméle barnetrygden som inn-
tekt ved beregning av sosialstgnad og dermed avkorte
sosialstgnaden. Dette fgrer til at de barna som vokser
opp med lavest inntekt, blir rammet hardest.

Komiteens medlemmer fra Senterparti-
et og Sosialistisk Venstreparti meneratbarne-
trygden ma veare universell for alle, ikke bare de som
ikke mottar sosialhjelp, og komme pa toppen av annen
inntekt uavhengig av om denne inntekten bestdr av
lgnn eller sosialstgnad.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 621 post 70 gkes med 10 mill. kroner til humanitae-
re tiltak rettet mot fattige EQS-borgere i Norge.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til at i arbeidet med & sikre et Norge med sma for-
skjeller er omradesatsinger et viktig verktgy. Det
handler om & sette inn ekstra ressurser og innsats pa ste-
der der mange er i risiko for & havne i utenforskap. I
2006 lanserte den rgd-grenne regjeringen, med kom-
munalminister Aslaug Haga i spissen, de fgrste omréade-
satsingene i Groruddalen, Drammen, Bergen,
Trondheim og Oslo ser. Senere har ogsa Stavanger og
Oslo indre gst kommet til. Formdalet med omradesatsin-
gene var forebygging, og utfordringene er fortsatt store
flere steder. En grunn til at man ikke har nddd lenger
med arbeidet, er at satsingene er svekket siden regje-
ringsskifteti2013. Manglende mélretting av tiltakene er
en annen arsak. Ungdommen som faller ifra pa skolen,
gnsker seg arbeid, men i dag er jobbmarkedet vanskeli-
gere enn noensinne for ungdom som ikke har fullfert
utdanning. Det finnes stadig feerre jobber for ufaglarte,
og ukontrollert arbeidsinnvandring fra EU-land utenfor
Norden har gjort situasjonen langt vanskeligere. Dessu-
ten avskaffet regjeringen fra januar 2016 muligheten for
a fa tiltaksplass med tiltakspenger for unge mellom 16—
18 ar. Senterpartiet er opptatt av a fange opp de som fal-
ler utenfor og serge for at de kan fylle tiden sin med noe
meningsfullt. Dette medlem viser til Representant-
forslag 62 S (2020-2021) fra Senterpartiet om nye omra-
desatsinger mot utenforskap blant barn og unge. I
representantforslaget foreslas det flere tiltak for a styrke
og malrette omradesatsingene, samt forslag for a fa
unge som faller utenfor inn i arbeid og aktivitet. Dette
medlem viser til Senterpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 621
post 63 gkes med 50 mill. kroner for a sikre en forsterket
omradesatsing til omrader i storbyer med serskilte le-
vekarsutfordringer.
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Komiteen viser til regelverket for tilskudd over
kap. 621 post 70. Komiteen viser til at det er nye pro-
sjekter som kvalifiserer til statte, og at stgtten er tidsav-
grenset. Prosjekter som har fatt stette til oppstart og for-
sok kan derfor risikere & std uten stotte til videre drift
selv om de har vert en suksess for malgruppen. Komi-
teen mener regjeringen ma se nermere pa hvordan
det kan legges bedre til rette for innovative lgsninger og
nye innretninger av arbeidsmarkedstiltakene, slik at
prosjekter som kan vise til gode resultater vil kunne inn-
ga avtaler med Arbeids- og velferdsetaten slik at flere
kommer seg utiarbeid eller aktivitet.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til budsjettenigheten mellom partiene
inngatt den 1. desember 2020.

Flertallet viser til at det blir foreslatt & bevilge 10
mill. kroner for & viderefore tilskuddsordningen for hu-
manitere tiltak rettet mot E@S-borgere pa samme niva
som i 2020.

2.10 Programkategori 09.30 Arbeidsmarked
2.10.1 Kap. 634 og kap. 3634 Arbeidsmarkedstiltak

Det foreslas bevilget 10 125,180 mill. kroner for
2021, jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 9 087,222 mill. kro-
ner i saldert statsbudsjett for 2020.

Likeledes foreslas det 3 mill. kroner under kap. 3634
for 2021, jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 0,2 mill. kroner i
saldert budsjett for 2020.

Komiteen viser til at arbeidsmarkedstiltak skal
tildeles ut fra den enkeltes behov for arbeidsrettet bi-
stand. For ledige vurderes arbeidsmarkedstiltak vanlig-
vis forst etter en tid med jobbsgking. Noen tiltak med
lengre varighet og tettere oppfolging er forbeholdt per-
soner med nedsatt arbeidsevne. Arbeidsmarkedstiltak
er et viktig konjunkturpolitisk virkemiddel.

12019 var det en gjennomsnittlig tiltaksgjennomfe-
ring pd om lag 55 400 plasser per méaned. Dette fordelte
seg pa 14 400 plasser rettet mot ledige og 41 000 perso-
ner med nedsatt arbeidsevne. I tillegg kommer tiltaks-
plassene i varig tilrettelagt arbeid (VTA). Tiltaksnivaet
som ble gijennomfort i forste halvar 2020 er tett pa sam-
me niva som i 2019. For 2021 gker regjeringen bevilg-
ningen til arbeidsmarkedstiltak rettet mot arbeidssgke-
re med 825 mill. kroner. Det vil beregningsteknisk til-
svare et samlet tiltaksniva pa om lag 63 000 plasser, noe
som innebzrer en gkning pa 7 400 plasser fra forste
halvéri 2020.

Bevilgningen til varig tilrettelagt arbeid skal etter
regjeringens forslag i tillegg finansiere 11400 plasser.
Regjeringen foreslar & gke bevilgningen til VTA med 39
mill. kroner i 2021. Samlet sett gker det beregningstek-
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niske tiltaksnivdet med om lag 300 plasser sammenlig-
net med Saldert budsjett 2020. I forste halvar 2020 ble
det gjennomfert om lag 11 450 tiltaksplasser i varig til-
rettelagt arbeid.

Smitteverntiltak som folge av covid-19-pandemien
la betydelige begrensninger pa giennomfgringen av en-
Kkelte tiltaksvarianteri 1. halvar 2020. Dette er fortsatt en
stor utfordring for bade tiltaksarranger og folk som er
pa arbeidsmarkedstiltak.

Komiteen vilunderstreke atlgnnstilskudd er et ef-
fektivt arbeidsmarkedstiltak for a fa flere i arbeid. Regje-
ringen har fra 1.juli 2019 innfert et standardisert refu-
sjonssystem med faste satser for utmaling av tilskudd.
Det er viktig & arlig evaluere disse satsene i forhold til er-
faringene, spesielt for personer med nedsatt arbeidsevne.

Komiteen viser til at deltakere pa arbeidsmar-
kedstiltak fra 1.juli 2019 kan tilbys yrkesopplering i
inntil tre ar for a8 oppné fagbrev og praksisbrev eller
kompetansebevis gjennom lerekandidatordningen.
Dette er en meget viktig ordning for ungdom som har
svak tilknytning til arbeidsmarkedet.

Komiteen viser til det viktige kvalifiseringspro-
grammet, som retter seg mot personer med vesentlig
nedsatt arbeids- og inntektsevne og som har ingen eller
svert begrensede ytelser i folketrygden. Arbeidsmar-
kedstiltak i statlig eller kommunal regi inngar som vik-
tige deler av programmet. Kvalifiseringsprogrammet,
som er ment 4 na mange av de som har aller svakest til-
knytning til arbeidslivet, ma styrkes.

Komiteens flertall, alle unntatt medlemmene
fra Fremskrittspartiet, viser til at prioriterte grupper ved
tildeling av tiltak har vert innvandrere fra land utenfor
E@S-omradet, unge og langtidsarbeidssgkende.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til at norske statsborgere bar prioriteres i
kvalifiseringsprogrammet. E@S-borgere uten evne til &
forsgrge seg selv bar som hovedregel reise hjem.

Komiteens flertall, alle unntatt medlemmet
fra Sosialistisk Venstreparti, viser til at anbudsutsettin-
gen av avklarings- og oppfelgingstiltakene i 2015 hadde
som mal & forenkle regelverket for arbeidsmarkedstilta-
kene, bidra til gkt mangfold og sikre gkt kvalitet i det
samlede tiltakstilbudet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti vil understreke forméalet om & bidra til gkt
mangfold, sikre gkt kvalitet og vil for gvrig understreke
behovet for stgrre forutsigbarhet for tiltaksarranggrer
og de som utfgrer arbeidet i Navs egenregi slik at den
faglige kvaliteten systematisk kan forbedres og ikke ri-
ves ned ved stadige endringer i hvem som er ansvarlig
for tiltaksarbeidet.
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Komiteen vil peke pa ordningen med tilskudd til
arbeids- og utdanningsreiser, som skal bidra til at perso-
ner med forflytningsvansker pa grunn av nedsatt funk-
sjonsevne kan vere i ordinzrt arbeid eller giennomfare
arbeidsrettet utdanning. I forste halvar var det i gjen-
nomsnitt 780 personer som mottok tilskuddet. Det er
viktig at departementet raskt kommer tilbake til Stortin-
get med evaluering av ordningen, da den er vesentlig for
a gjennomfgre Stortingets vedtak om & sikre at funk-
sjonshemmede far bedre tilgang til arbeid og utdanning.

Komiteen viser til at ordningen med funksjons-
assistanse i arbeidslivet bidrar til at personer med sterk
funksjonsnedsettelse kan vere i arbeid. Tiltaket er et
viktig virkemiddel for & sikre npdvendig tilrettelegging
og oppfplging pa arbeidsplassen. I 2019 var det i gjen-
nomsnitt 241 personer som mottok slik bistand. Antal-
let mottakere var stabilti 1. halvar 2020. P4 samme méte
som med tilskudd til arbeids- og utdanningsreiser, er
det viktig at ordningen styrkes for a fglge opp Stortin-
gets holdninger og vedtak i ulike saker.

Komiteen visertil at inntektene fra innfordringer
av feilutbetalinger til tiltaksarranggrer og enkelte til-
taksdeltakere er budsjettert til & veere fallende.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser tilat bevilgningen pa Post 1 ble redusert som folge av
dette.

Flertallet viser til at smitteverntiltakene for &
redde liv og helse i forbindelse med covid-19-pandemi-
en snudde situasjonen i arbeidsmarkedet pa hodet.
Nzrmest over natten gar Norge fra 4 ha historisk lav til
historisk hey registrert arbeidsledighet. Til tross for at
denne nd er redusert kraftig, vil det fortsatt veere hoyere
ledighet fremover, bade som folge av nasjonale smitte-
verntiltak, men ogsa pga. fall i global etterspgrsel som
folge av pandemien. For at ikke arbeidsledigheten skal
feste seg pa et hoyt niva, foreslar regjeringspartiene og
Fremskrittspartiet & gke tiltaksnivdet i 2021 og dermed
bidra til at flere far tilbud om bistand for & komme i
jobb. Det viktigste er at det skapes nye jobber slik at til-
tak forer til jobb og flere inkluderes i arbeidslivet.

Flertallet viser til at regjeringspartienes og Frem-
skrittspartiets fokus pa mangfold og kvalitet i tiltakstil-
budet gjennom anbud fortsatt er et viktig grep for 4 sik-
re mer individuelt tilpassede tiltak i fremtiden.

Likevel kan det veere riktig at Arbeids- og velferdse-
taten tar tilbake noen tiltak i egenregi, men dette ma ba-
lanseres mot forutsigbarhet for ideelle og private til-
taksleveranderer.

Flertallet er bekymret for den store gkningen i
antall unge ufere, men har merket segat Navi2018 kon-
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kluderte med at den kraftige gkningen skyldes at stadig
flere lever lenger med alvorlige misdannelser og diagno-
ser. Selv om disse utgjor en stor andel av unge ufore, me-
ner flertallet at regjeringspartienes og Fremskritts-
partiets forsterkede innsats for 4 fd unge inn i eller tilba-
ke i arbeid, aktivitet eller utdanning ma fortsette. Har-
moniseringen av AAP for unge under 24 ar og tilbakefo-
ring av innsparing for raskere og tettere oppfelging av
denne gruppen har bidratt til dette.

Flertallet viser til at regjeringspartiene og Frem-
skrittspartiet styrker innsatsen pa arbeidsmarkedstiltak
med 825 mill. kroner for 2021. Regjeringen har over are-
ne redusert stgtten til tiltak som ikke gir forventede re-
sultater, og tilsvarende gkt stgtten til eksempelvis
lgnnstilskudd, som har vist seg som et vellykket tiltak
for & fa folkinni eller tilbake i jobb. I forbindelse med in-
kluderingsdugnaden styrkes oppfelgingen av personer
med psykiske lidelser og/eller rusproblemer med 50
mill. kroner. Satsingen innebzrer ogsa iverksettelse av
forsok med individuell jobbstatte for unge, som er med
pa a styrke tilbudet til unge mottakere av arbeidsavkla-
ringspenger. I tillegg fortsetter satsingen pa varig tilret-
telagt arbeid (VTA) pd et heyt nivd, der antall plasser
okte fra 10900 i 2019 til 11 400 for 2021. Flertallet
understreker viktigheten av at de som kan delta i ordi-
nert arbeidsliv hjelpes inn i eller tilbake til dette, slik at
varige tilrettelagte arbeidsplasser forbeholdes de mest
utsatte i de gruppene som disse plassene var tiltenkt.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti mener det er riktig av Arbeids- og
velferdsetaten a ta tilbake en del tiltak i egenregi, men
samtidig ma etaten sikre stgrre forutsigbarhet for ideel-
le og private tiltaksarrangerer. Dette er ngdvendig for &
fa en kvalitativt bedre tjeneste. Disse medlemmer
viser til at AFT-tiltaket (arbeidsforberedende trening) er
etav de virkemidlene som best ivaretar grunnideen bak
Nav-reformen, med sin skreddersgm som gjor at delta-
kerne slipper & hoppe mellom ulike tiltak, men i stedet
far tilpasset bistanden til de behov hver enkelt har. Til-
taket viser gode resultater blant en gruppe mennesker
som ellers ofte vil ende opp med ufgretrygd.

Disse medlemmer fremmer pd denne bak-
grunn felgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen satse vesentlig mer pa
flere tiltaksplasser gremerket arbeidsforberedende tre-
ning (AFT). Dette ma Klart fremga av tildelingsbrevet til
Arbeids- og velferdsdirektoratet, som ogsd ma trekke
opp en arbeidsdeling mellom Navs egenregi og tiltaks-
arranggrene for AFT hva angar jobben med gkt arbeids-
tilknytning for personer med nedsatt arbeidsevne.»

Disse medlemmer viser til at det er innfert en
midlertidig kompensasjonsordning for forhandsgod-
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kjente tiltaksarranggrer som skal bidra til & hindre kon-
kurser og sikre at deltakere i disse tiltakene far beholde
sitt tilbud. Kompensasjonsordningen dekker kun ma-
nedene mars, april og mai.

Disse medlemmer viser til skriftlig innspill fra
Fellesforbundet og ASVL som skriver at svikten i omset-
ning har fortsatt giennom sommermanedene for man-
ge bedrifter, og at svikten er til dels betydelig sammen-
liknet med samme periodeifjor.Disse medlemmer
er bekymret for at gkt smittetrykk hgsten 2020 far gko-
nomiske konsekvenser for tiltaksarranggrer, som igjen
pavirker tilbudet til deltagerne. Disse medlemmer
mener tiltaksarranggrer som er rammet av stort omset-
ningsfall som folge av covid-19-pandemien, ma inklu-
deres i en sgknadsbasert tilskuddsordning.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, hvor man gker kap. 900 med 500 mill.
kroner, til en sgknadsbasert tilskuddsordning for be-
drifter som ikke i tilstrekkelig grad omfattes av den ge-
nerelle kompensasjonsordningen.

Disse medlemmer viser videre til Innst. 2 S
(2020-2021) hvor Arbeiderpartiet fremmet folgende
forslag:

«Stortinget ber regjeringen serge for at virksomhe-
ter som har omfattende gkonomisk drift, men ikke har
«erverv til formal» og dermed ikke betaler skatt blir iva-
retatt med en gkonomisk kompensasjon, som f.eks.
bedrifter for varig tilrettelagt arbeid, stiftelser, ideelle
organisasjoner og en rekke virksomheter innen blant
annet kultur og museumsdrift, ivaretas.»

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), samt tidligere forslag fra Sen-
terpartiet i ssmmenheng med behandlingen av ulike
tiltakspakker, hvor man har kommet med tilsvarende
forslag. Ved behandlingen av Innst. 2 S (2020-2021)
stemte Senterpartiet for forslag nr. 3 fra Arbeiderpartiet,
som er skissert over.

Dette medlem viser til Senterpartiets alternative
statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap.
900 post 85 gkes med 5 000 mill. kroner for en forlenget
og forsterket kompensasjonsordning for bedrifter.

POST 76 TILTAK FOR ARBEIDSS@KERE

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser til
skriftlig innspill fra LO:

«Etter tre ar med kutt i arbeidsmarkedstiltak laftes
tiltaksnivaet til et mer normalt niva men det gir ikke pa
langt ner rommet som trengs for sarbare grupper.»

Disse medlemmer mener at ledigheten fortsatt
er urovekkende hay. I dret som kommer er det avgjoren-
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de at ledigheten ikke biter seg fast. Disse medlem-
mer er serlig bekymret for at flere unge skal falle uten-
for arbeidsmarkedet. Regjeringens forslag til flere til-
taksplasser tilsvarer en gkning pa 11 pst. i statsbudsjet-
tetfor 2021. Samtidig er andelen helt ledige nesten dob-
let, sammenlignet med samme tid i fjor. Disse
medlemmer mener det mé satses kraftigere pa ar-
beidsrettede tiltak, kombinert med bedre tettere opp-
folging av arbeidsledige.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor man gker
kap. 634 post 76 med 508 mill. kroner ut over regjerin-
gens forslag. Dette gar til 4 000 flere tiltaksplasser.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet mener det er viktig & benytte tiltak under ar-
beidsledighet og sykdom for & avklare hvilke
muligheter den enkelte har. Det er imidlertid klart at en
ordning som gjer det mer gkonomisk lgnnsomt a ta ut-
danning og kurs over tid, pa passive ytelser, kan virke
mot sin hensikt og ha en innlasningseffekt. Derfor har
disse medlemmer foreslitt & redusere adgangen til
a ta kurs og utdanning utenfor samordnet opptak, som
vil bety at det gis anledning til & ta AMO-kurs for inntil
50 000 kroner og at annen hgyere utdanning primert
skal tas gijennom samordnet opptak og ikke private og
kostbare skoletilbud. Disse medlemmer viser til
Fremskrittspartiets alternative statsbudsjett for 2021, jf.
Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 634 post 76 reduseres
med 29 mill. kroner.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti er bekymret for antall unge som hverken er
i utdanning, arbeid eller aktivitet, og som ikke fanges
opp av de tradisjonelle ledighetstallene. Disse med-
lemmer erogsa bekymret for at regjeringens ytterlige-
re innstramning i helserelaterte ytelser som spesielt
rammer ungdom med kutt i arbeidsavklaringspenger
og bortfall av ung ufer-tillegget for dem som mottar ar-
beidsavklaringspenger, vil fgre til at disse faller enda
lengre bort fra deltakelse i arbeidslivet.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti vil vektlegge behovet for & etablere en reell
ungdomsgaranti, med reell rett til tiltak og sterkere
oppfolging fra Nav, og viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor kap. 634 post 76 gkes med 190,5 mill. kroner
til 1 500 nye tiltaksplasser for unge. Dette medlem
viser til at regjeringen har lagt opp til at tiltaksdeltakere
ma benytte dagpengerettigheter for overgang til til-
takspenger. Det er alvorlig at regjeringen har lagt opp til
denne endringen. Dette medlem viser til at det i
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2019 var 10 756 personer som mottok tiltakspenger i
gjiennomsnitt per maned. Om lag 23 pst. av disse mot-
tok supplerende sosialhjelp, noe som viser at dette er en
gruppe som har sveert lite.

Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor krav om a bruke opp dagpenger for man far
tiltakspenger, reverseres og som medfgrer at kap. 2541
post 70 reduseres med 0,9 mill. kroner.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til Riksrevisjonens undersgkelse av
Navs forvaltning av tilskudd til arbeidsmarkedstiltak,
fra 2020. Rapporten konkluderer med at betydelige
pkonomiske verdier opptjent gjennom tilskudd til att-
foring og varig tilrettelagt arbeid, folger i mange tilfeller
ikke tiltaksbedriftene ved omorganisering til konsern.
Verdiene kommer dermed ikke attfgringstiltakene og
deltakerne til gode slik de er tiltenkt, all den tid tilskud-
dene settes av til dette formalet og finansieres gjennom
fellesskapets midler. Rapporten peker ogsa pa at Nav
ikke har innrettet den arlige kontrollen av tiltaksbedrif-
teneslik at de har grunnlag for d etterprove at tilskudde-
ne gdr til formalet og at tiltaksforskriften etterleves.
Disse medlemmer understreker at Riksrevisjonen
anbefaler Arbeids- og sosialdepartementet & vurdere
felgende:

— Om tiltaksforskriften er utformet hensiktsmessig
for forvaltningen av tilskuddsordningene for varig
tilrettelagt arbeid (VTA) og arbeidsforberedende
trening (AFT).

— Pase at Nav henter inn dokumentasjon fra tiltaks-
bedriftene som gir grunnlag for a etterprove at til-
skuddene til VTA og AFT gar til formalet og at til-
taksforskriften etterleves.

— Folge opp at det etableres gode nok kontroller som
sikrer at tiltaksbedriftenes overskudd kommer att-
foringstiltakene og deltakerne til gode. Etaten bgr
blant annet pése at gkonomiske verdier opparbei-
det gjennom tiltakene VTA og AFT forblir i tiltaks-
bedriften som skal viderefgre attfgringstiltakene
ved konserndannelse.

Disse medlemmer viser til at Riksrevisjonen
ogsd i 2019 kom med kritikk om mangelfull kontroll
knyttet til om de forhdndsgodkjente leverandgrene av
arbeidsmarkedstiltak oppfyller kravene i forskrift om ar-
beidsmarkedstiltak, og at Nav ikke har oversikt over
hvor mye som er utbetalt per avtale, samt mangelfull
sporbarhet mellom priser og tjenester spesifisert i avtale-
ne og spesifiseringene i fakturaene/refusjonskravene fra
tiltaksarranggrene. Disse medle mmer understreker
viktigheten av at de milliardene som arlig settes av til ar-
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beidsmarkedstiltak ma komme deltakerne til gode, for a
sikre tett og god oppfelging, og bistand uti arbeid.

Komiteens medlemmer fra Sosialistisk
Venstreparti mener at arbeidsmarkedstiltakene
ikke skal veere en mulighet for velferdsprofiterer til &
tjene godt pa fellesskapets skattepenger.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti fremmer pa denne bakgrunn felgende
forslag:

«Stortinget ber regjeringen komme tilbake til Stor-
tinget med forslag til ngdvendige tiltak for a sikre at til-
skudd som gar til arbeidsmarkedstiltak, benyttes til
formalet».

«Stortinget ber regjeringen sikre at Nav henter inn
dokumentasjon fra tiltaksbedriftene som gir grunnlag
for 4 etterprove at tilskuddene til VTA og AFT gar til for-
malet og at tiltaksforskriften etterleves».

«Stortinget ber regjeringen sorge for at unge perso-
ner med funksjonsnedsettelser og unge blir prioritert i
satsingen pa nye tiltaksplasser».

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti er be-
kymret for den gkende andelen unge pa helserelaterte
ytelser.Disse medlemmer viser til regjeringspartie-
nes merknad der gkningen forklares med at stadig flere
lever lenger med alvorlige misdannelser og diagnoser.
Disse medlemmer vil understreke at dette ikke er
en fullgod forklaring da ekningen i andelen som ble ufe-
retrygdet som 18-aringer, utgjer bare en mindre del av
gkningen i andelen 29-&ringer som mottar uferetrygd
eller arbeidsavklaringspenger.

Disse medlemmer viser til videre til NOU
2019:7, sitat:

«Detharveart en betydelig skning i uferetrygding av
18-dringer (Bragstad 2018). @kningen i antall 18-aringer
som blir ufgretrygdet, har fort til at personer som ble
ufgretrygdet som 18-dringer utgjorde 44 prosent av alle
ufgre under 30 ri 2016, en gkning fra 33 prosenti 2000.
Brage og Thune (2015) viser til at flere barn med alvor-
lige helseproblemer vokser opp og nar voksen alder,
blant annet som felge av medisinske framskritt. De
fleste av 29-dringene som er ufgretrygdet eller mottar
arbeidsavklaringspenger, har likevel kommet pé en hel-
serelatert ytelse etter at de ble 20.»

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser tilmerknader og forslag under kap. 605 og
kap. 3605 om aktivitetsreform med jobbgaranti for unge.

Komiteens medlem fra Senterpartiet un-
derstreker at Senterpartiets ambisjon er at AAP skal
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veare et effektivt system for avklaring til enten arbeid el-
ler ufgretrygd. Flertallet som gjennomferer en slik ar-
beidsavklaring har delvis arbeidsevne ut over 50 pst. av
full arbeidsevne. Disse har under dagens situasjoner
store vanskeligheter med & fa seg jobb. Arbeidsgivere
ma derfor stimuleres til 4 ta inn disse menneskene i ar-
beid. Det skjer ved at arbeidsgiver far et lonnstilskudd
fra staten som dekker opp differansen mellom arbeids-
takers arbeidsevne og full tarifflonn. Dette medlem
viser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for
2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 634 post 76
okes med 1300 mill. kroner for & utvide omfanget av
ordningen med lgnnstilskudd, ved at 10 000 nye perso-
ner kommer under ordningen i 2021.

Dette medlem fremmer pa denne bakgrunn fol-
gende forslag:

«Stortinget ber regjeringen sikre at ordningen med
varig og midlertidig lennstilskudd gis til 10 000 flere
personeri2021.»

Dette medlem viser til Senterpartiets alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 634 post 76 gkes med 75 mill. kroner for & opprette
500 nye plasser i kvalifiseringsprogrammet.

POST 77 VARIG TILRETTELAGT ARBEID

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til skriftlig hgringsinnspill fra ASVL som
understreker at regjeringens forslag med 300 nye tilret-
telagte arbeidsplasser for 2021 er positivt, men at dette
ikke dekker behovet for tilrettelagte arbeidsplasser.
Disse medlemmer mener deter ngdvendig med en
ytterligere styrking og viser til Arbeiderpartiets alterna-
tive statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021) hvor
man gker kap. 634 post 77 med 40 mill. kroner til 300
flere VTA-arbeidsplasser ut over regjeringens forslag.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti fremmer
felgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen sikre at enhver bedrift
og deltaker i tiltaket varig tilrettelagt arbeid i ordineer
virksomhet (VTO) far god oppfelging pa nivd med opp-
folgingen som prosjektet HELT MED har etablert, og
komme tilbake til Stortinget pa egnet mate om hvordan
dette skal gjennomfores.»

Disse medlemmer viser til innspill fra flere he-
ringsinstanser om at det er behov for flere VTA-plasser.
Blant unge er det et gkende behov for tiltaksplasser som
gir mulighet til & delta i arbeidslivet og til & oppleve fel-
lesskapet. Flere av hgringssvarene tar opp at situasjo-
nen for utviklingshemmede er utfordrende. De fleste
utviklingshemmede star utenfor arbeidslivet, og sveert
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mange med ufgretrygd har behov for godt tilrettelagte
arbeidstilbud. ASVL peker pd at det ma bevilges langt
flere jobber hvert ar for & forhindre at utviklingshem-
mede og andre med behov for tilrettelegging gar rett fra
skole og over i arbeidsledighet. Covid-19-pandemien
har fort til at mange i malgruppen har mistet sosialt
nettverk og aktivitetsmuligheter. Det er derfor viktig at
Stortinget prioriterer tilrettelagte arbeidsplasser.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til det gkte behovet for VTA-plasser og
mener det er viktig a inkludere flest mulig i arbeidslivet
gjennom tilrettelagt arbeid. Disse medlemmer me-
ner det trengs en sterkere gkning i antall VTA-plasser
enn regjeringen legger opp til og viser til sitt alternative
statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 (2020-2021), hvor an-
tall VTA-plasser dobles fra 300 til 600 og kap. 634 post
77 gkes med 39 mill. kroner.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 634 post 77 gkes
med 65 mill. kroner for & opprette 500 nye plasser for
varig tilrettelagt arbeid (VTA). VTA-ordningen gir men-
nesker med varig nedsatt arbeidsevne mulighet til & del-
taiarbeidslivet, og dermed mulighet til en meningsfull,
aktiv og selvstendig hverdag

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti mener det ma sikres en semlgs overgang fra
videregdende skole til VTA-plass for alle ungdommer
som har behov for dette.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 634 post 77 gkes med 65 mill. kroner som forste
ledd i en flerarig opptrappingsplan. Dette gir 500 flere
varig tilrettelagte arbeidsplasser enn med regjeringens
forslag.

2.10.2 Kap. 635 og kap. 3635 Ventelonn

Det foreslas bevilget 4 mill. kroner for 2021, jf. Prop.
1S (2020-2021), mot 7 mill. kroner i saldert statsbud-
sjett for 2020.

Likeledes foreslas det 3 mill. kroner under kap. 3635
for 2021, jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 6 mill. kroner i
saldert statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at ventelgnnsordningen er i
ferd med & fases ut. Det er personer som fikk utlgst ret-
ten til ventelgnn for 1. mars 2016, som fortsatt mottar
ventelgnn. Det blir stadig feerre som mottar ventelgnn,
ogfra2018-2019 ble antallet redusert fra om lag 80 til 40
personer. Utbetalingene ble redusert fra om lag 21 mill.
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kroneri2018til 11,5 mill. kroneri2019. Komiteen vi-
sertil at det ved utgangen av 1. halvar 2020 var 29 perso-
ner med rett til ventelgnn, men kun 21 personer som
mottok utbetaling fra ventelgnnsordningen.
Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

2.11 Programkategori 09.40 Arbeidsmiljo og sikker-
het

2.11.1 Kap. 640 og kap. 3640 Arbeidstilsynet

Det foreslas bevilget 744,812 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S (2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1 (2020-
2021), mot 706 mill. kroner i saldert statsbudsjett for
2020.

Likeledes foreslds det 82,3 mill. kroner under kap.
3640 for 2021, jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 79,750 mill
kroner i saldert budsjett for 2020.

Komiteen viser til at Arbeidstilsynet skal legge
premisser for, samt fglge opp at virksomhetene holder
et hoyt nivd med hensyn til helse, arbeidsmiljo og sik-
kerhet. Arbeidstilsynet skal, pa et faglig og selvstendig
grunnlag, folge opp at virksomhetene ivaretar sitt an-
svar etter arbeidsmiljglovgivningen, allmenngjorings-
lovgivningen og @vrig relevant regelverk som er tillagt
Arbeidstilsynets myndighet.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser tilat bevilgningen pa Post 1 ble redusert som folge av
dette.

Komiteens medlemmer fra Arbeiderpar-
tiet, Senterpartiet og Sosialistisk Venstre-
parti papeker at Arbeidstilsynets tilsynsmyndighet
omfatter mer enn 250 000 virksomheter i det landbaser-
te arbeidslivet. Arbeidstilsynet bestar av et direktorat og
en ytre etat. Arbeidstilsynet har fra 1. januar 2020 endret
sin organisering. Den er na sdkalt funksjonsbasert, og
skal etter regjeringens mening bidra til en mer enhetlig,
effektiv og fremtidsrettet organisasjon. Funksjonsorga-
nisering innebzrer at en ikke har stedlig ledelse, men
funksjonsdirektarer som sitter i Trondheim. Arbeidstil-
synet disponerte 571 arsverk ved inngangen til 2020.
Dette er en reduksjon fra aret for. Andelen inspektorer
har falt fra 3201 2015 til 175 inspektgrer og seniorinspek-
tgrer per september 2020. Etter omorganiseringen inne-
berer dette at etaten har mistet om lag 100 inspiserende
siden 2015. Etaten har styrket seg ved 4 ansette flere som
jobber internt med IA-avtalen, kommunikasjon og vei-
ledning, jurister og ansatte i sentraladministrasjonen.
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Komiteens flertall, alle unntatt medlemmene
fra Fremskrittspartiet, viser til at Arbeidstilsynet gjen-
nomforte om lag 12 360 tilsyn i 2019. Dette er en sterk
reduksjon fra om lag 17 940 tilsyn i 2015. Flertallet
merker seg at regjeringen mener at effektiv etterretning,
samarbeid i a-krimsentrene og mer effektiv veiledning
vil slik i enkelte tilfeller kunne ha stgrre effekt enn til-
syn,iandre tilfeller er tilsyn det virkemidlet som antas &
gi best forventet resultat.

Flertallet viser til at Arbeidstilsynet vektlegger
forebyggende aktivitet knyttet til lonns- og arbeidsvil-
kar og sikkerhet for utenlandske arbeidstakere, spesielt
ineringer med hgy andel utenlandske arbeidstakere og
i neringer med allmenngjort lgnn. Arbeidstilsynets er-
faringer fra gjennomferte tilsyn med offentlige opp-
dragsgivere i 2019 tilsier at det fortsatt er behov for vide-
re oppfolging av lenns- og arbeidsvilkar i offentlige kon-
trakter. Etaten har gjennomfort flere veiledningstiltak
rettet mot offentlige oppdragsgivere. Arbeidstilsynet,
Arbeids- og velferdsdirektoratet, politiet og Skatteeta-
ten har utarbeidet en felles strategi for hvordan arbeids-
livskriminalitet kan forebygges. I tre-parts bransjepro-
grammer i transport, renhold og uteliv har Arbeidstilsy-
net sammen med partene i arbeidslivet gjennomfegrt
flere veilednings- og informasjonstiltak for a gke kunn-
skapen om arbeidsmiljgutfordringer og forebygge use-
rigsitet i disse bransjene. I bransjeprogram for bil, som
ble etablert hgsten 2018, er det som et forste tiltak gjen-
nomfert en kartlegging av forholdene i bilbransjen.
Flertallet imoteseratregjeringen kommer til Stortin-
get med en egen godkjenningsordning for virksomhe-
ter som utfgrer bilvask, bilpleie, m.m..

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti fremmer pa denne bakgrunn felgende
forslag:

«Stortinget ber regjeringen komme tilbake med en
godkjenningsordning for bilvask gjennom a utvide ek-
sisterende godkjenningsordning for renholdsvirksom-
heter. Arbeidstilsynet ber forvalte ordningen.»

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet erskeptisk til en godkjenningsordning for virk-
somheter som utferer bilvask. Dette vil flytte ansvaret for
a kontrollere at bedrifter driver lovlig over fra det offent-
lige til den enkelte forbruker. Disse medlemmer
mener et slikt tiltak kun vil ha en symbolsk verdi. For &
bekjempe userigse aktgrer innen bilvask og andre bran-
sjer ma det offentlige foreta flere kontroller og stenge ned
virksomheter som bedriver gjentakende lovbrudd.

Komiteen viser til vedtak i Stortinget av 8.juni
2020, om handheving av innleie- og likebehandlings-
reglene, jf. Prop. 61 LS (2019-2020), Innst. 294 L (2019-
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2020). Endringen tradte i kraft fra 1.juli 2020. Lovend-
ringen inneberer blant annet at Arbeidstilsynet og Pe-
troleumstilsynet har fatt myndighet til & fore tilsyn med
atvilkarene for innleie fra bemanningsforetak og kravet
tillikebehandling ved utleie av arbeidstakere er oppfylt,
og ved behov kunne ilegge sanksjoner. Dette vil kunne
effektivisere tilsynet blant annet pa arbeidslivskrimina-
litetsomradet.

Komiteen merker seg at regjeringen foreslar en
bevilgning til driftsutgifter under kap. 640 pa 125,8 mill.
kroner for 2021. Dette er samlet sett en gkning pé 35,9
mill. kroner fra saldert budsjett 2020. Den gkte bevilg-
ningen er knyttet til en satsing pa serigst arbeidsliv, her-
under styrket oppfelging og handheving av innleie- og
likebehandlingsreglene og oppfelging av sikkerhet og
arbeidsforhold i leverandgrindustrien for petroleums-
neringen. Videre innebarer satsingen ogsa okt tilsyns-
virksomhet pa Svalbard.

Komiteen merker segatbevilgningen til spesielle
driftsutgifter, post 21 Regionale verneombud, er pa 16,6
mill. kroner. Regionale verneombud er viktig for utsatte
bransjer som overnatting, servering og renhold.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til budsjettenigheten mellom partiene
inngdtt den 1. desember 2020.

Flertallet viser til at det blir foreslatt & bevilge 2
mill. kroner som ekstraordinrt tilskudd til a-krimsen-
trene.

Flertallet viser til at det blir foreslatt a bevilge 2
mill. kroner til Arbeidstilsynet for gkt kontrollvirksom-
het.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti merker seg at Arbeidstilsynets inntekter
under kap. 3640 er forventet a bli redusert med om lag
12 mill. kroner til 82,3 mill. kroner fra regnskap 2019 til
fremlagt budsjett for 2021. Disse medlemmer stil-
ler seg uforstaende til at overtredelsesgebyrene (OTG)
er redusert med narmere 12 mill. kroner, sett i lys av re-
gjeringens papekning av de store utfordringene som Ar-
beidstilsynet har for & sikre et trygt arbeidsliv og den
lovendringen som kom fra 1.juli 2020. Denne lovend-
ringen ga Arbeidstilsynet lovhjemmel til & handheve
innleie- og likebehandlingsreglene for innleie og utleie
av arbeidstakere gjennom blant annet péalegging av ge-
byrer.

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti visertil at de fleste i Norge ar-
beider under gode og forsvarlige arbeidsforhold. Gjen-
nom samarbeidet mellom arbeidsgivere, arbeidstakere
og myndigheter har Norge skaptetav verdens mest mo-
derne og omstillingsdyktige arbeidsmarkeder. Disse
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medlemmer viser til at regjeringen forer en aktiv po-
litikk for & bekjempe arbeidslivskriminalitet med mal-
rettede tiltak, ekt kontroll og samarbeid mellom
myndigheter og arbeidslivets parter.

Disse medlemmer viser til at Arbeidstilsynets
utadrettede aktivitet er kunnskaps- og risikobasert, noe
som inneberer at innsatsen rettes mot utsatte naringer,
yrker og virksomheter der det er stgrst risiko for ar-
beidsrelaterte helseskader, userigsitet og alvorlige
brudd péd arbeidsmiljgloven. Disse medlemmer
fremhever at selv om antall tilsyn gér ned, vil et kunn-
skapsbasert og risikobasert tilsyn gke trykket mot serlig
utsatte bransjer. Disse medlemmer viser til at Ar-
beidstilsynet utvikler kunnskap og metoder for & mal-
rette og bli mer treffsikker i bruken av sine virkemidler.
Effektiv etterretning, samarbeid i sentrene mot arbeids-
livskriminalitet og mer effektiv veiledning vil slik i en-
Kkelte tilfeller kunne ha storre effekt enn tilsyn, mens i
andre tilfeller vil tilsyn vere det beste virkemiddelet.

Etatens nye organisering som nd implementeres gir
et mer fremtidsrettet og enhetlig tilsyn, hvor ledelse og
arbeidsfunksjon er uavhengig av lokalisering. (Denne
organiseringen innebarer ingen geografiske endring.)
Totalt sett for etaten har det i perioden 2015-2020 vert
en gkning pa cirka 15 arsverk. Det er altsa ikke riktig at
antall inspekterarsverk er redusert med 120 arsverk i
perioden. Etaten har de siste arene blant annet benyttet
ressurser til og iverksatt flere digitaliserings- og effektivi-
seringstiltak hvor tjenester og arbeidsprosesser ressurs-
effektiviseres.

Disse medlemmer viser til at Arbeidstilsynet
har ulike virkemidler til radighet i sitt arbeid: tilsyn,
kunnskapsformidling, veiledning og samarbeid med
parter og myndigheter, og at etaten benytter disse slik at
de far storst mulig forventet effekt. Disse medlem-
mer viser videre til Arbeidstilsynets informasjon og
veiledning gjennom etatens faglige plattformer, slik
som Arbeidstilsynets hjemmesider og Svartjenesten.
Disse medlemmer merker seg at virksomheter, or-
ganisasjoner og publikum i gkende grad oppsgker in-
formasjon og veiledning her.

Disse medlemmer viser til covid-19-pandemi-
en og at Arbeidstilsynet har mattet innrette tilsynsakti-
viteten sin slik at smittevern ivaretas, bade for virksom-
hetene og tilsynsinspektgrene, i trdd med de nasjonale
retningslinjene. I denne perioden har tilsynet prioritert
fysisk oppfelging av hendelser med stor alvorlighet og
gjennomfart postale tilsyn og videotilsyn der det har
vart mulig.

Disse medlemmer viser til at det i deler av ar-
beidslivet er virksomheter som ikke i tilstrekkelig grad
arbeider systematisk og forebyggende med kjente og til
dels alvorlige arbeidsmiljputfordringer. Disse med-
lemmer viser til at Arbeidstilsynet har tett samarbeid
med Statens arbeidsmiljginstitutt (STAMI), for & sikre
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oppdatert og kunnskapsbasert tilstandsvurdering og ri-
sikobilde. Disse medlemmer viser til Arbeidstilsy-
nets oppfelging av IA-avtalen for 2019-2022, hvor de
samarbeider med STAMI, Arbeids- og velferdsetaten og
Petroleumstilsynet om oppfelging av denne. En slik fag-
lig spissing, kombinert med virksomhets-/brukerret-
ting og en rendyrking av kunnskapsformidling- og veivi-
serrollen, vil gi Arbeidstilsynet anledning til 4 preve ut
nye grep i pavirkningsarbeidet mot virksomhetene.

Disse medlemmer viser til at arbeidslivskrimi-
nalitet fortsatt er en utfordring i deler av arbeidslivet, og
atinnsatsen krever et bredt samarbeid mellom ulike til-
synsmyndigheter, som politiet, Skatteetaten, Arbeids-
og velferdsetaten og andre myndigheter blant anneti a-
krimsentrene. Dette samarbeidet er viktig for & bygge
felles kunnskap som grunnlag for & prioritere innsatsen,
avdekke kriminelle aktgrer og nettverk, og giennomfeore
kontroller og aksjoner. Disse medlemmer viser vi-
dere til operativt samarbeid mot arbeidslivskriminalitet
en rekke steder i landet, blant annet gjennom samar-
beid med Statens vegvesen, som har etablert egne enhe-
ter for trafikk- og kjgretgyskriminalitet.

Disse medlemmer merker seg at Arbeidstilsy-
net har samarbeidsavtaler med land som er store eks-
porterer av arbeidskraft til Norge slik som Estland, Li-
tauen, Polen, Romania og Bulgaria. Formalet med avta-
lene er & samarbeide om tiltak pa kontroll og informa-
sjons- og veiledningssiden, slik som felles samordnede
kontroller for 4 gjore det vanskeligere for utenlandske
akterer & utfore arbeidslivskriminalitet i Norge. Disse
medlemmer viser til at kriminaliteten er blitt vanske-
ligere a avdekke, og fremhever i den anledning at det er
serlig viktig a videreutvikle samarbeidet i a-krimsentre-
ne, samt det internasjonale samarbeidet. Disse med-
lemmer merker seg i den sammenheng at Arbeidstil-
synet vil bidra inn i arbeidet knyttet til det europeiske
arbeidsmarkedsbyraet (ELA).

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti vilunder-
streke at et organisert arbeidsliv er forstelinjeforsvaret
mot userigse aktgrer, sosial dumping og arbeidslivskri-
minalitet, og Arbeiderpartiet og Sosialistisk Venstrepar-
ti har derfor foreslatt en rekke tiltak for a styrke det
serigse arbeidslivet, blant annet kollektiv sgksmalsrett,
innstramminger i innleieregelverket og bruk av gjen-
nomsnittsberegning av arbeidstid. Na foreslar Arbei-
derpartiet og Sosialistisk Venstreparti ogsa en dobling
av fagforeningsfradraget for a styrke fagforeningenes
posisjon. Disse medlemmer vil papeke at Riksrevi-
sjonen har kritisert regjeringen for svak og lite avskrek-
kende innsats mot arbeidslivskriminalitet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet vil styrke bevilgningen til Arbeidstilsynet med
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63,65 mill. kroner for a styrke tilsynsarbeidet. @kningen
skal ogsa dekke etablering av en godkjenningsordning
for bilvask samt Arbeidstilsynets deltakelse i et nytt a-
krimsenter som Arbeiderpartiet gnsker & legge til Gjo-
vik for & bidra til 8 nd mélet om at hele landet skal dek-
kes av a-krimsentre. Disse medlemmer viser til
Arbeiderpartiets alternative statsbudsjett for 2021, jf.
Innst. 2 S (2020-2021), hvor Arbeiderpartiet samlet
styrker innsatsen for trygghet i arbeidslivet med 161,15
mill. kroner, herunder en styrking av politiets og Skatte-
etatens innsats mot arbeidslivskriminalitet og sosial
dumping samt gkt utekontroll av vogntog.

Disse medlemmer foreslar dessuten a gke over-
tredelsesgebyrene i Arbeidstilsynet og Petroleumstilsy-
net.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti fremmer pd denne bakgrunn felgende
forslag:

«Stortinget ber regjeringen sikre at Arbeidstilsynets
og Petroleumstilsynets tilsyn blir mer virkningsfulle
ved at tilsynene gker bruken av overtredelsesgebyr.»

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets al-
ternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor det foreslas at 20 mill. kroner av gkning i be-
vilgning til Arbeidstilsynets og Petroleumstilsynets til-
synsaktivitet skal dekkes inn gjennom gkte
gebyrinntekter.

Disse medlemmer mener kampen mot gkono-
misk kriminalitet i arbeidslivet ma styrkes. Disse
medlemmer viser til Innst. 6 S (2020-2021) fra justis-
komiteen hvor representantene fra Arbeiderpartiet
skriver:

«Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet anser kampen mot arbeidslivskriminalitet
som sterkt svekket under hgyreregjeringen. Tall fra
Arbeidstilsynet viser at det gis stadig feerre palegg, og at
antallet anmeldte saker faller som en stein, fra 128 saker
i 2017 til bare 72 saker i 2019. Disse medlemmer
har undersgkt hva som skjer med sakene hvor Arbeids-
tilsynet tilrar straffeforfelgning. Riksadvokaten beskri-
ver isin drsrapport en nedsldende innsats pa omradet.

‘For s& vidt gjelder arbeidslivskriminalitet, rappor-
terer de regionale statsadvokatembetene om svert fa
irettefgringer av store straffesakeri 2019, og flere embe-
ter er ikke kjent med at det pagar etterforsking av store
saker na. Det stilles flere steder spgrsmal ved politiets
kapasitet til 4 etterforske straffesaker som avdekkes ved
de regionale tverretatlige A-krimsentrene.’

Disse medlemmer fremhever at til tross for at
Riksadvokaten har palagt patalemyndigheten & priori-
tere arbeidskriminalitet er det lite som tyder p4 at dette
skjer i serlig utstrekning. Henleggelsesprosenten av
arbeidsmiljgsaker var i 2019 mellom 50 — 80 prosent,
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ifolge en utsperring Fagbladet hadde i politidistriktene
sommeren 2019.

Disse medlemmer peker pd atdersom alvorlige
saker henlegges, sender man et signal om at detirealite-
ten ikke er noen risiko knyttet til, & utfore alvorlig
arbeidslivskriminalitet, da verken tilsynsmyndigheter
eller domsmyndighet er satt i stand til 4 gjennomfore
effektive sanksjoner.

Disse medlemmene vil vise til at regjeringen
har sendt ut et forslag om & kriminalisere lennstyveri
etter krav fra fagbevegelsen. Disse medlemmer er
tydelige pa at forslaget er altfor svakt utformet. For vir-
kelig 4 ta tak i problemet ma man anerkjenne at dette er
kriminalitet. Forst ndr bestemmelser innlemmes som
egen paragraf i straffeloven, vil lovverket ogsa omfatte
de overtredelser som ikke kommer under arbeidsmil-
jolovens virkeomrade. Disse medlemmer fremhe-
ver at lennstyveri ogsé er tyveri, og reaksjonene mot
dette ma gjenspeile alvorlighetsgraden ved slik krimi-
nalitet.

Disse medlemmene vil papeke at med et sul-
teforet Arbeidstilsyn som gjennom de siste stortingspe-
riodene har blitt palagt arlige avbyrakratiseringskutt, og
som har stadig feerre kontrollgrer og pafelgende kon-
troller, menerdisse medlemmer detikke ser lyst ut.
Nar alvorlige saker henlegges, hjelper det heller ikke
med strammere lovgivning. Dette er verktgy som ma
virke sammen, og som ikke kan behandles hver for seg.
Disse medlemmer papeker athoyreregjeringen har
hatt to regjeringsperioder pa seg til & vise at kampen
mot arbeidslivkriminalitet er mer enn prat, men regis-
trerer at det ikke virker som om man er villig til &
omsette ord til handling.

Disse medlemmer fremmer pa denne bak-
grunn fplgende forslag:

Stortinget ber regjeringen fremme forslag til ny
bestemmelse i straffeloven som omhandler de ulike for-
mene for lgnnstyveri. Strafferammen for den nye
bestemmelsen mé& harmoniseres med straffeloven
§8 324 og 325 (underslag og grovt underslag).

Stortinget ber regjeringen utrede og legge frem for
stortinget en gjennomgang av antall anmeldelser og
straffereaksjoner knyttet til saker som kan anses som
lpnnstyveri de siste fem &rene.

Stortinget ber regjeringen komme tilbake til Stor-
tinget med et lovforslag tilsvarende den svenske «Lag
(2016:774) om uppgiftsskyldighet vid samverkan mot
viss organiserad brottslighet», som sorger for at regler
for deling av ellers taushetsbelagt informasjon blir tilsi-
desatt eller innskrenket nar forskjellige etater/myndig-
heter jobber sammen med kontroll og etterforskning av
spesielle kriminalitetsomrader.»

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti visertilat
arbeidsmiljgloven sier at alle arbeidstakere skal ha et
trygt og inkluderende arbeidsliv. Selv om de fleste ar-
beidstakerne opplever d ha et slikt arbeidsmiljg, er det
fortsatt noen arbeidstakergrupper og bransjer som
opplever serskilte utfordringer.

Disse medlemmer viser til at Radsdirektiv 91/
383/EQS av 25.juni 1991 palegger myndighetene tiltak
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som forbedrer sikkerheten og helsen pa arbeidsplassen
for arbeidstakere som har et tidsbegrenset eller midler-
tidig arbeidsforhold. Direktivet ble implementert uten
at det ble innfort sarskilte tiltak, men ved at det ble vist
til at disse er omfattet av arbeidsmiljgloven.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser videre til at senere ars rapporter viser
at utenlandske og innleide arbeidstakere er overrepre-
senterte i ulykkesstatistikken for arbeidslivet. I en nylig
rapport fra Arbeidstilsynet om arbeidsulykker i bygge-
og anleggsbransjen fremkommer det at det har blitt av-
dekket flere ulykker hvor arbeidstakergrupper som kre-
ver ekstra oppfelging, eksempelvis unge arbeidstakere,
uerfarne, lerlinger og innleide, ble satt til farlig arbeid
uten tilstrekkelig opplering.

Disse medlemmer vil pdpeke at sprakutfor-
dringer, mangelfull opplering og arbeidskultur utgjer
en tilleggsrisiko for arbeidsulykker. Mangelfulle norsk-
kunnskaper er ogsa et hinder for 4 fa fast ansettelse. Til-
tak for a styrke krav til norsk sprak og tilbud om sprak-
opplaring vil derfor vere en vinn-vinn situasjon for
bade den enkelte arbeidstaker og for arbeidslivet.

Disse medlemmer fremmer pd denne bak-
grunn felgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen gjgre nedvendige
endringer i forskrift om ledelse, organisering og med-
virkning som sikrer at det stilles spesifikke krav til vur-
deringer og risikoreduserende tiltak for arbeidsskader
nar arbeidsgivere benytter innleide og utenlandske ar-
beidstakere, herunder krav til vurdering av sprakkom-
petanse og sprakopplaring.»

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet mener at innsatsen mot arbeidslivskriminali-
tet de senere arene har vist at det i enkelte bransjer er
bade svart arbeid, ulovlig arbeidskraft, sosial dumping
ogulovliginnleie. Disse medlemmer menerdet har
vert en betydelig satsing de siste drene, men at det
trengs en ytterligere styrking av bade Arbeidstilsynet og
a-krimsentrene for & bekjempe userigse aktgrer i ar-
beidslivet. Disse medlemmer viser til Fremskritts-
partiets alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2
(2020-2021), hvor kap. 640 post 1 gkes med 2 mill. kro-
ner.

Komiteens medlemmer fra Senterparti-
et og Sosialistisk Venstreparti viser til at Ar-
beidstilsynet har tilsynsmyndighet overfor mer enn
250 000 virksomheter i det landbaserte arbeidslivet, og
skal pase at virksomhetene ivaretar sitt ansvar etter ar-
beidsmiljplovgivningen, allmenngjeringslovgivningen
og annet regelverk. Norsk arbeids- og naringsliv er pre-
get av stadig hardere konkurranse som forer til press pa
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arbeidsmiljelovens bestemmelser. Disse medlem-
mer mener regjeringens pagdende omorganisering av
Arbeidstilsynet, i funksjonsomrader i stedet for geo-
grafiske omrader, bdde medforer en sentralisering av
ansatte, virksomhet og kontorer, samt svekker Arbeids-
tilsynets mulighet til stedlig tilsyn for a sjekke at virk-
somhetene tar ansvar for helse, arbeidsmiljg, sikkerhet
og lenns- og arbeidsvilkar.

Det er inspektgrene som avdekker sosial dumping
og svart arbeid gjennom gode kontrollrutiner som set-
tes ut i live, ved inspeksjon pé arbeidsplassene.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf.Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 640 post 1 gkes med
50 mill. kroner for a styrke Arbeidstilsynet med 50 nye
arsverk til inspektgrer, der 20 mill. kroner av gkningen
kommer som fglge av en omprioritering der bevilgnin-
gene flyttes fra administrasjon til tilsynsaktivitet. Det-
te medlem viser til Senterpartiets alternative
statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 640 post 1 reduseres med 2 mill. kroner for & ikke
deltai European Labour Authority (ELA).Dette med-
lem viser til Innst. 2 S (2020-2021) og Senterpartiets ar-
beidslivskriminalitetspakke pa 287,5 mill. kroner, som i
tillegg til de nevnte satsingene inneholder et styrking av
a-krimsentrene og et okt fagforeningsfradrag til 4 700
kroner.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til innspill fra flere heringsinstanser
som peker pa behovet for en styrking av Arbeidstilsy-
net. Forebyggende tilsynsarbeid bgr prioriteres og be-
kjempelse av arbeidslivskriminalitet, fremfor ABE-kutt.
Dette medlem registrerer at regjeringen foreslar &
gke bevilgningen noe, men mener gkningen ikke er til-
strekkelig for & bekjempe de utfordringene dagens ar-
beidsliv star overfor. Flere bransjer baerer preg av sosial
dumping, arbeidslivskriminalitet og ansatte med lgs til-
knytning til sin arbeidsplass. Dette medlem viser til
Sosialistisk Venstrepartis alternative statsbudsjett for
2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 640 post 1 okes
med 35 mill. kroner til en styrking av Arbeidstilsynet,
flere tilsyn og flere inspektgrstillinger.

2.11.2 Kap. 642 og kap. 3642 Petroleumstilsynet

Det foreslas bevilget 340,631 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S (2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1 (2020-
2021), mot 324,6 mill. kroner i saldert statsbudsjett for
2020.

Likeledes foreslas det 85,820 mill. kroner under kap.
3642 for 2021, jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 81,220 mill
kroner i saldert budsjett for 2020.

Komiteen viser til at Petroleumstilsynet skal leg-
ge premisser for, og folge opp, at aktgrene i petro-
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leumsvirksomheten holder et hgyt nivd med hensyn til
sikkerhet, helse, arbeidsmilje og sikring. Petroleumstil-
synets myndighetsansvar omfatter petroleumsvirk-
somheten pa den norske kontinentalsokkelen, i tillegg
til enkelte neermere angitte petroleumsanlegg pa land,
samt 4 folge opp akterenes sikringstiltak og beredskap
mot bevisste anslag. Petroleumstilsynet er ogsa delegert
myndighet for sikkerhet pd eventuelle fremtidige an-
legg for transport og lagring av CO, i undersjgiske geo-
logiske  formasjoner pd  kontinentalsokkelen.
Petroleumstilsynet er videre delegert forvaltningsan-
svaret for lov 4. juni 2010 nr. 21 om fornybar energipro-
duksjon til havs (havenergilova) § 5-1 fra Arbeids- og
sosialdepartementet.

Komiteen vil understreke betydningen av arbei-
det med & avdekke risikoforhold i petroleumsneringen
og at RNNP videreutvikles og fglges opp. Komiteen
viser til at Petroleumstilsynet hittil i 2020 har hatt ekt
oppmerksomhet om utviklingen i neringen og usikker-
heten knyttet til konsekvenser av covid-19-pandemien
og hvilke konsekvenser dette kan ha for storulykkesrisi-
ko, herunder blant annet knyttet til forsvarlig drift og
nedvendig sikkerhetskritisk vedlikehold. Komiteen
forutsetter at regjeringen og Petroleumstilsynet folger
neye med pa den videre utviklingen.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser til at bevilgningen péd postene 1 og 21 ble redusert
som folge av dette.

Flertallet viser til at Petroleumstilsynet de senere
arene har rettet oppmerksomheten mot at omstillinger
og effektiviseringstiltak i neeringen ikke skal ha negative
HMS-konsekvenser. Flertallet viser videre til at Pet-
roleumstilsynet har hatt oppmerksomhet rettet mot at
medvirkningsordningene benyttes i omstillingsarbei-
det, og at selskapene jobber for at et hayt HMS-niva
opprettholdes og utvikles.

Flertallet merker seg at Petroleumstilsynet, i
samarbeid med Arbeidstilsynet, STAMI og Arbeids- og
velferdsetaten, arbeider videre md IA-arbeidsmiljgsat-
singen, og at de i den anledning vil bidra med & videre-
utvikle arbeidsmiljgportalen og innta en aktiv rolle
knyttet til veivisning og bransjespesifikk erfaringsut-
veksling innen [A-avtalens prioriterte omrader.

Flertallet merker seg at Petroleumstilsynet, som
folge av utviklingen i neringen og usikkerheter knyttet
til konsekvenser av covid-19-pandemien, hittil i 2020
har hatt gkt oppmerksomhet mot konsekvenser dette
kan ha for storulykkerisiko, herunder blant annet knyt-
tet til forsvarlig drift og nedvendig sikkerhetskritisk
vedlikehold.
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POST 1 DRIFTSUTGIFTER

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til budsjettenigheten mellom partiene
inngatt den 1. desember 2020.

Flertallet viser til at det blir foreslatt 4 redusere
bevilgningen til Petroleumstilsynet med 8 mill. kroner.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til at brannen pa Equinors gassanlegg
pa Melkgya var en av de desidert alvorligste hendelsene
inorsk oljehistorie. Disse medlemmer vil uttrykke
bekymring for pastandene som nylig er kommet frem i
Bellonas rapport om brannen, og mener det er behov
for 4 komme til bunns i pastandene om at langvarig et-
terslep av vedlikehold, ignorering av feilmeldinger og
vanskelige arbeidsforhold for vernetjenesten, kan ha
pavirket sikkerheten ved anlegget. Disse medlem-
mer viser til Petroleumstilsynets egen rapport fra tilsy-
net i september 2020 hvor det blant annet star:

«Tilsynet avdekket at Equinor manglet en systema-
tisk tilneerming til bruk og utforelse av avviksbehand-
ling. Dette omfatter bade avvik avdekket av Ptil tidligere
og forhold Equinor selv har identifisert. Vi registrerte
blant annet at flere forhold som tidligere var papekt av
Ptil, og som Equinor har meldt tilbake at skulle utbe-
dres, ikke var korrigert eller fulgt opp i henhold til sva-
ret. Inntrykket var at selskapet ikke i tilstrekkelig grad
behandler eller kompenserer for identifiserte svekkel-
ser/avvik i pavente av permanent utbedring.»

Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet,
Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti gjentatte gan-
ger har tatt til orde for & gke bevilgningene til tilsyn. I til-
legg mener disse medlemmer at det ma komme
raskere sanksjoner fra tilsynet dersom pépekte feil og
mangler ikke blir rettet opp.

Disse medlemmer mener at bevilgningen un-
der kapittelet/posten ikke er tilstrekkelig for 4 ivareta de
viktige oppgavene tilsynet har ansvar for. I tillegg fore-
slar regjeringspartiene og Fremskrittspartiet i budsjett-
forliket et ytterligere kutt pa 8,294 mill. kroner.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjettfor 2021, jf. Innst. 2 (2020-2021), hvor kap. 642 post
1 gkes med 10 mill. kroner.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti mener det er behov for at Stortinget fir en
full redegjorelse fra olje- og energiministeren og ar-
beids- og sosialministeren om hva som har skjedd og
hva regjeringen har tenkt  gjere for & forhindre at dette
kan skje igjen.
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Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf.Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 642 post 1 skes med
6,5 mill. kroner for & styrke Petroleumstilsynet med fem
nye arsverk til inspektorer for & gke tilsynsaktiviteten,
der 1,5 mill. kroner av dette omprioriteres ved & reduse-
re byrakrati i Petroleumstilsynet.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti visertil at Sosialistisk Venstrepartii hast tok
initiativ til at Petroleumstilsynet skulle orientere for
medlemmene i arbeids- og sosialkomiteen pa Stortin-
get om de alvorlige hendelsene den siste tiden. Det er
serdeles urovekkende og bekymringsverdige hendelser
som er avdekket i den norske oljebransjen de siste ma-
nedene. Hendelsene viser alvorlige brudd pa sikkerhet,
uakseptabel miljgrisikotaking og en pengeslgsing i mil-
liardklassen. Dette medlem viser til Bellonas gran-
skingsrapport som tydelig viser mangel pa oppfelging
og sanksjoner fra Petroleumstilsynet og stiller spgrsmal
ved Petroleumstilsynets habilitet i granskingen. Rap-
porten peker pd at Equinors systematiske innsparinger
har fort til svaert alvorlige episoder, og at flere avvik fra
tidligere tilsyn ikke har blitt lukket. Dette medlem
registrerer ogsd at regjeringens enighet med Frem-
skrittspartiet har medfert et kutt til Petroleumstilsynet
pa 8 mill. kroner. Dette medlem mener dette er et
svert ungdvendig og alvorlig kutt.

2.11.3  Kap. 643 Statens arbeidsmiljoinstitutt
(STAMI)

Det foreslas bevilget 156,285 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S(2020-2021), mot 152,2 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at Statens arbeidsmiljginsti-
tutt arbeider med forskning og kunnskapsoppbygging
knyttet til pavirkninger i arbeidsmiljeet som kan hin-
dre arbeidsrelatert sykdom eller skade, og bidra til hel-
sefremmende arbeid og et produktivt arbeidsliv.
Instituttet skal sa langt det er mulig dekke arbeidslivets
behov for ny kunnskap om arbeidsmiljg- og arbeidshel-
seforhold generelt, og er tillagt et serlig ansvar for a
opprettholde og videreutvikle kompetanse pa
forskning om arbeidsrelaterte kjemikalieskader.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
sertil at bevilgningen pa denne posten ble redusert som
folge av dette.

Flertallet merker seg at Arbeiderpartiet i sitt al-
ternative statsbudsjett for 2021 har kuttet stotten til
STAMI med 10 mill. kroner. Flertallet vil fremheve
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viktigheten av en partsngytral premissleverander av
kunnskap med hgy vitenskapelig standard og tillit.
Flertallet viser til at STAMI bidrar til kvalitetssikret
kunnskap om arsakssammenhenger mellom arbeid og
helse og arbeidsevne. Dette er viktig for & kunne drive
god forebygging og forbedring, serlig i en tid med hay
endrings- og omstillingstakt.

Komiteens medlemmer fra Heoyre og
Kristelig Folkeparti viser til egne merknader un-
der kap. 640 Arbeidstilsynet og kap. 642 Petroleumstil-
synet, som understreker STAMIs rolle som
premissleverander for malrettede tilsyn og virknings-
fulle tiltak knyttet til arbeidsmilje.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjettfor 2021, jf. Innst. 2 (2020-2021), hvor kap. 643 post
50 reduseres med 10 mill. kroner.

2.11.4

Det foreslas bevilget 3,496 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 3,388 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Kap. 646 Pionerdykkere i Nordsjoen

Komiteen viser til at alle spknader fra dykkere og
etterlatte er behandlet, og at pionerdykkernemnda ble
nedlagt i januar 2015. Utbetaling til dykkere etter ord-
ningene fra 2004 og 2014 er gjennomfgrt, og saken an-
ses avsluttet. Komiteen er glad for at Stortinget sikret
en god moralsk avslutning pd denne saken og sorget for
en rettferdig og god moralsk og ekonomisk opp-
reisning. Det vises til opprettelsen av en kontakttelefon
for pionerdykkere etter behandlingen av St.meld. nr. 47
(2002-2003), jf. Innst. S. nr. 137 og 138 (2003-2004),
med blant annet dggnépen tjeneste for tidligere nord-
sjgdykkere. Dykkerkontakten holder seminar, samtale-
grupper, kurs og liknende og hadde i 2018 en daglig
leder i 20 pst. stilling og to stillinger som hhv. kontakt-
sykepleier og sosionom. Komiteen viser til regjerin-
gens forslag til bevilgning under dette kapitlet og slutter
seg til forslaget.

2.11.5 Kap. 648 Arbeidsretten, Riksmekleren m.m.

Det foreslas bevilget 24,153 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1S (2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1 (2020-2021),
mot 23,830 mill. kroner i saldert statsbudsjett for 2020.

Komiteen visertilat Arbeidsretteni2019 fikk inn
37 nye saker, mot 241 2018. Komiteen viser videre til
at det ble avsagt 18 dommeri2019, mot 16i2018.

Komiteen viser til at Riksmeklerens saksmengde
kan variere sterkt fra &r med hovedoppgjer og ar med
mellomoppgjer. Aret 2019 var et mellomoppgjersar,
hvor det kom inn totalt 29 meklingssaker, hvorav 7 end-
te i konflikt. Komiteen merker seg at dette er det hgy-
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este antall meklingssaker i et mellomoppgjersar siden
20009.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser til at bevilgningen pa postene 1 og 21 ble redusert
som fglge av dette.

2.11.6  Kap. 649 Tre-parts bransjeprogrammer

Det foreslas bevilget 2,475 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 2,410 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at det er etablert tre-parts
bransjeprogrammer innen renholdsbransjen, utelivs-
bransjen, bilbransjen og deler av transportnaringen.
Bevilgningen for 2021 er foreslatt til 2,475 mill. kroner,
noe som er en videreforing av tidligere niva.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyréakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
sertil at bevilgningen pa denne posten ble redusert som
folge av dette.

Komiteens medlemmer fra Senterparti-
et og Sosialistisk Venstreparti har merket seg
at departementet i Prop. 41 S (2020-2021), endringer i
statsbudsjettet 2020, skriver at det som folge av covid-
19-pandemien ikke vil veere aktuelt a stille bevilgningen
for 2020 pa 2,4 mill. kroner til disposisjon for Arbeidstil-
synet. Posten er foreslatt vedtatt «kan overfgres» i hen-
hold til forslag til vedtak II Stikkordsfullmakter.

2.12 Programkategori 09.50 Pensjon mv. under Sta-
tens pensjonskasse

2.12.1 Kap. 611 Pensjon av statskassen

Det foreslds bevilget 16,4 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1S5(2020-2021), mot 16 mill. kroner i saldert stats-
budsjett for 2020.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

2.12.2  Kap. 612 Tilskudd til Statens pensjonskasse

Det foreslas bevilget 9 637 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 5 624 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.
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Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til budsjettenigheten mellom partiene
inngatt den 1. desember 2020.

Flertallet viser til at det blir foreslatt & redusere
bevilgningen til Statens pensjonskasse med 22 mill. kro-
ner, som fplge av gkningen i minste pensjonsniva for
enslige og relevante samordningsregler.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser til
regjeringens forslag om & innfere arbeidsgiverpremie
for ideelle og frivillige organisasjoner. Dette innebzrer
et reelt kutt i de midlene disse organisasjonene har til
disposisjon. Disse medlemmer viser sine merkna-
der og forslag under kap. 2470 om at de organisasjonene
som har vert unntatt fra arbeidsgiverandelen til Statens
pensjonskasse, ikke far en ytterligere opptrapping av
pensjonspremien.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 612 post 1 reduseres med 43 mill. kroner som falge
av innsparing i Statens pensjonskasse grunnet gkt min-
stepensjon?

2.12.3  Kap. 613 Arbeidsgiveravgift til folketrygden

Det foreslds bevilget 22 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1S(2020-2021), mot 25 mill. kroner i saldert stats-
budsjett for 2020.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

2.12.4 Kap. 614 og kap. 3614 Boliglansordningen i
Statens pensjonskasse

Det foreslas bevilget 5 134 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 10 333 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Likeledes foreslas det 10 328 mill. kroner under kap.
3614 for 2021, jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 10 427 milL
kroner i saldert budsjett for 2020.

Forslagene til bevilgning pa bade kap. 614 og 3614
inkluderer 90-poster som blir behandlet av finanskomi-
teen utenfor rammesystemet, jf Innst. 2 S (2020-2021)
fra finanskomiteen.

Komiteen visertil atantall nye 1an falt drastisk et-
ter omleggingen av laneordningen, fra 26 292 i 2013 til
374212018, med en liten pkning i antall nye 1dn i 2017
0g 2018, en pkning pa 128 pst.iantall nye lan til 8 532 i
2019, samtidig som det forventes at brutto utlan i 2021
halveres sammenlignet med saldert budsjett for 2020.
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Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til felles merknader fra Arbeiderparti-
et, Senterpartiet og Sosialistisk Venstrepartiilnnst. 15 S
(2018-2019) til statsbudsjettet for 2019, der disse parti-
ene viste til at nedbyggingen av boliglansordningen i
Statens pensjonskasse er ett av mange eksempler pa re-
gjeringen Solbergs angrep pa opparbeidede arbeidsta-
kerrettigheter.

2.12.5 Kap. 5607 Renter av boligldnsordningen i
Statens pensjonskasse

Det foreslas bevilget 378 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 1 034 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at posten gjelder renteinntek-
ter knyttet til boligldnsordningen i Statens pensjons-
kasse, og at renten fglger normrenten for skattlegging
av fordel av rimelige 14n i arbeidsforhold. Komiteen
viser til at det er lagt til grunn en reduksjon i utldnspor-
tefoljen, jf. kap. 614.

2.12.6  Kap. 615 og kap. 3615 Yrkesskadeforsikring

Det foreslas bevilget 70 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1S (2020-2021), mot 93 mill. kroner i saldert stats-
budsijett for 2020.

Likeledes foreslds det 79 mill. kroner under kap.
3615 for 2020, jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 101 mill
kroner i saldert budsjett for 2020.

Komiteen viser til at utgiftsanslaget for 2021 in-
kluderer anslatt effekt av trygdeoppgjoret for 2020 og
2021 og er basert pa de faktiske utbetalingene de siste
arene.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til Representantforslag 53 S (2018-
2019) fra Arbeiderpartiet om forbedringer i regelverket
for yrkesskadeerstatning. Disse medlemmer viser
spesielt til den delen av forslaget som omhandler dem
som ble skadelidende ved Alphakonkursen i Danmark.
Disse medlemmer viser til at Hgyesterett nettopp
har avgjort at den enkelte ikke kan fremme sak mot
danske Alpha Insurance for norsk rett. Disse med-
lemmer viser videre til Dokument nr. 15:731 (2019-
2020), der regjeringen sier at de vil se nermere pd
endringer i regelverket, for  hindre at yrkesskadde blir
stdende uten erstatning de har krav pa etter norsk lov-
givning.

Disse medlemmer fremmer pad denne bak-
grunn folgende forslag:
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«Stortinget ber regjeringen sikre samtlige skade-
lidte som er og blir rammet av Alpha-konkursen, dek-
ning etter yrkesskadeforsikringsloven, uavhengig av
om forsikringen er tegnet direkte fra Danmark.»

«Stortinget ber regjeringen komme tilbake med for-
slag til endring i yrkesskadeforsikringsloven, slik at ska-
delidte sikres dekning ved konkurs i forsikringsselskap.»

Disse medlemmer viser videre til Dokument
nr. 15:421 (2020-2021) om forskjellsbehandling mel-
lom ulike yrkesgrupper nar det gjelder & fa alvorlige
komplikasjoner som fglge av covid-19 godkjent som yr-
kesskade/yrkessykdom. Disse medlemmer mener
at det ma veere like regler for dem som utfgrer sam-
funnsviktige funksjoner under pandemien og derigjen-
nom blir utsatt for smitte. Som eksempler kan nevnes
varehandelansatte, ansatte pa flyplasser, vektere og
renholdere.

Disse medlemmer fremmer pd denne bak-
grunn felgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen tydeliggjgre at yrkesska-
deforskriften 220 § 1, bokstav H, punkt 2 skal gjelde likt
for alle yrkesgrupper som er definert til a inneha sam-
funnskritisk arbeid, og som jevnlig utsettes for smittefa-
re pa jobb.»

2.12.7 Kap. 616 og kap. 3616 Gruppelivsforsikring

Det foreslas bevilget 187 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 214 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Likeledes foreslas det 100 mill. kroner under kap.
3616 for 2021, jf. Prop. 1S (2020-2021), mot 98 mill. kro-
ner i saldert budsjett for 2020.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

2.12.8 Kap. 2470 og kap. 5470 Statens
pensjonskasse

Det foreslas bevilget 146,640 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 121,264 mill. kroner i sal-
dert statsbudsjett for 2020.

Likeledes foreslds det 60 mill. kroner under kap.
5470 for 2021, jf. Prop. 1S (2020-2021), mot 67 mill. kro-
ner i saldert budsjett for 2020.

Komiteen viser til at Statens pensjonskasse for-
valter pensjonsregelverket for ansatte og premier inn-
betalt av bade ansatte og arbeidsgivere i statlig sektor.
Komiteen har merket seg at det pagar omfattende ar-
beid for a tilpasse IKT-lgsningene til de regelendringene
som er vedtatt for ny offentlig tjenestepensjon og at det
derfor foreslas et trekk fra reguleringsfondet pa 35 mill.
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kroner for & dekke kravet til egenfinansiering av inves-
teringer.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til at regjeringen i statsbudsjettet for
2020 foreslo at en rekke frivillige organisasjoner som
tidligere ikke har betalt premie til Statens pensjonskas-
se, skulle belastes utgiftene gjennom en tre ar opptrap-
ping. I Innst. 15 S (2019-2020) gikk Arbeiderpartiet,
Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti imot & pafere
disse frivillige organisasjonene gkte kostnader, mens de
daverende regjeringspartiene, Hayre, Fremskrittsparti-
et, Venstre og Kristelig Folkeparti, sgrget for flertall for
at Rede Kors, Kreftforeningen, Idrettsforbundet og rek-
ke andre organisasjoner nd far store utgifter som ma
dekkes inn.

Covid-19-situasjonen gjgr at disse organisasjonene
na ogsa mister sponsorinntekter og gaveinntekter, og
tilskuddene fra det offentlige stiller krav om at midler
skal ga til aktivitet, ikke administrative kostnader.

Disse medlemmer fremmer pa denne bak-
grunn felgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen serge for at de organisa-
sjonene som har vert unntatt fra & betale arbeidsgiver-
andel til Statens pensjonskasse, ikke far ytterligere
opptrapping av pensjonspremien i 2021.»

2.13 Programkategori 09.60 Kontantytelser
2.13.1

Det foreslas bevilget 159 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 192 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Kap. 660 Krigspensjon

Komiteen merker seg at krigspensjon er en inva-
lidepensjon for personer som har mén eller redusert ar-
beidsevne som fplge av skade eller pdkjenninger under
krigsdeltakelse, motstandsvirksomhet, politisk fangen-
skap eller sjatjeneste under andre verdenskrig. Komi-
teen viser til regjeringens forslag til bevilgning under
dette kapitlet, og slutter seg til forslaget.

2.13.2  Kap. 664 Pensjonstrygden for sjomenn

Det foreslds bevilget 29 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), som er det samme som saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at trygden som hovedregel om-
fatter norske statsborgere, og personer med fast bopel i
Norge som er tilsatt som arbeidstakere pa skip og visse
flyttbare innretninger som er innfert i norsk skipsregis-
ter (NOR eller NIS) med minst hundre bruttotonn. Gjen-
nomsnittlig antall yrkesaktive medlemmer var i
overkant av 28 400 i 2019. Ny pensjonsordning for ar-
beidstakere til sjgs tradte i kraft med virkning fra
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1.januar 2020. De som ansettes etter 2019, og medlem-
mer som per 1. januar 2020 ikke har fylt 50 ar, far pensjon
etter nye regler. Medlemmer som har opptjente rettighe-
ter etter dagens regler, far rettighetene konvertert til en
pensjonsbeholdning ved overgang til ny ordning. Med-
lemmer som hadde fylt 50 &r ved arsskiftet, folger gam-
melt regelverk fullt ut, og far ikke opptjening etter nye
regler. Komiteen merker seg at departementet har
startet et langsiktig arbeid med & avklare Pensjonstryg-
den for sjgmenns tilknytningsform til staten. Komite-
en viser til at statstilskuddet etter lov om pensjonstrygd
for sjpmenn § 15 forventes 4 utgjore 29 mill. kroner. For-
slag til bevilgning er derfor pa 29 mill kroner.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til Stortingets behandling 7. november
2019 av Prop. 118 L (2018-2019), jf. Innst. 22 L (2019-
2020) Endringer i lov 3.desember 1948 nr. 7 om pen-
sjonstrygd for sjgmenn m.m. (ny pensjonsordning).
Disse medlemmer viser til at forslag fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti om at
arbeidstakere som pa tidspunktet for ikrafttredelse had-
de fylt 50 ar, kunne velge om de ville fortsette opptjening
etter nye eller gamle regler, samt forslag om gkt pen-
sjonsgrunnlag, ble nedstemt av stortingsflertallet.

Disse medlemmer viser til at forslagene fra Ar-
beiderpartiet, Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti
ville gitt en mer rettferdig omfordeling til fordel for sjg-
folk med gjennomsnittlige og lavere inntekter og en
mer rettferdig overgangsordning for sjefolk som pa tids-
punktet for iverksetting av ny pensjonsordning var 50 ar
eller eldre.

2.13.3 Kap. 665 Pensjonstrygden for fiskere

Det foreslds bevilget 42,9 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1S(2020-2021), mot 43 mill. kroner i saldert stats-
budsjett for 2020.

Komiteen viser til at pensjonstrygd for fiskere er
en pliktig og lovbestemt ordning for personer som har
fiske som hovednzaring. Ordningen baserer seg pa inn-
skudd av de enkelte med statlig garanti.

2.13.4 Kap. 666 Avtalefestet pensjon (AFP)

Det foreslas bevilget 3 010 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 2 760 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at staten gir tilskudd til AFP et-
ter lov 19. februar 2010 nr. 5 om statstilskott til arbeids-
takere som tar ut avtalefestet pensjon i privat sektor
(AFP-tilskottsloven). Statens tilskudd skal etter loven
utgjore en tredel av pensjonsutgiftene til AFP-pensjo-
nistene. Staten skal ogsa dekke utgiftene til et kompen-
sasjonstillegg som ytes til arbeidstakere fodt i arene
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1944 til 1962. 1 forbindelse med LOs og NHOs evalue-
ring av AFP i privat sektor ble det lagt frem en rapport
7.desember 2017. Av rapporten fremgar det at statens
andel av AFP-utbetalingene, nar kompensasjonstilleg-
get medregnes, i 2016 utgjorde 45 pst. De gvrige utgifte-
ne til AFP i privat sektor dekkes av arbeidsgiverne. I
tillegg til & dekke en del av pensjonsutgiftene, bidrar sta-
ten indirekte til finansieringen ved at kompensasjons-
tillegget er skattefritt og at det er skattefritak for
bedriftenes premieinnbetalinger, samt ved & dekke ut-
giftene ved Arbeids- og velferdsetatens administrasjon.
Ytelsen er utformet som et livsvarig paslag til alderspen-
sjonen fra folketrygden. AFP kan tas ut fra 62 ar og fritt
kombineres med arbeidsinntekt. AFP-ordningen er en
kvalifikasjonsordning, dvs. at arbeidstakere ma oppfyl-
le bestemte krav for rett til ytelsen, herunder forutsettes
at arbeidstaker er yrkesaktiv pa uttakstidspunktet og
dessuten ansatt i en bedrift som er omfattet av AFP-ord-
ningen.

Komiteen viser til at i tariffoppgjeret i 2018 ble
LO og NHO enige om & igangsette et arbeid for & utrede
et grunnlag for forhandlinger om endringer i dagens
AFP-ordning, blant annet med sikte pd & gke fonde-
ringsgraden i ordningen og avtale et regelverk som kan
skjerme ordningen mot risiko. Regjeringen bistar LO og
NHO i arbeidet.

Komiteen viser til at ved utgangen av 2019 mot-
tok 85603 pensjonister AFP i privat sektor, hvorav
41 559 var under 67 ar. @kningen fra utgangen av 2018
er pd 9 167. Den drlige okningen i perioden 2011-2019
har vert pd 9 000-10 000 personer hvert ar. Den fortsat-
te veksten i antall mottakere av ny AFP skyldes i liten
grad endringer i tilgangen av nye mottakere, som har
ligget pd i underkant av 10 000 personer de siste tre are-
ne. Ettersom AFP i privat sektor gis som et livsvarig pa-
slag til alderspensjonen, og det fgrste kullet som hadde
mulighet til 4 ta ut AFP etter ny ordning var fodt i 1944,
er det imidlertid begrenset med avgang fra ordningen.

Komiteen viser til at blant mottakerne av ny AFP
i alderen 62—66 ar var det 61 pst. som kombinerte pen-
sjonen med arbeid ved utgangen av 2019, en gkning fra
58 pst. ved utgangen av 2018. Muligheten til 8 kombine-
re arbeid og pensjon uten avkortning har fgrt til at man-
ge som ellers ikke ville tatt ut pensjon, na har tatt ut al-
derspensjon og AFP ved siden av arbeid. De i alderen
62-66 ar som kombinerte AFP med arbeid, hadde en
gjennomsnittlig avtalt arbeidstid pa 33,5 timer per uke,
noe som viser at de fleste arbeider opp mot heltid. Dette
var svak gkning sammenlignet med 2018.

Komiteen merker segat bevilgningen for 2021 er
foreslatt til 3,01 mrd. kroner, som er en gkning pa 250
mill. kroner fra saldert budsjett 2020.
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2.13.5 Kap. 667 Supplerende stonad til personer
over 67 dr

Det foreslas bevilget 349,8 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 328 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at supplerende stgnad er en be-
hovsprgvd ytelse til personer med liten eller ingen pen-
sjon fra folketrygden pa grunn av kort botid i Norge.

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti viser til at i forbindelse med
avviklingen av folketrygdens serskilte bestemmelser
for flyktninger, ble supplerende stgnad utvidet til per-
soner som har liten eller ingen pensjon fra folketrygden
pa grunn av kort botid i Norge. Avviklingen av de ser-
skilte bestemmelsene gjor flyktninger mer sidestilt med
andre grupper, som for eksempel nordmenn som har
bodd lenge i utlandet eller personer som har fatt opp-
hold i Norge gjennom sékalt kollektiv beskyttelse (som
for eksempel flyktninger som kom fra Bosnia-Hercego-
vina og Kosovo pa 90-tallet). Trygdeordningene for de
som far oppholdstillatelse i Norge skal vere tilstrekkeli-
ge, men de ma ogsa vere rettferdige sammenlignet med
andre grupper.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti visertil at stortingsflertallet en rekke ganger
har gjennomfort kutt i supplerende stgnad til personer
over 67 ar, som Arbeiderpartiet, Senterpartiet og Sosia-
listisk Venstreparti har stemt imot. Disse medlem-
mer viser til at regjeringen na foreslir a oke
bevilgningene som folge av flertallsvedtaket om a opp-
heve sarfordelene for flyktninger i folketrygdloven og
oke botidskravet, noe disse medlemmer har stemt
imot. Disse medlemmer viser til sine merknader i
forbindelse med Stortingets behandling av Prop. 27 L
(2020-2021), jf. Innst. 141 L (2020-2021).

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til Fremskrittspartiets alternative stats-
budsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), der
supplerende stgnad foreslds avviklet og at kap. 667 post
70 derfor reduseres med 349,8 mill. kroner.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti registrerer at regjeringen foreslar at posten
okes med 20 mill. kroner som folge av avvikling av fol-
ketrygdens sarskilte bestemmelser for flyktninger og
heving av folketrygdens botidskrav fra tre ar til fem ar.
Dette medlem minner om at serordningene for
flyktninger i trygderegelverket ble innfart nettopp i er-
kjennelsen av at mulighetene for a fi opptjent en an-
stendig pensjon ofte ikke er til stede. Derfor har
personer med flyktningstatus vert unntatt botidskra-
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vet og far rett til full minstepensjon uansett alder ved
ankomst til Norge. Dette medlem mener det er s&r-
deles alvorlig at flyktninger far darligere muligheter til
en trygg pensjonstid. Regjeringens endringer fra 2021
vil fore til at flyktningeri stedet for trygd og pensjon skal
fa behovsprevde ytelser eller vere henvist til gkono-
misk sosialhjelp. Supplerende stgnad gis etter en streng
behovspreving mot familiens gvrige inntekt og eventu-
ell formue. Endringene vil gi en mer usikker gkonomisk
situasjon. Dette medlem viser til at innstramminger
i bestemmelser for flyktninger i folketrygden, samt
oking av botidskravet fra tre til fem ar for ytelser etter
folketrygdloven, gjor at flere vil motta supplerende stg-
nad fremfor alderspensjon. Dette medlem mener
disse innstrammingene er svert alvorlige, og viser til So-
sialistisk Venstrepartis alternative statsbudsjett for
2021 hvor kap. 677 post 70 reduseres med 20 mill. kro-
ner for & gd imot alle endringer som folge av regjerin-
gens innstramminger.

Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor kap. 2620 post 70 gkes med 38 mill. kroner,
kap. 2620 post 72 gkes med 3 mill. kroner, kap. 2620
post 73 gkes med 1 mill. kroner, kap. 2651 post 70 gkes
med 29 mill. kroner, kap. 2655 post 70 gkes med 24 mill.
kroner, kap. 2670 post 70 gkes med 3 mill. kroner og
kap. 2670 post 73 gkes med 341 mill. kroner for a rever-
sere regjeringens innstramminger i bestemmelser for
flyktninger i folketrygden, reversere gkning av botids-
kravet, og gke minstepensjonen med 4 000 kroner fra
1. mai for & sikre at mennesker som i dag lever langt un-
der EUs fattigdomsgrense, far et gkonomisk lgft og en
mer verdig alderdom.

2.14 Programkategori 29.20 Enslige forsergere
2.14.1

Det foreslas bevilget 2 513 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 2 574,560 mill. kroner i sal-
dert statsbudsjett for 2020.

Kap. 2620 Stonad til enslig mor eller far

Komiteen viser til at formélet er 4 sikre inntekt
for foreldre som er alene om omsorgen for barn og gi
dem hjelp til & bli i stand til & forserge seg selv gjennom
arbeid.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti,eropptattavviktigheten avat man hele tiden
folger med pa om ordningene oppnar det som er inten-
sjonen og at brukere ikke tilpasser seg for a oppna en
ytelse.

Komiteens medlemmer fra Hgyre og
Kristelig Folkeparti viser til at stgnad til enslig
mor eller far skal sikre inntekt for enslige forsgrgere og

47

bidra til at mottakerne kommeriarbeid. Disse med-
lemmer viser til at statistikken viser en overrepresen-
tasjon av ikke-norskfedte kvinner blant dem som
mottar stonaden.Disse medlemmer viser videre til
at stgnaden kan ha en innlasningseffekt, som kan mot-
virke aktiv deltakelse i arbeidslivet. Disse medlem-
mer bemerker avslutningsvis at trygdesystemet bgr
innrettes slik at det stimulerer til arbeid og aktivitet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti visertil atregjeringspartiene har gitt inn for
a oke botidskravet fra tre til fem ar for ytelser i folketryg-
den, blant dem ogsa stgnad til enslig mor eller far. Det er
ingen grunn til & pke botiden for & kunne motta disse
grunnleggende ytelsene. Dette er i utgangspunktet
strengt behovsprevde ordninger. Stgnad til enslige for-
eldre, dvs. overgangsstenaden, vet vi ati stor grad gar til
unge alenemgdre der mange har innvandrerbakgrunn.
At disse alenemegdrene nd skal métte vente to ar til for
de kan komme pa overgangsstgnad, kommer til & sette
disse familiene i fattigdomsskapende venterom. Det vil
ta to ar til for mor kan starte pa kurs eller utdanning, og
lgsningen for mange blir sosialhjelp mens de venter.
Dette gar ut over allerede fattige smabarnsfamilier.

Disse medlemmer mener regjeringens forslag
til gkt botidskrav ikke ma gjennomferes. Disse med-
lemmer mener ogsd at endringene i ordningen med
barnetilsyn for de som mottar ytelsen ikke er godt nok
begrunnet av regjeringen.

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets,
Senterpartiets og Sosialistisk Venstrepartis alternative
statsbudsjett for 2020, jf. Innst. 2 S (2019-2020) og Innst.
15S(2019-2020), der disse medlemmer gikk imot
heving av botidskravet og avviklingen av unntaket fra
krav om botid og trygdetid for flyktninger. Disse
medlemmer viser til at Arbeiderpartiets, Senterparti-
ets og Sosialistisk Venstrepartis forslag ble nedstemt, og
at innstrammingene i trygdeytelsene til flyktninger blir
iverksatt fra 1.januar 2021.Disse medlemmer mer-
ker seg at regjeringen forventer gkte sosialhjelpsutgifter
som felge av innstrammingene.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 2620 post 70 gkes med 38 mill. kroner, post 72 gkes
med 3 mill. kroner og post 73 gkes med 1 mill. kroner.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til Fremskrittspartiets alternative stats-
budsjett for 2021, jf Innst. 2 (2020-2021). Disse
medlemmer mener det er uheldig a gi serskilte sto-
nader til funksjonsfriske mennesker som har mulighet
til & forsorge seg selv eller & benytte stotteordninger
som er tilgjengelig for alle. Mange enslige forsgrgere be-
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nytter tiden pa overgangsstenad til 4 ta studier. A ta stu-
dier kan vere et godt tiltak for & bedre
jobbmulighetene, men da skal en benytte ordinar stu-
diefinansiering gjennom Lanekassen. Der det er helse-
messige drsaker til at en ikke star i arbeid eller tar
studier, er bade arbeidsavklaringspenger og uferetrygd
rette ytelser. Derfor vil Fremskrittspartiet avvikle over-
gangsstonaden for de som allerede er i ordningen fra
1.juni 2021 og stanse adgang til nye fra 1.januar 2021.
Disse medlemmer viser ogsa til forslag om & stram-
me inn tilgangen pa tilleggsstonader, slik at det for de
som er i ordningen skal gis sterkere gkonomiske incita-
menter for & gjgre perioden sa kort som mulig. Frem-
skrittspartiet mener det generelt er uheldig at en kan fa
flere ytelser som i sum kan overstige det en kunne fatt i
arbeid. Disse medlemmer viser til Fremskrittspar-
tiets alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S
(2020-2021), hvor kap. 2620 post 70 reduseres med
1245 mill. kroner.

Disse medlemmer viser til FremsKkrittspartiets
alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor kap. 2620 post 70 reduseres med 1 245 mill.
kroner, post 72 reduseres med 101 mill. kroner og post
73 reduseres med 38 mill. kroner.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti registrerer at Fremskrittspartiet foreslar &
avvikle overgangsstgnaden i sitt alternative statsbud-
sjett. Dette medlem understreker at ordningen med
overgangsstgnaden er en viktig ordning for 4 sikre kom-
petanse og arbeid for enslige forsgrgere. Stotte til ensli-
ge forsgrgere som samtidig er kvalifiserende for arbeid,
er med pa a sorge for at foreldre med barn som ofte er i
en vanskelig situasjon, ikke overlates til fattigdom.
Overgangsstgnaden gjor det mulig for enslige foreldre &
gi sine barn trygghet og forutsigbarhet i livet, samtidig
som man kvalifiseres for arbeid. Dette medlem un-
derstreker viktigheten av & slutte seg til ordninger som
kan bidra til at flere blir selvforsgrget og far kompetanse
til arbeid, serlig gjennom krisetider.

2.15 Programkategori 29.50 Inntektssikring ved syk-
dom og uferhet

2.15.1
Det foreslas bevilget 46 420,265 mill. kroner for
2021, jf. Prop. 1 S (2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1

(2020-2021), mot 44 812 mill. kroner i saldert statsbud-
sjett for 2020.

Kap. 2650 Sykepenger

Komiteen viser til at sykepenger bevilges som en
overslagsbevilgning og vil dermed justeres etter beho-
vet.

Komiteen merker seg at det pa bakgrunn av ut-
viklingen i sykefraveeret hittil i &r og anslag for resten av
aret legges til grunn en gkning i det trygdefinansierte sy-
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kefraveret tilsvarende 12 pst. for 2020. For 2021 legges
det til grunn en nedgang i det trygdefinansierte sykefra-
veeret pa 6,5 pst. i forhold til det gijennomsnittlige niviet
12020.

Komiteen merker seg at regjeringen og partene i
arbeidslivet har inngatt en ny avtale om et mer inklude-
rende arbeidsliv (IA-avtalen 2019-2022) med mal om &
bidra til hegy sysselsetting gjennom a forebygge og redu-
sere sykefraver og frafall fra arbeidslivet. Komiteen
bemerker at man ved utgangen av den gamle IA-avtalen
ikke hadde nadd malet om en reduksjon pa sykefravee-
ret med 20 pst. ssmmenlignet med andre kvartal 2001,
da den forste avtalen ble inngdtt.

I den nye IA-avtalen er partene enige om to nasjo-
nale malsettinger.

Sykefraveeret skal reduseres med 10 pst. sammenlig-
net med arsgjennomsnittet for 2018, og frafallet fra ar-
beidslivet skal reduseres. Komiteen merker seg at det
ber veere en prioritert oppgave a lykkes med denne mal-
settingen. Fraveer fra arbeid er ikke bra for den enkelte
arbeidstaker, virksomheten eller samfunnet. Det ligger
plikter pa arbeidsgiver, Nav og den ansatte selv for opp-
folging og aktivitet. Hensikten er en reduksjon i sykefra-
vaeret som er til gavn for alle parter.

Komiteen viser til at nye regler for pleiepenger i
forbindelse med syke barn tradte i kraft 1. oktober 2017,
ogat pleiepenger fra 1. februar 2018 ytes uten hensyn til
aldersgrensen pé 18 ar ved omsorg for en person med
utviklingshemming med behov for kontinuerlig tilsyn
og pleie pga. livstruende eller annen alvorlig sykdom.
Fra 1.januar 2020 gis det rett til fortsatt pleiepengerien
overgangsperiode pa inntil seks uker eller tre maneder
dersom barnet der i stgnadsperioden. Effekten av ny
pleiepengeordning innfert fra 1. oktober 2017 og gvrige
endringer i ordningen anslas nd a gi en samlet merutgift
pd 59,8 mill. kroneri 2021.

POST 70 SYKEPENGER FOR ARBEIDSTAKERE MV.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2650 post 70 gkes
med 925 mill. kroner for & forlenge redusert arbeidsgi-
verperiode pa tre dager ved covid-19-sykefraveer for ar-
beidstakere til 1. juli 2021.

POST 71 SYKEPENGER FOR SELVSTENDIGE

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2650 post 71 gkes
med 75 mill. kroner for & forlenge sykepenger for selv-
stendig neeringsdrivende og frilansere fra 4. dag til 1. juli
2021.
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POST 72 PLEIE-, OPPLEARINGS- OG OMSORGSPENGER

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti visertilat
det hasten 2020 har vert en gkning i covid-19-smitte.

Disse medlemmer mener at regjeringen ma
sikre at foreldre som ma holde barn hjemme fra barne-
hage og skole av smittevernhensyn, ikke taper inntekt.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til trontaledebatten 2020 hvor Arbeider-
partiet fremmet folgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen fremme forslag for a for-
hindre at personer som ma bli hjemme fra jobb for &
passe barn som konsekvens av nasjonale eller lokale
smittevernstiltak, ender opp med & tape inntekt.»

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til at Senterpartiet har forbedret ordningen for for-
eldre som ma holde barn hjemme fra barnehage og sko-
le av smittevernhensyn. Nar Senterpartiet ikke stemte
for Arbeiderpartiets refererte forslag, var det fordi for-
slaget var formulert slik at ingen skulle ende opp med &
tape inntekt. Alle kompensasjonsordninger overfor ar-
beidstakere og arbeidsgivere innebarer egenandeler,
som betyr at de vil tape noe inntekt. Dette er et sunt
prinsipp som for Senterpartiet ma vare gjennomgaen-
de.

2.15.2 Kap. 2651 Arbeidsavklaringspenger

Det foreslas bevilget 31 926 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 29 052 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen merker seg at antall mottakere av ar-
beidsavklaringspenger var om lag 144200 i 2017 og
132700 i 2018, tilsvarende en reduksjon pa 8 pst, noe
som utgjer den stgrste nedgangen i gjennomsnittlig an-
tall mottakere siden arbeidsavklaringspenger ble inn-
fort.

Komiteens flertall, alle unntatt medlemmet
fra Sosialistisk Venstreparti, viser til at det fra 2018 ble
innfert endringer i regelverket for arbeidsavklarings-
penger, der hovedtrekkene var en reduksjon i maksimal
stenadsperiode, og en innstramming av vilkarene for
forlengelse og maksimal varighet pé forlengelser. Syk-
domskravet for 8 komme inn i ordningen ble ogsa pre-
sisert. Det er derfor naturlig & se den videre utviklingen
av antall mottakere i lys av dette.

Flertallet viser til at det er et mal at flest mulig far
deltaidet ordinere arbeidslivet. Arbeidsavklaringspen-
ger ber derfor i sterst mulig grad gi muligheten for at
den enkelte enten kan ga tilbake til ordinzr jobb, eller
for d avklare restarbeidsevne og hvordan denne best kan
brukes.
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Et annet flertall, alle unntatt medlemmene fra
Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti, mener det er
viktig at arbeidsavklaringspenger (AAP) ikke blir et
«venterom» pa veien til uferetrygd. Aktiv dialog med
Nav, helsevesen og andre er viktige virkemiddel for at
tiden med arbeidsavklaringspenger skal kunne benyt-
tes konstruktivt for den enkelte.

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti viser til at ordningen med ar-
beidsavklaringspenger ble innfgrti2010. Ordningen er-
stattet tre ulike stgnader for & bedre oppfolgingen av
den enkelte stgnadsmottaker. Malet var raskere og bed-
re avklaring til ufgretrygd eller arbeid. I ettertid har det
fremkommet opplysninger om at ordningen ikke virket
etter hensikten og at oppfelgingen av brukerne ikke var
god nok. SINTEF («Hvordan fungerer arbeidsavkla-
ringspenger som ytelse og ordning» (Mandal m.fl.
(2015)), Sysselsettingsutvalget (NOU 2019:7) og Nav
(blant annet i Arbeid og velferd nr. 212016 (Kann m.fl.))
harslatt fast at ordningen ikke fungerte etter hensikten.

Disse medlemmer visertilatdet fra 2018 derfor
ble innfert endringer i regelverket for arbeidsavkla-
ringspenger. Hovedtrekkene var en reduksjon i maksi-
mal stgnadsperiode, og en innstramming av vilkdrene
for forlengelse og maksimal varighet pa forlengelser.
Sykdomskravet for &8 komme inn i ordningen ble ogsa
presisert. Endringen med a redusere maksimal stg-
nadsperiode for arbeidsavklaringspenger til tre ar med
ulike unntaksbestemmelser ble stgttet av flere kommu-
ner, lokale Nav-kontorer, Spekter, Virke, YS, KS, Akade-
mikerne, Den norske legeforening og NHO.

Disse medlemmer understreker at andelen av
mottakere som avklares til jobb har gatt opp for alle
som har vert lenge pd arbeidsavklaringspenger (AAP).
For de med 4-5 &rs varighet pa AAP var andelen 5 pst. i
siste halvar 2010, mens den var gkt til 16 pst. siste halvar
12018. For de med 5-6 ars varighet pa AAP gkte andelen
fra 5 til 14 pst. I'siste halvar 2018 ble 11 pst.av de med va-
righet pd mer enn sju ar avklart til jobb, mot 3 pst. i siste
halvér 2010.

Disse medlemmer viser til Navs arsrapport for
2019, som understreker at innstrammingen i regelver-
ket fra 1. januar 2018 har gjort at behovet for tettere og
raskere oppfolgingslgp er blitt klarere. Rapporten viser
ogsd at en medvirkende arsak til at flere na far innvilget
uferetrygd, er gkt saksbehandlingsinnsats av ubehand-
lede saker og en raskere avklaring av personer som mot-
tar arbeidsavklaringspenger.

Disse medlemmer viser til at personer som
ikke lenger har rett pd AAP, likevel vil kunne fa oppfol-
ging fra Arbeids- og velferdsetaten og kan ha rett til an-
dre stgnader som til eksempel sosialstgnad, tiltakspen-
ger eller deltakelse i Kvalifiseringsprogrammet (KVP).
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Sysselsettingsutvalget pekte seerlig pa at minsteytel-
sen for arbeidsavklaringspenger i aldersgruppen 18-24
ar gir denne gruppen en vesentlig hoyere inntekt enn
gjennomsnittet for andre i samme aldersgruppe som
ikke mottar trygd. Dermed kan ytelsen bli «et rullebdnd
ut av arbeidslivet», slik seniorforsker Simen Markussen
ved Frischsenteret omtalte ordningen i Dagsavisen
8.juni 2016.

Disse medlemmer mener dagens ordning fun-
gerer bedre, og mer i trad med formalet, enn ordningen
slik den var for endringene. Malet er & hjelpe flere tilba-
ke i arbeidslivet eller inn i annen aktivitet for & fore-
bygge et liv i utenforskap og fattigdom, og samtidig av-
klare de som skal ha en inntektssikring gjennom ufgre-
trygd sd raskt som mulig. Disse medlemmer mener
derfor at endringene i arbeidsavklaringspenger var et
ngdvendig og sosialt grep.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser til
regjeringens kutt og innstramminger i ordningen med
arbeidsavklaringspenger (AAP). Disse medlemmer
viser til at Arbeiderpartiet og Sosialistisk Venstreparti
har advart mot at flere vil ramle ut av ordningen og bli
stdende uten sikkerhet.

[ Prop. 1S (2020-2021) skriver regjeringen folgende
om konsekvensene av regelverksendringene, sitat:

«De overordnede konklusjonene er at veksten i
andel og antall med uferetrygd og sosialhjelp er en
effekt av innstrammingen av unntaksbestemmelsene.
Den gkte andelen som var i arbeid tolv mdneder etter
skyldes derimot at flere i utgangspunkt var i arbeid men
de mottok arbeidsavklaringspenger, og kan sannsynlig-
vis ikke knyttes til endringene i unntaksregelverket.»

Disse medlemmer mener konsekvensene av
kuttene i ordningen med arbeidsavklaringspenger er al-
vorlig, og viser til at Arbeiderpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti har fremmet en rekke forslag for a sikre folk
nedvendig trygghet og inntekt. Disse medlemmer
viser til Arbeiderpartiets og Sosialistisk Venstrepartis
merknader og forslag til Representantforslag 4 S (2020-
2021) og Representantforslag 19 S (2020-2021).

Disse medlemmer viser til at personer som
mottar arbeidsavklaringspenger som arbeidssgker og
som nar sin maksimale stgnadsperiode 1. mars 2020 el-
ler senere, fikk forlenget stgnadsperioden til og med 31.
oktober 2020.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2651
post 70 gkes med 150 mill. kroner til & utvide maksimal
periode for mottak av arbeidsavklaringspenger som ar-
beidssgker til 1. juli 2021.
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Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Senterpartiet fremmer pd folgende
forslag:

«Stortinget ber regjeringen forlenge maksimal
periode for mottak av arbeidsavklaringspenger som ar-
beidssgker til 1.juli 2021.»

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til at stgnadsperioden for mottakere
av arbeidsavklaringspenger er forlenget med seks ma-
neder.Disse medlemmer frykter at flere mottakere
av arbeidsavklaringspenger som fglge av covid-19-pan-
demien ikke rekker & bli ferdig avklart for utgang av for-
lengelsen pa seks méneder.Disse medlemmer viser
til at Arbeiderpartiet og Sosialistisk Venstreparti mener
at personer som ikke er ferdig avklart innen utgangen
av perioden, skal ha rett til forlengelse.

Disse medlemmer fremmer pad denne bak-
grunn felgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen fremme forslag om &
fijerne den innferte karenstiden i AAP-ordningen samt
sikre at personer som ikke er ferdig avklart fra Nav og/
eller helsevesenet innen utgangen av perioden de kan
motta arbeidsavklaringspenger, far rett til forlengelse.»

POST 70 ARBEIDSAVKLARINGSPENGER

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser til
regjeringens kutt og innstramminger i ordningen med
arbeidsavklaringspenger (AAP). Dette har medfert at
flere tusen personer har mistet tryggheten i ordningen,
fremfor tettere oppfolging for syke. Disse medlem-
mer viser til at innferingen av et strengere regelverk for
AAP har fort til en kraftig ekning i uferetrygdede og so-
sialhjelpsmottakere, ikke flere i arbeid. Som falge av
innferingen av karensperiode har mange opplevd a bli
kastet ut av ordningen med AAP for de er ferdig avklart
forarbeid eller ufgregrad. Disse medlemmer mener
regjeringens kutt i ytelser for unge mottakere av ar-
beidsavklaringspenger begrenser muligheten til & leve
verdige liv for unge som er rammet av sykdom. Fra
1.februar 2020 ble minsteytelsen for arbeidsavklarings-
penger til nye mottakere under 25 ar redusert fra 2 G til
2/3 av 2 G, og ung ufor-tillegget ble avviklet for alle nye
mottakere av arbeidsavklaringspenger. Unge med hel-
seutfordringer og funksjonsnedsettelser kan ha behov
for en lengre periode med oppfelging og kvalifisering.
Denne gruppen har feerre muligheter og overskudd til &
lete etter ekstraarbeid. Disse mé sikres god oppfolging
fra Nav og en trygg ekonomi, fremfor psykiske og gko-
nomiske belastninger.Disse medlemmer viser til at
arbeidsmarkedet har vert teffere gjennom covid-19-
krisen, og at forutsigbarhet gjennom sosiale ordninger
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har veert nedvendig for a sikre trygghet for arbeidssoke-
re. Syke mennesker med behov for oppfelging gjennom
tiltak og behandling har behov for skonomisk trygghet,
serligien tid hvor oppfelgingen har stoppet opp.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til Fremskrittspartiets alternative stats-
budsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap.
2651 er redusert med 1 200 mill. kroner. En som mottar
arbeidsavklaringspenger far i dag 66 pst. av tidligere
inntekt begrenset opp til 6 G. En som er arbeidsledig og
mottar ordineere dagpenger, far kun 62,4 pst. av tidlige-
re inntekt, begrenset opp til 6 G. Ulikt nivd pa disse
ytelsene kan av enkelte oppfattes som et gkonomisk in-
sitament for a spke mot arbeidsavklaringspenger i ste-
det for pd dagpenger. Disse medlemmer mener det
heller ikke er apenbare grunner til at ytelsene skal vere
ulike. I begge tilfeller er en arbeidsledig, og de med ser-
skilte helserelaterte utgifter kan fa det dekket gjennom
andre ordninger. Nar en eventuelt er avklart til & vaere
varig ute av stand til & sta i arbeid, vil ytelsen fortsatt
vere 66 pst. Det mener disse medlemmer er rime-
lig, slik at en sikres en varig ytelse pa et noe hgyere niva
enn for en midlertidig ytelse. Derfor foreslar disse
medlemmer at dagpenger og arbeidsavklaringspen-
ger skal ha en ordineer sats pd 62,4 pst. av inntekt be-
grenset opp til 6 G.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2651 post 70 akes
med totalt 530 mill. kroner for & gjeninnfere ung ufor-
tillegget, a heve minsteytelsen i AAP for mottakere un-
der 25 ar og & utvide maksimal periode for mottak av
AAP som arbeidssgkerilys av den ekstraordinare situa-
sjonen vi star oppe i. Denne vanskeligstilte gruppen har
rett pd en gkonomi a leve av. Samtidig er det dette
medlems ambisjon at AAP skal vere et effektivt sys-
tem for avklaring til enten arbeid eller ufgretrygd. Fler-
tallet som gjennomfgrer en slik arbeidsavklaring, har
delvis arbeidsevne ut over 50 pst. av full arbeidsevne.
Disse har under dagens situasjon store vanskeligheter
med 4 fa segjobb. Arbeidsgivere ma derfor stimuleres til
a ta inn disse menneskene i arbeid. Det skjer ved at ar-
beidsgiver far et lgnnstilskudd fra staten som dekker
opp differansen mellom arbeidstakers arbeidsevne og
full tarifflonn. Dette medlem viser til sin merknad
under kapittel 2.10.1 angdende Senterpartiets forslag
om d utvide ordningen med lgnnstilskudd til 10 000 fle-
re personer med delvis arbeidsevne.

Dette medlem viser til Senterpartiets alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 2651 post 70 samtidig reduseres med 1 500 mill.
kroner, blant annet som fglge av virkningen av lgnnstil-
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skudd til flere arbeidsgivere som ansetter arbeidstakere
med delvis arbeidsevne.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 2651 post 70 okes med 689 mill. kroner for  rever-
sere regjeringens kutt i AAP for unge og forlenge ytelsen
for mottakere som ikke er ferdig avklart og a ga imot re-
gjeringens avvikling av ordninger som sikrer flyktnin-
ger rett pa ytelser i folketrygden.

Dette medlem fremmer pa denne bakgrunn fol-
gende forslag:

«Stortinget ber regjeringen forlenge maksimal
periode for mottak av arbeidsavklaringspenger som ar-
beidssoker til 31. desember 2021».

2.15.3 Kap. 2655 Uforhet

Det foreslas bevilget 104 058 mill. kroner for 2021,
jf. Prop.1S(2020-2021), mot 100 807,5 mill. kronerisal-
dert statsbudsjett for 2020.

Komiteen visertil atantall ufore gkte med 3,8 pst.
fra 2018 til 2019. Ved utgangen av 2019 mottok 352 200
personer ufgretrygd, en gkning pad 13000 personer.
Gjennomsnittlig antall ufere gkte med 4,3 pst. fra 2018
til 2019. @kningen har fortsatt i 2020. Andelen ufere i
befolkningen er nd ifalge pressemelding fra Nav, datert
26.august 2020, historisk hgy og utgjer 10,5 pst. av be-
folkningen i aktuell alder. Antall nye ufgre i 2019 var
36 685, omtrent samme antall som i 2018. Andelen ufe-
re med gradert trygd utgjer om lag 20 pst.

Komiteen viser videre til at antall unge ufere un-
der 30 ar fortsetter & gke og vari 2019 pa 20 100 perso-
ner, en vekst pa 11 pst. fra utgangen av 2018.

Komiteen viser til at ufgrereformen skulle legge
bedre til rette for 8 kombinere arbeid og ufgretrygd. Tall
fra Nav viser at de uferetrygdede som allerede arbeidet
noe da reformen ble gjennomfert fra 2015, gkte antallet
arbeidstimer med omtrent en halv time per uke etter
uferereformen, noe som tilsvarer en gkning pa 2,5 pro-
sentpoeng. (Kilde: Ufgretrygd og arbeid: Jobber de ufore
mer etter reformeni2015? Arbeid og velferd nr. 3-2018).
Samtidig viser tallene at det nye ufereregelverket i liten
grad ser ut til & pavirke hvor stor andel av de ufgretryg-
dede som jobber. Per desember 2019 var 18,5 pst. av de
uforetrygdede registrert med arbeidsinntekt, 4,5 pst. av
dem med hundre pst. ufgretrygd, mot 71,3 pst. avdem
med gradert ufgretrygd.

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti visertil at for a bygge opp un-
der arbeidslinjen og serge for at insentivene for a jobbe
ikke faller bort, ble det fra 2016 innfert et tak pa sum-
men av ufgretrygd og barnetillegg gijennom et budsjett-
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forlik mellom de daveerende regjeringspartiene Hoyre
og Fremskrittspartiet og samarbeidspartene Venstre og
Kristelig Folkeparti. Disse medlemmer viser videre
til at dette taket pa 95 pst. av inntekt for uferhet, gradvis
har blitt innfaset over fem ar for mottakere med barne-
tillegg for 2016, slik at de far mulighet til 4 tilpasse seg
det nye regelverket. Disse medlemmer mener at
denne endringen var riktig og at den stgtter opp om ar-
beidslinjen.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser til
Arbeiderpartiets og Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 (2020-2021), kap.
2670 om 4 viderefare skjermingstillegget for ufgre al-
derspensjonister, siden de ikke er i stand til 8 kompen-
sere for levealdersjustering ved & std lenger i arbeid.

Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet
og Sosialistisk Venstreparti har stemt imot innstram-
mingene i barnetillegg til ufere, som har rammet perso-
ner med svert lav inntekt, og bidratt til gkte sosiale for-
skjeller.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til Fremskrittspartiets alternative stats-
budsjett for 2021, jf. Innst. 2 (2020-2021). Det er viktig at
vi har en god uferetrygd som fanger opp de som ikke
har helse til & sta i arbeid. Samtidig er det et viktig prin-
sipp at inntekt fra arbeid alltid ber vere hgyere enn
mottak av passive ytelser. Selv om det er slik for de aller
fleste, sa vil det for en del ved & kombinere eksempelvis
ufgretrygd, barnetillegg, bostgtte og andre ytelser gi
langt hayere ytelse enn en ville fatt i arbeid. Det mener
disse medlemmer er urimelig og kan undergrave
arbeidslinjen. Disse medlemmer viser til at Frem-
skrittspartiet i statsbudsjettet for 2015 fikk gjennom-
slag for at maksimal uferetrygd og barnetillegg skulle
vaere 95 pst. av tidligere inntekt. Disse medlemmer
mener nivaet pa ufgretrygd og barnetillegg totalt ikke
skal kunne overstige 90 pst. av tidligere inntekt. Disse
medlemmer mener man fremover ogsa bgr vurdere
en maksgrense for hvor mye man kan fa totalt hvis man
kombinerer diverse ytelser. Disse medlemmer vi-
ser til Fremskrittspartiets alternative statsbudsjett for
2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), kap. 2655 post 70 redu-
seres med 50 mill. kroner.

Det er bekymringsfullt  se gkningen av antall ufore
her i landet. Seerlig blant de unge. Et passivt stgnadslgp
vil i liten grad bidra til & skape inkludering og en me-
ningsfull hverdag. Disse medlemmer mener nye til-
tak bgr vurderes, slik at dagens trend snur. Disse
medlemmer er opptatt av at det ma etableres tiltak
hvor den enkeltes kompetanse og ferdigheter vektleg-
ges, selv ndr det foreligger en diagnose. En ma videre sik-
re at de gkonomiske inntektssikringsordningene bedre
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bidrar til & legge til rette for deltakelse, helt eller delvis,
selv nar helsen svikter.

Disse medlemmer vil vise til Representantfor-
slag 29 S (2020-2021) om a legge til rette for at flere star
i arbeid tross helseutfordringer, som na ligger til be-
handling i komiteen. Der legger disse medlemmer
frem forslag som vil gi rom for & redusere stillingsbrek
nar helseproblemer oppstar, uten 4 risikere a tape gko-
nomisk om en likevel blir ufgr pa et senere tidspunkt. Et
lengre tidsperspektiv for beregning av uferetrygd kan
bidra til at flere forseker 4 std delvis i arbeid.

Disse medlemmer ensker videre a etablere be-
grepet «Samhandlingsmodellen» som er utviklet i Salt-
dal kommune mellom bedriftene Vev-Al-Plast og Ri-bo.
Formalet er 4 spke muligheter fremfor & vektlegge be-
grensningene. I begrepet «Samhandlingsmodellen» leg-
ger disse medlemmer til grunn skjeringspunktet
mellom den enkeltes alder, fysisk og psykisk helse og
mulig arbeidsevne. I et samfunn der man ofte males ut
fra hva man bidrar med, mener disse medlemmer
at et forsterket fokus pa a finne en plattform for videre
samfunnsaktivitet ber honoreres heller enn at man
godtar at unge mennesker pasifiseres.

Disse medlemmer vil ogsd vise til NRK pro-
grammet «Helene sjekker inn» hvor «Samhandlingsmo-
dellen» ble satt pa dagsordenen.Disse medlemmer
stgtter opp om arbeidet om bedre samarbeid mellom
Nav og Helsevesenet for a skape vinnere, der det i dag
ofte skapes tapere. Disse medlemmer er kjent med
at det finnes ulike tiltak rundt om i landet som har mak-
tet & fi unge mennesker ut av en passiv stigmatisering og
utimer eller mindre ordinzert arbeidsliv til tross for sine
helseplager. Slike tiltak, mener disse medlemmer,
ber i enda stgrre grad benyttes overfor de som omtales
som at de kvalifiserer til «unge ufgre».

Velferdssamfunnet krever hay arbeidsdeltakelse for
a veere beerekraftig. Med en stor andel mennesker uten-
for arbeidsliv utfordres modellen. Disse medlem-
mer mener derfor det mé gjores mer for bade a finne og
frigjore restarbeidsevne hos alle i yrkesaktiv alder.

Disse medlemmer mener at en vektlegging av
den enkeltes personlige kvaliteter, evne til & sette seg re-
alistiske mal og en tilrettelegging ved serlige helsemes-
sige utfordringer, samlet sett vil bidra til & snu dagens
trend. For 4 lykkes ma flere offentlige instanser veere vil-
lig til & se pa enkelte tilfeller pa nytt. Disse medlem-
mer mener at hjelp til & komme seg ut av en passiv
hverdag og over til en rolle som arbeidstaker og kollega
vil tilfore vesentlige verdien for den enkelte, bade gjen-
nom opplevd tilhgrighet, gkt livskvalitet og en me-
ningsfull hverdag.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til at det i statsbudsjett for 2015 ble
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innfort en regel om at uferetrygd og barnetillegget ikke
skal komme over 95 pst. av tidligere inntekt. Dette kuttet
sorger for at familier i en vanskelig gkonomisk situasjon
har fatt mindre a leve av. Flere enn beregnet mister stot-
te, og totalt anslar Arbeids- og sosialdepartementet at om
lag 3 024 personer er rammet av innstrammingen til na.
Dette tilsvarer en arlig innsparing pa 137 mill. kroner i
2021.Disse medlemmer understreker at mennesker
som mottar ufgretrygd, er mennesker som er syke og
som folge av dette ikke kan jobbe eller gke sin arbeids-
inntekt. For & redusere barnefattigdom er det seerlig vik-
tig & ikke stramme inn pd gkonomien til familier og
mennesker i en allerede krevende gkonomisk situasjon.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 2655 post 70 gkes med 215 mill. kroner. @kningen
skal reversere regjeringens kutt i barnetillegget for ufg-
re, skjermingstillegget for ufgre, og ga imot regjeringens
avvikling av ordninger som sikrer flyktninger rett til
ytelser i folketrygden.

2.16 Programkategori 29.60 Kompensasjon for mer-
utgifter ved nedsatt funksjonsevne mv.

2.16.1 Kap. 2661 Grunn- og hjelpestonad, hjelpe-

midler mv.

Det foreslas bevilget 10822,410 mill. kroner for
2021, jf. Prop. 1S (2020-2021), mot 10 378,674 mill. kro-
ner i saldert statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at grunn- og hjelpestgnad skal
gis som gkonomisk kompensasjon for ekstrautgifter
knyttet til varig sykdom, skade eller lyte eller behov for
seerskilt tilsyn og pleie. Grunnstgnad kan gis til formal
som drift av tekniske hjelpemidler, transport, drift av
bil og for eksempel fordyret kosthold. Hjelpestgnad kan
gis til den som har serlig behov for tilsyn og pleie som
folge av varig sykdom, skade eller lyte, og kun der det
foreligger et privat pleieforhold. Gis hjelpestgnaden til
barn under 18 ar, er det vanligvis foreldre eller verge
som mottar stgnaden.

Komiteens medlemmer fra Senterparti-
et og Sosialistisk Venstreparti viser til at Sen-
terpartiet og Sosialistisk Venstreparti i sitt alternative
statsbudsjett for 2021 foreslar & reversere regjeringens
forslag til kutt i diverse tilskudd og stgtte til mennesker
som ikke har mulighet til & gke sine inntekter i seerlig
grad utenom ytelsessystemet, og som i utgangspunktet
er i en sarbar gkonomisk situasjon. Manglende arlig
prisregulering svekker denne sarbare gruppens allerede
svake gkonomiske situasjon.
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POST 70 GRUNNST@NAD

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2661 post 70 gkes
med 55 mill. kroner for & prisregulere grunnstgnad.

PoOST 71 HJELPESTONAD

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2661 post 71 gkes
med 57,6 mill. kroner for & prisregulere hjelpestgnad.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti visertil atretten til hjelpestgnad er lovfestet
i folketrygdloven §§ 6-4 og 6-5. Stgnaden er viktig for
mange familier og sikrer familier med barn som har
stgrre omsorgs- og pleiebehov enn hva friske barn i
samme alder har, skonomisk trygghet. Folketrygdloven
§ 6-8 har regler om bortfall av stenaden under opphold
i institusjon og andre lovregulerte boformer. I lovtek-
sten fremkommer det at bestemmelsen gjelder for per-
soner som oppholder seg i institusjon etter lov om
kommunale helse- og omsorgstjenester m.m. eller lov
om spesialisthelsetjenesten m.m. Institusjon omfatter
ogsa sykehus. Det heter i loven at:

«Grunnstgnad og ordingr hjelpestgnad utbetales
uendret nar oppholdet er forventet a vare mindre enn
tre maneder (korttidsopphold). Forhgyet hjelpestgnad
reduseres i forhold til den arlige avlastningen.»

I praksis medferer dette at barn som er under be-
handling i sykehus, og som folge av dette er langvarig
heltidsinnlagt (over tre méaneder), kan trekkes i hjelpe-
stgnad. Dette medlem viser til Sosialistisk Venstre-
partis alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S
(2020-2021), hvor kap. 2661 post 71 gkes med 13,5 mill
kroner, for & sikre hjelpestenad for alvorlig syke barn
som er innlagt pa sykehus over tre méneder.

POST 72 STONAD TIL SERVICEHUND

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet erglad forat Fremskrittspartiet har fatt innfert
servicehunder,ogdisse medlemmer gnsker at pro-
sjektet skal utvides sann at flere far benyttet servicehun-
der og at ogsa nye grupper etter hvert kan innlemmes i
ordningen.

POST 73 HJELPEMIDLER MV. UNDER ARBEID OG UTDANNING

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2661 post 73 reduse-
res med 30 mill. kroner for & overfore ressurser fra
frilanstolKker til fast ansatte tolker, jf. merknad under ka-
pittel 2.8.2.
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POST 74 TILSKUDD TIL BILER

Komiteens medlemmer fra Hgyre og
Kristelig Folkeparti viser til at stgnad til bil er et
viktig tiltak for personer med nedsatt funksjonsevne,
for at de skal kunne delta i samfunnet pa lik linje med
andre. Det er derimot viktig at vi prioriterer gruppen
med de stgrste behovene. Disse medlemmer viser
til at hensikten med endringene som ble innfert i 2015
var 4 sikre en mer malrettet bilstgtteordning, hvor ord-
ningen er ment & skulle dekke ekstrautgifter man har
som fplge av funksjonsnedsettelse. Stgtte til ordinzr
personbil uten tilpasninger (gruppe 1-bil) ble samtidig
begrenset til personer som har behov for bil under ar-
beid og utdanning.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til at Arbeiderpartiet har stemt imot inn-
strammingene i bilordningen til kun & omfatte
personer i arbeid eller utdanning.

Disse medlemmer viser til felles merknad fra
Arbeiderpartiet, Senterpartiet og Sosialistisk Venstre-
parti i Innst. 15 S (2019-2020) til statsbudsjettet for
2020, silydende:

«Komiteens medlemmer fra Arbeiderpartiet, Sen-
terpartiet og Sosialistisk Venstreparti viser til regjerin-
gens kutt i bilstgnadsordningen i statsbudsjettet for
2015, hvor bil gruppe 1 endres til & omfatte kun perso-
ner som er under arbeid eller utdanning. Disse medlem-
mer viser til den isolerende tilveerelsen det skaper for de
som ikke har rad til 4 kjope bil, og som ikke har et godt
utbygd og universelt utformet kollektivtilbud i sin neer-
het, eller som av andre grunner ikke kan reise kollek-
tivt.»

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser at bilstenadsordningen er viktig og bi-
drar til mobilitet for personer som har
funksjonsnedsettelser. Kostnaden ved a ha en bil er som
hovedregel noe som skal dekkes av den enkelte, men
merkostnaden for en med funksjonsnedsettelser er det
som skal dekkes under denne posten. Dette bidrar til en
likebehandling og dermed likere muligheter i samfun-
net.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2661 post 74 gkes
med 0,4 mill. kroner for & prisregulere tilskudd til biler.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti  viser til  regjeringens kutt i
bilstenadsordningen i statsbudsjettet for 2015 hvor bil
gruppe 1 omfatter kun personer som er under arbeid el-
ler utdanning. Grunnstgnaden skal vere rettferdig og
dekke de faktiske utgiftene for personer med funksjons-
nedsetting og kronisk sykdom. Disse medlemmer
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viser til den isolerende tilveerelsen det skaper for de som
ikke har rad til & kjgpe bil, og som ikke har mulighet til
areise kollektivt. Det vil veere hensiktsmessig d evaluere
bilstgnadsordningen for & vurdere om den fungerer et-
ter hensikten og er tilstrekkelig god for de som har be-
hov for bilstgnad.

Disse medlemmer fremmer pd denne bak-
grunn fplgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen evaluere bilstgnadsord-
ningen for & avdekke om den i tilstrekkelig grad bidrar
til at funksjonshemmede kan delta i arbeidslivet.»

«Stortinget ber regjeringen evaluere om endringene
i bilstgnadsordningen, som medfarer at det ikke lenger
er mulig 4 fa statte til trygdebil gruppe 1 for & utfore dag-
liglivets funksjoner, bidrar til ytterligere isolasjon og en-
somhet blant ufgre.»

POST 75 BEDRING AV FUNKSJONSEVNE, HJELPEMIDLER

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti viser til at regjeringen styrker
driftsbevilgningen til Nav med 31,8 mill. kroner, som
innebzrer at antall fast ansatte tolker i tolketjenesten
for herselshemmede, dgve og blinde kan gkes med inn-
til 34 arsverk for 2021.Disse medlemmer viser til at
dette er et malrettet og virkningsfullt tiltak som skal gi
bedre og mer forutsigbare tjenester.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til tidligere innstramminger i ordninge-
ne for bedring av funksjonsevne, og som
Arbeiderpartiet har stemt imot.

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets al-
ternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor kap. 2166 post 75 gkes med 80 mill. kroner
til styrking av ordningen med barnebriller.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2661 post 75 gkes
med 1,7 mill. kroner for a prisregulere statten til hjelpe-
midler til bedring av funksjonsevnen. Dette med-
lem viser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for
2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2661 post 75
gkes med 70 mill. kroner. Denne gkningen innebarer
en gkning i stetten til barnebriller, som regjeringen re-
duserte i statsbudsjettet for 2020.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti visertil at regjeringens kuttpolitikk rammer
familier med barn hardt. 1. mars 2020 endret regjerin-
gen reglene for stotte til briller til barn slik at stgrre deler
av bdde gkonomisk og byrdkratisk ansvar ble overfort
til foreldre. Innstrammingene i ordningen med barne-
briller har allerede fart til store innsparinger pa bekost-
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ning av barnefamiliers gkonomi. Dette medlem er
serlig bekymret over hvilke konsekvenser kuttene vil
ha for barn som lever i familier med lavinntekt. Dette
medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis alternative
statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 2661 post 75 gkes med 260 mill. kroner. @kningen
skal reversere regjeringens kutt i ordningen med barne-
briller.

Dette medlem fremmer pa denne bakgrunn fol-
gende forslag:

«Stortinget ber regjeringen reversere kuttene i stat-
te til barnebriller.»

POST 77 ORTOPEDISKE HJELPEMIDLER

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2661 post 77 gkes
med 27,1 mill. kroner for a prisregulere tilskudd til orto-
pediske hjelpemidler.

POST 78 HOREAPPARATER

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2661 post 78 gkes
med 25,2 mill. kroner for & prisregulere tilskudd til hgre-
apparater.

POST 79 AKTIVITETSHJELPEMIDLER TIL PERSONER OVER 26 AR

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at regjeringspartiene og Fremskritts-
partiet midlertidig foreslar a styrke ordningen med ak-
tivitetshjelpemidler for personer over 26 ar med 30 mill.
kroner i 2021, for & sorge for at flere personer med ned-
satt funksjonsevne skal fa mulighet til & delta i fysiske
aktiviteter pa linje med resten av befolkningen. Fler-
tallet viser til at denne ordningen har stor nytteverdi,
ved at den har positiv innvirkning pa brukernes livskva-
litet og helse.

2.17 Programkategori 29.70 Alderdom
2.17.1 Kap. 2670 Alderdom

Det foreslas bevilget 251 190 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 244 300 mill. kroner i sal-
dert statsbudsjett for 2020.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til budsjettenigheten mellom partiene
inngatt den 1. desember 2020.

Flertallet visertil at det foreslds en samlet gkning
pa 1 878 mill. kroner til gkt alderspensjon i folketrygden
i 2021. Det legger til rette for at det i forbindelse med
trygdeoppgjeret tas utgangspunkt i at alderspensjonis-
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tene i 2021 far en vekst tilsvarende gjennomsnittet av
lonns- og prisvekst dersom lgnnstakerne anslas a fa po-
sitiv realvekst, og ikke taper mer enn lgnnstakerne der-
som realveksten for lgnnstakerne anslas a bli negativ.
Dette tilsvarer for 2021 forslag 1 i Representantforslag
53 S (2020-2021). Bevilgningsforslaget er anslatt basert
pa anslagene for pris- og lgnnsvekst i Nasjonalbudsjet-
tet 2021.

Flertallet visertil at detblir foreslatt a eke minste
pensjonsniva for enslige med 5 000 kroner i dret, med
en budsjetteffekt pa 184 mill. kroner i 2021. Endringen
innferes fra 1. juli 2021.

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti peker paatreglene for regule-
ring av pensjon har ligget uendret siden de ble innfert i
2011 etter et bredt forlik i Stortinget om pensjonsrefor-
men. Disse medlemmer peker pa at dersom en
sammenlikner de to reguleringsmodellene for perioden
2011-2019, ga dagens modell i perioden 2011-2013 en
hgyere vekst i alderspensjon enn en gjennomsnittsbe-
regning ville gjort, men noe lavere i perioden 2014—
2019 enn om de var regulert med en gjennomsnittsbe-
regning. Samlet utbetaling til pensjonistene i perioden
2011-2019 ville blitt noe lavere dersom reguleringen
hadde fulgt gjennomsnittet av lgnns- og prisveksten. En
fordel ved regulering av gjennomsnittet av lgnns- og
prisvekst er at den jevner ut utslagene av lgnnsoppgje-
rene. Detvil siat pensjonistene taper mindre ved under-
reguleringen under moderate lgnnsoppgjer, men far
tilsvarende mindre av veksten i gode &r.

Disse medlemmer viser til at realveksten i pen-
sjoner var positiv i perioden 2010-2014, men negativ i
2015-2018 som fplge av at realveksten i lgnninger var
svak eller negativ. I 2019 var det en svak realvekst i
alderspensjoner, som holdt segi 2020. Det var forventet
en sterkere gkonomisk vekst i arene fremover der utvik-
lingen i pensjonen ville hentet inn det tapte med
dagens regulering, men dersom pensjonen blir regulert
av gjennomsnittet av lgnns- og prisvekst, vil denne vek-
sten flate ut.

Disse medlemmer visertil rapporten «Hgy inn-
tektsvekst for de eldre» fra Statistisk sentralbyra (SSB,
2019), som slar fast at eldre de siste ti arene har opplevd
sterk samlet inntektsvekst, selv om veksten har avtatt
noe de siste drene. Bide i perioden 2007-2011 0g 2011-
2017 hadde de pa 62 ar og eldre en gjennomsnittlig real-
vekst i samlet inntekt pa 13 pst.

Disse medlemmer viser til at selv om eldre ge-
nerelt er den sterkeste pkonomiske gruppen i Norge, s&
gjelder ikke dette alle. Vi har fortsatt en liten gruppe
minstepensjonister, der serlig de enslige pensjonistene
har det krevende gkonomisk. Nar stor arbeidsledighet
og uro i gkonomien har gitt moderate lennsoppgjer, sa
har reguleringen av pensjonen gitt lav eller negativ ut-
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vikling i kjgpekraft. Dette skaper selvsagt frustrasjon for
mange, og problemer for noen. De som har minst fra for
merker dette, selv om det ikke er pensjonistene som
mister jobben eller blir permittert i den pagaende glo-
bale pandemien.

Disse medlemmer mener det vesentlige er &
sikre alderspensjonistene en utvikling som gir vekst i
kjopekraften, uavhengig av reguleringsmodell i arlige
oppgjor. Reguleringen for pensjonistene er kun en del
av pensjonistenes samlede gkonomi. Pensjonistenes
kjgpekraft har blitt bedret av en rekke tiltak av regjerin-
gen Solberg, blant annet gkt grunnpensjon for gifte og
samboende, et gkt tillegg i minstepensjon til enslige
minstepensjonister med 4 000 kroner i tre omganger,
okt minstepensjonen til gifte og samboende alderspen-
sjonister, og skatteletter som har kommet pensjoniste-
ne til gode. I tillegg har pensjonister i Norge tilgang pa
gode og rimelige helsetjenester, kommunale omsorgs-
tjenester og statteordninger for transport og tilbud om
aktiviteter i kommunal regi.

Disse medlemmer viser til at regjeringen har
oppnevnt et utvalg som skal evaluere om pensjonsre-
formen kan né de langsiktige malene, og se pa mulige
justeringer for a sikre pensjonssystemets gkonomiske
og sosiale barekraft. Utvalget skal ogsa vurdere den
praktiske gjennomferingen av regulering av pensjoner
under utbetaling, og eventuelt komme med alternative
forslag til reguleringsregler som ikke svekker barekraf-
ten i pensjonssystemet. Utvalget skal legge frem sin
utredning med tilrddinger for Arbeids- og sosialdepar-
tementet innen 1. mars 2022.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), der
Arbeiderpartiet foreslar & gke minstepensjonen med
4000 kroner. Disse medlemmer viser til budsjett-
forliket mellom regjeringspartiene og Fremskrittsparti-
et, der det foreslas a gke minstepensjonen med 5000
kroner. Disse medlemmer viser til at Arbeiderpar-
tiets forslag om det samme i 2020 ble nedstemt av stor-
tingsflertallet. Om forslaget var blitt vedtatt, ville
minstepensjonen i 2021 vert 3 000 kroner hgyere enn
det som folger av budsjettforliket for 2021 mellom
regjeringspartiene og Fremskrittspartiet.

Disse medlemmer viser til Innst. 2 S (2020-
2021) forslag 253, der det er satt av 1,882 mrd. kr til & en-
dre reguleringsprinsippene for pensjoner under utbeta-
ling fra lgnn minus 0,75 pst. til faktisk gjennomsnitt av
lonn og pris, for 4 hindre at pensjonister gar i minus nar
andre gar i pluss. Disse medlemmer viser til at Ar-
beiderpartiet har fremmet likelydende forslag ved gjen-
tatte anledninger helt siden 2017, men blitt nedstemt.
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Disse medlemmer viser til Innst. 2 S (2020-
2021) der Arbeiderpartiet gjentar sitt forslag om pen-
sjon fra forste krone i privat sektor, salydende, sitat:

«Det stgrste hullet i dagens pensjonssystem som ma
tettes, er tjenestepensjon fra fgrste time og forste krone.
Det vil gi en bedre pensjon til unge, arbeidstakere med
sma stillinger og de som har lavest inntekt. Arbeiderpar-
tiet har foreslatt at 1 million flere nordmenn skal tjene
opp til pensjonen sin for alt arbeidet de gjor ved & inn-
fore pensjon fra forste krone i privat sektor.»

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til Fremskrittspartiets alternative stats-
budsjett for 2021 hvor kap. 2670 gkes med 2 500 mill.
kroner. Disse medlemmer viser til at Fremskritts-
partiet som eneste parti stemte imot pensjonsforliket da
det ble fremmet av regjeringen Stoltenberg i 2011. Dis-
se medlemmer er og har alltid veert motstandere av
at lepende utbetalinger av pensjon skal underreguleres.
Til tross for at Fremskrittspartiet har fremmet diverse
forslag om & endre dette, har forslaget alltid blitt ned-
stemt av et flertall pa Stortinget. Disse medlemmer
gnsker primert en modell der landets pensjonister far
regulert sin alderspensjon likt som lgnnsmottakere gjen-
nom & avskaffe underreguleringen. Derfor legger Frem-
skrittspartiet inn 2 500 mill. kroner for & sikre dette i
2021.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet og Sosialistisk Venstreparti vil ogsa
vise til at Fremskrittspartiet sammen med Sosialistisk
Venstreparti og Pensjonistforbundet har utarbeidet et
forslag til kompromiss som er til behandlingi Stortinget
na, Representantforslag 53 S (2020-2021) om et ansten-
dighetslaft for pensjonister.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Representantforslag 53 S (2020-2021) fra Sosialis-
tisk Venstreparti og Fremskrittspartiet om a fa til et
bredt forlik for pensjonistenes inntektsutvikling, med
mer. Siden disse forhandlingene er langt fra avsluttet, og
arbeids- og sosialkomiteen skal ha hering pa represen-
tantforslaget 6.januar 2021, har Senterpartiet ikke lagt
inn noen endret pensjonsregulering i sitt alternative
statsbudsjett for 2021. Dette ma komme som en egen
sak eller i revidert nasjonalbudsjett som en konsekvens
av forhandlingene om det nevnte pensjonsforliket.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser videre til giennomslaget Fremskrittspar-
tiet fikk i behandlingen av Statsbudsjettet for 2020, der
serfordelene for flyktninger i folketrygden ble vedtatt
opphevet. Det at visse grupper skal ha serfordeler, bed-
re ytelser, opptjeningstider og lignende er etter disse
medlemmers syn svaert uheldig. Derfor vil disse
medlemmer fortsette 4 sorge for & fjerne serfordeler
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pa andre omréder hvor dette skjer. Disse medlem-
mer viser ogsa til vaire merknader og forslag i kap. 667
der det foreslas fra Fremskrittspartiet a avskaffe supple-
rende stgnad.

Komiteens medlem fra Senterpartiet
mener at dagens minstepensjon er altfor lav, og priori-
terer derfor gkt minstepensjon for enslige alderspensjo-
nister ogsd i dette alternative budsjettet. Dette
medlem viser til Senterpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2670
post 73 gkes med 164 mill. kroner. Dette innebzarer en
pkning av minste pensjonsniva for enslige med 10 000
kroner fra 1. oktober 2021.

Dette medlem viser til at Senterpartiet vil endre
giennomferingen av trygdeoppgjorene ved at den arlige
pensjonsreguleringen gjgres med et gjennomsnitt av
lonns- og prisvekst, jf. Senterpartiets merknader i Innst.
65S (2019-2020). Dagens underregulering pa -0,75 pst. i
forhold til lgnnsveksten blir med det fjernet. Dette
medlem viser til at Senterpartiet vil gi organisasjone-
ne tilbake forhandlingsretten i trygdeoppgjeret. Tryg-
deoppgjeret skal sd behandles av Stortinget i virsesjo-
nen, slik praksisen var til og med 2015.

Dette medlem vil oppheve samordningsfellen.
Samordningsfellen (samordning av offentlig tjeneste-
pensjon og alderspensjon fra folketrygden) forer til re-
duksjon, ogi verste fall helt bortfall i tjenestepensjon for
offentlig ansatte som stér i jobb ut over 67 ar pluss leve-
aldersjustering. Ogsa i offentlig sektor skal det lanne seg
4 sta i jobb sa lenge som mulig. Bare dette er i samsvar
med pensjonsreformens intensjon. For @vrig er dette
ogsd i trad med Arbeids- og sosialdepartementets hg-
ringsnotat av 3.desember 2020 om forslag til lov-
endringer for & ke den generelle aldersgrensen i staten
fra 70 til 72 &r. Problemet er imidlertid at samordnings-
fellen motarbeider hgringsnotatet sin intensjon for alle
som er fodt for 1. januar 1963.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti minner om at serordningene for flyktnin-
ger 1 trygderegelverket ble innfert nettopp i
erkjennelsen av at mulighetene for a fa opptjent en an-
stendig pensjon ofte ikke er til stede. Derfor har perso-
ner med flyktningstatus vert unntatt botidskravet og
far rett til full minstepensjon uansett alder ved ankomst
tilNorge. Dette medlem viser til at supplerende stg-
nad skal behovsprgves mot familiens gvrige inntekt og
eventuell formue. Dette vil gi en mer usikker gkono-
misk situasjon. Nar ytelsen ogsa skal behovsprgves mot
formue, vil det gjgre det umulig for flyktninger som bor
lenge i landet og pa sikt spare opp nok penger til egen
bolig. Dette medlem visertil Sosialistisk Venstrepar-
tis alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor kap. 2670 post 70 og 73 gkes med 5 mill. kro-
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ner. @kningen skal ga til 4 reversere regjeringens kutt i
serordningen for flyktninger.

Dette medlem viser til trygdeoppgjgret som har
gitt pensjonister en negativ utvikling i kjgpekraft i fem
av de siste seks arene. Trygdeoppgjeret omhandler inn-
tekten til alle landets alderspensjonister, landets utfore
og en rekke andre grupper. Sosialistisk Venstreparti vil
gi organisasjonene forhandlingsrett, og mener trygde-
oppgjeret ma behandles fullt ut i Stortinget. Dette
medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis alternative
statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
man gker kap. 2670 post 73 med 339 mill. kroner. Dette
vil medfore en gkning i minstepensjonen som kan sikre
en verdig alderdom ogsa for de som i dag har minst.

Dette medlem viser til at Pensjonsreformen ble
vedtatt med et bredt flertall, men ikke enstemmig. Sos-
ialistisk Venstreparti og Fremskrittspartiet har vaert kri-
tiske til konsekvensene det har gitt landets alderspen-
sjonister, og har flere ganger fremmet ulike forslag om &
oppheve underreguleringen og gjeninnfegre forhand-
lingsrett. Flere andre partier har ogsa i senere tid uttrykt
enighet om at reguleringsregimet ikke fungerer etter
hensikten.Dette medlem mener det er ngdvendig &
gjore noe med pensjonssystemet. Det & avvente pen-
sjonsutvalgets evaluering er uheldig, seerligi en tid med
fallende kjgpekraft. Med bakgrunn i dette har Sosialis-
tisk Venstreparti tatt initiativ til & samle partiene pa
Stortinget om en midlertidig modell som sikrer alders-
pensjonistene en reell inntektsutvikling frem til Stortin-
get har behandlet og giennomgatt pensjonsutvalgets ar-
beid og forslag, og eventuelt vedtatt varige endringer.
Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis al-
ternative statsbudsjett for 2021 hvor kap. 2670 post 70
pkes med 614 mill. kroner, post 71 gkes med 1 217 mill.
kroner, post 72 gkes med 51 mill. kroner og post 73 re-
duseres med 4 mill. kroner som folge av foreslatt end-
ring i regulering av alderspensjon i folketrygden. Dette
innebarer snitt av pris- og lennsvekst.

2.18 Programkategori 29.80 Forsorgertap og ene-
omsorg for barn mv.

2.18.1 Kap. 2680 Etterlatte

Det foreslas bevilget 1 952 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1S (2020-2021), mot 1 997,1 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til sine merknader i forbindelse med
Stortingets behandling av Prop. 13 L (2020-2021) og
Prop 15 L (2020-2021), jf. Innst. 128 L (2020-2021) og
Innst. 127 L (2020-2021), der Arbeiderpartiet, Senter-
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partiet og Sosialistisk Venstreparti gar imot innstram-
minger i etterlatteytelsene i folketrygden og i
barnetillegget til alderspensjonen og for forbedringer i
barnepensjonen.

Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet,
Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti gar mot regje-
ringens forslag om 4a fase ut en rekke etterlatteytelser,
blant annet enkepensjonen. Etterlattepensjonene gir
en viktig inntektssikring for sarbare grupper nar deres
nermeste gar bort. Nar regjeringen vil fase ut disse
ytelsene, jf. Prop. 13 L (2020-2021), og begrunner det
med et endret samfunn, har de en annen virkelighets-
forstaelse enn Arbeiderpartiet, Senterpartiet og Sosialis-
tisk Venstreparti. Disse medlemmer mener at disse
gruppene fortsatt er utsatt, spesielt i dagens krevende
arbeidsmarked, og erkjenner at gjenlevende ektefelle
eller ssmboer som har lav egeninntekt eller pensjon, far
en meget anstrengt gkonomi uten etterlattepensjone-
ne.

2.18.2 Kap. 2686 Stonad ved gravferd

Det foreslds bevilget 235 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 220 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at satsen for den behovsprgv-
de gravferdsstgnaden gker fra 1.januar 2021 og er pd
maksimalt 25 377 kroner. Komiteen viser til regjerin-
gens forslag til bevilgning under dette kapitlet og slutter
seg til forslaget.

2.19 Programkategori 29.90 Diverse inntekter
2.19.1

Det foreslas bevilget 2 512,9 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 2 378,160 mill. kroner i sal-
dert statsbudsjett for 2020.

Kap. 5701 Diverse inntekter

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

2.20 Programkategori 33.30 Arbeidsliv
2.20.1

Det foreslas bevilget 19 086 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1S(2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1 (2020-2021),
mot 8 964,8 mill. kroner i saldert statsbudsjett for 2020.

Kap. 2541 Dagpenger

Komiteen viser til at dagpengeordningens ho-
vedformal er 4 gi delvis kompensasjon for bortfall av ar-
beidsinntekt ved arbeidsledighet og beregnes pa
grunnlag av tidligere arbeidsinntekt. Ytelsen er midler-
tidig og utformet for & motivere til aktiv jobbsgking.
Dagpengeordningen er dermed bdde en del av det sos-
iale sikkerhetsnettet og et viktig arbeidsmarkedspoli-
tisk virkemiddel for a bidra til ekt overgang til arbeid.
Dagpenger gis til arbeidssgkere og permitterte.

Innst. 15 S-2020-2021

Komiteens flertall, alle unntatt medlemmet
fra Senterpartiet, viser til at det ble innfert en rekke
midlertidige endringer i dagpengeregelverket i 2020
som fglge av covid-19-pandemien. Den midlertidige
forheyede dagpengesatsen skulle ned til normalt niva
fra januar 2021. Flertallet viser til enigheten rundt
krisepakken mellom regjeringen og Fremskrittspartiet
der man valgte & forlenge den midlertidige ordningen
ut mars 2021. I tillegg er permitteringsperioden, som gir
rett til dagpenger, utvidet til 52 uker.

Et annet flertall, alle unntatt medlemmene fra
Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti, viser til at ar-
beidsledige som selv har sagt opp sin stilling uten rime-
lig grunn, eller pa andre mater forarsaket ledigheten, i
dag kan fa forlenget ventetid for eller midlertidig bort-
fall av dagpenger. Regjeringen foreslar  utvide lengden
pa bade ventetiden og tidsbegrenset bortfall fra tolv til
18 uker.

Et tredje flertall, medlemmene fra Hoy-
re, Fremskrittspartiet og Kristelig Folke-
parti, viser til budsjettenigheten mellom partiene
inngdtt den 1. desember 2020.

Flertallet viser til at det blir foreslatt a bevilge 1
mill. kroner for & utsette innfgringen av arbeidsgiverpe-
riode II til 1. mars 2021.

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti visertil at detivarble gjorten
rekke midlertidig utvidelser i dagpengereglene. Na har
aktiviteten i gkonomien tatt seg opp, og ledigheten har
kommet mye raskere ned enn forventet for sommeren.
Selv om antallet nye stillinger er lavere, er det behov for
arbeidskraft flere steder. Forskning viser at langvarig le-
dighet gker sannsynligheten for & falle varig ut av ar-
beidsmarkedet, og gkt kompensasjonsgrad ved mottak
av dagpenger reduserer sgkeaktiviteten blant de arbeids-
ledige. Disse medlemmer viser til at det er viktig at
vi har tiltak som stgtter opp under arbeidslinjen og ngd-
vendige omstillinger. Dagpengeordningen ma gi gode in-
sentiver til 4 soke jobb, og arbeidsgivere ma stimuleres til
a ettersporre arbeidskraft. Derfor ma midlertidige tiltak
hele tiden evalueres og avpasses situasjonen i arbeids-
markedet, serlig nar det er inngripende smitteverntiltak
som forer til at arbeidsmarkedet ikke normaliseres. Smit-
teverntiltak og avdempende gkonomiske mottiltak ma
sees i sammenheng.

FERIEPENGETILLEGG TIL DAGPENGER

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti viser til at dagpengeordnin-
gen har veert endret i flere omganger. For at dagpenger
skal virke etter hensikten, ma ordningen spisses mot de
som er nermest knyttet til arbeidsmarkedet. Derfor har
regjeringen blant annet flyttet opptjeningsperioden for



Innst. 15 S-2020-2021

minsteinntekt og beregningsgrunnlag narmere sgk-
nadstidspunktet, samt flyttet ekstra oppfolging fra Nav
fra seks maneder etter dagpengenes utlgp til seks mane-
der for dagpengenes utlgp. I tillegg ble ferietillegget,
som ble utbetalt i slutten av januari aret etter mottak av
dagpenger, fiernet i 2015, og erstattet av en mulighet til
a ta ut ferie med dagpenger for langtidsledige og lang-
tidspermitterte slik at de ikke mistet inntekt nar ferien
ble avviklet. Disse medlemmer mener dette er en
mer rimelig ordning, som dessuten sikrer at langtidsle-
dige kan ta ut ferie nar familien har ferie. I den ordnin-
gen som foreslds gjeninnfert, s& mister de dagpenger
ved avvikling av ferie i for eksempel juli, men ville fatt et
tillegg inntil ett &r senere. Statistikk viste at de fleste som
mottok feriepengetillegg allerede var tilbake i jobb da
de fikk utbetalt tillegget. Selv om tillegget for mange var
et kjeerkomment tilskudd til feriesparing for neste ferie,
menerdisse medlemmer atvelferdsstaten skalinn-
rettes mot de som trenger det mest.

Disse medlemmer vil gjerne minne om at den
norske feriepengeordningen er en ordning der arbeids-
giver holder tilbake en andel av arbeidstakers lgnnsinn-
tekt, for sd & betale denne ut til erstatning for lenn ved
uttak av ferie. Det er altsa arbeidstakers egen lgnn. Ferie-
pengetillegget i dagpengeordningen kan ikke sammen-
lignesmed dette. Disse medlemmer menerden vik-
tigste politiske prioriteringen ma vere 4 sgrge for at ar-
beidsledige og permitterte kommer inn i eller tilbake i
arbeid, ikke ut i ferie.

FERIEPENGETILLEGG TIL DAGPENGER

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til sine merknader i Innst. 45 L (2020-
2021):

«Komiteens medlemmer fra Arbeiderpartiet, Sen-
terpartiet og Sosialistisk Venstreparti viser til at arbeids-
spkere som mottok dagpenger i mer enn atte uker i
lopet av et ar, hadde rett til ferietillegg frem til regjerin-
gen Solberg fjernet ordningen i 2015. Disse medlemmer
viser til at det gjennom covid-19-krisen har vert en
svert hey andel helt eller delvis ledige blant Norges
befolkning. Dette har resultert i at mange har blitt
avhengig av dagpenger i korte eller lengre perioder.
Disse medlemmer viser til at Stortinget gjennom krisen
har fatt pa plass en rekke sosiale ordninger som folge av
permitteringer, arbeidsledighet, sykdom og stans i opp-
folging. Nér ferien kommer i 2021, vil mottakere av dag-
penger i 2020 ikke motta feriepenger, og som falge av
dette vil mange oppleve & ha mindre a leve av. Disse
medlemmer papeker at mangelen pa feriepenger neste
sommer fgrst og fremst vil ramme enkeltpersoner og
familier, men ogsa naringslivet og norsk gkonomi.»

Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet,
Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti ved behand-
ling av Representantforslag 148 L (2019-2020), jf. Innst.
45 L (2020-2021), fremmet forslag om gjeninnfering av
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ferietillegget til dagpenger. Forslaget ble nedstemt av
partiene Hoyre, Fremskrittspartiet, Kristelig Folkeparti
og Venstre.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2541
post 70 gkes med 2 959 mill. kroner for a finansiere en
gjeninnfering av ferietillegget pa dagpenger, jf. anslags-
endringer for dagpengeutbetalinger i salderingspropo-
sisjonen.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2541 post 70 gkes
med 3 400 mill. kroner for & gjeninnfore ferietillegget til
dagpenger.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 2541 post 70 gkes med 3 400 mill. kroner for & gjen-
innfore ferietillegget pa dagpenger.

MIDLERTIDIGE ENDRINGER I DAGPENGEREGELVERKET

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti mener at for at vi som fellesskap skal be-
kjempe covid-19-viruset pa en sosialt rettferdig mate,
ma de midlertidige endringene i dagpengeregelverket
opprettholdes nar smittesituasjonen fortsatt er sa usik-
ker og arbeidsmarkedet fortsatt s& krevende.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til trontaledebatten 2020 hvor Arbeider-
partiet fremmet folgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen forlenge de midlertidige
endringene i dagpengeregelverket, samt inntekts-
sikringsordningene for lerlinger og selvstendig
naringsdrivende som ble vedtatt i mars, til 31. mars
2021.»

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets al-
ternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor man eker kap. 2541 post 70 med 1,8 mill
kroner til & utsette innfering av ventedager, viderefore
serlige regler for fastsetting av dagpengenes stgrrelse,
reduksjon av krav til minste arbeidsinntekt, og inntekts-
sikringsordning for lerlinger til 1.juli 2021. I tillegg
foreslar Arbeiderpartiet & utvide maksimal periode for
mottak av dagpenger til 1. juli 2021.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti fremmer fglgende forslag:
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«Stortinget ber regjeringen forlenge de midlertidige
endringene i dagpengeregelverket, samt inntekts-
sikringsordningene for lerlinger og selvstendig nee-
ringsdrivende som ble vedtatt i mars, til 1. juli 2021.»

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-

ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,

jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2541 post 70 akes

med totalt 2313 mill. kroner. Denne gkningen inne-
berer folgende:

- Forhgyet sats pad dagpenger til permitterte pa 80 pst.
opp til 3 G til 1.juli 2021.

— Oppheve 3 dager ved permittering frem til 1.juli
2021.

- Viderefore serskilte dagpengeordninger for lerlin-
ger frem til 1.juli 2021.

- Viderefore redusert krav til minsteinntekt pa 0,75 G
de siste 12 maneder eller 2,25 G de siste 36 maneder
til 1. juli 2021.

- Viderefare redusert krav til tapt arbeidstid pa 40 pst.
til 1.juli 2021.

— Rom til forlengelse av maksimal permitteringsper-
iode.

- Forhgyet sats pa dagpenger til arbeidsledige pa 80
pst.opp til 3 G til 1.juli 2021.

— Redusert arbeidsgiverperiode I ved permittering til
fem dager, med statlig lennskompensasjonsord-
ning fra 6. til 10. dag.

- Utvidet maksimal periode for mottak av dagpenger.

— Utsatt arbeidsgiverperiode II til 1. mars 2021.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021 hvor kap. 2541 post 70 gkes
med 111 mill. kroner for a redusere arbeidsgiverperiode
I til to dager frem til 30. juni 2021 og utsette innforing av
arbeidsgiverperiode II til 1. mars 2021.

PERMITTERINGSPERIODE

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti visertilat
Arbeiderpartiet og Sosialistisk Venstreparti i Innst. 360
S (2019-2020) fremmet forslag om a utvide permitte-
ringsperioden. I Prop. 142 S (2019-2020) utvidet regje-
ringen permitteringsperioden til 52 uker, med fem
dagers arbeidsgiverperiode etter 30 uker fra 1.januar
2021.Disse medlemmer viser til at Arbeiderpartiet
og Sosialistisk Venstreparti stgttet utvidelsen, men me-
ner den burde kommet tidligere.

Disse medlemmer viser til at mange permitter-
te risikerer & bli oppsagt i mars 2021 fordi permitte-
ringsperioden utlgper, samtidig som smitteverntiltake-
ne fortsatt kan prege landet sterkt. Disse medlem-
mer forventer atregjeringen ved behov utvider permit-
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teringsperioden, og at dette gjares i tett dialog med par-
tene i arbeidslivet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021 hvor man gker kap. 2541 post 70 med 85
mill. kroner til & til & finansiere en utvidelse ogsa av per-
mitteringsperioden til 1.juli 2021, dersom dette gnsket
kommer fra partene i arbeidslivet.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til at FremsKkrittspartiet presset pa for a
utvide permitteringsperioden da vi sd behovet for dette.
Disse medlemmer erglad for at regjeringen til slutt
innsa at det var et flertall i Stortinget som gnsket en ut-
videlse og dermed utvidet permitteringsperioden i
Prop. 142 § (2019-2020). Disse medlemmer folger
situasjonen med utviklingen i pandemien neye og er
beredt til & foreta ytterligere justeringer og utvidelser
hvis det skulle vise seg nedvendig.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021,
jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2641 post 70 gkes
med 85 mill. kroner for & gi rom til forlengelse av maksi-
mal permitteringsperiode samt at kap. 2641 post 70
okes med 800 mill. kroner for a utvide maksimal perio-
de for mottak av dagpenger.

UTDANNING OG DAGPENGER

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til at regjeringen foreslar a utvide unn-
taket om & kombinere dagpenger med utdanning eller
opplering frem til 1. juli. Disse medlemmer merker
seg atregjeringen arbeider med & utforme et permanent
regelverk for & kombinere utdanning og dagpenger.
Disse medlemmer menerdeter positivtat regjerin-
gen har foreslatt & utvide perioden for unntaket, og at
det arbeides med et nytt permanent regelverk.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets merknader i Innst.
360S(2019-2020):

«Disse medlemmer mener det er positivt at regje-
ringen har foreslatt & utvide perioden for dette unnta-
ket, men vil understreke at det er spesielt viktig at det
legges til rette for at ledige uten fullfort VGO kan fa gjen-
nomfert utdanning. For personer som mangler mer enn
et semester for & kunne fullfore fagutdanning eller
annen VGO, vil perioden ut 2020 ikke veere tilstrekkelig
til at de kan regne med a fullfere en utdanning de péabe-
gynner til hesten, uten a& miste dagpenger. Disse
medlemmer mener at personer som ikke har fullfart
videregaende opplering eller grunnskole, burde kunne
fullfere dette uten & matte tape inntektene fra dagpen-
ger. Det vil likevel vaere spersmal om hvordan dette vil
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gjores i forhold til krav til & std som arbeidssgker mens
man mottar dagpenger, mobilitetskrav og eventuell
avkorting mot andre ytelser eller studiestgtte.»

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti fremmer fglgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen i nytt regelverk for kom-
binering av utdanning og dagpenger legge til rette for at
dagpengemottakere over 25 dr som ikke har fullfert
VGO eller grunnskole, skal kunne delta i utdanning
uten & miste dagpengene.»

PERMITTERINGSREGLER I FISKEINDUSTRIEN

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til at regjeringen i Prop. 1 S (2019-
2020) foreslo d redusere perioden med dagpenger under
permittering i fiskeindustrien fra 52 til 26 uker i lgpet av
18 maneder fra 1.juli 2020.Disse medlemmer mer-
ker seg at iverksettelsen er foreslatt utsatt til 1. juli 2021.
Disse medlemmer er imot & redusere perioden
med dagpenger under permittering i fiskeindustrien, og
viser til at Arbeiderpartiet, Sosialistisk Venstreparti og
Senterpartiet i Innst. 15 S (2019-2020) fremmet folgen-
de forslag:

«Stortinget ber regjeringen beholde dagens permit-
teringsordning med en maksgrense pa 52 ukerilgpet av
18 maneder for 4 motta dagpenger i fiskeindustrien.»

Forslaget fikk ikke flertall.

Disse medlemmer fremmer pa denne bak-
grunn fplgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen viderefgre og beholde
dagens permitteringsordning med en maksgrense pa 52
uker i lgpet av 18 maneder for & motta dagpenger i fis-
keindustrien.»

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til forslaget i Fremskrittspartiets alterna-
tive statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 (2020-2021), om &
utvide retten til & kombinere arbeid og dagpenger i inn-
til 12 uker mot 6 uker i dag. Forslaget vil bedre mulighe-
ten for flere mottakere av dagpenger til 4 ta delvis
arbeid, fremfor a forbli passive pa dagpenger, for & unn-
g4d & miste retten til dagpenger.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser til
covid-19-pandemien som inntok Norge for fullt i mars
2020. Pandemien har siden kastet landet ut i en krise
som har rammet mennesker, arbeidsliv og gkonomien
hardt. Flere hundre tusen mennesker har opplevd a bli
permittert fra jobbene sine, og mange har blitt nedt tila
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soke dagpenger fra Nav. Befolkningen og neringslivet
har statt i en krevende situasjon over lang tid. Disse
medlemmer understreker at det er ngdvendig med
sosiale ordninger og krisepakker som sikrer hjelp og
trygghet for hver enkelt og for a trygge arbeidsplasser.
Gjennom forhandlinger i Stortinget har det blitt sikret
mer sosiale og kraftfulle krisepakker, som har gitt flere
retten til dagpenger og forhindret at de med lave inn-
tekter matte betale regningen for krisen. Viktige sosiale
giennomslag i behandling av krisepakkene har veart
enigheten om hgyere sats pa dagpenger og lavere krav
til inntekt for & kunne motta dagpenger. Dette har
sorget for at de med lavest inntekter ogsa har noe a leve
av gjennom krisen, og at flere har fatt kompensert for en
hgyere del avinntekten sin. Selvstendig naeringsdriven-
de og frilansere har veert en viktig gruppe & kompensere,
og som ikke har de samme rettighetene som andre ar-
beidsfolk. Det ble ogsa besluttet at staten skulle ta en
stgrre del av regningen for sykepenger, permittering og
omsorgslenn fra bedriftene, og laveste sats pA moms ble
redusert for deler av 2020. I tillegg ble aktivitetsplikten
pa sosiale ytelser satt pd pause, og folk pa tidsavgrense-
de ytelser fikk disse forlenget. Disse medlemmer vi-
ser til at regjeringen foresldir a forlenge okt
dagpengesats, men avviklet flere midlertidige tiltak fra
31. oktober 2020, pa tross av vedvarende krise med ny
smittetopp pa samme tidspunkt, som har sgrget for fle-
re tusen nye arbeidsledige i november 2020.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 2541 post 70 gkes med 4 950 mill. kroner. Dette
skal sikre at midlertidige covid-19-tiltak som lavere inn-
gangskriterier, kutt i ventedager og redusert krav til tapt
arbeidstid pa dagpenger forlenges, i tillegg til okt maksi-
malperiode pa dagpenger, og gjeninnfering av ferietil-
legg pa dagpenger.

Dette medlem visertil at flere studenter nésliter
og har det vanskelig som falge av covid-19-pandemien.
Sjuav ti studenter jobber ved siden av studier, og mange
har i r opplevd & bli permittert fra arbeidsplassen sin.
50 000 studenter med inntektsbortfall sgkte ekstra lan i
var da ekstra 1an og stipendet gjennom Lanekassen kom
pa plass. En undersgkelse giennomfert midt under kri-
sen, viser at én av tre studenter har fatt pengehjelp fra
familiemedlemmer under covid-19-pandemien. Stu-
denter med jobb ved siden av studier bidrar med skatt
pa lik linje med andre arbeidstakere, og ber derfor ha
rett til bistand fra fellesskapet spesielt i en ekstraordi-
neer og krevende situasjon. Det er viktig & sikre at stu-
denter ikke ma slutte med studier som kvalifiserer til ar-
beid.

Dette medlem fremmer pa denne bakgrunn fol-
gende forslag:
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«Stortinget ber regjeringen sorge for at ogsa studen-
ter som mottar lan eller stipend fra Lanekassen og opple-
ver inntektsbortfall som felge av covid-19-pandemien,
kan motta dagpenger etter folketrygdloven § 4-6, og ber
regjeringen komme tilbake til Stortinget sa fort som mu-
lig med et forslag til dette i 2021.»

2.20.2 Kap. 5705 Refusjon av dagpenger

Det foreslds bevilget 27,1 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 19,3 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til regjeringens bevilgning under
dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

2.20.3 Kap. 2542 Statsgaranti for lonnskrav ved
konkurs mv.

Det foreslas bevilget 1 170 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 925 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

2.20.4 Kap. 5704 Statsgaranti for lonnskrav ved

konkurs

Det foreslas bevilget 225 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1 S (2020-2021), mot 210 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

2.20.5 Kap. 2543 Midlertidige stonadsordninger for
selvstendig neeringsdrivende, frilansere og
leerlinger

Det foreslas bevilget 120 mill. kroner for 2021, jf.
Prop.1S(2020-2021) og Prop. 1 S Tillegg 1 (2020-2021).

Komiteen viser til at selvstendig neringsdriven-
de ogfrilansere med personinntekt fra naring eller opp-
drag over 0,75G har fatt en kompensasjonsytelse
dersom de mistet hele eller deler av denne inntekten
som fplge av covid-19-pandemien. Inntektssikringsord-
ningen til selvstendig naeringsdrivende og frilansere har
hjulpet mange i en vanskelig periode, og det var ngd-
vendig med en slik generell kriseordning nar smitte-
verntiltakene var mest omfattende.

Komiteen viser til ati tillegg fikk permitterte leer-
linger og andre som mistet leerlingplassen som folge av
covid-19-pandemien, innvilget en stgnadsordning.

Komiteen viser til at begge stgnadsordningene
har hatt vesentlig mindre omfang enn det som ble lagt
til grunn da disse ble vedtatt.

Innst. 15 S-2020-2021

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til budsjettenigheten mellom partiene
inngatt den 1. desember 2020.

Flertallet visertil at partene er enige om a foresla
a bevilge 166 mill. kroner for a viderefore den midlerti-
dige kompensasjonsordningen for selvstendig neaerings-
drivende og frilansere ut februar 2021.

Flertallet viser til at det blir foreslatt a bevilge 4
mill. kroner for & forlenge den midlertidige inntekts-
sikringsordningen for lerlinger som blir permittert el-
ler mister leerlingplassen i forbindelse med virusutbrud-
det, til 31. mars 2021.

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti viser til delavtalen om stats-
budsjettet for 2021 mellom regjeringspartiene Hgyre,
Venstre og Kristelig Folkeparti og Fremskrittspartiet. Ifal-
ge avtalen skal kompensasjonsytelsen for selvstendig nee-
ringsdrivende og frilansere viderefores til 1. mars 2021.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti visertilat
regjeringen opprinnelig foreslo & avvikle kompensa-
sjonsytelsen for selvstendig neringsdrivende og frilan-
sere ved utgangen av oktober, men at den har blitt
forlenget til 31.desember 2020. Etter avtale mellom
regjeringspartiene og Fremskrittspartiet forlenges ord-
ningen ytterligere ut februar 2021. Disse medlem-
mer mener dette ikke gir nadvendig forutsigbarhet og
trygghet for inntekt i den pdgdende pandemien.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor man gker
kap. 2543 post 70 med 473 mill. kroner til & viderefare
kompensasjonsytelsen for selvstendig naringsdriven-
de og frilansere til 1. juli 2021.

Disse medlemmer viser til at regjeringen opp-
rinnelig foreslo at den midlertidige stenadsordningen
for leerlinger skulle avvikles for nye tilfeller fra og med
1.november 2020. Etter avtale mellom regjeringspartie-
ne og Fremskrittspartiet forlenges ordningen til
31.mars2021.Disse medlemmer viser til Arbeider-
partiets alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S
(2020-2021), hvor man gker kap. 2543 post 70 med 7
mill. kroner til & viderefgre ordningen til 1.juli 2021.

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til krisepakken som Fremskrittspartiet
og regjeringspartiene inngikk. Der fikk Fremskrittspar-
tiet giennomslag for & utvide ordningene for selvstendi-
ge neringsdrivende, frilansere og leeringer.

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2021, jf.
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Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap. 2543 post 70 gkes med
665 mill. kroner. Denne gkningen innebzrer en videre-
foring av kompensasjonsordningen for selvstendig nze-
ringsdrivende og frilansere pa 80 pst. frem til 1. juli 2021.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til at den midlertidige stenadsordnin-
gen for selvstendig naringsdrivende og frilansere har
medfert gkonomisk forutsigbarhet for disse gruppene
gjennom covid-19-krisen. Oppblomstring av smitte,
okt risiko og flere innskjerpinger skaper usikkerhet for
mange selvstendig neringsdrivende og frilansere, som
vil mangle eller ha betydelig redusert inntektsgrunnlag.
Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis al-
ternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor kap. 2543 post 70 gkes med 665 mill. kroner
for a viderefore kompensasjonsordning for selvstendi-
ge og frilansere, med hoy sats.

Dette medlem understreker at pa tross av mu-
ligheten til & kombinere dagpenger og utdanning, har
regjeringen hevet inntektsgrensen for & motta dagpen-
ger. Dette rammer ogsa lerlinger med lave inntekter. I
en krisesituasjon bgr det ikke gambles med laerlinge-
plasser.Dette medlem mener den midlertidige inn-
tektssikringsordningen for leerlinger kan veere med pé &
sikre flere leerlingeplasser fremover, da noe av risikoen
for arbeidsgiver ved a ta inn nye lerlinger tas ned. Ord-
ningen med inntektssikringen for lerlinger ber derfor
viderefores for nye tilfeller.

Dette medlem viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-
2021), hvor kap. 2543 post 71 ekes med 4 mill. kroner for
a viderefore kompensasjonsordningen for lerlinger.

2.21 Kapitler under andre departement
2.21.1  Kap. 352 Nedsatt funksjonsevne

Det foreslas bevilget 310,365 mill. kroner for 2021,
jf. Prop. 1 S (2020-2021), mot 303,4 mill. kroner i saldert
statsbudsjett for 2020.

Komiteen viser til at kapitlet omfatter forsknings-
og utviklingsmidler som skal finansiere prosjekter av
serlig relevans pa omradene nedsatt funksjonsevne, til-
skuddsordninger og tilskudd til navngitte mottakere.

Komiteens flertall, alle unntatt medlemmene
fra Fremskrittspartiet, viser til at bevilgningene skal
bygge opp under folgende mal: faerre barrierer mot del-
takelse i utdanning og arbeidsliv, fremme universell ut-
forming pa de omradene hvor utfordringene er storst,
fremme likestilling og ikke-diskriminering internasjo-
nalt gjennom multilateralt samarbeid (FN, OECD, EU/
EQ@S, Europaradet, nordisk samarbeid).

Komiteen viser til at Norge i 2013 ratifiserte FN-
konvensjonen om rettighetene til mennesker med ned-
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satt funksjonsevne (CRPD), som forplikter Norge til &
arbeide for at mennesker med funksjonsnedsettelse far
ivaretatt sine grunnleggende menneskerettigheter pa
lik linje med andre. Komiteen viser i den forbindelse
til Representantforslag 3 S (2020-2021) om & inkorpore-
re FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker
med nedsatt funksjonsevne (CRPD) i menneskerettslo-
ven, som er til behandling i Stortingets justiskomité,
med forventet avgivelse av innstilling i februar 2021.

Komiteen merker seg at regjeringen arbeider
med en ny handlingsplan for universell utforming, og at
Kulturdepartementet vil sette ned et offentlig utvalg
som skal utrede hvordan vi kan sikre et samfunn som gir
rom for mangfold og annerledeshet. Komiteen viseri
den forbindelse til Stortingets behandling 3. november
2020 av Representantforslag 118 S (2019-2020) om et
reelt likestilt og universelt utformet samfunn, jf. Innst.
47 S (2020-2021).

Komiteen viser ogsa til Stortingets behandling
12.juni 2018 av Representantforslag 172 S (2017-2018)
om utviklingshemmedes rettigheter og likeverd og om
tiltak som styrker de grunnleggende rettighetene til
mennesker med utviklingshemming, jf. Innst. 377 S
(2017-2018). Stortingsflertallet vedtok der a be regjerin-
gen legge frem en stortingsmelding, basert pa anbefa-
lingeneiNOU 2016:17 Pa lik linje. Atte loft for & realisere
grunnleggende rettigheter for personer med utviklings-
hemming. Komiteen har merket seg at stortingsmel-
dingen nok en gang er forsinket, men at den nd er plan-
lagt fremlagt for Stortinget varen 2021.

POST 21 SPESIELLE DRIFTSUTGIFTER

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Fol-
keparti, viser til at budsjettforliket mellom de fire
samarbeidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakra-
tiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet vi-
ser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert som
folge av dette.

PoST 70 FUNKSJONSHEMMEDES ORGANISASJONER

Komiteen viser til Stortingets enstemmige ved-
taki forbindelse med behandlingen av Innst. 2 S (2020-
2021) hvor felgende ble vedtatt:

«Stortinget ber regjeringen utrede @stfoldmodellen
for leerekandidater med tilretteleggingsbehov, som er
utarbeidet av ASVL (Arbeidssamvirkenes landsfore-
ning), og vurdere om dette kan gjgres til en nasjonal
ordning, slik det anbefales i NIFU-rapport 18:2018.»

Komiteens medlemmer fra Hoyre og
Kristelig Folkeparti mener at personer med
utviklingshemming i altfor liten grad slipper til i ar-
beidslivet, ogat det trengs tiltak for  oke deres mulighe-
ter pa arbeidsmarkedet. Disse medlemmer viser i
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den anledning til stiftelsen SORs prosjekt «<HELT MED»
som driver arbeidsinkluderingstiltak for mennesker
med utviklingshemming i ordinert arbeidsliv. Gjen-
nom reelle ansettelsesprosesser, med sgknadsprosess
og intervjurunder, har de sa langt gitt over 100 personer
jobb i ordinzrt arbeidsliv. Disse medlemmer viser
til at HELT MED har inngatt samarbeid med over 20
kommuner og nesten 100 arbeidsgivere, et tall som sta-
dig oker.Disse medlemmer mener en viderefgring
av midler vil fore til at flere arbeidsgivere melder seg p3,
noe som vil gi enda flere med utviklingshemming en
mulighet for & fa en fot innenfor ordinaert arbeidsliv.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til felles merknad fra Arbeiderpartiet
og Senterpartiet til statsbudsjettet for 2020 om de gode
resultatene HELT MED har nér det gjelder integrering
av utviklingshemmede i ordinzrt arbeidsliv. Disse
medlemmer stgtter at prosjektet far fortsatt statte,
slik det fremgar av budsjettforliket mellom regjerings-
partiene og Fremskrittspartiet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti visertilat
atte av ti utviklingshemmede gar rett fra skolen og over
iarbeidsledighet.

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets
landsmete 2019 og fremmer pa denne bakgrunn falgen-
de forslag:

«Stortinget ber regjeringen ta initiativ til et prgve-
prosjekt med rett til varig tilrettelagt arbeid for perso-
ner under 30 ar, for eksempel i form av et prgveprosjekt
i ett fylke, og der malet er 100 pst. jobbgaranti for
utviklingshemmede etter endt skolegang.»

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti viser til Stortingets behandling av
Representantforslag 118 S (2019-2020), jf. Innst. 47 S
(2020-2021), og fremmer pa denne bakgrunn fglgende
forslag:

«Stortinget ber regjeringen i ny handlingsplan for
universell utforming, som er varsleti 2021, sette tidsfrist
for at Norge skal vare universelt utformet innen 2035.»

Disse medlemmer viser til merknader og for-
slag fra Arbeiderpartiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti til statsbudsjettet for 2020, jf. Innst. 15 S
(2019-2020), om at 85 000 personer med nedsatt funk-
sjonsevne gnsker arbeid, men opplever seg utestengt.
Disse medlemmer gjentar disse partienes forslag
om forbedringer i stotten til tilrettelegging pa arbeids-
plassen for personer med nedsatt funksjonsevne, og for-
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slaget om helsepass for personer med varig nedsatt
funksjonsevne.

Disse medlemmer fremmer pd denne bak-
grunn fglgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen sorge for at Nav endrer
praksis nar det gjelder tilretteleggingsgaranti pa ar-
beidsplassen for personer med nedsatt funksjonsevne,
slik at skriftlig tilretteleggingsgaranti foreligger senest
ved endt avklaring til arbeid.»

«Stortinget ber regjeringen innfgre en ordning med
helsepass i form av en livslang attest til personer med
livslang funksjonsnedsettelse.»

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser vi-
dere til felles merknader og forslag fra Arbeiderpartiet,
Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti til statsbud-
sjettfor 2020, jf. Innst. 15 S (2019-2020), om den spesiel-
le situasjonen Nasjonalforeningen for folkehelsen er i,
ved at de skal ivareta en hundreérig tradisjon som hu-
maniteer organisasjon, samtidig som de for noen tiar si-
den tok opp i seg det tidligere Demensforbundet.

Disse medlemmer gjentar pd denne bakgrunn
forslaget fra Arbeiderpartiet, Senterpartiet og Sosialis-
tisk Venstreparti.

Disse medlemmer fremmer pa denne bak-
grunn felgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen sikre at Nasjonal-
foreningen for folkehelsen kan fa tilskudd over stats-
budsjettets kap. 352 post 70, pd linje med andre bruker-
og pargrendeorganisasjoner, for sitt interesse- og like-
mannsarbeid for demente.»

Komiteens medlemmer fra Fremskritts-
partiet viser til at for mange personer med utviklings-
hemming ufrivillig star utenfor arbeidslivet. Disse
medlemmer viser til stiftelsen SORs prosjekt HELT
MED for & inkludere flere i arbeidslivet. Disse med-
lemmer viser til Fremskrittspartiets alternative stats-
budsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor kap.
352 post 70 gkes med 6,4 mill. kroner. Tiltakene skal
dekke gkt satsing pa TV BRA med 1 mill. kroner og pro-
sjektet HELT MED med 5,4 mill. kroner.

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 352 post 70 gkes med 1,5 mill. kroner til TV-Bra.

POST 71 UNIVERSELL UTFORMING OG @KT TILGJENGELIGHET

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til Sosialistisk Venstrepartis alternative
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statsbudsjett for 2021 hvor kap. 352 post 71 gkes med 7
mill. kroner til en sgkbar pott for universell utforming.

POST 72 FUNKSJONSHEMMEDES LEVEKAR OG LIVSKVALITET

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti viser til at mange utviklingshemmede er
utenfor arbeidslivet. Tall viser at fra 1994 til 2017 er
utviklingshemmede i dagtilbud eller arbeid, nermest
halvert. Det er flere drsaker til dette. Det er viktig for &
oppna likestilling i samfunnet at ogsa utviklingshemme-
de kan deltaiarbeidslivet. Stiftelsen SORs prosjekt -HELT
MED - har vist positive resultatet for & oppna dette. Det-
te medlem visertil Sosialistisk Venstrepartis alternati-
ve statsbudsjett for 2021, jf. Innst. 2 S (2020-2021), hvor
kap. 352 post 72 gkes med 4,6 mill. kroner.

2.21.2  Kap. 2540 Stonad under arbeidsledighet til
fiskere og fangstmenn

Det foreslas bevilget 100 mill. kroner for 2021, jf.
Prop. 1S5(2020-2021), mot 80 mill. kroner i saldert stats-
budsjett for 2020.

Komiteen viser til regjeringens forslag til bevilg-
ning under dette kapitlet og slutter seg til forslaget.

3. Anmodningsvedtak

Komiteen viser til proposisjonens kapittel 3 der
oppfelging av anmodnings- og utredningsvedtak er
redegjort for.

Komiteen har ingen merknader, men vil under-
streke at dette ikke er & anse som Stortingets kontroll av
regjeringens oppfelging av vedtakene og saledes ikke
kan erstatte den normale behandlingen gjennom regje-
ringens arlige melding til Stortinget hvor det gjores rede
for oppfelgingen avanmodningsvedtak.

4. Forslag fra mindretall

Forslag fra Arbeiderpartiet, Senterpartiet og Sosialis-
tisk Venstreparti:

Forslag 1

Stortinget ber Stortingets presidentskap snarest
komme tilbake med vurderingen av forslaget om & opp-
rette et Nav-ombud.

Forslag 2

Stortinget ber regjeringen satse vesentlig mer pa fle-
re tiltaksplasser gremerket arbeidsforberedende tre-
ning (AFT). Dette ma Kklart fremga av tildelingsbrevet til
Arbeids- og velferdsdirektoratet, som ogsd ma trekke
opp en arbeidsdeling mellom Navs egenregi og tiltaks-
arranggrene for AFT hva angdr jobben med gkt arbeids-
tilknytning for personer med nedsatt arbeidsevne.
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Forslag 3

Stortinget ber regjeringen komme tilbake til Stortin-
get med forslag til nedvendige tiltak for & sikre at tilskudd
som gar til arbeidsmarkedstiltak, benyttes til formalet.

Forslag4

Stortinget ber regjeringen sikre at Nav henter inn
dokumentasjon fra tiltaksbedriftene som gir grunnlag
for & etterprove at tilskuddene til VTA og AFT gar til for-
malet og at tiltaksforskriften etterleves.

Forslag 5

Stortinget ber regjeringen serge for at unge perso-
ner med funksjonsnedsettelser og unge blir prioritert i
satsingen pa nye tiltaksplasser.

Forslag 6

Stortinget ber regjeringen komme tilbake med en
godkjenningsordning for bilvask gjennom & utvide ek-
sisterende godkjenningsordning for renholdsvirksom-
heter. Arbeidstilsynet ber forvalte ordningen.

Forslag7

Stortinget ber regjeringen sikre at Arbeidstilsynets
og Petroleumstilsynets tilsyn blir mer virkningsfulle ved
at tilsynene gker bruken av overtredelsesgebyr.

Forslag 8

Stortinget ber regjeringen gjore ngdvendige
endringer i forskrift om ledelse, organisering og med-
virkning som sikrer at det stilles spesifikke krav til vur-
deringer og risikoreduserende tiltak for arbeidsskader
nar arbeidsgivere benytter innleide og utenlandske ar-
beidstakere, herunder krav til vurdering av sprakkom-
petanse og sprakopplering.

Forslag 9

Stortinget ber regjeringen sikre samtlige skadelidte
som er og blir rammet av Alpha-konkursen, dekning et-
ter yrkesskadeforsikringsloven, uavhengig av om forsik-
ringen er tegnet direkte fra Danmark.

Forslag 10

Stortinget ber regjeringen komme tilbake med for-
slag til endring i yrkesskadeforsikringsloven, slik at ska-
delidte sikres dekning ved konkurs i forsikringsselskap.

Forslag 11

Stortinget ber regjeringen tydeliggjore at yrkesska-
deforskriften 220 § 1, bokstav H, punkt 2 skal gjelde likt
for alle yrkesgrupper som er definert som & inneha sam-
funnskritisk arbeid, og som jevnlig utsettes for smittefa-
re pa jobb.
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Forslag 12

Stortinget ber regjeringen sgrge for at de organisa-
sjonene som har veert unntatt fra & betale arbeidsgive-
randel til Statens pensjonskasse, ikke far ytterligere
opptrapping av pensjonspremien i 2021.

Forslag 13

Stortinget ber regjeringen fremme forslag om a fjer-
ne den innfgrte karenstiden i AAP-ordningen samt sik-
re at personer som ikke er ferdig avklart fra Nav og/eller
helsevesenet innen utgangen av perioden de kan motta
arbeidsavklaringspenger, far rett til forlengelse.

Forslag 14

Stortinget ber regjeringen evaluere bilstgnadsord-
ningen for & avdekke om den i tilstrekkelig grad bidrar
til at funksjonshemmede kan delta i arbeidslivet.

Forslag 15

Stortinget ber regjeringen evaluere om endringene
i bilstenadsordningen, som medfarer at det ikke lenger
er mulig & fa stotte til trygdebil gruppe 1 for & utfore dag-
liglivets funksjoner, bidrar til ytterligere isolasjon og en-
somhet blant ufere.

Forslag 16

Stortinget ber regjeringen forlenge de midlertidige
endringene i dagpengeregelverket, samt inntekts-
sikringsordningene for lerlinger og selvstendig nee-
ringsdrivende som ble vedtatt i mars, til 1. juli 2021.

Forslag 17

Stortinget ber regjeringen i nytt regelverk for kom-
binering av utdanning og dagpenger legge til rette for at
dagpengemottakere over 25 ar som ikke har fullfert
VGO eller grunnskole, skal kunne delta i utdanning uten
4 miste dagpengene.

Forslag 18

Stortinget ber regjeringen viderefere og beholde
dagens permitteringsordning med en maksgrense pa 52
uker i lopet av 18 maneder for & motta dagpenger i fis-
keindustrien.

Forslag 19

Stortinget ber regjeringen i ny handlingsplan for
universell utforming, som er varsleti 2021, sette tidsfrist
for at Norge skal vere universelt utformet innen 2035.

Forslag 20

Stortinget ber regjeringen sgrge for at Nav endrer
praksis nar det gjelder tilretteleggingsgaranti pa ar-
beidsplassen for personer med nedsatt funksjonsevne,
slik at skriftlig tilretteleggingsgaranti foreligger senest
ved endt avklaring til arbeid.
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Forslag 21

Stortinget ber regjeringen innfgre en ordning med
helsepass i form av en livslang attest til personer med
livslang funksjonsnedsettelse.

Forslag fra Arbeiderpartiet og Senterpartiet:
Forslag 22

Stortinget ber regjeringen forlenge maksimal perio-
de for mottak av arbeidsavklaringspenger som arbeids-
sgker til 1.juli 2021.

Forslag fra Arbeiderpartiet og Sosialistisk Venstre-
parti:
Forslag 23

Stortinget ber regjeringen styrke retten til heltid i
arbeidsmiljoloven ved a stille krav om at arbeidsgiver
ma sannsynliggjare sitt behov for deltidsstilling.

Forslag 24

Stortinget ber regjeringen sikre at alle landets kom-
muner vedtar en heltidskultur, og opprette en statlig
pkonomisk tilskuddsordning for prosjekter for heltid
og mot deltid.

Forslag 25

Stortinget ber regjeringen sikre at enhver bedrift og
deltaker i tiltaket varig tilrettelagt arbeid i ordiner virk-
somhet (VTO) far god oppfelging pa niva med oppfol-
gingen som prosjektet HELT MED har etablert, og kom-
me tilbake til Stortinget pa egnet méate om hvordan det-
te skal gjennomfgres.

Forslag 26

Stortinget ber regjeringen ta initiativ til et prove-
prosjekt med rett til varig tilrettelagt arbeid for perso-
ner under 30 ar, for eksempel i form av et preveprosjekt
i ett fylke, og der malet er 100 pst. jobbgaranti for
utviklingshemmede etter endt skolegang.

Forslag 27

Stortinget ber regjeringen sikre at Nasjonalforenin-
gen for folkehelsen kan fa tilskudd over statsbudsjettets
kap. 352 post 70, pa linje med andre bruker- og pargren-
deorganisasjoner, for sitt interesse- og likemannsarbeid
for demente.

Forslag fra Senterpartiet:
Forslag 28

Stortinget ber regjeringen sikre at ordningen med
varig og midlertidig lennstilskudd gis til 10 000 flere
personeri2021.
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Forslag fra Sosialistisk Venstreparti:
Forslag 29

Stortinget ber regjeringen forlenge maksimal perio-
de for mottak av arbeidsavklaringspenger som arbeids-
sgker til 31. desember 2021.

Forslag 30

Stortinget ber regjeringen reversere kuttene i stgtte
til barnebriller.

5. Komiteens tilradding
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Forslag 31

Stortinget ber regjeringen sorge for at ogsa studen-
ter som mottar lan eller stipend fra Ldnekassen og opp-
lever inntektsbortfall som fglge av covid-19-pandemi-
en, kan motta dagpenger etter folketrygdloven § 4-6, og
ber regjeringen komme tilbake til Stortinget s fort som
mulig med et forslag til dette i 2021.

Komiteens tilrading fremmes av komiteens medlemmer fra Hoyre, Fremskrittspartiet og Kristelig Folkeparti.

Komiteen har ellers ingen merknader, viser til proposisjonen og rar Stortinget til 4 gjore folgende

vedtak:

Rammeomrade 7

(Arbeid og sosial)

P4 statsbudsjettet for 2021 bevilges under:

Kap. Post Formal Kroner Kroner
Utgifter
352 Nedsatt funksjonsevne
21  Spesielle driftsutgifter, kan nyttes under post 71 ............... 21939 000
70  Funksjonshemmedes Organisasjoner........oeeens 239 350 000
71  Universell utforming og okt tilgjengelighet,
kan overfores, kan nyttes Under pOSt 21 .....cceecesseseeerrisene 30560000
72  Funksjonshemmedes levekar og livskvalitet 24 895 000
600 Arbeids- og sosialdepartementet
1 Driftsutgifter 222885000
601 Utredningsvirksomhet, forskning mv.
21  Spesielle driftsutgifter 76 115000
22 Kunnskapsutvikling i IA-avtalen mv, kan overfpres....... 33852000
50 Norges forskningsrad 117 829 000
70 Tilskudd 52510000
71  Tilskudd til bransjeprogrammer under
[A-avtalen mv, kan overfores 72240000
72  Tilskudd til Senter for seniOrPOlitikK........occeeuerreevuerererreneeens 17 250 000
604 Utviklingstiltak i arbeids- og
velferdsforvaltningen
21  Spesielle driftsutgifter, kan overfores, kan nyttes
under post45 254747 000
45  Stgrre utstyrsanskaffelser og vedlikehold,
kan overfores, kan nyttes under oSt 21 ....cweceeeeecssssseens 184 700 000
605 Arbeids- og velferdsetaten
Driftsutgifter 12 648 668 000
21  Spesielle driftsutgifter 35096 000
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Kap. Post Formal Kroner Kroner
22  Forsknings- og utredningsaktiviteter......cemeeeessneee 60151 000
45  Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold,
kan overfores 315215000
606 Trygderetten
1 Driftsutgifter 91232000
611 Pensjoner av statskassen
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 16 400 000
612 Tilskudd til Statens pensjonskasse
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning. 9391000 000
22 Sluttoppgjer, overslagsbevilgning -25000 000
70 For andre medlemmer av Statens
pensjonskasse, overslagsbevilgning. 249 000 000
613 Arbeidsgiveravgift til folketrygden
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning. 1000 000
70 For andre medlemmer av Statens
pensjonskasse, overslagsbevilgning. 21000 000
614 Boliglansordningen i Statens pensjonskasse
1 Driftsutgifter 32000 000
70  Tap/avskrivninger 2000000
615 Yrkesskadeforsikring
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 70000000
616 Gruppelivsforsikring
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning. 187 000 000
621 Tilskudd til sosiale tjenester og sosial
inkludering
21  Spesielle driftsutgifter 86997 000
63  Sosiale tjenester og tiltak for vanskeligstilte, kan
overfores 152 085 000
70 Frivilligarbeid, kan overfores 131260 000
74  Tilskudd til pensjonistenes organisasjoner mv. ............... 14 550 000
634 Arbeidsmarkedstiltak
1 Driftsutgifter 309 450 000
76  Tiltak for arbeidssgkere, kan overfares.......m 7 956 475 000
77  Varig tilrettelagt arbeid, kan overfares........cereune. 1710180000
78  Tilskudd til arbeids- og utdanningsreiser ... 72550000
79 Funksjonsassistanse i arbeidslivet 76265000
635 Ventelgnn
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning. 4000000
640 Arbeidstilsynet
1 Driftsutgifter 731522000
21  Spesielle driftsutgifter, regionale verneombud................ 16 600 000
642 Petroleumstilsynet
1 Driftsutgifter, kan nyttes under poSt 21 ........cveeeeesrseeeen. 301327000
21  Spesielle driftsutgifter 30980 000
643 Statens arbeidsmiljginstitutt
50 Statstilskudd 156 133 000
646 Pionerdykkere i Nordsjgen
72  Tilskudd, kan overfares 3496 000
648 Arbeidsretten, Riksmekleren mv.
1 Driftsutgifter 20941 000
21  Spesielle driftsutgifter, kan overfores, kan
nyttes under post 1 1129000
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70  Tilskudd til faglig utvikling 2064 000
649 Treparts bransjeprogrammer
21  Spesielle driftsutgifter — Treparts bransjeprogrammer . 2473000
660 Krigspensjon
70  Tilskudd, militere, overslagsbevilgning.......... 40 000 000
71  Tilskudd, sivile, overslagsbevilgning. 119 000 000
664 Pensjonstrygden for sjgmenn
70  Tilskudd 29000000
665 Pensjonstrygden for fiskere
70  Tilskudd 42900000
666 Avtalefestet pensjon (AFP)
70  Tilskudd, overslagsbevilgning 3010000 000
667 Supplerende stgnad til personer over 67 ar
70  Tilskudd, overslagsbevilgning 349800 000
2470 Statens pensjonskasse
24  Driftsresultat:
1 Driftsinntekter, overslagsbevilgning..........e.. -654 000 000
2 Driftsutgifter, overslagsbevilgning 512 000 000
3 Avskrivninger 100 000 000
5 Til investeringsformal 60 000 000
6 Til reguleringsfond -35000 000 -17 000 000
45  Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold,
kan overfores 163 640 000
2540 Stenad under arbeidsledighet til fiskere og
fangstmenn
70  Tilskudd, overslagsbevilgning 100 000 000
2541 Dagpenger
70  Dagpenger, overslagsbevilgning. 19 087 000 000
2542 Statsgaranti for lennskrav ved konkurs mv.
70  Statsgaranti for lgnnskrav ved konkurs mv,
overslagsbevilgning 1170000 000
2543 Midlertidige stenadsordninger for selvstendig
neringsdrivende, frilansere og lerlinger
70  Stgnad til selvstendig neringsdrivende og frilansere,
overslagsbevilgning 266 000 000
71  Stenad til leerlinger, overslagsbevilgning.........nn. 24000 000
2620 Stgnad til enslig mor eller far
70  Overgangsstgnad, overslagsbevilgning ... 1650000 000
72  Stgnad til barnetilsyn til enslig mor eller far i arbeid,
overslagsbevilgning 120000 000
73  Tilleggsstgnader og stgnad til skolepenger,
overslagsbevilgning 38000000
76  Bidragsforskott 705000 000
2650 Sykepenger
70  Sykepenger for arbeidstakere mv,
overslagsbevilgning 40 565 000 000
71  Sykepenger for selvstendige, overslagsbevilgning ............ 1575000 000
72 Pleie-, opplerings- og omsorgspenger mv.,
overslagsbevilgning 1445000 000
75 Feriepenger av sykepenger, overslagsbevilgning .............. 2730000 000
76  Tilskudd til ekspertbistand og kompetansetiltak for
sykmeldte, kan overfpres 105265 000
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2651 Arbeidsavklaringspenger
70  Arbeidsavklaringspenger, overslagsbevilgning ................. 31380000000
71 Tilleggsstonad, overslagsbevilgning 146 000 000
72  Legeerkleringer 400 000 000
2655 Ufgrhet
70  Uferetrygd, overslagsbevilgning 103950 000 000
75 Menerstatning ved yrkesskade, overslagsbevilgning...... 70000 000
76  Yrkesskadetrygd gml. lovgivning, overslagsbevilgning... 38000000
2661 Grunn- og hjelpestgnad, hjelpemidler mv.
70  Grunnstenad, overslagsbevilgning 1576 300 000
71 Hijelpestgnad, overslagsbevilgning 1652400000
72  Stgnad til servicehund 5480000
73  Hjelpemidler mv. under arbeid og utdanning............... 117 500 000
74  Tilskudd til biler 759 600 000
75 Bedring av funksjonsevnen, hjelpemidler.........ccoccccceuunne. 3728300000
76  Bedring av funksjonsevnen, hjelpemidler
som tjenester 318700000
77 Ortopediske hjelpemidler 1765600000
78 Hegreapparater 814800000
79  Aktivitetshjelpemidler til personer over 26 ar.................. 83730000
2670 Alderdom
70  Grunnpensjon, overslagsbevilgning 80748 000 000
71 Tilleggspensjon, overslagsbevilgning 159 697 000 000
72 Inntektspensjon, overslagsbevilgning .........ceceees 6561000000
73  Seartillegg, pensjonstillegg mv,, overslagsbevilgning....... 6246 000 000
2680 Etterlatte
70  Grunnpensjon, overslagsbevilgning 1080000 000
71 Tilleggspensjon, overslagsbevilgning 785000 000
72 Seartillegg, overslagsbevilgning 83000000
74  Tilleggsstgnader og stgnad til skolepenger,
overslagsbevilgning 1000 000
75  Stgnad til barnetilsyn til gjenlevende i arbeid,
overslagsbevilgning 3000000
2686 Stgnad ved gravferd
70  Stgnad ved gravferd, overslagsbevilgning ................... 235000 000
Totale utgifter 511787 126 000
Inntekter
3605 Arbeids- og velferdsetaten
1 Administrasjonsvederlag 10025000
4  Tolketjenester 4128000
5 Oppdragsinntekter mv. 25310000
6  Gebyrinntekter for fastsettelse av bidrag.........cooeeeeeeeeennn. 26420000
3614 Boliglansordningen i Statens pensjonskasse
1 Gebyrinntekter, lan 28 000 000
3615 Yrkesskadeforsikring
1 Premieinntekter 79000000
3616 Gruppelivsforsikring
1 Premieinntekter 100 000 000
3634 Arbeidsmarkedstiltak
85 Innfordring av feilutbetalinger,

arbeidsmarkedstiltak

3000000
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Kap. Post Formal Kroner Kroner
3635 Ventelgnn mv.
1 Refusjon statlig virksomhet mv. 3000000
3640 Arbeidstilsynet
4  Kjemikaliekontroll, gebyrer 4875000
5  Tvangsmulkt 6790000
6 Refusjoner 3405000
7 Byggesaksbehandling, gebyrer 22420000
8  Refusjon utgifter regionale verneombud ..........cccouueeevrrennne. 16 945 000
9 Overtredelsesgebyr 27 865 000
3642 Petroleumstilsynet
2 Oppdrags- og samarbeidsvirksomhet ..........o.ccceeeeeceeernnnne 8020000
3 Gebyr tilsyn 77 800 000
5470 Statens pensjonskasse
30 Avsetning til investeringsformal 60000 000
5607 Renter av boliglansordningen i
Statens pensjonskasse
80 Renter 378000 000
5701 Diverse inntekter
71 Refusjon ved yrkesskade 879750 000
73 Refusjon fra bidragspliktige 205000 000
80 Renter 1000000
86 Innkreving feilutbetalinger 1327 000 000
87 Diverse inntekter 18150 000
88 Hjelpemiddelsentraler mv. 82000 000
5704 Statsgaranti for lennskrav ved konkurs
70 Dividende 225000 000
5705 Refusjon av dagpenger
70 Refusjon av dagpenger, statsgaranti ved konkurs............ 27000 000
71 Refusjon av dagpenger for grensearbeidere
mv. bosatt i Norge 100 000
Totale inntekter 3650003 000

II

Merinntektsfullmakter

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialdepartementeti 2021 kan:

overskride bevilgningen under

mot tilsvarende merinntekter under

kap. 605 post 1
kap. 640 post 1
kap. 640 post 21
kap. 642 post 21

kap. 3605 postene 1,4 og 5
kap. 3640 postene 6 og 7
kap. 3640 post 8

kap. 3642 post 2

Merinntekt som gir grunnlag for overskridelse, skal
ogsa dekke merverdiavgift knyttet til overskridelsen, og
bergrer derfor ogsa kap. 1633 post 1 for de statlige for-
valtningsorganene som inngdr inettoordningen for
merverdiavgift.

Merinntekter og eventuelle mindreinntekter tas
med i beregningen av overfering av ubrukt bevilgning

til neste ar.

I
Omdisponeringsfullmakter

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialdepar-

tementeti 2021 kan:

1.

omdisponere inntil 10 pst. av bevilgningen under
kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak, post 1 Driftsutgifter
til kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak, post 76 Tiltak for
arbeidssgkere.
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omdisponere inntil 11 mill. kroner fra kap. 634
Arbeidsmarkedstiltak, post 76 Tiltak for arbeidsse-
kere til kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak, post 77 Varig
tilrettelagt arbeid i forbindelse med forsgket med
VTA i kommunal regi.

omdisponere inntil 10 pst. av bevilgningen under
kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak, post 77 Varig tilret-
telagt arbeid til kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak, post
76 Tiltak for arbeidssokere.

omdisponere fra kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak,
post 76 Tiltak for arbeidssekere til kap. 634 Arbeids-
markedstiltak, post 78 Tilskudd til arbeids- og
utdanningsreiser inntil 10 pst. av bevilgningen
under kap. 634 post 78.

omdisponere fra kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak,
post 76 Tiltak for arbeidssekere til kap. 634 Arbeids-
markedstiltak, post 79 Funksjonsassistanse i
arbeidslivet inntil 10 pst. av bevilgningen under
kap. 634 post 79.

6.
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omdisponere mellom bevilgningene under kap.
604 Utviklingstiltak i arbeids- og velferdsforvaltnin-
gen, post 21 Spesielle driftsutgifter og kap. 605
Arbeids- og velferdsetaten, post 1 Driftsutgifter.
omdisponere mellom bevilgningene under kap.
604 Utviklingstiltaki arbeids- og velferdsforvaltnin-
gen, post 45 Stgrre utstyrsanskaffelser og vedlike-
hold og kap. 605 Arbeids- og velferdsetaten, post 45
Storre utstyrsanskaffelser og vedlikehold.

IV
Fullmakt til overskridelse

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialdepar-

tementet i 2021 kan overskride bevilgningen under
kap. 2470 Statens pensjonskasse, post 45 Stgrre ut-
styrsanskaffelser og vedlikehold, med inntil 50 mill.
kroner mot dekning i reguleringsfondet.

\Y

Tilsagnsfullmakter

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialdepartementeti 2021 kan gi tilsagn om tilskudd ut over gitte be-
vilgninger, men slik at samlet ramme for nye tilsagn og gammelt ansvar ikke overstiger falgende belgp:

Kap. Post Betegnelse Samlet ramme
634 Arbeidsmarkedstiltak
76 Tiltak for arbeidssokere 3060,7 mill. kroner
77 Varig tilrettelagt arbeid 951,8 mill. kroner

tem
plik
spk

ram

VI

Fullmakt til @ pddra staten forpliktelser ut over
budsjettdret for gjennomfpring av forsok med
velferdsobligasjoner

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialdepar-
entet i 2021 kan gi tilsagn som padrar staten for-
telser ut over budsjettaret for 4 giennomfore for-

med velferdsobligasjoner innenfor en samlet
me pa inntil 10 mill. kroner inkludert tidligere til-

sagn pa kap. 621 Tilskudd til sosiale tjenester og sosial

inkl

udering, post 63 Sosiale tjenester og tiltak for

vanskeligstilte.

VII

Fullmakt til postering mot mellomvcerendet med stats-

kassen

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialdepar-

tementeti2021 kan gi Arbeids- og velferdsetaten full-
makt til &

1.

postere utgifter som Arbeids- og velferdsetaten
betaler pa vegne av Statens pensjonskasse mot mel-
lomvarendet konto 715510 Statens pensjonskasse.
Konto 715510 utlignes ved at Statens pensjonskasse
resultatforer og rapporterer de utbetalte ytelsene i
sitt regnskap.

postere utgifter som Arbeids- og velferdsetaten
betaler pa vegne av ikke-statlige aktgrer knyttet til
AFP-ordningen og kommunal tilleggspensjon mot
mellomverendet med statskassen.
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VIII
Stortinget samtykker i at med virkning fra 1.januar 2021 skal fglgende ytelser i folketrygden gis etter disse
satsene!l:
Kroner
la. Grunnstgnad for ekstrautgifter grunnet varig sykdom, skade eller lyte etter lovens § 6-3 (laveste 8232
sats)
1b. Ved ekstrautgifter ut over laveste sats, kan grunnstgnaden forhayes til 12 564
1c. ellertil 16 464
1d. ellertil 24252
le. ellertil 32868
1f.  eller il 41052
2a. Hjelpestgnad etter lovens § 6-4 til de som ma4 ha serskilt tilsyn og pleie grunnet varig sykdom, ska- 14748
de eller lyte
2b. Forhoyet hjelpestgnad etter lovens § 6-5 til barn under 18 ar som ma ha seerskilt tilsyn og pleie 29 496
2c. ellertil 58992
2d. ellertil 88 488
3. Behovsprevet gravferdsstgnad opptil 25377
4. Stgnad til barnetilsyn etter lovens §§ 15-10 og 17-9 forste ledd bokstav a)?
for forste barn 50 340
for to barn 65 688
for tre og flere barn 74436

1 Satsene under 1, 2 og 4 er arsbelgp for ytelsene.

2 Stgnad til barnetilsyn etter lovens §§ 15-10 og 17-9 forste ledd bokstav a) gjelder fra 1.1.2016 stgnad til barnetilsyn for enslige forsgrgere og etter-
latte som eriarbeid. Stenaden dekker 64 pst. av dokumenterte utgifter til barnetilsyn. Belopene i tabellen er maksimale refusjonssatser. Stonaden er

inntektsprovet.

Oslo, i arbeids- og sosialkomiteen, den 9. desember 2020

Elise Bjornebekk-Waagen
ordf. for kap. 614, 3614 og 5607

Margret Hagerup
ordf. for kap. 606, 635 og 648

Per Olaf Lundteigen
ordf. for kap. 634, 640, 649, 664, 666, 3634 og
3640

Gisle Meininger Saudland
ordf. for kap. 612, 665, 667, 2540, 2670 og 2680

Erlend Wiborg

leder og ordf. for kap. 646, 2620, 2661 og 5701

Lise Christoffersen
ordf. for kap. 352, 604, 605, 2655 og 3605

Solfrid Lerbrekk
ordf. for kap. 611,615,616, 3615 0g 3616

Torill Selsvold Nyborg
ordf. for kap. 601, 621 og 2686

Rigmor Aasrud
ordf. for kap. 600, 2470 og 5470

Arild Grande
ordf. for kap. 613, 642, 643, 2542 og 3642

Heidi Nordby Lunde
ordf. for kap. 2541, 2543, 5704 og 5705

Kristian Tonning Riise
ordf. for kap. 660, 2650 og 2651
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