Besl. O. nr. 99

Jf. Innst. O. nr. 94 (1999-2000) og Ot.prp. nr.(3899-2000)
Ar 2000 den 13. juni holdtes Odelsting, hvor da ble gjort slikt

vedtak til lov

om endringer i folketrygdloven og i enkelte anttree

I bestemmelsene i kapitlet hatrfra den arbeidsinntekt

| lov 28. februar 1997 nr. 19 om folketrygd (fol- O™ medlemmet har i tillegg til pensjonen
ketrygdloven) gjgres falgendednmger: § 8-52 skalyde:

§ 3-7 farste ledd nytt tredje og fierde punktum skal ~ Det ytes ikke sykepenger til etdteansom mottar
lyde: hel avtalefestet pensjon som detskrives pensjons-

poeng for, se § 3-19 sjette ledd.

Til et medlem som mottar gradert pensjon (del-
ensjon), ytes det sykepenger etter bestemmelsene i
kapitlet her. Nar trygden yter sykepenger, fastsettes
sykepengegrunnlaget ut fra den arbeidsinntekten som
medlemmet har i tillegg til den graderte pensjonen.

Dersom avdgdes framtidige trygdetid var fastsatt
etter § 3-6 tredje ledd, skal trygdetiden fastsettes pa
nytt. Opptjeningstiden regnes da fram til dgdsfalls-
tidspunktet.

§ 3-23 farste ledd bokstav b skal lyde:

b) den ugraderte tilleggspensjonen som den avdgd® 10-7 farste ledd bokstawskal lyde:
mottok som ufagrepensjonist eller alderspensjonis ; ; ; ;
pa degdsfallstidspunkteRersom avdgdes trygde- ta) S#er:{)aekrg\c/“ﬁagrerr]neigfg? er skolehjelpemidiened
tid blir fastsatt pa nytt etter § 3-7 fgrste ledd tredje

og fierde punktum, skal ogsa tilleggspensjoneng 10-14 andre ledd bokstav b skale:

fastsettes pa nytt dersom det er til fordel for gjen-, | . . o .
levende. Ved omregningen regnes dradsfallstidsp) ;gregaléﬁfttéfligmg medlemmet tarnepensjon et-

punktet som et nytt ufgretidspunkt.
§ 11-15 andre ledd bokstav b skale:

8 5-16 tredje ledd sk#yde: i ] . )
Ved bergning av stenaden skal taksten for den?) !den utstrekning mediemmet tarnepensjon et-
ter kapittel 18

billigste reisematen med rutegaende transportmiddel
legges til grunn, med mindre medlemmets helsetil- ) . .
stand gjar det ngdvendig & nytte et dyrere transportg 15-9tredje ledd skayde:

middel,eller det ikke gar rutegdende transport Likestilt med arbeidsinntekt er dagpenger etter
kapittel 4, sykepenger etter kapittel 8, stgnad ved
§ 8-18 tredje ledd sk#yde: barns og andre nzere pargrendes sykdom etter kapittel

Sykepenger fra arbeidsgiveren ytes tidligst fra og9, rehabiliteringspenger etter kapittel 10, attfarings-

med den dag arbeidstakeren har gitt melding om a€nger etter kapittel 11og fadselspenger, svanger-
beidsufgrheten til arbeidsgiveren, safremt det har veekapPspenger og adopsjonspenger etter kapittel 14.

mulig for arbeidstakeren & gi slik melding. Plikten til _
& gi melding gjelder ogsa nar det foreligger legeerklaeS 15-14 farste ledd farste punktum skal lyde:

ring. Retten til sykepenger faller bort dersom arbeids-  Overgangsstgnad etter dette kapitlet faller bort i
giveren skal betale sykepenger pa grunnlag av legeerden utstrekning vedkommende mottar tilsvarende
klaering (8 8-7), og legeerkleeringen ikke er sendt tilytelser i form av alderspensjon, ufgrepensjon, forelg-
arbeidsgiveren innen 14 dager etter at arbeidsgivererpig ufgrestgnad ellepensjon eller overgangsstgnad

kan kreve slik erkleering. som gjenlevende ektefelle.

§ 8-50 andre ledd skal lyde: § 16-8 tredje ledd skdyde:

Til et medlem som mottar gradert ufarepensjon  Likestilt med arbeidsinntekt er dagpenger etter
eller forelgpig ufgrestanad, ytes det sykepenger ettdrapittel 4, sykepenger etter kapittel 8, stgnad ved
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barns og andre neere pargrendes sykdom etter kapitt@yret skal utgjgre et halvt rettsgebyr per melding som
9, rehabiliteringspenger etter kapittel 10, attfgrings- ikke er sendt, og er tvangsgrunnlag for utlegg.
penger etter kapittel 1199 fadselspenger, svanger- Tvangsmulkt kanéigges etter at det er sendt pur-
skapspenger og adopsjonspenger etter kapittel 14. ring og gitt en ny frist for & sende meldingen. Det ma
samtidig gis varsel om at tvangsmulkt vil Igpe dersom
§ 17-8 tredje ledd skal lyde: den nye fristen ikke overholdes. Mulkten skal utgjare

Likestilt med arbeidsinntekt er dagpenger ettertre promille av grunnbelgpet i folketrygden for hver

kapittel 4, sykepenger etter kapittel 8, stgnad VeOIdag etter utlgpet av den nye fristen for hver melding

barns og andre neere pargrendes sykdom etter kapitt%?nTI'azliegzzifr;?lte'r tvangsmulkt kan motregnes i en
9, rehabiliteringspenger etter kapittel 10, attfarings- N T2 a3 ;
penger etter kapittel 11og fadselspenger, svanger- arbeidsgivers krav etter § 22-3 pa refusjon av ytelser

: : etter kapitlene 8, 9 og 14.
skapspenger og adopsjonspenger etter kapittel 14, Bestemmelsene i fgrste til fierde ledd gjelder til-

. svarende nar en arbeidsgiver ikke oppfyller sine for-
§ 19-6 farste ledd skal lyde: pliktelser etter § 25-2.

For alderspensjonisten har fylt 70 ar, ytes pensjo-  Departementet gir forskrifter om tvangsmutig
nen pa grunnlag av rettigheter som vedkommende hayebyr. Det kan gis regler om forholdet mellom bruken
opparbeidet til og med det aret han eller hun fylte 66av gebyr og tvangsmulkt i det enkelte tilfellet og saer-
ar. Rettigheter som vedkommende opparbeider dereskilte regler om fastsetting av gebyr og tvangsmulkt i
ter, regnes med ferst nar han eller hun fyller 70 arforbindelse med arskontrollen. Det kan videre gis reg-
Dersom ligningen for det aret pensjonisten fylte 66 arer om ettergivelse av ilagt tvangsmulkt eller gebyr
ikke foreligger nar alderspensjonen innvilges, settes
poengtallet for dette aret lik det poengtallet som er§ 25-12 tredje ledd skal lyde:
fastsatt for det foregdende aret. Pensjonen omregnes Rikstrygdeverkeeller den det gir fullmakbegjee-

etter det poengtallet som er fastsatt for det &ret pene haiaie. | saker der arbeidsmarkedsetaten gjar ved-
sjonisten fylte 66 ar ferst nar han eller hun fyller 70 5y "or et likevel Arbeidsdirektoratet eller den det gir

ar. fullmakt som begjeerer patale, se § 20-5.
§ 22-7 skal lyde: § 25-13 skalyde:
§ 22-7. Utsatt utbetaling § 25-13. Forsgksvirksomhet - awik fra loven

~ Erdet grunn til & anta at en arbeidsgiver, en pen-  Departementet kan samtykke i awvik fra bestem-
sjonsordning eller en offentlig myndighet har krav pamelsene i denne loven i forbindelse med forsgksvirk-

refusjon i en persons ytelser etter denne loven, kaBomhet. Forsgksvirksomheten ma veere faglig og gko-
trygdens organer gjgre den som har krav pa refusjonaomisk vel underbygd.

kjent med vedkommendes rettigheter uten hinder av  Ayviket ma ikke innebaere at enkeltpersoner far
taushetsplikten. Utbetaling av ytelsen kan i tilfelle ut-innskrenket sine rettigheter eller blir palagt sterre
settes i opptil tre ukemed mindre annet falger avlov plikter enn det som falger av loven. | forbindelse med
om samordning av pensjons- og trygdeytelser § 26 oghrsgk med lavere ufgregrad enn 50 prosent kan det li-
forskrift gitt i medhold av denne bestemmeldea- kevel gjeres unntak fra § 12-12 andre ledd.

stemmelsene i denne paragraf gjelder ikke for dagpen- Departementet gir forskrifter om forsgksvirksom-

ger under arbeidslgshet. het, og kan herunder bestemme at utgifter til bade pri-
vat og offentlig behandling i forbindelse med oppfal-
§ 22-13 femte ledd skal lyde: ging av sykmeldte kan dekkes av trygden.

En arbeidsgivers refusjonskrav etter 88 8-20, 8- I

21,9-8, og 22-3 innfris for opptil tre maneder far den o ]
maneden da kravet ble satt fram. I lov 6. juli 1957 nr. 26 om samordning av pen-

sjons- og trygdeytelser gjgres falgende endringer:

§ 25-3 skal lyde: § 24 skal lyde:

En arbeidsgiver som ikke oppfyller forpliktelsen Den som krever en pensjons- eller trygdeytelse
etter§ 25-1 andre ledd til & gi melding om inntak av som omhandles i denne loven, plikter & gi pensjons-
arbeidstakere eller opphgr av arbeidsforhold, kan eller trygdeordningen opplysninger om han eller hun
ilegges gebyr, tvangsmulktler begge deler mottar eller har rett til andre pensjons- og trygdeytel-

Gebyr kan ilegges en arbeidsgiver dersom det méer som omfattes av loven.
sendes purring for & f& vedkommende til & oppfylle Den som mottar en ytelse, plikter & underrette
plikten etter § 25-1 andre ledd til & gi meldinger. Ge- pensjons- eller trygdeordningen om forhold som etter
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denne loven kan fare til at ytelsen skal endres eller fal-
le bort. Det samme gjelder nar endring eller bortfall
av ytelser skjer etter seerskilte bestemmelser for pen-
sjons- og trygdeordninger som omfattes av denne lo-
ven.

Den som unnlater & gi opplysninger etter farste og
andre ledd, eller som forsettlig gir uriktige opplysnin-
ger, straffes med bgter. Offentlig patale finner bare
sted etter begjeering av vedkommende pensjons- eller
trygdeordning.

§ 25 skal lyde:

1. Pensjons- eller trygdeordninger som foretar be-
regning og utbetaling av ytelser som omfattes av
denne loven, plikter & innhente ngdvendige opp-
lysninger for & avgjgre om lovens bestemmelser
kommer til anvendelse. Det samme gjelder nar
endring eller bortfall av ytelser skjer etter seer-
skilte bestemmelser for pensjons- eller trygdeord-
ninger som omfattes av denne loven.

2. Ordninger som nevnt i nr. 1, plikter & bista hver-
andre ved gjennomfgringen av samordning og til-
passing av ytelsene. Ngdvendige opplyshinger
kan utveksles mellom ordningene uten hinder av
taushetsplikt. Departementet gir forskrift om re-
gistrering og utveksling av opplysninger (melde-
system).

§ 26 skal lyde:

1. Dersom en ytelse fra en pensjons- eller trygdeord-
ning som omfattes av denne loven settes ned eller
faller bort med tilbakevirkning, og en ytelse fra en
annen ordning er innvilget eller forhgyet med
virkning for samme tidsrom, kan belgp som er ut-
betalt for mye, trekkes i den sistnevnte ytelsen.

Dette gjelder bade nar endringen skjer etter be- 5.

stemmelser i denne loven og etter saerskilte be-
stemmelser om samordning og tilpassing av ytel-
ser som er fastsatt for pensjons- eller trygdeord-
ningene.

2. Departementet gir forskrift om gjennomfaring av
bestemmelsen her, herunder om frist for & fremme
refusjonskrav.

og god tro, kan belgpet kreves tilbakebetalt. En
ytelse kan ogsa kreves tilbake nar mottakeren av
ytelsen eller noen som har handlet p& mottakerens
vegne, uaktsomt har gitt feilaktige eller mangel-
fulle opplysninger. Det samme gjelder dersom ut-
betalingen skyldes feil fra pensjons- og trygdeord-
ningens side og mottakeren burde ha forstatt det-
te. Belgpet kan dekkes ved trekk i framtidige
ytelser fra pensjons- og trygdeordningen.

3. | andre tilfeller enn nevnti nr. 2, kan det som er

utbetalt for mye, kreves tilbake dersom seerlige
grunner gjgr det rimelig. Ved vurderingen av om

det foreligger seerlige grunner, skal det blant an-

net legges vekt pa hvor lang tid det er gatt siden
den feilaktige utbetalingen fant sted, og om ved-
kommende har innrettet seq i tillit til utbetalingen.

Kravet om tilbakebetaling etter dette nummeret er
begrenset til det belgp som er i behold nar ved-
kommende blir kjient med at utbetalingen var feil-
aktig.

4. Skyldes feilutbetalingen at mottakeren ikke har

gitt pensjons- og trygdeordningen melding som
nevnt i bokstav a-c om en ytelse fra en annen ord-
ning, skal det som er utbetalt for mye avregnes
ved trekk i framtidig ytelse. Det er et vilkar at pen-
sjons- og trygdeordningen har informert om mel-
deplikten etter § 24. Avregningsordningen gjelder
nar mottakeren ikke har gitt melding om at

a) en ytelse er innvilget eller opphart,

b) en ytelse har fatt endret uferegrad,

c) en ytelse er blitt endret pga. inntekt.

Trekket kan foretas i mottakerens ytelser fra

samme pensjons- og trygdeordning uansett pen-
sjonsart. Det kan trekkes opp til et belgp pa 10 pst.
av samlet manedlig utbetaling av ytelser som om-
fattes av denne loven.
Trekk etter nr. 2 og nr. 4 avbryter foreldelse etter
lov 18. mai 1979 nr. 18 om foreldelse av fordrin-
ger. Dersom slikt trekk opphgrer, varer virknin-
gen av avbrutt foreldelse i ett ar etter at trekket
opphgarte.

1]
| lov 26. juni 1998 nr. 41 om kdantstatte til

_ smabarnsforeldre (kontantstgtteloven) skal &&a8-
Ny § 26 a skal lyde: je ledd lyde:

1. Er det utbetalt et for hgyt belgp fordi det ikke er

Rikstrygdeverkegller den det gir fullmakbegjee-

foretatt samordning eller tilpassing av ytelser, el- rgr patale.

ler fordi samordningen eller tilpassingen er feil,
skal den pensjons- eller trygdeordning som har
lidt tapet, kreve belgpet tilbakebetalt safremt vil-
karene i nr. 2-4 er oppfylt. Dette gjelder ogsa der
det skulle skjedd samordning eller tilpassing med1.
tilbakevirkning fordi en ytelse fra en annen pen-
sjons- og trygdeordning er innvilget eller forhgyet
med tilbakevirkning.

2. Dersom en ytelse er mottatt i strid med redelighet

v
Ikrafttredelses- og overgangsbestemmelser

Endringene i folketrygdloven 8§ 3-7, 3-23, 5-16,
8-18, 10-7, 22-7, 22-13, 25-12 og 25-13 og end-
ringene i samordningsloven 88 24, 25, 26 og ny
826 a og i kontantstgtteloven § 23 trer i kraft
straks.
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2. Endringene i folketrygdloven 88 8-50 og 25-3 trer ~ som oppstar etter 31. juli 2000.
i kraft 1. juli 2000. Endringen i § 25-3 gis virkning 4. Endringen i folketrygdloven § 19-6 trer i kraft 1.

for meldepliktige arbeidsforhold som tar til eller januar 2001.
opphgrer tidligst den nevnte dato. 5. Endringene i folketrygdloven 8§ 10-14, 11-15,

3. Endringen i folketrygdloven § 8-52 trer i kraft 1. 15-9, 15-14, 16-8 og 17-8 trer i kraft fra det tids-
august 2000 og gis virkning for arbeidsufgrhet  punkt Kongen bestemmer.

Jorunn Ringstad Olav Gunnar Ballo
president sekretaer
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