
Besl. O. nr. 48
Jf. Innst. O. nr. 42 (2001-2002) og Ot.prp.  nr. 38 (2001-2002)

År 2002 den 23. april holdtes Odelsting, hvor da ble gjort slikt

v e d t a k  t i l  l o v

om endringer i lov 18. juli 1958 nr. 2 om offentlige tjenestetvister

I

I lov 18. juli 1958 nr. 2 om offentlige tjeneste-
tvister gjøres følgende endringer:

§ 1 første ledd skal lyde:

Denne lov gjelder arbeidstakere ansatt i statens
tjeneste.

§ 1 tredje og fjerde ledd skal lyde:

Kongen kan bestemme at arbeidstakere nevnt i
første og annet ledd ikke skal omfattes av loven.

Før det treffes avgjørelse i medhold av annet og
tredje ledd, skal den hovedsammenslutning eller or-
ganisasjon som disse arbeidstakere er tilsluttet, være
gitt adgang til uttalelse.

§ 1 nåværende tredje ledd blir nytt femte ledd.

§ 3 skal lyde:

Hovedsammenslutning av tjenestemannsorgani-
sasjoner og yrkesorganisasjoner har forhandlingsrett
såfremt:
1. den har minst 20.000 tjenestemenn som medlem-

mer og 
2. de tilsluttede forhandlingsberettigede tjeneste-

mannsorganisasjoner og yrkesorganisasjoner (jf.
annet og tredje ledd) representerer minst 5 virk-
somheter
eller

1. den har minst 40.000 tjenestemenn som medlem-
mer og 

2. de tilsluttede forhandlingsberettigede tjeneste-
mannsorganisasjoner og yrkesorganisasjoner (jf.
annet og tredje ledd) representerer minst 3 virk-
somheter.

Tjenestemannsorganisasjon har forhandlingsrett
såfremt:
1. den omfatter tjenestemenn i en virksomhet eller i

en tjenestegren,
2. har minst 50 tjenestemenn som medlemmer og
3. medlemstallet utgjør minst halvparten av tjeneste-

mennene i landet i vedkommende virksomhet eller
tjenestegren.
Landsomfattende organisasjon som organiserer

arbeidstakere fra ett yrke og som opptar medlemmer
både i og utenfor statstjenesten, har forhandlingsrett
såfremt den har minst 200 tjenestemenn som medlem-
mer og disse utgjør minst halvparten av tjenestemen-
nene i landet innenfor vedkommende yrke.

Hovedsammenslutning av tjenestemannsorgani-
sasjoner og landsomfattende organisasjon som orga-
nisererer arbeidstakere fra ett yrke har forhandlings-
rett, såfremt hovedsammenslutningen eller organisa-
sjonen var registrert som forhandlingsberettiget per
1. januar 2002 og fremdeles oppfyller de vilkår som
da gjaldt. 

§ 6 nr. 1 første ledd skal lyde:

Når en forhandlingsberettiget organisasjon krever
opptatt forhandlinger, skal den fremsette sine krav i
rekommandert brev til det departement eller den myn-
dighet som vedkommende tjenestemenn administra-
tivt hører under, når kravene gjelder tjenestemenn un-
der et enkelt departement. Landsomfattende organisa-
sjon som organiserer arbeidsstakere fra ett yrke
(yrkesorganisasjon), skal fremsette sine krav i rekom-
mandert brev til det departement eller den myndighet
Kongen bestemmer.

§ 6 nr. 3 skal lyde:

Landsomfattende tjenestemannsorganisasjon av
undervisningspersonell i grunnskolen og videregåen-
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de opplæring kan fremsette sine krav i rekommandert
brev overfor det departement som statens lønnssaker
hører under, såfremt organisasjonen har over 20.000
medlemmer og representerer minst halvparten av un-

dervisningspersonellet i grunnskolen og videregående
opplæring.

II

Loven gjelder fra den tid Kongen bestemmer.

Ågot Valle Sigvald Oppebøen Hansen
president sekretær
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