
Besl. O. nr. 44
(2003-2004)

Odelstingsbeslutning nr. 44

Jf. Innst. O. nr. 43 (2003-2004) og Ot.prp. nr. 50 (2002-2003)

År 2003 den 15. desember holdtes Odelsting, hvor da ble gjort slikt

v e d t a k  t i l  l o v

om fortrinnsrett og ventelønn for arbeidstakere i Statskonsult AS

§ 1 Formål
Formålet med denne loven er å gi overgangsbe-

stemmelser for arbeidstakernes rettigheter i forbin-
delse med omdanning av forvaltningsorganet Stats-
konsult til aksjeselskap.

§ 2 Lovens virkeområde
Denne loven gjelder for ansatte i forvaltningsor-

ganet Statskonsult som, ved omdanning av forvalt-
ningsorganet til aksjeselskap, går over til dette aksje-
selskapet.

§ 3 Fortrinnsrett til ny stilling. Ventelønn
Tjenestemannsloven 4. mars 1983 nr. 3 § 13 nr. 2

til nr. 6 om fortrinnsrett til annen statsstilling og rett
til ventelønn skal gjelde for arbeidstakere som blir
oppsagt av grunner som nevnt i tjenestemannsloven
§ 13 nr. 1 bokstavene a, b og c, og som var omfattet
av disse bestemmelsene før overgangen. Eventuelle
ventelønnskostnader skal dekkes av selskapet selv
gjennom refusjonsplikt.

§ 4 Ikrafttredelse og opphør
Loven trer i kraft fra den tid Kongen bestemmer.

Loven opphører å gjelde tre år senere.

Ågot Valle Sigvald Oppebøen Hansen
president sekretær
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