
Besl. O. nr. 134
(2004-2005)

Odelstingsbeslutning nr. 134

Jf. Innst. O. nr. 128 (2004-2005) og Ot.prp. nr. 100 (2004-2005)

År 2005 den 14. juni holdtes Odelsting, hvor da ble gjort slikt

v e d t a k  t i l  l o v

om endringer i lov 5. mai 1927 nr. 1 om arbeidstvister m.m.

I
I lov 5. mai 1927 nr. 1 om arbeidstvister gjøres

følgende endringer:

§ 14 første ledd skal lyde:
Hvis rettens leder og nestleder er ugilde eller har

forfall, oppnevner departementet stedfortreder.

§ 19 nr. 1 skal lyde:
Rettens leder, eller nestlederen når rettens leder

bestemmer det, leder forhandlingene.

I følgende bestemmelser endres "formann" til
"leder":

§ 6 nr. 2 annet ledd første og annet punktum, § 7
nr. 4 annet ledd og nr. 5, § 10 nr. 1, nr. 2 og nr. 3 annet
ledd, § 18 nr. 1 første ledd, § 21 nr. 1 første ledd,
§ 26 b nr. 2 første og annet ledd, § 46 nr. 2 første ledd
og nr. 3.

I følgende bestemmelser endres "formannen" til
"rettens leder":

§ 14 annet ledd, § 18 nr. 1 tredje ledd, nr. 2 annet
ledd, nr. 3, 4, 5, 6 første, annet og tredje punktum og
nr. 7 første og tredje punktum, § 21 nr. 1 annet ledd
og nr. 3, § 22 første ledd, § 25 nr. 2 første ledd og an-
net ledd annet og tredje punktum og nr. 3, § 26 nr. 3.

I følgende bestemmelser endres "nestformann" til
"nestleder":

§ 10 nr. 1, nr. 2 og nr. 3 annet ledd.

II
I lov 18. juli 1958 nr. 2 om offentlige tjenestetvis-

ter gjøres følgende endring:

§ 25 første ledd nr. 1 skal lyde:
Arbeidsrettens leder, nestleder og det medlem

som det ikke skal avgis innstilling om etter § 11 i lov
om arbeidstvister av 5. mai 1927.

III
Loven trer i kraft fra den tid Kongen bestemmer.

.
Ågot Valle Sigvald Oppebøen Hansen

president sekretær
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