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Beskriv hvordan organisasjonen gjennom sitt arbeid har bidratt til 3 gke deltakelse i, og gkt tillit
til, samfunnet blant innvandrere og barna deres:

Gjennom bred formidling av hgyst relevant og nyttig dagligdags informasjon om det norske
samfunnet er Samora Forum med pa a gke innvandreres deltakelse. Denne deltakelsen gjelder
like mye i kultur som samfunnslivet. Nysgjerrighet og sgken etter kunnskap og en utveksling av
meninger er sentralt i arbeidet med Samora som inkluderer et stort kulturelt og etnisk
mangfold.

| dagens mangfoldige samfunn er tillit pa tvers av kultur og etnisitet avgjgrende for a bygge
baerekraftige relasjoner. Samora jobber bevisst for a knytte sammen, og gke tilliten mellom
ulike minoritets- og innvandrergrupper slik at de blir en del av storsamfunnet. Formidling av
kunnskap om politikk, samfunn og kunst- og kulturuttrykk prioriteres — gjennom a apne opp nye
relasjoner pa tvers av disse vil samfunnet bli mer sammensveiset.

Samora har siden oppstarten vaert med pa a gke innvandreres deltakelse i sosiale, kulturelle, sa
vel som politiske arenaer. Gjennom stiftelsen kan unge og voksne innvandrere mgtes og utvikle
sine talenter.

I miljget rundt Samora kan etnisk norske og innvandrere megtes i en partipolitisk uavhengig og
livssynsngytral atmosfaere. Her laerer ungdommene hverandre a kjenne pa tvers av etniske og
kulturelle bakgrunner. 1 2018 har Samora bevisst fremmet deltakelse i kultur- og samfunnslivet,
gjennom aktiv formidling og anbefaling av aktiviteter.
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Beskriv hvordan organisasjonen gjennom sitt arbeid har bidratt til kunnskap om ulike sider ved
integreringsprosessen, inkludert mulige utfordringer og hvordan disse kan handteres:

En vesentlig del av Samoras virksomhet er a belyse at integrering ikke utelukkende kan skje
ovenfra og ned. Integreringsprosessen ma ogsa skje pa grasrotniva.

Samora jobber med a belyse minoriteters utfordringer innen alt fra utelivsdiskriminering og
islamhets, til kulturuttrykk innen for eksempel teater, musikk og litteratur.

Malgruppa opplyses om ulike faktorer i det norske samfunnet som hvordan det politiske
systemet fungerer, hvilke samfunnsrelaterte arrangementer man kan delta pa, og hvem man
kan ta kontakt med hvis man stgter pa utfordringer i samfunnet.

Samora nar ut til biblioteker, organisasjoner og bedrifter over hele Norge. Som en
landsdekkende kritisk stemme og akt@r bidrar Samora med kunnskap om migrasjon, kulturelt
mangfold og rasisme.

En stor utfordring for integreringsarbeidet er den voksende fattigdomsproblematikken, szerlig i
spndre og gstlige bydeler i Oslo. Samora gnsker i gkende grad a vaere et samlingssted for
ungdom som ikke har tilgang pa andre steder og arenaer der likeverdig integreringsarbeid kan
forega. | 2018 har Samora blant annet rettet fokus mot unge med minoritets- eller
innvandrerbakgrunn og deres erfaringer og utfordringer.

Beskriv hvordan organisasjonen gjennom sitt arbeid har bidratt til 3 oppna malsetningen med a
gi alle innbyggere de samme pliktene, rettighetene og mulighetene nar det gjelder a delta i
samfunnet og ta i bruk egne ressurser:
Gjennom debatter, valgkampanjer og andre sammenkomster jobber Samora bevisst med a
opplyse innbyggerne om deres plikter, rettigheter og muligheter i samfunnet. Spesielt med
tanke pa integrering og inkludering, rasisme og antirasisme, og deltakelse i samfunns- og
kulturlivet.

Samora gir unge og voksne med alle mulige bakgrunner muligheter til a ta i bruk egne ressurser
og ressurser i Samoras nettverk og arkiv. Samoras over 40-arige kunnskapsbank brukes til egne
prosjekter, enten det er bgker, filmer, nettsider, eller gryende organisasjoner av mange slag.
Nysgjerrighet og spken etter kunnskap og en utveksling av meninger er sentralt i arbeidet med
Samora som inkluderer et stort kulturelt og etnisk mangfold.

Den kanskje mest sentrale retten i vart demokrati er ytringsfrineten. Gjennom alle ar har
Samora statt sentralt i arbeidet for at ogsa minoriteter skal kunne benytte seg av
ytringsfriheten, gjennom en rekke uttrykksformer.

Samora er opptatt av 8 oppmuntre innvandrere og barn av innvandrere til 3 uttrykke seg
gjennom sprak, musikk, eller andre kunstformer.
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