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Om prosessen rundt ansettelsen av ny fiskeridirektar

Jeg viser til deres brev 22. oktober 2020 med anmodning om at jeg redegj@ar for prosessen
rundt tilsetting av ny fiskeridirektar.

Jeg har ikke funnet grunn til & be om & fa gi en redegjarelse etter § 45 i Stortingets
forretningsorden. Jeg vil likevel gi fglgende orientering om prosessen:

Fiskeridirektgren er Fiskeridirektoratets gverste leder og aremalsbeskikkes av Kongen i
statsrad for en periode pa seks ar av gangen. Den tidligere fiskeridirektaren ble beskikket for
sitt andre aremal hgsten 2014. Nezerings- og fiskeridepartementet fikk bistand fra
rekrutteringsselskapet Amrop Delphi i prosessen.

Aremélet ble offentlig utlyst og alle interessenter kunne sgke og bli vurdert for stillingen.
Sgknadsfristen var 10. mai og farste offentlige sakerliste foreld 18. mai 2020.

Fire nye sgknader ble mottatt etter sgknadsfristen utlgp. Oppdatert sgkerliste ble utarbeidet,
og denne inneholdt to sgkere som var unntatt offentlighet.

Fiskeridirektoratet er et viktig direktorat for gjennomfgringen av departementets fiskeri- og
havbrukspolitikk og regjeringens havsatsing. Det har veert gjennomfgrt en grundig
ansettelsesprosess med ekstern bistand for & finne den best kvalifiserte kandidaten til den
viktige stillingen som leder for direktoratet. Ansettelsesprosessen for ny fiskeridirektgr har
fulgt regler og rutiner for slike ansettelser i staten.
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Tidslinje for prosessen

Arbeidet har veert gjiennomfart i samsvar med fglgende oversikt:

Anskaffelse av rekrutteringsbyra

10. mars Utsendelse av invitasjon

31. mars 12.00 Tilbudsfrist

Uke 14-17 Evaluering av tilbud

6. april Tildelingsbeslutning og meddelelse til leverandgrer
Rekruttering

21.april Kontraktsignering — Mgte med konsulenten med oppstart og planlegging
av prosess. Forelgpig kravprofil

Uke 17-18 Virksomhets- og stillingsanalyse/kravprofil. Mgter mellom NFD og
konsulenten, dialog mellom konsulenten og ledere i Fiskeridirektoratet.

Uke 17 Utkast utlysningstekst/ kravprofil og annonsestrategi.

23. april Start annonsering

10. mai Swgknadsfrist
Vurdering og innstilling

18. mai Farste offentlige sgkerliste mottatt

18. mai Gjennomgang av bruttoliste/ potensielle kandidater. Prioritering av
sgkere som skal kontaktes

Uke 24+25 4 nye sgknader er mottatt

19. juni Ny sgkerliste utarbeidet

Fra uke 21 Amrop Delphi har dialog og innledende samtaler med potensielle
kandidater basert pa sgk og henvendelse ut fra annonsen. NFD mgter
potensielle kandidater sammen med Amrop Delphi.

Uke 26 Amrop Delphi gjennomfarer dybdevurdering av prioriterte kandidater —
anbefaling.

29. juni Vurdering av kandidater mottatt fra byra

statsrad 14.

Statsrad Iselin Nybg oppnevnes som settestatsrad i den forberedende

august saksbehandlingen av sgknadene til stillingen som fiskeridirektgr.
statsrad 21. Frank Bakke-Jensen utnevnes som ny fiskeridirektar
september
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Neermere om vurderingen av sgknaden fra Frank Bakke-Jensen

Frank Bakke-Jensen sgkte stillingen 16. juni og ble fart pa sgkerlisten 19. juni. Ogsa andre
kandidater sgkte stillingen etter at sgknadsfristen gikk ut, etter & ha veert i dialog med
rekrutteringsselskapet. Det er verken uvanlig eller ulovlig i denne type ansettelsesprosesser.
Oppdatert sgkerliste, etter at Frank Bakke-Jensen hadde sgkt stillingen, ble riktignok
journalfgrt noe sent. Innsyn i den oppdaterte sgkerlisten ville imidlertid ikke medfart at hans
sgknad ble kjent, idet hans navn var unntatt offentlighet.

Neerings- og fiskeridepartementet ga unntak for Bakke-Jensen til & sta pa den offentlige
sgkerlisten i medhold av offentlighetsloven § 25. Det fglger av bestemmelsens annet ledd at
sgkerlister i utgangspunktet er offentlige. Videre fglger det av annet ledd tredje punktum at
det likevel kan gjgres unntak fra innsyn for opplysninger om en sgker dersom vedkommende
selv ber om det. Ved vurderingen skal det legges vekt pa om det knytter seg seerlig offentlig
interesse til stillingen. Loven apner saledes for at en sgker kan be om unntak fra & bli fart
opp pa den offentlige sakerlisten. Dette vil videre vaere en konkret vurdering i den enkelte
sak.

Ved ansettelser i staten gjelder det sakalte kvalifikasjonsprinsippet i statsansatteloven § 3;
den best kvalifiserte sgkeren skal ansettes i ledig stilling. Ved vurderingen av hvem av
sgkerne som er best kvalifisert, skal det «...legges vekt pa utdanning, erfaring og personlig
egnethet, sammenholdt med kvalifikasjonskravene som er fastsatt i utlysingen». | likhet med
et antall andre av de best kvalifiserte sgkerne ble Bakke-Jensen testet, intervjuet og vurdert
ut fra stillingskravene pa vanlig mate, i flere runder. Etter denne prosessen ble Bakke-Jensen
ansett som den best kvalifiserte sgkeren til den utlyste stillingen som fiskeridirektar.

Departementet har gjennomfgrt en ansettelsesprosess innenfor rammene for ansettelser i
staten og forberedt saken for behandling i statsrad pa vanlig mate. Saken ble fremmet i

statsrad av meg 21. september 2020.

Vedtak om aremalsbeskikkelse av Frank Bakke-Jensen som fiskeridirektar for en periode pa
seks ar ble truffet i samsvar med resolusjonens forslag til tilrading.

Med hilsen
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Iselin Nybg
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