
 
 

 

Statsråden 

 

 

Postadresse: Postboks 8004 Dep 0030 Oslo 
Kontoradresse: Akersg. 59 Telefon* 22 24 90 90 

Org no.: 932 384 469  

Spørsmål til skriftlig besvarelse nr. 1439 fra stortingsrepresentant Heidi 
Nordby Lunde. 

Jeg viser til brev av 4. mars 2024 fra Stortingets president med oversendelse av spørsmål nr. 

1439 fra stortingsrepresentant Heidi Nordby Lunde. 

 

Spørsmål  

Hva var lønnsveksten i 2023 i hhv. Forsvaret, politiet og i hver av de fem øvrige statlige 

virksomhetene med høyest lønnsvekst? 

 

Begrunnelse  

Jeg viser til svar på mitt spørsmål nr. 1327, hvor statsråden svarer at hun har mottatt data 

som gjør det mulig å beregne årslønnsveksten i den enkelte virksomhet. 

 

Svar  

Jeg viser til tidligere svar der vi opplyste om at vi skulle sette i gang arbeidet med å utarbeide 

en slik oversikt som representanten etterspør. Herved oversendes en oversikt over endring i 

gjennomsnittlig utbetalt lønn per årsverk fra 2022 til 2023 i Forsvaret, Politiet og de fem 

virksomhetene med størst endring målt i prosent. 
  

Stortingets presidentskap 

Ekspedisjonskontoret 

0026 OSLO 
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Vår ref 

24/1404-19 

Dato 

07. mai 2024 

 



 

 

Side 2 
 

 

 

Virksomhet 
Gjennomsnittlig 
totallønn 2023 

Gjennomsnittlig 
totallønn 2022 

Vekst i 
prosent 

Antall 
årsverk 

Bioteknologirådet kr 809 486  kr 699 073  15,8 % 8 
Norsk Utenrikspolitisk 
Institutt kr 759 242  kr 689 209  10,2 % 79 
Artsdatabanken kr 739 541  kr 671 720  10,1 % 31 
Norsk organ for kvalitet i 
utdanningen kr 724 065  kr 658 517  10,0 % 89 
Politihøgskolen kr 749 636  kr 683 590  9,7 % 363 
Forsvaret kr 780 763  kr 722 532  8,1 % 18251 
Politiet kr 709 374  kr 666 905  6,4 % 18510 

 

 

Beregningene er gjort med opplysninger fra Digitaliserings og forvaltningsdepartementets 

database som mottar opplysninger om rapportert lønn til A-ordningen fra SSB. Databasen 

driftes av Direktoratet for Økonomistyring (DFØ). 

 

Totallønn består i utbetalt fastlønn, faste og variable tillegg. Overtid og utenlandstillegg 

inngår ikke. Ledere på statens lederlønnssystem, overenskomstlønte, dommere, timelønte 

og honorarlønte skal ikke inngå i årsverkene. Som påpekt i mitt svar til representanten på 

spørsmål nr. 1327, avviker beregningsmetoden som er benyttet fra den metoden det 

partssammensatte Statistikk- og beregningsutvalget i Staten benytter for 

årslønnsvekstberegningene som fremkommer av rapportene til det Tekniske 

beregningsutvalget for inntektsoppgjørene (TBU). 

 

Endringer i sammensetning av arbeidstakere, forskyvninger av lønnsutbetaling mellom 

årene, eller eventuelle feilføringer i A-ordningen og/eller databasen er forhold som også vil 

ha påvirkning på den målte lønnveksten. Dette er forhold som særlig kan ha stor effekt i 

mindre virksomheter. Det kan for eksempel påpekes at en avdeling i Norsk organ for kvalitet i 

utdanningen ble virksomhetsoverdratt 01.01.2023, og at dette har påvirkning på denne 

virksomhetens gjennomsnittlige totallønn i 2023. Departementet har ikke mulighet til å 

korrigere for alle slike forhold for samtlige virksomheter i staten.  

 

 

 
Karianne Oldernes Tung 

 


