Vedlegg

Oversikt over registrerte brudd pa arbeidstidsbestemmelsene i departementene og
ved Statsministerens kontor
Perioder: Mars 2021 og mars 2024

Merknader som gjelder alle departementene

Tabellen under viser reelle brudd pa arbeidstidsbestemmelse etter at departementene og
SMK har gjennomgatt alle varsler fra SAP om brudd pa arbeidstidsbestemmelsene i
arbeidsmiljgloven. Tabellen viser brudd som gjelder medarbeidere som er omfattet av
arbeidsbestemmelsene. Medarbeidere i ledende eller saerlig uavhengige stillinger er unntatt,
jf. arbeidsmiljgloven § 10-12 og inngar ikke tallene. Tabellen tar utgangspunkt i at
arbeidsmiljgloven gir adgang til a fastsette unntak fra de generelle arbeidstidsreglene, bl.a. i
avtaler med tillitsvalgte. Unntak som felger av slike sentrale eller lokale avtaler er hensyntatt i
oversikten. Avtalene det dreier seg om er arbeidstidsbestemmelsene i hovedtariffavtalene i
staten, herunder fleksitidsavtalen, unntak fra arbeidstidsbestemmelsene innvilget av de
sentrale partene eller eventuelle lokale seeravtaler pa arbeidstidsomradet. Vi minner om at i
mars 2021 var vi fortsatt i Covid-19-pandemien og dette pavirker tallene fra denne maneden.
Eventuelle brudd pa hviletidsbestemmelsene i arbeidsmiljgloven rapporteres ikke i SAP. Slike
brudd er derfor ikke inkludert i oversikten nedenfor.

Seerskilte merknader som er knyttet til det enkelte departement er fart som noter til slutt.

Virksomhet Arbeidstid Arbeidstid Overtid Overtid Overtid
daegn uke daegn uke 4 uker

AID

Mars 21 5

Mars ‘24 2 3

BFD

Mars 21 2 8 5 10

Mars 24 1 6 2 2

DFD'

Mars ‘24 8 18 3 5

ED

Mars ‘21 3

Mars ‘24

FIN'

Mars 21 4 8 4 8

Mars ‘24 10

FD

Mars ‘21 6

Mars 24 3 14 5 1



HODiii
Mars 21
Mars ‘24
JD
Mars 21
Mars ‘24
KLD
Mars 21
Mars ‘24
KDD"
Mars 21
Mars ‘24
KUD
Mars 21
Mars ‘24
KD
Mars 21
Mars ‘24
LMD
Mars 21
Mars ‘24
NFDY
Mars 21
Mars ‘24
SD
Mars 21
Mars ‘24
uD
Mars ‘21
Mars ‘24
SMK"i
Mars 21
Mars ‘24

14

39
15

Noter:

26

76

29

41
20

44

112
46

13
10

20
29

22
14

156 27
75 14

84
61

16

33

i DFD: Departementet ble etablert som egen virksomhet farst i 2024, har derfor kun med tall for mars
2024. Det er inngatt avtale som omfatter ansatte som arbeider med de sentrale lgnnsforhandlingene
(Arbeidsgiverpolitisk avdeling).



i FIN: Det er inngatt avtale som omfatter ansatte som arbeider med statsbudsjettet, revidert
nasjonalbudsjett og pandemitiltak (gjaldt i 2021) eller handtering av eventuelle ekstraordinzere
hendelser nasjonalt og internasjonalt i definerte tidsperioder.

i HOD: Departementet viser til at det under arbeidet med Covid-19-pandemien ble inngatt en sentral
avtale mellom davaerende KMD og hovedsammenslutningene om utvidet overtid for ansatte i
departementet.

v KDD: DFD ble skilt ut av KDD med virkning fra 1. januar 2024. Antall ansatte er derfor vesentlig
lavere i mars 2024 enn i mars 2021.

V' NFD har lokal overtidsavtale som medfgrer at grense for samlet arbeidstid er 16 timer per 24 timer og 69
timer i lapet av 7 dager. Nar det kommer til overtid er det 20 timer i lapet av 7 dager, 50 timer i 4
sammenhengende uker og 300 timer innenfor en periode pa 52 uker.

Vi SMK: | 2021 ble det gitt seerskilt godkjenning om avvik fra arbeidstidsbestemmelsene fra de sentrale
partene i staten i forbindelse med regjeringens budsjettkonferanse i mars samme ar.



