
 
 

 

Statsråden 

 

 

Postadresse: Postboks 8011 Dep 0030 Oslo 
Kontoradresse: Teatergt. 9 Telefon* 22 24 90 90 

Org no.: 983 887 406 

Spørsmål nr. 1748 til skriftlig besvarelse – overtidstimer for 
helsepersonell 

Jeg viser til brev fra Stortingets president av 26. mars 2025 vedlagt følgende spørsmål nr. 

1748 til skriftlig besvarelse fra stortingsrepresentant Tone Wilhelmsen Trøen: 

 

Kan det bes om oversikt over antall overtidstimer for helsepersonell fordelt på første og 

andre halvår i 2024, og ønsker svar oppgitt i tabell fordelt på de regionale helseforetakene?  

 

Begrunnelse:  

Som ledd i Ventetidsløftet er ansatte oppfordret til å selge fritiden sin og jobbe overtid for å få 

ned ventetidene.» 

 

Svar:  

Helse- og omsorgsdepartementet har på bakgrunn av dette spørsmålet innhentet 

opplysninger fra de regionale helseforetakene om bruk av overtid gjennom fjoråret. For 

ordens skyld vil vi innledningsvis presisere at påløpt overtid i helseforetakene relaterer seg til 

ulike årsaker og driftsmessige behov, og det meste av overtidsarbeidet kan derfor ikke 

kobles direkte til arbeid og innsats forbundet med Ventetidsløftet.  

 

For øvrig vil jeg også nevne at ventetidstallene for januar 2025 gjorde det klart at det var 

behov for ekstraordinære tiltak på toppen av de pågående tiltakene våren 2025. I 

foretaksmøtet som ble avholdt 19. februar 2025, ble det derfor gjort klart at kapasiteten måtte 

økes i tråd med kravene fra november 2024. Per mars 2025 har alle de regionale 

helseforetakene fått på plass avtaler og administrative ordninger om ekstra poliklinisk 

virksomhet denne våren for ansatte som vil arbeide mer.  
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Side 2 
 

Helse Sør-Øst RHF  

Helse Sør-Øst RHF har oversendt følgende informasjon som oppsummerer antall timer 

overtid for alle helseforetak i regionen i 2024. I dette inngår ikke særskilte avtaler om utvidet 

arbeidstid knyttet til Ventetidsløftet. Helse Sør-Øst RHF oppfatter at overtid knyttet til 

Ventetidsløftet har marginal betydning for det totale volumet av overtid. 

 

Yrkesgruppe 
Overtidstimer 

Første halvår  Andre halvår  Totalsum 

Administrasjon/Ledelse 76 488 75 453 151 941 

Ambulansepersonell 83 414 81 651 165 064 

Apotekstillinger 127 18 145 

Diagnostisk personell 60 508 60 077 120 585 

Drifts-/teknisk personell 57 600 58 306 115 906 

Helsefagarbeider/hjelpepleier 75 631 70 877 146 507 

Leger 317 974 304 969 622 943 

Pasientrettede stillinger 112 927 130 812 243 739 

Psykologer 6 952 5 318 12 270 

Sykepleier 541 574 547 995 1 089 569 

Totalt 1 333 195 1 335 476 2 668 669 

 

 

Helse Midt-Norge RHF  

Helse Midt-Norge RHF har oversendt følgende informasjon som oppsummerer antall timer 

overtid for alle helseforetak i regionen i 2024. Den samlede overtiden i Helse Midt-Norge er 

fordelt mellom ulike stillingsgrupper.  

 

Yrkesgruppe 
Overtidstimer 

Første halvår  Andre halvår  Totalsum 

Administrasjon/Ledelse 49 279 41 719 90 998 

Pasientrettede stillinger 33 073 39 358 72 431 

Leger 111 448 99 161 210 609 

Psykologer 874 804 1 678 

Sykepleier 176 400 170 261 346 661 

Helsefagarbeider/hjelpepleier 15 607 14 844 30 451 

Diagnostisk personell 17 841 16 941 34 782 

Apotekstillinger 251 133 384 

Drifts/teknisk personell 22 434 24 321 46 755 

Ambulansepersonell 20 312 24 673 44 985 

Totalt 447 517 432 215 879 732 

 

 



 

 

Side 3 
 

Helse Midt-Norge var i 2024 preget av flere store organisasjonsutviklingsprosjekter. 

Helseplattformen ble i 2024 innført 30. april i Helse Møre og Romsdal HF og 9. november i 

Helse Nord-Trøndelag HF. Det ble i den forbindelse benyttet overtid både i opplæring av 

ansatte og under selve innføringen. Videre åpnet sykehuset i Nordmøre og Romsdal det nye 

psykiatri- og habiliteringsbygget 8. oktober i 2024. Denne type prosjekter påvirker naturlig 

nok også omfanget av bruk av overtid. 

 

 

Helse Nord RHF  

Helse Nord RHF har oversendt en oversikt over antall registrerte overtidstimer fordelt per 

helseforetak og totalt for regionen. Helse Nord RHF gjør oppmerksom på at oversikten kun 

omfatter timer som er registrert som overtid, mens det i enkelte helseforetak er benyttet 

avtaler med tillitsvalgte om utvidet arbeidstid for gjennomføring av ekstraordinære polikliniske 

tiltak. Timer gjennomført etter slike avtaler rapporteres ikke som overtid, og fremkommer 

derfor ikke av oversikten. I tilfeller der tilsvarende tiltak gjennomføres uten slik avtale og 

håndteres administrativt, vil timene inngå som overtid.  

 

Helseforetak 
Overtidstimer 

Første halvår  Andre halvår  Totalsum 

Finnmarkssykehuset HF 74 050 73 143 147 193 

Universitetssykehuset Nord-Norge HF 217 505 235 395 452 900 

Nordlandssykehuset HF 153 072 151 867 304 939 

Helgelandssykehuset HF 75 850 78 076 153 926 

Totalt 520 477 538 481 1 058 958 

 

 

Helse Vest RHF 

Helse Vest RHF har oversendt følgende informasjon som oppsummerer antall timer overtid 

for alle helseforetak i regionen i 2024. Den samlede overtiden i Helse Vest er fordelt mellom 

de ulike helseforetakene i regionen i 2024.  

 

Helseforetak 
Overtidstimer 

Første halvår  Andre halvår  Totalsum 

Helse Bergen HF 167 821        180 166  347 987 

Helse Fonna HF 80 263 86 912 167 175 

Helse Førde HF 62 172 73 309 135 481 

Helse Stavanger HF 158 196 179 890 338 086 

Helse Vest IKT AS 10 674 8 965 19 639 

Sjukehusapoteka Vest 4 345 3 173 7 518 

Totalt 483 471 532 415 1 015 886 

 



 

 

Side 4 
 

Avslutningsvis vil jeg nevne at Helse Vest RHF i tillegg har opplyst at andel overtidstimer 

totalt i 2024 utgjør 2,9% av det totale antall vakttimer som ble gjennomført i regionen dette 

året. Dette illustrerer godt den relative bruken av overtid. 

 

 

 

Med hilsen 

 

 
Jan Christian Vestre 

 


