Innst. O. nr. 68

(1999-2000)

Innstilling fra samferdselskomiteen om lov om endringer i lov 22. november 1996 nr. 65
om statens postselskap og lov 22. november 1996 nr. 66 om statens
jernbanetrafikkselskap m.v.

Ot.prp. nr. 42 (1999-2000)

Til Odelstinget

Sammendrag givningen var pabegynt da proposisjonen om omdan-

Samferdselsdepartementet legger | proposisjoneﬂing av Postverket og NSB_s trafikkdel ble fremmet.
frem forslag til lov om endringer i lov 22. november _Departementet legger til grunn at statens postsel-
1996 nr. 65 om statens postselskap og loySkap og statens jenrbanetrafikkselskap i starst mulig
22. november 1996 nr. 66 om statens jernbanetrafikkd'2d ber ha de samme organisatoriske rammevilkar

selskap, jf. Ot.prp. nr. 2 (1996-1997) og Innst. O nr.SOM statsaksjeselskapene, som er de selskaper det er
10 (199%3-i99?). o " 7" 'mest naturlig & sammenligne disse szerlovselskapene

Endringene foreslas som fglge av de nye aksjelo[ne?D terid ksiel . beidet
vene (aksjeloven og allmennaksjeloven) og den nye,. h (ta er1ae nye aijet ovenel |nn?r elt € tnye crjnyrli_-
regnskapsloven som tradte i kraft 1. januar 1999 ogf'g €lS- og ansvarsbestemmelser 1or Styret og dagiig

. P eder som det er naturlig ogsa a gjare gjeldende for
den nye revisorloven som tradte i kraft 1. august 1999, . .
Statens postselskap (Posten Norge BA) og state Statens postselskap og statens jernbanetrafikkselskap.

jernbanetrafikkselskap (NSB  BA) har sidenr\%dere er reglene om reservefond opphevet, bestem-

1. desember 1996 veert skilt ut fra staten som egne se?elsen om ordineer generalforsamling er revidert, og
) : ; t er bl.a. fastsatt idert ler f ttak tbytte.
skaper, jf. St.prp. nr. 2 (1996-1997) Om endret til- O & -8, 1asisal EVICETIe regier Tor Ltark av Uhyte

. . Ogsa disse reglene er det naturlig & innarbeide i szer-
knytningsform for Postverket og NSBs trafikkdel.  |gyene. P3 denne bakgrunn foreslas det i proposisjo-

Ved utarbeidelsen av lovene om statens postsehen en rekke lovendringer i postselskapsloven og
skap og statens jernbaneselskap ble det tatt utganggnbanetrafikkselskapsloven for & tilpasse disse til de
punkt i aksjeloven av 4. juni 1976 nr. 59. Lovene ermaterielle reglene i aksjeloven, og for & harmonisere
imidlertid ikke sa omfattende som akSJEIOV6n, bl.a.begrepsbruken og 0rd|yden til aksje|oven slik at mu-
fordi en del regler ikke ble ansett som relevante foﬂigheten til fortolkningstvil reduseres.
selskapene da staten er eneeier_ og det ikke er aksjer i Reguleringen i aksjeloven og allmennaksjeloven
selskapene. Den viktigste forskjellen mellom seerlo-gr |angt p& vei den samme. Aksjeloven tar imidlertid
vene og aksjeloven er szerreglene om de tilsattes stifgrst og fremst sikte p& selskaper med en begrenset
ling i seerlovenes kapittel 9. Szerreglene gjelder forgeltakerkrets, mens allmennaksjeloven er tilpasset
holdet til tjenestetvistioven og arbeidsmiljgloven, selskaper med stgrre spredning av aksjene og som
spgrsmalet om tilsettingsmyndighet, oppsigelsesfrisskal ha adgang til & innhente spredning av aksjene og
ter, fortrinnsrett til nye stillinger i staten og ventelgnn, som skal ha adgang til & innhente kapital fra allmenn-
samt enkelte tariffrettslige sparsmal. heten gjennom aksjetegning i markedet.

Aksjeloven av 1976 er na erstattet av lov 13. juni | det alt vesentlige har aksjeloven og allmennak-
1997 nr. 44 om aksjeselskaper og lov 13. juni 1997 nrsjeloven likelydende bestemmelser pa de omradene
45 om allmennaksjeselskaper, jf. Ot.prp. nr. 23 (1996som er regulert i postselskapsloven og jernbanetra-
1997) Om lov om aksjeselskaper (aksjeloven) og lovfikkselskapsloven. Det er naturlig a ta utgangspunkt i
om allmennaksjeselskaper (allmennaksjeloven) ogeglene i aksjeloven, siden saerlovselskapene kun har
NOU 1996:3 Ny aksjelovgivning. De nye aksjelovene én eier. Der det i kommentarene til de enkelte bestem-
tradte i kraft 1. januar 1999. Revisjonen av aksjelov-melsene vises til aksjeloven, vil bestemmelsen i all-
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mennaksjeloven enten veere likelydende eller det er
foretatt et bevisst valg av aksjelovens regler. Enkelte
steder er det imidlertid mer naturlig & legge bestem-
melsene i allmennaksjeloven til grunn, siden disse
noen steder er bedre tilpasset forholdene i store sel-
skaper. Dette gjelder bl.a. daglig leders plikter overfor
styret og styrets tilsyn med den daglige ledelse av sel-
skapet. -

Departementet legger til grunn at rettskildene til
aksjelovgivningen supplerer forarbeidene til lov om _
statens postselskap og lov om statens jernbanetrafikk-
selskap.

De viktigste endringene knytter seqg til falgende
forhold:

— Innfgring av krav til selskapets egenkapital og
handlefrihet for styret, jf. nye 88 3a og 3b. Det
foreslas innarbeidet en regel om at selskapet til
enhver tid skal ha en egenkapital som er forsvarlig_
ut fra risikoen ved og omfanget av virksomheten i
selskapet. Videre foreslas det en handleplikt for
styret dersom det antas at egenkapitalen er lavere
enn forsvarlig ut fra risikoen ved og omfanget av
virksomheten i selskapet. Styret skal da straks be-
handle saken, be om at det innkalles til generalfor-"
samling og gi denne en redegjgrelse for selskapets
gkonomiske stilling og foresla tiltak som vil gi
selskapet en forsvarlig egenkapital. Det samme

foreslas a gjelde dersom det ma antas at selskapertg

egenkapital er blitt mindre enn halvparten av inn-

Bestemmelsen om ordineger generalforsamling en-
dres, jf. 8 32. Endringen innebaerer at generalfor-
samlingen skal godkjenne arsregnskapet og arsbe-
retningen, herunder utdeling av utbytte, og ikke
fastsette resultatregnskap og balanse, herunder
bruk av arsoverskudd eller dekning av arsunder-
skudd slik ordningen var etter aksjeloven av 1976.
Ordningen med reservefond foreslas opphevet, jf.
merknadene til § 41 i proposisjonen.

Det innarbeides bestemmelser om utdeling av ut-
bytte og konsernbidrag og om lan m.m. som inne-
beerer endringer i forhold til gjeldende bestem-
melser, jf. 88 41, 42 og 47. Endringene innebaerer
begrensninger i utbyttegrunnlaget og ma bl.a. ses
i sammenheng med at ordningen med reservefond
oppheves. Lovforslaget innebaerer ingen endrin-
ger i den vedtatte utbyttepolitikken for selskape-
ne, og grunnlaget for denne.

Innarbeiding av regler om overkursfond, jf. ny
§ 49a.

Skjerpet straffeansvar for styremedlemmer m.fl.
ved overtredelse av bestemmelser gitt i eller i
medhold av saerlovene, jf. § 70.

Innarbeiding av en ny bestemmelse om straffean-
svar ved utvist grov uforstand av styremedlem, le-
dende tilsatte og revisor, jf. ny § 70a.

Den 1. januar 1999 tradte det ogsa i kraft en ny

gnskapslov, jf. lov 17. juli 1998 nr. 56 om arsregn-

skuddskapitalen. Bestemmelsene ma ses i sankap m.v.

menheng med forslaget om a oppheve ordningen
med reservefond.

Statens postselskap og statens jernbanetrafikksel-

skap har gjennom henvisning i seerlovens § 38 regn-

Styrets forvaltning av selskapet, jf. § 17. Det fore_s_kapspllkt etter regnske_xp_slove_n. Forslaget til lovend-
sl&s innarbeidet regler om at styret skal fastsett€iN@€r i proposisjonen vi bidra til at det skapes harmo-
planer og budsjetter for virksomheten og om plikt "l mellom seerlovene og regnskapsloven mht. regler
for styret til & holde seg orientert om selskapets?M Selskapskapital m.v. Slik harmoni foreligger ikke

gkonomiske stilling, samt til & pase at selskapets dag. Det foresla; videre i lovforslagets Il innarbei-

virksomhet, regnskap og formuesforvaltning er det et nytt pkt. 3 i regnskapslovens § 1-2 farste ledd,
gjenstand for betryggende kontroll. slik at det fremgar direkte av denne loven at regn-

Styrets tilsynsansvar, jf. ny § 17a. Det fores|glsskapsplikt_en etter loven og_sé gjel_derfor andre som et-
presisert i loven at styret skal fere tilsyn med denter seerskilt bestemmelse i eller i medhold av annen

daglige ledelse og selskapets virksomhet for gvlov har regnskapsplikt etter regnskapsloven, dvs. bl.a.
rig. statens posts_elskap 0g statens jernbanetrafikkselska_p.
Daglig leders plikter overfor styret, jf. ny § 20a. Tilfayelsen vil ha betydning ved at det andre steder i
Det foreslas innarbeidet en ny bestemmelse om dPvgivningen knyttes visse virkninger til at selskap er
daglig leder minst hver méned, i mgate eller skrift- regnskapspliktige etter regnskapslovens § 1-2 farste
lig, skal gi styret underretning om selskapets virk-ledd.

somhet, stilling og resultatutvikling, og om at sty-  Videre tradte det i kraft en ny revisorlov den
ret/det enkelte styremedlem kan kreve at dagligl- august 1999, jf. lov 15. januar 1999 nr. 2 om revi-
leder gir en nsermere redegjerelse om bestemte s&jon og revisorer.

ker. Loven gjelder gjennom henvisning i seerlovenes
Det innarbeides saksbehandlingsregler etc. fo 39 ogsa for statens postselskap og statens jernbane-
styremgter, jf. § 23 og nye 88 23a-23e. Bl.a. fore-trafikkselskap. | den nye revisorloven stilles det ikke
slas det at styret skal kunne treffe beslutning utelenger krav om at revisor i visse selskaper skal veere
mgate (8§ 23) og at styret skal fastsette styreinstrukstatsautorisert. P4 denne bakgrunn foreslas kravet om
(8 23d). statsautorisert revisor i seerlovenes § 39 opphevet.



Innst. O. nr. 68 1999-2000 3

Det foreslas at lov om endringer i postselskapslo-Ny § 3a skal lyde:
ven og jernbanetrafikkselskapsloven m.v. trer i kraft
1. juli 2000. . _ _

Lovendringene bergrer kun Postens og NSBs in- Selska_petskal t|_| (_anhvertld ha en egenkapital som
terne organisering og forvaltning og innebeerer en til-€" forsvarllg ut fra risikoen ved og omfanget av virk-
pasning til det som gjelder for statsaksjeselskaper, $0mheten i selskapet.
trdd med intensjonene da seerlovselskapene ble eta-
blert og selskapenes gnsker. Det foreliggende lovforNy § 3b skal lyde:
slaget vil m.a.o. veere en viderefgring av de fastsattg 3p. Handleplikt ved tap av egenkapital
premissene ved omdanningen av Postverket og NSBs Hvis d 0 Kapital |
trafikkdel til seerlovselskaper. Forslaget medfarer in- Vis det ma antas at egenkapitalen er lavere enn
gen endringer i selskapenes virksomhet som Sédatflgrsvar.llg ut fra risikoen ved og omfanget av virksom-
deres samfunnsmessige betydning/forpliktelser, d eten i selskapet, skal styret straks_ behandle saken.
tilsattes stilling eller statens styring av selskapene Styret skal _be om at det 'U”ka”es tl gene(alforsam-
herunder gjeldende utbyttepolitikk m.v. De foreslatte N9 iNnen rimelig tid, og gi generalforsamlingen en
lovendringene vil heller ikke medfgre noen konse_redegjczr'else for sglsl_<apets skonomiske sfulllng o9
kvenser av konkurransemessig art. Pa denne bakgrurﬁ;]reSIa tiltak som vil gi selskapet en forsvarlig egen-

har alminnelig hgring ikke veert ansett ngdvendig i sa- apital. Det samme gjeld_er hY'S det ma antas at sel-
ken her. skapets egenkapital er blitt mindre enn halvparten av

Departementet kan ikke se at forslaget til Iovend_mnskuddskapltalen. Generalforsamlingen skal i sa

. : : . fall innkalles innen seks maneder.
ringer vil medfgre vesentlige gkonomiske og/eller ad- . . . . o ,:
g g g Hvis styret ikke finner grunnlag for a foresla tiltak

ministrative konsekvenser for selskapene eller staten. . o9 T .
Det gjores imidlertid oppmerksom pa at Iovforslagets‘?m nevnt i farste ledd, eIIeor slike tiltak ikke lar seg
innebeerer endringer i maksimalgrensene for uttak a\gjennomfme, skal det foresla selskapet opplgst.
utbytte fra selskapet. Den vedtatte utbyttepolitiken for
?elskapene, og grunnlaget for denne, star imidlertidg 6 nr. 3 skal lyde:
ast.

For en naermere omtale av endringsforslagene ka
det vises til merknadene til de enkelte bestemmelsen
i kapittel 3 i proposisjonen.

8 3a. Krav til egenkapitalen

ﬁ) selskapetsirksomhet

% 7 skal lyde:
8 7. Konsern

. Do Morselskap utgjgr sammen med et datterselskap
Komiteens merknader og tilrading eller datterselskaper et konsern.

Komiteen, medlemmene fra Arbei- Selskapet er et morselskap hvis det pa grunn av
derpartiet, Sigrun Eng, Eirin Faldet, avtale eller som eier av aksjer eller selskapsandeler
Gard Folkvord, Sverre Myrli, Gunn OI- har bestemmende innflytelse over et annet selskap.
sen og Ola Rgtvei, fra Fremskrittsparti- Selskapet skal alltid anses for & ha bestemmende inn
et, Thore Aksel Nistad og Christopher flytelse hvis det:

Stensaker, fra Kristelig Folkeparti, 1) eier s& mange aksjer eller andeler i et annet sel-
Rigmor Kofoed-Larsen og Jan Sahl, fra  skap at de representerer flertallet av stemmene i
Hgyre, Ellen Gjerpe Hansen og lederen det andre selskapet, eller
Oddvard Nilsen, fra Senterpartiet, 2) har retttil & velge eller avsette et flertall av med-
Jorunn Ringstad, fra Sosialistisk Ven- lemmene i det andre selskapets styre.
streparti, Inge Myrvoll, og fra Venstre, Et selskap som stér i et forhold som nevnt i annet
May Britt Vihovde, haringen merknader, viser |eqq il selskapet anses som datterselskap.
til proposisjonen og rar Odelstinget til & gjare slikt Ved beregningen av stemmerettigheter og rettig-
heter til & velge eller avsette styremedlemmer skal ret-
tigheter som selskapet og selskapets datterselskaper
innehar, regnes med. Det samme gjelder rettigheter
om innehas av noen som handler i eget navn, men for
elskapets eller et datterselskaps regning.

vedtak til lov

om endringer i lov 22. november 1996 nr. 65 om
statens postselskap og lov 22. november 1996 nr. 6
om statens jernbanetrafikkselskap m.v.

I § 11 farste ledd farste punktum skal lyde:

I lov 22. november 1996 nr. 65 om statens post-  Et styremedlem har rett til & tre tilbake far tjenes-
selskap gjgres falgende endringer: tetiden er ute dersom seerlig grunn foreligger.
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§ 12 skal lyde: 8 18 skal lyde:
§ 12.Daglig leder § 18. Avtaler mellom selskapet og staten
Selskapet skal ha aefaglig ledersom tilsettes av Styret skal sgrge for at avtaler med staten nedteg-
styret. nes skriftlig.
§ 20 skal lyde:

§ 13 farste punktum skal lyde: § 20.Daglig ledelse
Daglig lederstar for den daglige ledelsen av sel-
skapets virksomhet, og skal falge de retningslinjer og
palegg styret har gitt.
§ 15 skal lyde: Den daglige ledelse omfatter ikke saker som etter
selskapets forhold er av uvanlig art eller stor betyd-
ning. Slike saker kawdlaglig lederbare avgjgre om
styret i det enkelte tilfelle har gitt ham myndighet til
Etter at valg av styremedlem eller tilsetting av det, eller styrets beslutning ikke kan avventes uten ve-
daglig leder er registrert i Foretaksregisteret, kan sentlig ulempe for selskapets virksomhet. Styret skal i
mangler ved valget eller tilsettingen ikke paberopessa fall snarest mulig underrettes om saken.
overfor en tredjeperson, med mindre selskapet godt- Daglig lederskal sgrge for at selskapetginskap
gjer at tredjepersonen kjente til mangelen. er i samsvar med lov og forskrifter og at formuesfor-
valtningen er ordnet pa betryggende mate.

Daglig lederog minst halvdelen av styrets med-
lemmer skal vaere bosatt heiket.

§ 15. Mangler ved valg av styremedlem eller
tilsetting avdaglig leder

§ 16 annet ledd skal lyde: Ny § 20a skal lyde:
Godtgjarelse tilaglig lederfastsettes av styret. § 20a. Daglig leders plikter overfor styret

Daglig leder skal minst hver maned, i mgate eller

§ 17 skal lyde: skriftlig, gi styret underretning om selskapets virk-
somhet, stilling og resultatutvikling.
. Styret kan til enhver tid kreve at daglig leder gir

Forvaltningen av selskapet hgrer under st@8t.  styret en naermere redegjgrelse om bestemte saker.
ret skal sgrge for forsvarlig organisering av virksom- Sjik redegjgrelse kan ogsé kreves av det enkelte styre-
heten. medlem.

Styret skal fastsette planer og budsjetter for sel-
skapets virksomhet. Styret kan ogsa fastsette retnings 21 skal lyde:
linjer for virksomheten. . 8 21. Godtgjerelse fra andre enn selskapet

Styret skal holde seg orientert om selskapets gko- . . _
nomiske stilling, og plikter & pase at dets virksomhet,  Et styremedlemdaglig ledereller noentilsatt i
regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for be-selskapeta ikke ianledning av sitarbeid for selska-
tryggende kontroll. pet ta imot godtgjg/)relse fra andre enn selskdjdte

Styret iverksetter de undersgkelser det finner ngddielder ogsagodigjerelse som en medkontrahent eller
vendig for & kunne utfare sine oppgaver. Styret skal@ns eller hennes representardr betingeseghos

iverksette slike undersgkelser dersom dette kreves apIskapet. _
ett eller flere av styremedlemmene. Godtgjarelse som styremedlem eller daglig leder

Hvis det er avtalt at selskapet ikke skal ha be_ikke kan motta, kan heller ikke mottas av deres neer-

driftsforsamling, har styret den myndighet som f@lgerStée”de- _ o
av § 29 tredje ledd farste punktum. Styrets vedtak i Godtgjarelse som er avtalt eller mottatt i strid med

samfunnsmessige hensyn tilsier det. Det samme gjelder avkastniag og eiendeler som er

kommet i stedet for godtgjarelsen.
Paragrafen her er ikke til hinder for at styremed-

Ny § 17a skal lyde: lem som ikke deltar i den daglige ledelse, kan opptre
som mellommann overfor selskapet mot vanlig mel-
lommannsgodtgjgrelse dersom

Styret skal fgre tilsyn med den daglige ledelse odl) styremedlemmet ikke ogsa representerer selska-
selskapets virksomhet for gvrig. pet, og

Styret kan fastsette instruks for den daglige ledel-2) forretningen inngar i mellommannsvirksomhet
se. som styremedlemmet driver som neering.

§ 17.Forvaltningen av selskapet

§ 17a. Styrets tilsynsansvar
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§ 22 skal lyde: Instruksen skal blant annet inneholde regler om

§ 22. Inhabilitet hvilkg saker som skal §tyrebehandles og daglig leders
_ . arbeidsoppgaver og plikter overfor styret. Instruksen

_ Styremedlem, observater elldaglig lederma  skal ogsé inneholde regler for innkalling og matebe-

ikke delta i behandll_ngen _eIIer avgj_zrelsen av noenandling.

sparsmal som har slik seerlig betydning égen del Kongen kan gi forskrift om styreinstruks.

ellernoenneerstaende sedkommendma anses for a

ha en framtredende personlig eller gkonomisk seerin .

teresse i saken. Styremedlem, observator ddiglig Ny § 23e skal lyde:

lederma heller ikke deltaén sakom I&n ellemnnen  § 23e. Styreprotokoll

kreditt til seg selv eller om sikkerhetsstillelse for egen  pet skal fgres protokoll over styrebehandlingen.

gjeld. Den skal minst angi tid og sted, deltakerne, behand-
lingsmaten og styrets beslutninger. Det skal fremga at

§ 23 skal lyde: saksbehandlingen oppfyller kravene i § 24.

§ 23.Styrets saksbehandling Er styrets beslutning ikke enstemmig, skal det an-

is hvem som har stemt for og imot. Styremedlem og
aglig leder som ikke er enig i en beslutning, kan kre-
ve sin oppfatning innfart i protokollen.

Styret skal behandle saker i mgte, med mindre styg
rets leder finner at saken kan forelegges skriftlig eller

behandles pa annen betryggende mate. Arsregnskap Protokollen skal underskrives av alle de medlem-

og arsberetning skal behandles i mgte. . .
mer som har deltatt i styrebehandlingen. Har styret
Styrets leder skal sgrge for at styremedlemmentraninst fem medlemmer, og er beslutning truffet i mgte
sa vidt mulig kan delta i en samlet behandling av sa- 99 9 ’

ker som behandes uten mate. Styemediemmene T SVTELYe0e 101 & dershe, 54 el el v
daglig leder kan kreve mgtebehandling. ge sty

Styrebehandlingen ledes av styrelederen. Deltarmerknader, som i tilfelle kan kreves inntatt i protokol-

verken styrelederen eller nestlederen, velger styret en

leder for styrebehandlingen. _
Daglig leder har rett og plikt til & delta i styrets § 24 skal lyde:

behandling av saker og til & uttale seg, med mindre8 24. Vedtaksfgrhet og flertallskrav

annet er bestemt av styret i den enkelte sak. Styretkan treffe beslutning&r mer enn halvdelen

avmedlemmener til stedeeller deltar i styrebehand-
Ny § 23a skal lyde: lingen, om ikke strengere krav er fastsatt i vedtektene.
§ 23a. Krav om styrebehandling m.v. Styret kan likevel ikke treffe beslutningen at

Styrelederen skal sgrge for behandling av aktuelleaIIe _styrelme(jIengne Io_g observ_atmmdt mulig
saker som hgrer inn under styret. er gitt anledning til a deltebehandlingen av saken

Styremediemmene og dagig leder kan kreve a1 Sremediem efer en observater forll o
styret behandler bestemte saker. '

les
: En beslutning av styret krever at flertallet av de
Ny 8 23b skal lyde: styremedlemmer som deltar i behandlingen av en sak,
§ 23b. Forberedelsen av saker har stemt forVed stemmelikhegjelder det sonmg-
Daglig leder forbereder saker som skal behandlestélederen har stemt for. De sdvar stemt for et for-
av Styret i samrad med Styrets leder. slag som innebeerer en endrlnga likevel alltid ut-
En sak skal forberedes og fremlegges slik at styre@jre mer enn en tredel av samtlige styremedlemmer.
har et tilfredsstillende behandlingsgrunnlag. Ved valgog tilsettingerer den valgt eller tilsatt
som far flest stemmer. Styret kan pa forhand bestem-
Ny § 23c skal lyde: me at det skdtoldes nyavstemning dersom ingen far

flertall av de avgitte stemmer. Star stemmetallet likt
ved valg av mgteleder, avgjegres valget ved loddtrek-
Styrebehandling varsles pa hensiktsmessig mataing. | andre tilfellemv stemmelikhegjelder desom

23c. Varsel om styrebehandling

og med ngdvendig frist. mgtelederen har stemt for.
Ny § 23d skal lyde: § 25 skal lyde:
§ 23d. Styreinstruks § 25. Selskapets representasjon utad m.v.

Styret skal fastsette en styreinstruks som gir neer-  Styret representerer selskapet utad og tegner dets
mere regler om styrets arbeid og saksbehandling. firma.
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Styret kan gi styremedlengaglig leder eller lingen gjelder § 23 tredje ledd og 8§ 28ksvarende
navngitte tilsatteett til & tegne selskapets firma. Om vedtaksfgrhet og avstemninger gjelder § 24 til-

Vedtektene kan begrense styrets myndighet ettesvarende. Bestemmelsene i § 22 om inhabilitet gjelder
annet ledd og ogsa direkte gi bestemmelser om fullogsa for medlemmene av og observatarene i bedrifts-
makt som der nevnt. forsamlingen.

Rett til & tegne selskapets firma kan nar som helst
kalles tilbake Vedtektsfestet fullmakt kan tilbakekal- § 31 annet ledd skal lyde:
les av styret nar generalforsamlingens beslutning ikke
kan avventes uten skade for selskapet.

Det som gjelder fodaglig lederetter 88 13 og 22,
gjelder tilsvarende for firmategner som ikke er styre-
medlem elledaglig leder

Daglig lederkan alltid representere selskapet utad
i forhold som faller inn undeataglig lederamyndighet
etter § 20.

Styrelederen, daglig leder og lederen for bedrifts-
forsamlingen skal veere til stede pa generalforsamlin-
gen. Ved gyldig forfall skal det utpekes en stedfortre-
der. Andre styremedlemmer og andre medlemmer av
bedriftsforsamlingen kan veere til stede pa generalfor-
samlingen. Styremedlemmene, daglig leder og med-
lemmene av bedriftsforsamlingen har rett til & uttale
seg pa generalforsamlingen.

§ 26 skal lyde:

_ § 32 annet ledd skal lyde:
§ 26. Overskridelse anyndighet

Pa den ordinzere generalforsamling skal fglgende
Har noensom representereselskapet utadtter  spgrsmal behandles og avgjares:

§ 25ved disposisjon péelskapets vegne gatt ut over 1) godkjennelse av &rsregnskapet og Arsberetnin-
sin myndighet, er disposisjonen ikke bindende for sel- gen, herunder utdeling av utbytte

skapenar selskapet gogtgjﬂr at m(_adkontraheritarn 2) andre saker som etter lov eller vedtekter hgrer un-
sto eller burdeha forstattat myndigheten ble over- der generalforsamlingen

skredet, oglet ville stride mot redelighet a gjgre dis- '
posisjonen gjeldende. § 34 annet ledd fgrste punktum skal lyde:

§ 28 annet ledd farste og annet punktum og tredje Til generalforsamlingen innkalledaglig leder,
ledd skal lyde: medlem av styret og bedriftsforsamlingen samt den
revisor som reviderer arsregnskapet for sa vidt de sa-
ker som skal behandles er av en slik art at hans eller
hennes neaerveer kan anses gnskelig.

Medlemmer av og observatarer i styretdaglig
leder kan ikke veere medlem eller observatgr til be-
driftsforsamlingen. Om ikke Kongen gjgr unntak i det
enkelte tilfellet, skal minst halvdelen av bedriftsfor-
samlingens medlemmer veere bosaitét. 8§ 35 annet punktum skal lyde:

Bedriftsforsamlingen velger selv dader blant

: Forslag om & endre vedtektene skal gjengis i inn-
sine medlemmer.

kallingen.
Overskriften og farste ledd farste punktum i § 29 skal

lyde:
; : Erdaglig leder et medlem av styret eller bedrifts-
§ 29. Bedriftsforsamlingersppgaver forsamlingen uenig i den beslutningen som fattes, skal

Bedriftsforsamlingen skal fgre tilsyn med styrets yedkommendkreve sin dissens innfert i protokollen.
og daglig ledersforvaltning av selskapet.

8 37 annet ledd tredje punktum skal lyde:

§ 39 fgrste ledd farste punktum skal lyde:

Selskapet skaba revisorsom velges av general-
forsamlingen.

Overskriften og farste ledd i § 30 skal lyde:
§ 30.Saksbehandlingsregler m.v.

Bedriftsforsamlingens leder skal innkalle til mate
sa ofte som ngdvendig, og dessuten nér minst en sek§-40 annet ledd annet punktum skal lyde:
del av medlemmene eller styret krever det. Om ikke
bedriftsforsamlingen for det enkelte tilfellet bestem-
mer noe annet, har styremedlem, observataiagtg
lederrett til & veere til stede og til & uttale seg pa mate
i bedriftsforsamlingen. Styrets leder dgglig leder
har plikt til & veere til stede med mindre dette er dpen:, . . — .
bart ungdvendig eller det foreligger gyldig forfall. | Kapitteloverskriften i kapittel 6 skal lyde:
sistnevnte tilfelle skal det utpekes en stedfortrederKapittel 6. Utdeling av utbytte og annen anvendelse
Om mgteledelseg protokollasjon i bedriftsforsam- av selskapets midler

Den som forestar granskingen, kan av stytag-

lig lederog enhver annen tilsatt eller tillitsvalgt i sel-
kapet, kreve enhver opplysning om selskapets for-
old som granskingen gjgr ngdvendig.
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§ 41 skal lyde: 8 47 skal lyde:
8 41.Hva kan utdeles som utbytte § 47. Lan m.m.

Som utbytte kan bare deles ut arsresultat etter det ~ Selskapet kan bare gi kreditt til eller stille sikker-
godkjente resultatregnskapet for siste regnskapsar otet til fordel for staten som eier innenfor rammen av

annen egenkapital etter fradrag for de midler som selskapet kan benytte til utdeling av ut-

1) udekket underskudd; bytte.

2) balansefgrt forskning og utvikling, goodwill og Forbudet i farste ledd gjelder ikke kreditt med
netto utsatt skattefordel; vanlig Igpetid i forbindelse med forretningsavtaler.

3) den samlede palydende verdi av kreditt og sikker- De begrensninger som gjelder i selskapets ad-
hetsstillelse etter § 47 som etter disse bestemmegang til & gi kreditt til eller stille sikkerhet til fordel
sene skal ligge innenfor rammen av fri egenkapi-for staten, gjelder tilsvarende i forhold til et styremed-
tal; lem, daglig leder eller et medlem av bedriftsforsam-

4) den del av arsoverskuddet som etter lov eller vedlingen i selskapet eller i annet selskap i samme kon-
tekter skal avsettes til et bundet fond eller ikke karsern, eller noen av disses naerstaende.
utdeles som utbytte. Farste ledd er ikke til hinder for at selskapet gir
Selskapet kan ikke utdele utbytte dersom egenkareditt til eller stiller sikkerhet til fordel for en tilsatt

pitalen etter balansen er mindre enn ti prosent av ba-ller noen av den tilsattes naerstaende nar

lansesummen, uten & fglge fremgangsmaten fastsattl) den tilsatte er valgt som de tilsattes representant i

88 56 og 57. styret eller bedriftsforsamlingen etter regler i lo-
Egenkapital som kan utdeles som utbytte etter far-  ven her eller i vedtektsbestemmelsene, og

ste og annet ledd uten a falge fremgangsmaéten i 88 58) skyldneren er tilsatt i hovedstilling i selskapet el-

0g 57, regnes som selskapets frie egenkapital. ler i et annet selskap i samme konsern, og
Det kan ikke i noe tilfelle besluttes utdelt mer enn3) kreditten ytes i samsvar med det som er vanlig ved

forenlig med forsiktig og god forretningsskikk, under finansiell bistand til tilsatte.

tilbarlig hensyn til tap som matte vaere inntruffet etter  Har selskapet gitt kreditt eller for gvrig handlet i

balansedagen, eller som mé forventes a ville inntreffestrid med reglene over, er disposisjonen ugyldig. Mid-

ler som er overfort fra selskapet, eller et belgp tilsva-

§ 42 skal lyde: rende verdien av midlene, skal straks fares tilbake til

. selskapet.

8 42.Konsernbidrag
Selskapet kan utdele konsernbidrag til annet kon-§ 48 skal Ivde:

sernselskap, jf. lov 20. juli 1991 nr. 65 om seaerregler Skal lyde:

for beskatning av selskaper og selskapsdeltakere ka8 48.Kreditt til erverv av aksjer m.v.

pittel 1. _ _ _ , Selskapet kan ikkstille midler til radighet eller
Bestemmelsene i kapittelet her gjelder tilsvarendgte |3 eller stille sikkerhétforbindelse med erverv

for utdeling av konsernbidrag. Summen av utbytte og,y aksjer eller andeléet annet selskap i samme kon-

konsernbidrag kan i et enkelt ar ikke overstige gren-ger | jkestilt med aksjeog andeler er rett til & erver-

sen etter § 41. ve aksjer elleandeler
§ 43 skal lyde: Ny § 49a skal lyde:
8 43. Utdeling til staten 8 49a. Overkursfond
Utdelingfra selskapekan bare skje etter reglene Selskapet skal ha et overkursfond. Til overkurs-

om utbytte, kapitalnedsetting og tilbakebetaling etterfondet avsettes overkurs ved innskudd av innskudds-
opplgsning.Som utdeling regnesnhver overfgring kapital etter fradrag for kostnader ved kapitalforhay-
av verdiersom direkte eller indirekte kommer staten elsen.

som eier av selskapet til godéerdien skal beregnes Overkursfondet kan bare anvendes til:
etter virkelig verdi pa dagen for overfgringen. 1) dekning av utgifter ved kapitalforhgyelse;
2) dekning av underskudd som ikke kan dekkes av
§ 44 oppheves. posten annen egenkapital etter regnskapsloven
86-2CIlnr. 2;
§ 45 forste ledd skal lyde: 3) forhgyelse av innskuddskapitalen uten nyinnbeta-
Beslutning om utdeling av utbytte fattes av gene-  ling, hvis ikke selskapet har udekket underskudd;

ralforsamlingen etter at styret har lagt fram forslag om4) andre formal, nar selskapet gar frem etter reglene
utdeling eller anneanvendelsav overskuddet. om nedsetting av innskuddskapital.



8 Innst. O. nr. 68 1999-2000

§ 52 fgrste punktum skal lyde: ning av forhold som det pa vesentlige punkter ikke var
Generalforsamlingen kan etter forslag fra styretg'tt uttﬂmmend_e eller riktige oppl_ysnmger om overfor
beslutte & ke statens innskuddskapital ved overfgring€neralforsamlingen da beslutningen ble truftet.

fra overkursfond odra fri egenkapital tiinnskudds- et apnet gjeldsforhandling eller konkurs, gjelder
kapital. reglene i konkursloven.

Forste ledd gjelder tilsvarende for inngaelse av
§ 53 forste ledd fgrste punktum skal lyde: forhdndsavtale mellom selskapet og noen som er

nevnt i § 67 som regulerer eller begrenser deres er-

Beslutning om forhgyelse av innskuddskapitalen .
statningsansvar.

skal meldes til Foretaksregisteret inrtem maneder
etter at beslutning er truffet. § 70 skal lyde:
§ 56 farste ledd fgrste punktum skal lyde: § 70.Overtredelse av loven med forskrifter

Generalforsamlingens beslutning om & nedsette Medlem av styret eller bedriftsforsamlingen, dag-
innskuddskapitalen skal meldes til Foretaksregisterelig leder, firmategner og revisssom forsettlig eller

senesto maneder etter generalforsamlingens beslutuaktsomt overtrer bestemmelse gitt i eller i medhold

ning. avloven herstraffes med bgter eller under skjerpende
forhold med fengsel i inntiétt r. Medvirkning straf-
§ 57 farste ledd farste punktum skal lyde: fes pa samme mate.

Skal nedsettingsbelgpet brukes til tilbakebetaling ~ Ledende tilsatt som er tildelt myndighet til & treffe
til staten (§ 54 farste ledd nr. 2) eller avsettes til fondbeslutning pa selskapets vegne innenfor avgrensede
som skal brukes etter generalforsamlingens beslutsaksomrader, og som forsettlig eller uaktsomt over-
ning (8 54 farste ledd nr. 3), skal Foretaksregisteretrer bestemmelse gitt i eller i medhold av loven her un-
straks etter at melding som nevnt i § 56 er registrertder utgvelsen av sin myndighet, straffes med bgter el-
kunngjgre innholdet av beslutningen og varsle selskaler under skjerpende forhold med fengsel i inntil ett
pets kreditorer om at de ma melde fra til selskape#r.
innento maneder fra siste kunngjgring dersom de vil
gjgre innsigelser mot at nedsettingen settes i kraft. Ny § 70a skal lyde:

8§ 66 farste ledd farste punktum skal lyde: § 70a. Grov uforstand

| selskapet og i heleid datterselskap til selskapet Medlen; avtst):jret, céagllgtfledelr o9 reV|s,_?tr som ]Y"
har Riksrevisjonen rett til & kreve de opplysninger denselr Erov utors fafm undetg u rare”sen a(\j/ St k\_/erv oc;
finner p&krevet for sin kontroll, s& vel fra selskapetsS€'Skapet, straftes med bater eller under skjerpende

daglige ledersom fra styret og den revisor som revi- forhold fengsel iinntil ett &r. Det samme gjelder en le-
derer Arsregnskapet. dende tilsatt som er tildelt myndighet til a treffe be-

slutning pa selskapets vegne innenfor avgrensede

§ 67 skal lyde: saksomrader, og som viser grov uforstand under ut-
. gvelsen av sin myndighet. Medvirkning straffes pa

8 67. Erstatningsansvar samme mate.

Selskapet kan kreve at styremedlemmer, medlem-

mer av bedriftsforsamlingen, daglig leder eller gran- Ny § 70b skal lyde:

skere erstatter tap som de forsettlig eller uaktsomt har§ 70b. Prosessuelle bestemmelser

voldt det under utfgrelsen av sin oppgave. '

Overtredelse av bestemmelser gitt i eller i med-

§ 68 skal lyde: hold av denne lov er forseelse. Foreldelsesfristen for
§ 68. Lemping av erstatningsansvar adgang til a reise straffesak er fem ar.

Erstatningsansvar etter § 67 kan lemeter lov 1

om skadeserstatning § 5-2. _
| lov 22. november 1996 nr. 66 om statens jern-

§ 69 skal lyde: banetrafikkselskap gjeres fglgende endringer:

8 69. Selskapets beslutning

Ny § 3a skal lyde:
Generalforsamlingen avgjgr om erstatningskrav . .
pa selskapets vegne mot dem som er nevnti § 67, sk%lsa' Krav til egenkapitalen
fremmes.Selv om generalforsamlingen tidligere har Selskapet skal til enhver tid ha en egenkapital som
besluttet ansvarsfrihet eller ikke a reise sgksmal, kaer forsvarlig ut fra risikoen ved og omfanget av virk-
selskapet gjgre gjeldende erstatningsansvar i anledomheten i selskapet.
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Ny 8§ 3b skal lyde: 8§ 13 fgrste punktum skal lyde:
§ 3b. Handleplikt ved tap av egenkapital Daglig lederog minst halvdelen av styrets med-

Hvis det ma& antas at egenkapitalen er lavere enrf€mmer skal veere bosatt hetket
forsvarlig ut fra risikoen ved og omfanget av virksom-
heten i selskapet, skal styret straks behandle sake® 15 skal lyde:
Styret skal be om at det innkalles til generalforsam-§ 15. Manaler ved vala av stvremediem eller
ling innen rimelig tid, og gi generalforsamlingen en -t'I ttg dagli gl q y
redegjerelse for selskapets skonomiske stilling og lisetling avdaglig leder
foresla tiltak som vil gi selskapet en forsvarlig egen-  Etter at valg av styremedlem eller tilsetting av
kapital. Det samme gjelder hvis det ma antas at seldaglig leder er registrert i Foretaksregisteret, kan
skapets egenkapital er blitt mindre enn halvparten aumangler ved valget eller tilsettingen ikke paberopes
innskuddskapitalen. Generalforsamlingen skal i saoverfor en tredjeperson, med mindre selskapet godt-
fall innkalles innen seks maneder. gjer at tredjepersonen kjente til mangelen.

Hvis styret ikke finner grunnlag for a foresla tiltak
som nevnt i farste ledd, eller slike tiltak ikke lar S€ds 16 annet ledd skal lyde:

giennomfare, skal det foresla selskapet opplast. i ) ]
Godtgjgrelse tilaglig lederfastsettes av styret.

§ 6 nr. 3 skal lyde:

3) selskapetsirksomhet 817 skal Iyde'z:
8§ 17.Forvaltningen av selskapet
. Forvaltningen av selskapet hgrer under st@t
8 7 skal lyde: ) L :
ret skal sgrge for forsvarlig organisering av virksom-
§ 7. Konsern heten.
Morselskap utgjgr sammen med et datterselskap  Styret skal fastsette planer og budsjetter for sel-
eller datterselskaper et konsern. skapets virksomhet. Styret kan ogsa fastsette retnings-

Selskapet er et morselskap hvis det pa grunn alinjer for virksomheten.

avtale eller som eier av aksjer eller selskapsandeler  Styret skal holde seg orientert om selskapets gko-

har bestemmende innflytelse over et annet selskamomiske stilling, og plikter & pase at dets virksomhet,

Selskapet skal alltid anses for & ha bestemmende inmegnskap og formuesforvaltning er gjenstand for be-

flytelse hvis det: tryggende kontroll.

1) eier sa mange aksjer eller andeler i et annet sel-  Styret iverksetter de undersgkelser det finner ngd-
skap at de representerer flertallet av stemmene vendig for & kunne utfare sine oppgaver. Styret skal
det andre selskapet, eller iverksette slike undersgkelser dersom dette kreves av

2) har rett til & velge eller avsette et flertall av med- ett eller flere av styremedlemmene.
lemmene i det andre selskapets styre. Hvis det er avtalt at selskapet ikke skal ha be-
Et selskap som stdr i et forhold som nevnt i annetiriftsforsamling, har styret den myndighet som falger

ledd til selskapet anses som datterselskap. av 8 29 tredje ledd farste punktum. Styrets vedtak i
Ved beregningen av stemmerettigheter og rettigslike saker kan overprgves av Kongen om vesentlige

heter til & velge eller avsette styremedlemmer skal retsamfunnsmessige hensyn tilsier det.

tigheter som selskapet og selskapets datterselskaper

innehar, regnes med. Det samme gjelder rettigheter

som innehas av noen som handler i eget navn, men fdty 8 17a skal lyde:

selskapets eller et datterselskaps regning. § 17a. Styrets tilsynsansvar
Styret skal fgre tilsyn med den daglige ledelse og

8 11 farste ledd farste punktum skal Iyde: Se|skapets virksomhet for gvrig_

Et styremedlem har rett til a tre tilbake far tjenes- Styret kan fastsette instruks for den daglige ledel-
tetiden er ute dersom seerlig grunn foreligger. se.
§ 12 skal lyde: § 18 skal lyde:
§ 12.Daglig leder § 18. Avtaler mellom selskapet og staten

Selskapet skal ha ataglig ledersom tilsettes av Styret skal sgrge for at avtaler med staten nedteg-

styret. nes skriftlig.
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§ 20 skal lyde: ellernoenneaerstaende sedkommendma anses for &
§ 20.Daglig ledelse ha en framtredende personlig eller gkonomisk seerin-
) . ) teresse i saken. Styremedlem, observatgr ddlglig
Daglig lederstar for den daglige ledelsen av sel- |oqerm4 heller ikke deltaén sakom 1an ellerannen

skapets virksomhet, og skal folge de retningslinjer 0greitt til seg selv eller om sikkerhetsstillelse for egen
palegg styret har gitt. gjeld.

Den daglige ledelse omfatter ikke saker som etter
selskapets forhold er av uvanlig art eller stor betyd—§ 23 skal lyde:
ning. Slike saker kawlaglig lederbare avgjgre om )
styret i det enkelte tilfelle har gitt ham myndighet til & 23.Styrets saksbehandling
det, eller styrets beslutning ikke kan avventes uten ve-  Styret skal behandle saker i mate, med mindre sty-
sentlig ulempe for selskapets virksomhet. Styret skal fets leder finner at saken kan forelegges skriftlig eller
sa fall snarest mulig underrettes om saken. behandles p& annen betryggende méte. Arsregnskap
_Daglig lederskal sgrge for at selskapetgnskap  og &rsheretning skal behandles i mgate.
er i samsvar med lov og forskrifter og at formuesfor-  styrets leder skal sgrge for at styremedlemmene

valtningen er ordnet pa betryggende mate. s& vidt mulig kan delta i en samlet behandling av sa-
ker som behandles uten mgte. Styremedlemmene og

Ny § 20a skal lyde: daglig leder kan kreve mgtebehandling.

§ 20a. Daglig leders plikter overfor styret Styrebehandlingen ledes av styrelederen. Deltar

Daglig leder skal minst hver maned, i mate eller verken styrelederen eller nestlederen, velger styret en

skriftlig, gi styret underretning om selskapets virk- leder for_styrebehandlingen. S ,
somhet, stilling og resultatutvikling. Daglig leder har rett og plikt til a delta i styrets

Styret kan til enhver tid kreve at daglig leder gir Pehandling av saker og il & uttale seg, med mindre
styret en neermere redegjorelse om bestemte sakeRNet er bestemt av styret i den enkelte sak.

Slik redegjarelse kan ogsa kreves av det enkelte styre-
medlem. Ny § 23a skal lyde:

§ 23a. Krav om styrebehandling m.v.

§ 21 skal Iy(.:Ie: Styrelederen skal sgrge for behandling av aktuelle
§ 21. Godtgjgrelse fra andre enn selskapet saker som hgrer inn under styret.
Et styremedlemgdaglig ledereller noentilsatt i Styremedlemmene og daglig leder kan kreve at

selskapema ikke ianledningav sittarbeid for selska- ~ styret behandler bestemte saker.
pet ta imot godtgjarelse fra andre enn selskdjmste
gjelder ogs&godtgjgrelse som en medkontrahent ellerNy § 23b skal lyde:
gggls(:gleetr hennes representdrdr betingetseghos § 23b. Forberedelsen av saker
Godtgjzrelse som Styremed'em eller dag“g leder Dagllg Iederoforbereder saker som skal behandles
ikke kan motta, kan heller ikke mottas av deres naerdV styreti samrad med styrets leder.
stédende. En sak skal forberedes og fremlegges slik at styret
Godtgjarelse som er avtalt eller mottatt i strid medhar et tilfredsstillende behandlingsgrunnlag.
forbudeti farsteeller annet ledd, tilfaller selskapet.
Det samme gjelder avkastniag og eiendeler som er Ny 8§ 23c skal lyde:
kommet i stedet for godtgjerelsen. 23c. Varsel om styrebehandling
Paragrafen her er ikke til hinder for at styremed- . N . i .
lem som ikke deltar i den daglige ledelse, kan opptre  Styrebehandling varsles pa hensiktsmessig mate
som mellommann overfor selskapet mot vanlig mel®9 med ngdvendig frist.
lommannsgodtgjgrelse dersom
1) styremedlemmet ikke ogsa representerer selskdy § 23d skal lyde:
pet, og § 23d. Styreinstruks
2) forretningen inngar i mellommannsvirksomhet

som styremedlemmet driver som neering. Styret skal fastsette en styreinstruks som gir neer-

mere regler om styrets arbeid og saksbehandling.

. Instruksen skal blant annet inneholde regler om
22 skal lyde: . .
8 22 ska y.o!e hvilke saker som skal styrebehandles og daglig leders
§ 22. Inhabilitet arbeidsoppgaver og plikter overfor styret. Instruksen

Styremedlem, observater elldaglig lederma  skal ogsa inneholde regler for innkalling og matebe-
ikke delta i behandlingen eller avgjarelsen av noehandling.
spgrsmal som har slik seerlig betydning égen del Kongen kan gi forskrift om styreinstruks.
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Ny § 23e skal lyde: les av styret nar generalforsamlingens beslutning ikke
kan avventes uten skade for selskapet.
23e. Styreprotokoll
8 tyrep . Det som gjelder fodaglig lederetter 88§ 13 og 22,
Det skal fares protokoll over styrebehandlingen. gjelder tilsvarende for firmategner som ikke er styre-
Den skal minst angi tid og sted, deltakerne, behandmediem elledaglig leder
lingsmaten og styrets beslutninger. Det skal fremga at Daglig lederkan alltid representere selskapet utad

saksbehandlingen oppfyller kravene i § 24. i forhold som faller inn undetaglig ledersnyndighet
Er styrets beslutning ikke enstemmig, skal det angtter § 20.

gis hvem som har stemt for og imot. Styremedlem og
daglig leder som ikke er enig i en beslutning, kan kreg 2¢ skal lyde:
ve sin oppfatning innfart i protokollen.

Protokollen skal underskrives av alle de medlem-
mer som har deltatt i styrebehandlingen. Har styret Har noensom representereselskapet utadtter
minst fem medlemmer, og er beslutning truffet i mate§ 25 ved disposisjon pselskapets vegne gatt ut over
kan styret velge to til & underskrive. | sa fall skal ut- sin myndighet, er disposisjonen ikke bindende for sel-
skrift sendes samtlige styremedlemmer med frist foskapenar selskapet godtgjar at medkontraherften
merknader, som i tilfelle kan kreves inntatt i protokol- sto eller burdeha forstattat myndigheten ble over-
len. skredet, oglet ville stride mot redelighet & gjgre dis-

posisjonen gjeldende.

8 26. Overskridelse anyndighet

§ 24 ska lyde:

§ 24. Vedtaksfarhet og flertaliskrav § 28 annet ledd farste og annet punktum og tredje
' ledd skal lyde:

Medlemmer av og observatarer i styretdaglig
eIeder kan ikke veere medlem eller observatar til be-
driftsforsamlingen. Om ikke Kongen gjgr unntak i det
enkelte tilfellet, skal minst halvdelen av bedriftsfor-
samlingens medlemmer veere bosaittat.
Bedriftsforsamlingen velger selv dader blant
e medlemmer.

Styretkan treffe beslutningar mer enn halvdelen
avmedlemmener til stedeeller deltar i styrebehand-
lingen, om ikke strengere krav er fastsatt i vedtekten

Styret kan likevel ikke treffe beslutningen at
alle styremedlemmene og observates@rvidt mulig
er gitt anledning til & deltebehandlingen av saken

Har et styremedlem eller en observatgr forfall og_.

. : sin
det finnes varamedlem, skal varamedlemmekal-
les

En beslutning av styret krever at flertallet av de Overskriften og farste ledd farste punktum i § 29 skal
styremedlemmer som deltar i behandlingen av en saktyde:
har stemt forVed stemmelikhegjelder det sonmg- ; ;
telederen har stemt for. De sdrar stemt for et for- §29. Be.drlftsforsalmImgemmpgaver
slag som innebaerer en endring likevel alltid ut- Bed_rlftsforsamllngen skal fgre tilsyn med styrets
giere mer enn en tredel av samtlige styremedlemmei99 daglig ledersforvaltning av selskapet.

Ved valgog tilsettingerer den valgt eller tilsatt
som fér flest stemmer. Styret kan pa forhdnd bestemn, arskriften og farste ledd i § 30 skal lyde:
me at det skatoldes nyavstemning dersom ingen far _
flertall av de avgitte stemmer. Star stemmetallet likt8 30.Saksbehandlingsregler m.v.
ved valg av mgteleder, avgjgres valget ved loddtrek-  Bedriftsforsamlingens leder skal innkalle til mgte
ning. I andre tilfellelav stemmelikhegjelder desom  s§ ofte som ngdvendig, og dessuten n&r minst en seks-

mgtelederen har stemt for. del av medlemmene eller styret krever det. Om ikke
bedriftsforsamlingen for det enkelte tilfellet bestem-

§ 25 skal lyde: mer noe annet, har styremedlem, observataiagtig

§ 25. Selskapets representasjon utad m.v. lederrett til & veere til stede og til 8 uttale seg pa mater

i bedriftsforsamlingen. Styrets leder dgglig leder
Styret representerer selskapet utad og tegner defyy plikt til & veere til stede med mindre dette er &pen-

firma. _ _ bart ungdvendig eller det foreligger gyldig forfall. |
Styret kan gi styremedlendaglig ledereller  sistnevnte tilfelle skal det utpekes en stedfortreder.
navngitte tilsatterett til a tegne selskapets firma. Om mgteledelseg protokollasjon i bedriftsforsam-

Vedtektene kan begrense styrets myndighet ettelingen gjelder § 23 tredje ledd og § 28ksvarende.
annet ledd og ogsé direkte gi bestemmelser om fullOm vedtaksfgrhet og avstemninger gjelder § 24 til-
makt som der nevnt. svarende. Bestemmelsene i § 22 om inhabilitet gjelder

Rett til & tegne selskapets firma kan nar som helsbgsa for medlemmene av og observatarene i bedrifts-
kalles tilbake Vedtektsfestet fullmakt kan tilbakekal- forsamlingen.
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§ 31 annet ledd skal lyde: 2) balansefgrt forskning og utvikling, goodwill og

Styrelederen, daglig leder og lederen for bedrifts- _ Netto utsatt skattefordel; , _ _
forsamlingen skal vaere til stede p& generalforsamlin-3) den samlede palydende verdi av kreditt og sikker-
gen. Ved gyldig forfall skal det utpekes en stedfortre- ~ hetsstillelse etter § 47 som etter disse bestemmel-
der. Andre styremedlemmer og andre medlemmer av  Sene skal ligge innenfor rammen av fri egenkapi-
bedriftsforsamlingen kan veere til stede pa generalfor- tal; .
samlingen. Styremedlemmene, daglig leder og medd) den del av arsoverskuddet som etter lov eller ved-
lemmene av bedriftsforsamlingen har rett til & uttale tekter skal avsettes til et bundet fond eller ikke kan

seg pa generalforsamlingen. utdeles som utbytte.
Selskapet kan ikke utdele utbytte dersom egenka-
§ 32 annet ledd skal lyde: pitalen etter balansen er mindre enn ti prosent av ba-
ansesummen, uten a fglge fremgangsmaten fastsatt i

Pa den ordinzere generalforsamling skal fglgend

o . . § 56 og 57.

spgrsmal behandles og avgjgres: .
15) godkjennelse av grsreggnskapet og arsberetnin- Egenkapital som kaon utdeles som utbyttga etterfm-
gen, herunder utdeling av utbytte ste og annet ledd uten a fglge fremgangsmaten i 88 56

2) andre saker som etter lov eller vedtekter harer un9Y 57, regnes som sel;kapets frie egenkapital.
der generalforsamlingen Det kan ikke i noe tilfelle besluttes utdelt mer enn
' forenlig med forsiktig og god forretningsskikk, under
tilbarlig hensyn til tap som matte veere inntruffet etter

§ 34 annet ledd farste punktum skal lyde: balansedagen, eller som ma forventes a ville inntreffe.

Til generalforsamlingen innkalledaglig leder
medlem av styret og bedriftsforsamlingen samt der‘§ 42 skal lyde:
revisor som reviderer arsregnskapet for sa vidt de sa- i
ker som skal behandles er av en slik art at hans elldf 42-Konsernbidrag

hennes nzerveer kan anses gnskelig. Selskapet kan utdele konsernbidrag til annet kon-
sernselskap, jf. lov 20. juli 1991 nr. 65 om saerregler
§ 35 annet punktum skal lyde: for beskatning av selskaper og selskapsdeltakere ka-
Forslag om & endre vedtektene skal gjengis i inn-Pittel 1.
kallingen. Bestemmelsene i kapittelet her gjelder tilsvarende
for utdeling av konsernbidrag. Summen av utbytte og
§ 37 annet ledd tredje punktum skal lyde: konsernbidrag kan i et enkelt ar ikke overstige gren-

Erdaglig leder et medlem av styret eller bedrifts- sen etter § 41.

forsamlingen uenig i den beslutningen som fattes, sk

vedkommendkreve sin dissens innfart i protokollen. aé 43 skal lyde:

8 43. Utdeling til staten
§ 39 forste ledd farste punktum skal lyde: Utdeling fra selskapet kabare skje etter reglene
Selskapet skdhba revisorsom velges av general- om utbytte, kapitalnedsetting og tilbakebetaling etter
forsamlingen. opplgsning.Som utdeling regnesenhver overfaring
av verdiersom direkte eller indirekte kommer staten
§ 40 annet ledd annet punktum skal lyde: som eier av selskapet til godéerdien skal beregnes

Den som forestar granskingen, kan av styteg- etter virkelig verdi pa dagen for overfgringen.

lig lederog enhver annen tilsatt eller tillitsvalgt i sel-
skapet, kreve enhver opplysning om selskapets forS 44 oppheves.

hold som granskingen gjgr nagdvendig.
8§ 45 fgrste ledd skal lyde:

Kapitteloverskriften i kapittel 6 skal lyde: Beslutning om utdeling av utbytte fattes av gene-

Kapittel 6.Utdelingav utbytte og annen anvendelse ralforsamlingen etter at styret har lagt fram forslag om
av selskapets midler utdeling eller anneanvendelsav overskuddet.

§ 41 skal lyde: 8§ 47 skal lyde:

§ 41.Hva kan utdeles som utbytte § 47. L&n m.m.

Som utbytte kan bare deles ut arsresultat etter det  Selskapet kan bare gi kreditt til eller stille sikker-
godkjente resultatregnskapet for siste regnskapsar oget til fordel for staten som eier innenfor rammen av
annen egenkapital etter fradrag for de midler som selskapet kan benytte til utdeling av ut-
1) udekket underskudd; bytte.
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Forbudet i farste ledd gjelder ikke kreditt med § 53 fgrste ledd farste punktum skal lyde:

vanlig lgpetid i forbindelse med forretningsavtaler. Beslutning om forhayelse av innskuddskapitalen

De begrensninger som gjelder i selskapets adskal meldes til Foretaksregisteret inrtee maneder
gang til a gi kreditt til eller stille sikkerhet til fordel atter at beslutning er truffet.

for staten, gjelder tilsvarende i forhold til et styremed-
lem, daglig leder eller et medlem av bedriftsforsam-g 56 fgrste ledd farste punktum skal lyde:
lingen i selskapet eller i annet selskap i samme kon-
sern, eller noen av disses neerstaende.

Forste ledd er ikke til hinder for at selskapet gir
kreditt til eller stiller sikkerhet til fordel for en tilsatt
eller noen av den tilsattes nzerstaende nar
1) den tilsatte er valgt som de tilsattes representant

styret eller bedriftsforsamlingen etter regler i lo-

Generalforsamlingens beslutning om a nedsette
innskuddskapitalen skal meldes til Foretaksregisteret
senesto maneder etter generalforsamlingens beslut-

5 57 ferste ledd farste punktum skal lyde:

ven her eller i Vedtektsbestemme|sene’ og Skal nedsettinngelﬂpet brukes til tllbakebetallng
ler i et annet selskap i samme konsern, og som skal brukes etter generalforsamlingens beslut-

3) kreditten ytes i samsvar med det som er vanlig ve§iNg (8 54 forste ledd nr. 3), skal Foretaksregisteret
finansiell bistand til tilsatte. straks etter at melding som nevnt i § 56 er registrert,

Har selskapet gitt kreditt eller for gvrig handlet | kunngjgre innholdet av beslutningen og varsle selska-

strid med reglene over, er disposisjonen ugyldig. Mid-Pets kreditorer om at de ma melde fra til selskapet

ler som er overfart fra selskapet, eller et belgp tilsva-"Nento m_antlader frats?te I((jun?tgjﬂrlng dt(irso'rrll d?t vil
rende verdien av midlene, skal straks fares tilbake tid1ore innsigeiser mot at nedsetingen settes 1 krait.

selskapet. § 66 farste ledd farste punktum skal lyde:

| selskapet og i heleid datterselskap til selskapet
§ 48 skal lyde: har Riksrevisjonen rett til & kreve de opplysninger den
§ 48.Kreditt til erverv av aksjer m.v. finner pakrevet for sin kontroll, sa vel fra selskapets

daglige ledersom fra styret og den revisor som revi-

Selskapet kan ikkstille midler til radighet eller derer Arsregnskapet.

yte lan eller stille sikkerhdtforbindelse med erverv
av aksjer eller andeleet annet selskap i samme kon- g 67 skal lyde:
sern.Likestilt med aksjeog andeler er rett til & erver- § 67. Erstatni
ve aksjer elleandeler - Efstatningsansvar
Selskapet kan kreve at styremedlemmer, medlem-
mer av bedriftsforsamlingen, daglig leder eller gran-
Ny § 49a skal lyde: skere erstatter tap som de forsettlig eller uaktsomt har

8 49a. Overkursfond voldt det under utfarelsen av sin oppgave.

Selskapet skal ha et overkursfond. Til overkurs-§ 68 skal lyde:

fondet avsettes overkurs ved innskudd av innskudds:- . .

kapital etter fradrag for kostnader ved kapitalforhay- S 68 Leémping av erstatningsansvar

elsen. Erstatningsansvar etter 8 67 kan lemegsr lov
Overkursfondet kan bare anvendes til: om skadeserstatning § 5-2

1) dekning av utgifter ved kapitalforhgyelse; .

2) dekning av underskudd som ikke kan dekkes ay 69 skal lyde:
posten annen egenkapital etter regnskapslover§ 69. Selskapets beslutning

§6-2Clinr. 2 Generalforsamlingen avgjer om erstatningskrav
3) forhayelse av innskuddskapitalen uten nyinnbetap selskapets vegne mot dem som er nevnt i § 67, skal
ling, hvis ikke selskapet har udekket underskudd;fremmes Selv om generalforsamlingen tidligere har
4) andre formal, nér selskapet gar frem etter reglenebesluttet ansvarsfrihet eller ikke & reise sgksmal, kan
om nedsetting av innskuddskapital. selskapet gjgre gjeldende erstatningsansvar i anled-
ning av forhold som det pa vesentlige punkter ikke var
) gitt uttsmmende eller riktige opplysninger om overfor
§ 52 ferste punktum skal lyde: generalforsamlingen da beslutningen ble truftat.
Generalforsamlingen kan etter forslag fra styretdet apnet gjeldsforhandling eller konkurs, gjelder
beslutte & gke statens innskuddskapital ved overfaringeglene i konkursloven.
fra overkursfond odra fri egenkapital tilinnskudds- Farste ledd gjelder tilsvarende for inngaelse av
kapital. forhandsavtale mellom selskapet og noen som er
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nevnt i 8 67 som regulerer eller begrenser deres erNy 8§ 70b skal lyde:
statningsansvar. § 70b. Prosessuelle bestemmelser

§ 70 skal lyde: Overtredelse av bestemmelser gitt i eIIer_ i med-
§ 70.Overtredelse av loven med forskrifter hold av Qe[me_lov er forseelse. For§ldelsesfrlsten for
' adgang til a reise straffesak er fem ar.
Medlem av styret eller bedriftsforsamlingen, dag-
lig leder, firmategner og revisaom forsettlig eller
uaktsomt overtrer bestemmelse gitt i eller i medhold 11
avloven herstraffes med k_)zt(zr eller under skjerpende | lov 17. juli 1998 nr. 56 om &rsregnskap m.v
;g;hgédsrgﬁ%fee?ﬁgg Hinntiétt ar. Medvirkning straf- (regnskapsloven) gjgres falgende endring:
Ledende tilsatt som er tildelt myndighet til & treffe ,
beslutning pa selskapets vegne innenfor avgrensed% 1-2 frste ledd nr. 12 og nytt nr. 13 skal lyde:
saksomrader, og som forsettlig eller uaktsomt over-12. utenlandsk foretak som utgver eller deltar i virk-
trer bestemmelse gitt i eller i medhold av loven herun-  somhet her i riket eller p& norsk kontinentalsok-
der utgvelsen av sin myndighet, straffes med bater el- kel, og som er skattepliktig til Norge etter norsk
ler under skjerpende forhold med fengsel i inntil ett  internlovgivning

ar. 13. andre som etter seerskilt bestemmelse i eller i
medhold av lov har regnskapsplikt etter regn-
Ny § 70a skal lyde: skapsloven.
§ 70a. Grov uforstand
Medlem av styret, daglig leder og revisor som vi- v

ser grov uforstand under utfgrelsen av sitt verv for .
selskapet, straffes med bater eller under skjerpende  'Kraftsettings- og overgangsbestemmelser
forhold fengsel i inntil ett ar. Det samme gjelder en le-1. Loven gjelder fra 1. juli 2000.

dende tilsatt som er tildelt myndighet til & treffe be-2. |inngaende balanse 1. januar 2000, skal det over-
slutning pa selskapets vegne innenfor avgrensede fares til overkursfondet et belgp lik summen av
saksomrader, og som viser grov uforstand under ut- overkursavsetninger, jf. 8 41 annet ledd bokstav c.
gvelsen av sin myndighet. Medvirkning straffes pA Gjenveerende reservefond anses som annen egen-
samme mate. kapital.

Oslo, i samferdselskomiteen, den 24. mai 2000

Oddvard Nilsen Gunn Olsen May Britt Vihovde

leder ordfarer sekreteer
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