
Innst. 82 L
(2012–2013) 

Innstilling til Stortinget
fra arbeids- og sosialkomiteen

Prop. 152 L (2011–2012) 

Innstilling fra arbeids- og sosialkomiteen om
gjennomføring i norsk rett av EØS-avtalen ved-
legg V punkt 2 (forordning (EU) nr. 492/2011) om
fri rørsle av arbeidstakarar innanfor EØS-områ-
det (EØS-arbeidstakarlova)

Til Stortinget 

1. Sammendrag
1.1 Innleiing

EØS-komiteen vedtok 30. mars 2012 (vedtak nr.
52/2012) å endre EØS-avtalen vedlegg V punkt 2 om
fri rørsle for arbeidstakarar til EØS-avtalen slik at eu-
ropaparlaments- og rådsforordning (EU) nr. 492/
2011 av 5. april 2011 om fri rørsle for arbeidstakarar
i medlemslanda vert innlemma i EØS-avtalen. For-
ordninga erstattar tidlegare forordning (EØF) nr.
1612/68 om rett til fri rørsle av arbeidskraft innan
EU. Forordninga gjeld i EU-landa frå 16. juni 2011.

I proposisjonen vert fremja forslag med dei naud-
synte lovendringane til ei ny EØS-arbeidstakarlov.
Det er ei føresetnad for vedtak i samsvar med tilrå-
dinga i denne proposisjonen at Stortinget samtykkjer
i godkjenning av EØS-komiteens vedtak 30. mars
2012 om å innlemme forordning (EU) nr. 492/2011
om fri rørsle for arbeidstakarar i medlemslanda i
EØS-avtalen slik Prop. 135 S (2011–2012) foreslår,
jf. Innst. 81 S (2012–2013). 

1.2 Hovudinnhaldet i proposisjonen
Det foreslås at forordning (EU) nr. 492/2011 blir

gjennomført i norsk rett. Den tidlegare forordninga,
(EØF) nr. 1612/68, er gjennomført i norsk rett gjen-
nom EØS-arbeidstakerloven av 27. november 1992

nr. 112. Gjennomføring av forordning (EU) nr. 492/
2011 krev lovendringar, og det vert foreslått at det
skjer ved å vedta ei ny EØS-arbeidstakarlov og sam-
tidig oppheve gjeldande lov.

Den nye forordninga oppdaterer og vidarefører
tidlegare forordning med endringar da den tidlegare
forordninga har vorte endra fleire gonger. Forordnin-
ga er revidert av omsyn til klårleik og sikrar lik be-
handling av arbeidstakarar som nytter høve til fri
rørsle i EØS-området. Forordninga innfører ikkje
materielle endringar. Endringane er i all hovudsak
tekniske eller redaksjonelle og har ikkje økonomiske
eller administrative konsekvensar for det offentlege.

Det vises til proposisjonens kapittel 4 kor det er
gjort nærmare greie for EØS-avtalen og EFTA-kon-
vensjonen, herunder EØS-avtalen og EFTA-konven-
sjonen. I kapittel 5 i proposisjonen vert det gjort greie
for innhaldet i forordning (EU) nr. 492/2011 samt
EØS-relevansen av forordninga. 

1.3 Forslag til lovreglar
1.3.1 Innleiing

Lovforslaget gjennomfører forordning (EU) nr.
492/2011 i norsk rett. EU-forordningar gjeld direkte
i medlemsstatane. Som ved gjennomføringa av den
tidlegare forordninga, (EØF) nr. 1612/68, skal også
den nye forordninga takast inn i norsk rett, ord for
ord, likevel med nødvendig tilpassing slik at forord-
ninga no også skal gjelde EØS-statar.

Forordninga gjeld for arbeidstakarar som nyttar
sin rett til fri rørsle i EØS-området og familiane dei-
ra. For å sikre fri rørsle innanfor EØS-området, må
all forskjellsbehandling på grunnlag av nasjonalitet
mellom arbeidstakarar frå medlemsstatane avskaf-
fast når det gjeld sysselsetjing, lønn, og andre ar-
beidsvilkår. Det same gjeld retten til å flytte fritt in-
nanfor EØS-området for å utøve lønna verksemd.
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Det vert vist til proposisjonens kapittel 6.3 der
det blir nærmare gjort greie for dei enkelte føreseg-
nene i forordninga. 

1.3.2 Vurderinga frå departementet
Forordninga inneheld inga materielle endringar.

Reglane i forordning (EØF) nr. 1612/68 er tidlegare
gjennomført i norsk rett i EØS-arbeidstakerloven frå
1992. Det vert foreslått at føresegnene i forordning
(EU) nr. 492/2011 vert tatt inn og gjennomført i
norsk rett ved ei ny lov, EØS-arbeidstakarlova. Tid-
legare EØS-arbeidstakerloven frå 1992 vert opphe-
va. 

2. Komiteens merknader
K o m i t e e n ,  m e d l e m m e n e  f r a  A r b e i -

d e r p a r t i e t ,  T o v e  L i n n e a  B r a n d v i k ,
T h o r  E r i k  F o r s b e r g ,  S t e i n a r  G u l l v å g ,
K a r i  H e n r i k s e n  o g  A n e t t e  T r e t t e b e r g -
s t u e n ,  f r a  F r e m s k r i t t s p a r t i e t ,  l e d e r e n
R o b e r t  E r i k s s o n ,  M o n i c a  C a r m e n  G å s -
v a t n  o g  L a i l a  M a r i e  R e i e r t s e n ,  f r a
H ø y r e ,  S y l v i  G r a h a m  o g  T o r b j ø r n  R ø e
I s a k s e n ,  f r a  S o s i a l i s t i s k  V e n s t r e p a r t i ,
K a r i n  A n d e r s e n ,  f r a  S e n t e r p a r t i e t ,  P e r
O l a f  L u n d t e i g e n ,  o g  f r a  K r i s t e l i g  F o l -
k e p a r t i ,  L a i l a  D å v ø y , viser til at det er en for-
utsetning for vedtak i samsvar med tilrådingen i
Prop. 152 L (2011–2012) at Stortinget samtykker i
godkjenning av EØS-komiteens vedtak 30. mars
2012 om å innlemme forordning (EU) nr. 492/2011
om fri rørsle for arbeidstakarar i medlemslanda i
EØS-avtalen slik Prop. 135 S (2011–2012) foreslår,
jf. Innst. 81 S (2012–2013).

K o m i t e e n  viser til fremlagt proposisjon og
støtter lov om gjennomføring i norsk rett av EØS-av-
talen vedlegg V punkt 2 (forordning (EU) nr. 492/
2011) om fri rørsle av arbeidstakarar innanfor EØS-
området (EØS-arbeidstakarlova). K o m i t e e n  har
for øvrig ingen andre merknader. 

K o m i t e e n s  m e d l e m m e r  f r a  F r e m -
s k r i t t s p a r t i e t  viser til sine merknader i forbin-
delse med behandlingen av Prop. 135 S (2011–2012)
Samtykke til godkjenning av EØS-komiteens vedtak
nr. 52/2012 av 30. mars 2012 om innlemming i EØS-
avtalen av forordning (EU) nr. 492/2011 om fri rørsle
av arbeidstakarar innanfor Unionen, jf. Innst. 81 S
(2012–2013). 

3. Komiteens tilråding
K o m i t e e n  har for øvrig ingen merknader, vi-

ser til proposisjonen og rår Stortinget til å gjøre slikt

v e d t a k  t i l  l o v  

om gjennomføring i norsk rett av EØS-avtalen 
vedlegg V punkt 2 (forordning (EU) nr. 492/2011) 

om fri rørsle av arbeidstakarar innanfor 
EØS-området (EØS-arbeidstakarlova) 

§ 1 

EØS-avtalen vedlegg V punkt 2 (forordning
(EU) nr. 492/2011) om fri rørsle av arbeidstakarar
gjeld som lov med dei tilpassingane som følgjer av
vedlegg V, protokoll 1 til avtalen og avtalen elles.
Lova gjeld bare for dei statane som til eikvar tid er
tilslutta EØS-avtalen.

§ 2 

Kongen kan ved forskrift gi nærmare reglar om
gjennomføringa av føresegnene i lova.

§ 3 

Lova gjeld ikkje for Svalbard.

§ 4 

Lova gjeld frå den tid Kongen fastset. Frå same
tid som lova trer i kraft, blir lov 27. november 1992
nr. 112 om gjennomføring i norsk rett av EØS-avta-
lens vedlegg V punkt 2 (rådsforordning (EØF) nr.
1612/68) om fri bevegelighet for arbeidstakere mv.
innenfor EØS oppheva.

Oslo, i arbeids- og sosialkomiteen, den 22. november 2012

Robert Eriksson Laila Dåvøy
leder ordfører
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