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1

Sammendrag

1.1 Innledning

I proposisjonen fremmes det forslag til endringer

i folgende lover:

lov 28. februar 1997 nr. 19 om folketrygd (folke-
trygdloven),

lov 14. desember 1973 nr. 61 om statsgaranti for
lennskrav ved konkurs mv. (lennsgarantiloven),
lov 29. november 1996 nr. 72 om petroleums-
virksomhet,

lov 17.juni 2005 nr. 62 om arbeidsmilje, ar-
beidstid og stillingsvern mv. (arbeidsmiljelo-
ven),

lov 8.juni 1984 nr. 59 om fordringshavernes
dekningsrett (dekningsloven),

lov 8. juni 1984 nr. 58 om gjeldsforhandling og
konkurs (konkursloven),

lov 18. desember 2009 nr. 131 om sosiale tjenes-
ter 1 arbeids- og velferdsforvaltningen (sosialtje-
nesteloven).

Folgende endringer er foreslatt pd bakgrunn av

budsjettforslag for 2013:

Folketrygdloven § 15-6 forste ledd: Innfering av
vilkdr om uforskyldt ledighet for rett til over-
gangsstenad nar enslig mor eller far har hatt ar-
beid umiddelbart for han eller hun ble alenefor-
sorger.

Folketrygdloven § 15-6 andre ledd: Varigheten
pé ny overgangsstenadsperiode begrenses til pe-
rioden frem til barnet har rett til barnehageplass.
Arbeidsmiljeloven § 18-3 og petroleumsloven
§ 10-3: Hjemmelsgrunnlaget for innfering av sé-
kalt sektoravgift for petroleumsvirksomheten ty-
deliggjores.

Lennsgarantiloven § 1, dekningsloven § 9-3 og
konkursloven § 67: Lennsgarantilovens dek-
ningsperiode utvides slik at arbeidstaker far dek-
ket lonnskrav som er forfalt inntil tolv maneder
for fristdagen i konkursen, mot en hovedregel pa
fire maneder i dag, gitt at gvrige vilkar for lenns-
garantidekning er til stede. Staten vil her, som el-
lers, ha krav pa regress mot boet nar lennskrav
dekkes over garantien. Det presiseres at prinsip-
pet i konkursloven § 67 om at arbeidstaker skal
veere fritatt fra kravet om sikkerhetsstillelse ved
fremsettelse av konkursbegjaring ogsa skal gjel-
de for slike krav.

Sosialtjenesteloven § 38 tredje ledd: Bestemmel-
sen endres, slik at det kan kreves refusjon i ufe-
repensjon som etterbetales for tiden for kravet
om slik pensjon ble satt frem, dersom vedkom-
mende i denne perioden mottok kvalifiserings-
stonad.

Det vises til proposisjonens kapittel 7 hvor det re-

degjores for merknader til de enkelte paragrafene.



1.2 Endringer i inngangsvilkirene for rett til
stonad til enslig mor eller far —
folketrygdloven § 15-6 forste ledd

1.2.1  Departementets forslag

Det foreslés at det fra 1. januar 2013 skal stilles
krav om uforskyldt ledighet for rett til overgangssto-
nad nér enslig mor eller far har hatt arbeid umiddel-
bart for han eller hun ble aleneforserger. Det foreslas
at regelen tas inn i § 15-6 forste ledd som et av inn-
gangsvilkarene for & fa rett til overgangsstenad.

Bakgrunnen for forslaget er & innfere et prinsipp
om at ledigheten ma vere uforskyldt for & fa rett til
overgangsstenad. Vilkéret om uforskyldt ledighet
innfores for & hindre tilpasninger i form av oppsigel-
ser umiddelbart for man ellers ville kunne fatt over-
gangsstenad. Det foreslas at bare arbeidsforhold som
er sagt opp de siste seks maneder for det sokes om
overgangsstenad, skal fere til avslag pd seknad om
overgangsstenad.

Det vises til proposisjonens kapittel 2.2 der det er
narmere redegjort for departementets vurderinger og
forslag.
1.2.2  [Ikrafitredelse. Okonomiske og administra-
tive konsekvenser

Det foreslds at endringen trer i kraft 1. januar
2013 for nye tilfeller, det vil si for personer som far
innvilget overgangsstenad tidligst fra samme tids-
punkt. Endringen anslds & gi reduserte utgifter pa
post 70 Overgangsstenad med om lag 8 mill. kroner.
Endringen har ingen administrative konsekvenser.

1.3 Endring av stenadsperiodens lengde —
folketrygdloven § 15-6 andre ledd

1.3.1  Departementets forslag

Det foreslas & innfere begrensning i varigheten
av nye stenadsperioder. Enslige forsergere kan i dag
motta ubegrenset antall trearsperioder med over-
gangsstenad dersom de far nye barn. Dette bidrar i li-
ten grad til & underbygge malet om selvforsergelse.
Det foreslas derfor at varigheten pa nye perioder med
overgangsstenad begrenses til perioden frem til bar-
net har rett til barnehageplass etter barnehageloven
§ 12a, uavhengig av om den enkelte faktisk sgker om
barnehageplass. Forslaget innebaerer at enslige for-
sergere som tidligere har mottatt en full periode med
overgangsstenad, det vil si tre hele ar, far begrenset
varigheten pd nye stonadsperioder. Begrensningen
endrer ikke gjeldende adgang til forlenget stenadspe-
riode.

Det vises til § 15-6 andre ledd i lovforslaget.

Det vises til proposisjonens kapittel 3.2 der det er
naermere redegjort for departementets vurderinger og
forslag.
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1.3.2  [Ikrafttredelse. Okonomiske og administra-

tive konsekvenser

Det foreslés at endringen trer i kraft for nye tilfel-
ler fra 1. januar 2013, og far virkning for personer
som tidligere har mottatt overgangsstenad i til
sammen tre ar. Endringen anslas & redusere utgiftene
pa post 70 Overgangsstenad med om lag 44 mill. kro-
ner. Endringen har ingen administrative konsekven-
sefr.

1.4 Presisering av forskriftshjemler i
petroleumsloven og arbeidsmiljeloven

1.4.1

Petroleumsloven og arbeidsmiljgloven gir i dag
hjemmel til & kreve refundert utgifter til «tilsyny».
Myndighetenes tilsynsoppfelging har utviklet seg fra
tradisjonelt tilsyn i medhold av et detaljert regelverk,
til tilsynsaktiviteter som i sterre grad innrettes mot
ansvarliggjering av akterene basert pa et funksjonelt
regelverk. Et hovedfokus for Petroleumstilsynet har
veert 4 serge for at naeringen selv har tilstrekkelig ri-
sikoforstéelse og kunnskap til & kunne kontrollere at
egen virksomhet drives forsvarlig. Denne utviklin-
gen har gjort det nedvendig a tydeliggjore, og pé en-
kelte omrader utvide, grunnlaget for hva naeringen
skal dekke av Petroleumstilsynets utgifter, slik at det-
te harmonerer bedre med de tilsynsaktiviteter som
faktisk benyttes.

Den nye forskrift legger opp til en todelt finan-
sieringsordning med en gebyrordning som skal fi-
nansiere tradisjonelle tilsynsoppgaver og en sektor-
avgift som skal bidra til & finansiere visse andre opp-
folgingsaktiviteter overfor naeringen. Det skal ikke
kreves mer i gebyr eller sektoravgift enn kostnadene
ved den enkelte tilsyns- eller oppfelgingsaktivitet.

Det er lagt til grunn at en sektoravgift ikke ned-
vendiggjor endringer i hjemmelsgrunnlagene. Det
registreres at det var uenighet om dette da ny forskrift
om gebyr og sektoravgift for tilsyn med helse, miljo
og sikkerhet i petroleumsvirksomheten var ute pa he-
ring. I proposisjonen redegjores det nermere for at
narings- og arbeidsgiverorganisasjonene (Neerings-
livets Hovedorganisasjon, Norsk olje og gass, Norsk
Industri og Norges Rederiforbund), foruten a gi ut-
trykk for generell skepsis mot & utvide Petroleumstil-
synets refusjonsgrunnlag, stilt spersmaél ved om det
er tilstrekkelig hjemmel i lovene for & innkreve en
sektoravgift. Naeringen gir ogsa uttrykk for en gene-
rell bekymring for at bruk av «sektoravgift» skal spre
seg til andre tilsynsomrader.

Det er uheldig dersom naringen stiller spersmal
ved om det formelle grunnlaget for refusjonsordnin-
gen er i orden. Det foreslas derfor at hjemmelsgrunn-
laget presiseres i lovene; henholdsvis i petroleumslo-
ven § 10-3 og arbeidsmiljeloven § 18-3.

Bakgrunn og departementets vurdering
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1.4.2  Ikrafitredelse. Okonomiske og administra-

tive konsekvenser

Det foreslas at endringene trer i kraft 1. januar
2013. Det er lagt opp til at ny forskrift om gebyr og
sektoravgift skal tre i kraft fra samme tid. Endringene
i petroleumsloven § 10-3 og arbeidsmiljeloven § 18-
3 vil ikke i seg selv ha gkonomiske eller administra-
tive konsekvenser. Det er imidlertid fremmet forslag
om forskriftsendringer som vil ha gkonomiske kon-
sekvenser for neringen. Forslaget om nytt gebyr- og
sektoravgiftssystem er basert pa det prinsipp at Pe-
troleumstilsynets samlede utgifter til oppfelging av
virksomhetene, bade i form av tradisjonelle tilsyns-
oppgaver og andre oppfelgingsaktiviteter, skal finan-
sieres av neringen. De gkonomiske konsekvensene
er innarbeidet i Prop. 1 S (2012-2013) Statsbudsjet-
tet.

1.5 Utvidelse av dekningsperioden i
lennsgarantiloven

1.5.1

Formélet med den statlige lonnsgarantiordningen
er at arbeidstakere som rammes av konkurs hos ar-
beidsgiver, og som derfor ikke far utbetalt lenn, like-
vel skal fa dekket sine krav. Det er imidlertid enkelte
begrensninger i dagens regelverk som na foreslas ret-
tet opp. Det vises til proposisjonens kapittel 5 der det
redegjores nermere for bakgrunn (5.1) og gjeldende
rett (5.2).

Innledning

1.5.2  Departementets forslag

UTVIDET DEKNINGSPERIODE FOR LONNSKRAV

Det foreslas at det skal gis lonnsgarantidekning
for lannskrav som har forfalt til betaling de siste tolv
maénedene for fristdagen i konkursen, men at kravet
som i dag begrenses oppad til to ganger folketryg-
dens grunnbelop og til lenn for til sammen seks ma-
neder. Fristen pa tolv maneder vil etter forslaget vaere
absolutt.

I serlige tilfeller, med hjemmel i lennsgarantilo-
ven § 7, vil det veere mulig & nekte en arbeidstaker
lennsgarantidekning. Denne bestemmelsen skal hin-
dre misbruk av lgnnsgarantiordningen, og kan kom-
me til anvendelse dersom en arbeidstaker tar arbeid
for en arbeidsgiver som vedkommende vet eller bur-
de vite er ute av stand til & dekke lgpende lonnsfor-
pliktelser. Det samme gjelder dersom arbeidstakeren
vet eller burde vite at forutsetningen for ansettelses-
forholdet, ansettelsesvilkar eller endring i en arbeids-
avtale er at krav helt eller delvis skal dekkes over
lonnsgarantien.

Det foreslas derfor & endre lonnsgarantiloven § 1
tredje ledd slik at bestemmelsen utvides til & omfatte
lonnskrav som har forfalt inntil tolv méneder for
fristdagen, selv om dette ikke er en fortrinnsberetti-

get fordring etter dekningsloven § 9-3 ferste ledd nr.
1 tredje ledd.

RENTER OG INNDRIVELSESKOSTNADER

Endringsforslaget inneberer at arbeidstaker vil
fa lennsgarantidekning for lennskrav som ikke er
fortrinnsberettigede etter dekningsloven kapittel 9.
For at arbeidstakerne ogsé skal fa dekket renter og
inndrivelseskostnader knyttet til disse lennskravene,
foreslas det en tilfoyelse i lonnsgarantiloven § 1 tred-
je ledd som gir arbeidstaker rett til & fa dekket renter
inntil fristdagen og inndrivelseskostnader for lonns-
krav som har forfalt de siste tolv ménedene for frist-
dagen.

STATENS REGRESSRETT

I dekningsloven § 9-3 forste ledd nr. 1 andre ledd
er staten 1 naermere bestemte tilfeller gitt rett til re-
gress, med fortrinnsrett mot boet, uten at lennskrave-
ne som er dekket av lennsgarantien er fortrinnsberet-
tigede etter dekningsloven kapittel 9.

Det foreslas en tilfoyelse i dekningsloven § 9-3
forste ledd nr. 1 andre ledd fjerde punktum, som gir
staten tilsvarende regressrett i konkursboet ogsé nar
det er gitt lennsgarantidekning for lennskrav som har
forfalt inntil de siste tolv manedene for fristdagen,
selv om disse ikke er fortrinnsberettigede fordringer
etter dekningsloven kapittel 9.

FRITAK FOR KRAV TIL SIKKERHETSSTILLELSE

Den som begjerer konkurs, skal 1 utgangspunktet
stille sikkerhet for omkostningene ved bobehandlin-
gen, sakalt rekvirentansvar, jf. konkursloven § 67
forste ledd. Det folger imidlertid av konkursloven
§ 67 siste ledd at en arbeidstaker med fortrinnsberet-
tiget fordring etter dekningsloven § 9-3 er unntatt fra
kravet til sikkerhetsstillelse. Dette inneberer at ar-
beidstakere som etter endringsforslaget har et krav
som er dekningsberettiget over lgnnsgarantien, men
ikke fortrinnsberettiget i boet etter dekningsloven ka-
pittel 9, ikke vil fa dpnet konkurs uten 4 stille slik sik-
kerhet.

Hensynet bak unntaksbestemmelsen i konkurslo-
ven § 67 siste ledd gjor seg ogsé gjeldende for ar-
beidstakere som har lennskrav som er dekningsberet-
tiget etter lennsgarantiloven, selv om kravene ikke er
fortrinnsberettigede etter dekningslovens regler.

Det foreslas derfor en tilfoyelse i konkursloven
§ 67 siste ledd som fritar arbeidstakere som har
lennskrav som er dekningsberettiget etter lennsga-
rantiloven § 1 tredje ledd andre og fjerde punktum,
fra kravet om sikkerhetsstillelse.

Krav fra arbeidstakere som har veert daglig leder
eller styremedlem i en konkursrammet virksombhet,
er dekningsberettiget etter lonnsgarantiloven, men de
er ikke fortrinnsberettiget etter dekningsloven. Dette



inneberer at disse arbeidstakerne etter dagens regel-
verk ma stille sikkerhet i henhold til konkursloven
§ 67 forste ledd. Daglig leder og styremedlem falt
tidligere utenfor lennsgarantiens dekningsomréde,
men ved en lovendring i 2005 ble de innlemmet i ord-
ningen. At de i forbindelse med denne lovendringen
ikke samtidig ble fritatt fra dette kravet, skyldes en
inkurie. Det foreslas derfor at ogsa disse arbeidsta-
kerne blir unntatt fra kravet til sikkerhetsstillelse.
1.5.3  Okonomiske og administrative konsekven-
ser

De gkonomiske konsekvensene er innarbeidet i
Prop. 1 S (2012-2013) Statsbudsjettet. Det antas at
forslaget vil medfere en gkning i lennsgarantiutbeta-
lingene pa 5 mill. kroner arlig. Administrativt vil
endringene innebare at saksbehandlingen av denne
typen saker vil bli enklere og at noen klagesaker vil
bortfalle.

1.6 Endring i lov om sosiale tjenester i arbeids-
og velferdsforvaltningen

1.6.1 Innledning

Stortinget vedtok 18. desember 2009 lov om so-
siale tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen.
Vedtaket var basert pa Innst. 87 L (2009-2010) og
Prop. 13 L (2009-2010), jf. Ot.prp. nr. 103 (2008—
2009) Om lov om sosiale tjenester i arbeids- og vel-
ferdsforvaltningen.

1.6.2

Hvis en deltaker i kvalifiseringsprogram fremset-
ter krav om uferepensjon, vil programmet bli stanset
og retten til kvalifiseringsstenad oppherer. Etter fol-
ketrygdloven § 22-13 tredje ledd vil det imidlertid
kunne gis etterbetaling av uferepensjon fra opptil tre
méneder for kravet ble satt frem. Ved en inkurie ble
denne muligheten for & fa dobbel ytelse oversett da
refusjonsadgangen ble inntatt i loven. Dette rettes na
opp ved en tilfayelse i § 38 tredje ledd.

Departementets forslag

1.6.3  Ikrafttredelse. Okonomiske og administra-

tive konsekvenser

Det foreslar at endringen trer i kraft straks.

Forslaget har ikke administrative konsekvenser
av betydning. Dersom en kommune velger & benytte
refusjonsadgangen, vil det innebaere noe saksbe-
handling, men det kan ogsé gi ekonomiske innspa-
ringer, avhengig av refusjonsbelep.

2 Komiteens merknader

Komiteen, medlemmene fra Arbei-
derpartiet, Tove Linnea Brandvik,
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Thor Erik Forsberg, Steinar Gullvag,
Kari Henriksen og Anette Tretteberg-
stuen, fra Fremskrittspartiet, lederen
Robert Eriksson, Vigdis Giltun og Lai-
la Marie Reiertsen, fra Heyre, Sylvi
Graham og Torbjern Rege Isaksen, fra
Sosialistisk Venstreparti, Karin An-
dersen, fra Senterpartiet, Per Olaf
Lundteigen, og fra Kristelig Folkepar-
ti, Laila Davey, viser til Prop. 13 L (2012-
2013) Endringer i folketrygdloven og enkelte andre
lover (samleproposisjon hasten 2012).

Endringer i inngangsvilkirene for rett til stenad
til enslig mor eller far — folketrygdloven § 15-6

Komiteen viser til at regjeringen foreslar at
det fra 1. januar 2013 skal stilles krav om uforskyldt
ledighet for rett til overgangsstenad nér enslig mor
eller far har hatt arbeid umiddelbart for han eller hun
ble aleneforserger. Endringen tas inn i § 15-6 forste
ledd som et av inngangsvilkarene for & fa rett til over-
gangsstenad.

Komiteen stotter den foreslatte endring.

Komiteen viser videre til at regjeringen fore-
slar & innfore begrensning i varigheten av nye sto-
nadsperioder. En enslig forserger kan i dag motta
ubegrenset antall tredrsperioder med overgangssto-
nad dersom de far nye barn. Forslaget til endring
innebarer at varigheten pa nye perioder begrenses
frem til barnet har rett til barnehageplass etter barne-
hageloven § 12a. Endringen tas inn i § 15-6 andre
ledd.

Komiteens flertall, alle unntatt medlem-
mene fra Fremskrittspartiet, stotter den foreslatte
endringen.

Komiteens medlemmer fra Frem-
skrittspartiet og Hayre viser til sine respek-
tive partiers alternative statsbudsjett for 2013, og til
sine merknader i Innst. 15 S (2012-2013).

Presisering av forskriftshjemler i
petroleumsloven og arbeidsmiljeloven

Komiteen viser til at regjeringen foreslar end-
ringer i petroleumsloven § 10-3 og i arbeidsmiljelo-
ven § 18-3 for & sikre at hjemmelsgrunnlag for innfe-
ring av sakalt sektoravgift for petroleumsvirksomhe-
ten tydeliggjores.

Komiteen har videre merket seg at regjeringen
har foreslatt en ny forskrift om nytt gebyr- og sektor-
avgiftssystem som er basert pa det prinsipp at Petro-
leumstilsynets samlede utgifter til oppfelging av
virksomheten, bade i form av tradisjonelle tilsyns-
oppgaver og andre oppfelgingsaktiviteter, skal finan-
sieres av naringen.
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Komiteens flertall, medlemmene fra
Arbeiderpartiet, Sosialistisk Venstre-
parti og Senterpartiet, stotter regjeringens
forslag til lovendring og ny forskrift.

Komiteens medlemmer fra Frem-
skrittspartiet har merket seg at neringen blant
annet gir uttrykk for bekymring for at bruk av «sek-
toravgifty skal spre seg til andre tilsynsomrader.

Disse medlemmer viser for gvrig til Frem-
skrittspartiets alternative statsbudsjett for 2013, og til
sine merknader i Innst. 15 S (2012-2013).

Komiteens medlemmer fra Hayre og
Kristelig Folkeparti mener det er uklart hva
bransjen skal betale for og at den foreslatte avgiften
derfor &pner for uforutsigbarhet i sektoren. Disse
medlemmer mener derfor ordningen ber gjen-
nomgas med sikte pa forbedring.

Utvidelse av dekningsperioden i
lennsgarantiloven

Komiteen viser til at regjeringen foreslar end-
ringer i lennsgarantilovens dekningsperiode. Endrin-
gen inneberer at lonnsgarantilovens dekningsperio-
de utvides slik at arbeidstakere far dekket lennskrav
som er forfalt inntil tolv méneder for fristdagen i
konkursen, mot en hovedregel pé fire méneder i dag,
gitt at gvrige vilkér for lennsgarantidekning er til ste-
de.

Komiteen slutter seg til de foreslatte lovend-
ringer.

Endring i lov om sosiale tjenester i arbeids- og
velferdsforvaltningen

Komiteen viser til regjeringens forslag om
endringer i sosialtjenesteloven, slik at det kan kreves
refusjon 1 uferepensjon som etterbetales for tiden for
kravet om slik pensjon ble satt frem, dersom ved-
kommende i denne perioden mottok kvalifiserings-
stenad. Endringen tas inn i sosialtjenesteloven § 38
tredje ledd.

Komiteen stotter den foreslatte endring.

Komiteens tilrading

Komiteen har for gvrig ingen merknader, vi-
ser til proposisjonen og rar Stortinget til & gjore fol-
gende

vedtak til lov

om endringer i folketrygdloven og
enkelte andre lover

I

I lov 14. desember 1973 nr. 61 om statsgaranti for
lennskrav ved konkurs m.v. skal § 1 tredje ledd lyde:

Kravene dekkes av garantien i den utstrekning de
har fortrinnsrett etter kapittel 9 i lov om fordringsha-
vernes dekningsrett, dog begrenset i det enkelte til-
felle til et belop som svarer til to ganger folketryg-
dens grunnbelep pa fristdagen. Krav pa vederlag som
nevnt i dekningsloven § 9-3 forste ledd nr. 1 forste
ledd bokstav ¢ og d er likevel, med samme belapsbe-
grensning, dekningsberettiget etter lgnnsgarantien.
Lonnskrav som er forfalt i lopet av de siste 12 mdne-
der for fristdagen er, med samme belopsbegrens-
ning, dekningsberettiget etter lonnsgarantien. Dek-
ningsloven § 9-3 forste ledd nr. 1 tredje ledd forste
punktum og § 9-3 andre ledd gjelder ikke. Garantien
dekker krav pd renter inntil fristdagen og inndrivel-
seskostnader vedrarende krav som er dekningsberet-
tiget etter tredje og fjerde punktum. For banker og
forsikringsselskaper under offentlig administrasjon
gjelder bestemmelsene i dekningsloven kapittel 9 til-
svarende sa langt de passer. Som fristdag regnes den
dagen vedtak om offentlig administrasjon ble truffet.

II

I lov 8. juni 1984 nr. 58 om gjeldsforhandling og
konkurs skal § 67 fjerde ledd siste punktum lyde:

Det skal ikke stilles sikkerhet etter forste ledd nér
konkurs begjeres apnet av skyldneren eller en ar-
beidstaker med fortrinnsberettiget fordring etter dek-
ningsloven § 9-3 eller et dekningsberettiget krav et-
ter lonnsgarantiloven § 1 tredje ledd andre og tredje
punktum.

III

I'lov 8. juni 1984 nr. 59 om fordringshavernes dek-
ningsrett skal § 9-3 forste ledd nr. 1 andre ledd lyde:

Unntakene etter bokstavene b-d omfatter veder-
lag som er opptjent mens arbeidstakeren var i slik po-
sisjon. Vederlag etter bokstav b og d kan likevel gis
fortrinnsrett dersom arbeidstakeren sannsynliggjor at
han ikke har hatt vesentlig innflytelse over driften i
virksomheten. Nar staten har dekket krav pa vederlag
som nevnt i bokstav ¢ og d etter den statlige lonnsga-
rantiordningen, jf. lennsgarantiloven § 1 tredje ledd
annet punktum, eller krav som nevnt i lonnsgaranti-
loven § 1 tredje ledd tredje og femte punktum, har
statens regresskrav mot boet fortrinnsrett.



v

Ilov 28. februar 1997 nr. 19 om folketrygd gjores
folgende endringer:

§ 15-6 forste ledd nytt annet punktum skal lyde:

Enslig mor eller far som uten rimelig grunn har sagt
opp et arbeidsforhold de siste seks mdanedene for sok-
nadstidspunktet, gis ikke overgangsstonad.

§ 15-6 andre ledd skal lyde:

Overgangsstenad kan gis til enslig mor eller far
som har barn under dtte dr. Stonadsperioden er tre
ar til sammen. Dersom en hel stonadsperiode pd til
sammen tre dr er brukt opp, kan nye stonadsperioder
bare innvilges inntil barnet har rett til barnehage-
plass etter barnehageloven § 12 a. 1 tillegg kan det
gis overgangsstenad i opptil to méneder for fodselen.

A%

I lov 29. november 1996 nr. 72 om petroleumsvirk-
somhet skal § 10-3 tredje ledd lyde:

Utgifter vedrerende tilsynet kan kreves dekket av
rettighetshaver eller den som tilsynet i det enkelte til-
felle retter seg mot eller finner sted hos. Det kan ogsd
kreves en sektoravgift til dekning av utgifter ved and-
re oppfolgingsoppgaver som retter seg mot hele eller
deler av petroleumsvirksomheten.

VI

I'lov 17. juni 2005 nr. 62 om arbeidsmilje, arbeidstid
og stillingsvern mv. skal § 18-3 forste og andre ledd
lyde:

(1) Virksomhet som gér inn under denne lov, kan
palegges a betale til statskassen et arlig tilsynsgebyr
eller gebyrer til dekning av utgifter til kontroll, god-
kjenning, sertifisering eller til palagte undersekelser
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eller prever, herunder sektoravgift til dekning av ut-
gifter ved andre oppfolgingsoppgaver som retter seg
mot hele eller deler av petroleumsvirksomheten.

(2) Departementet kan i forskrift gi nermere reg-
ler om slike gebyrer og sektoravgift. Gebyrene og
sektoravgift er tvangsgrunnlag for utlegg.

VII

Ilov 18. desember 2009 nr. 131 om sosiale tjenester
i arbeids- og velferdsforvaltningen skal § 38 tredje
ledd lyde:

Dersom en mottaker av kvalifiseringssteonad far
etterbetalt uforepensjon eller ytelser som nevnt i for-
ste ledd, kan kommunen kreve hel eller delvis refu-
sjon i det belgpet som skal etterbetales, til dekning av
sine utlegg til samme formal og for samme tidsrom.

VIII Ikrafttredelse og overgangsordninger

1. Endringene i punkt I, II, ITI, V og VI trer i kraft
1. januar 2013. Endringene i punkt I, II og III
gjelder bare for boer der begjering om konkurs
kommer inn til tingretten etter lovens ikrafttre-
delse, for forsikringsselskaper og banker der ved-
tak om & sette institusjonen under offentlig admi-
nistrasjon treffes etter dette tidspunkt, insolvente
dadsboer der dedsfallet finner sted etter dette
tidspunkt og insolvente selskaper der kjennelse
om tvangsavvikling i medhold av aksjeloven
§ 16-15 og allmennaksjeloven § 16-15 er avsagt
etter dette tidspunkt.

2. Endringene i punkt I'V trer i kraft 1. januar 2013
og gjelder for nye stenadsperioder.

3. Endringene i punkt VII trer i kraft straks.

4. Departementet kan gi forskrifter om overgangs-
ordninger og narmere regler om hvem end-
ringene skal gjelde for.

Oslo, i arbeids- og sosialkomiteen, den 4. desember 2012

Robert Eriksson

leder og ordferer
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