Innst. 473 L

(2012-2013)

Prop. 163 L (2012-2013)

Innstilling fra arbeids- og sosialkomiteen om lov
om lgnnsnemndbehandling av ar beidstvisten mel-
lom EL & IT Forbundet og Atea ASvaren 2013

Til Stortinget

1. Sammendrag
1.1 Innledning

| proposisionen fremmes det forslag om at
arbeidstvisten mellom EL & IT Forbundet og Atea
ASi forbindel se med forbundets krav om opprettel se
av tariffavtale ved bedriften skal avgjeres av Riks-
lgnnsnemnda. Det fremmes samtidig forslag om at
det blir forbudt a iverksette eller opprettholde
arbeidsstans for algse tvisten.

1.2 Forhandlinger, mekling og konflikt

EL & IT Forbundet har reist krav om opprettelse
av tariffavtale i I T-bedriften Atea AS. Bedriften har
awvvist kravet. Det er forsgkt mekling i tvisten, uten at
det har lyktes & bringe partene til enighet. 29. april
2013 ble det iverksatt streik blant EL & IT Forbun-
dets medlemmer i bedriften, og streiken ble trappet
opp fra7. mai. | alt ble ca. 80 arbeidstakere i bedrif-
ten tatt ut i streik. Atea AS har mellom 1700 og
1 800 ansatte i Norge. Virksomheten er ikke mediem
av noen arbei dsgiverorgani sasjon.

Til stette for konflikten ved Atea AS iverksatte
EL & IT Forbundet sympatistreik i en rekke virksom-
heter i blant annet energisektoren. Fra 7. mai ble ca
600 ansatte i selskapene BKK AS (Hordaland), Ska-
gerak Energi (Telemark og Vestfold), Eidsiva Vann-
kraft AS (Hedmark og Oppland), Troms Kraft og
Relacom AStatt uti streik. Fral4. mai bleytterligere

drayt 460 ansatte i sel skapene Lyse (Rogaland), Hau-
galand Kraft (Rogaland) og Statnett tatt ut i streik.

1.3 Omfang og virkninger av konflikten

Streiken blant EL & IT Forbundets medlemmer i
Atea AS rammet utelukkende bedriften selv. De
iverksatte sympatiaksonene medferte imidlertid
etter hvert en svaat uoversiktlig og usikker situason
for stremforsyningen, med fare for avorlige konse-
kvenser for store deler av landet.

Stremforsyningen i hele landet kunne bli berert,
fordi ansatte hos Statnett var tatt ut. Ifglge Olje- og
energidepartementet innebar streikesituasjonen at
Statnett i stor grad mistet styringen over forsynings-
sikkerheten.

Partene hadde for gvrig ikke etablert et forutsig-
bart dispensasionssystem fra streilken for Statnetts
vedkommende. Usikkerheten om hvorvidt dispensa-
gon ville bli innvilget og eventuelt hvor lang tid det
ville ta & fa dispensagion, kunne vaat kritisk ved en
feil eller utfal i nettet.

Helsetilsynet hadde pr. 16. ma ikke mottatt
informasjon somtilsaat konflikten pa det tidspunktet
medfarte fare for liv og helse.

Helsetilsynet uttalte imidlertid felgende i et brev
til Helse- og omsorgsdepartementet 16. mai:

«Den pagaende konflikten i energisektoren med-
farer generell gkt sdrbarhet med tanke pa energifor-
zmi ngen. De eksisterende systemene som sikrer

ternativ energiforsyning vil ha begrenset kapasitet
badei ytelse, omfang og varighet i forhold til en nor-
mal stabil energiforsyning. En langvarig konflikt gir
en summasjonseffekt som gker faren for et omfat-
tende stremutfall. Et dlikt utfall vil ha store sam-
funnsmessige konsekvenser o? pavirke vitale sam-
funnsfunksioner, herunder funksioner som er
nedvendige for divaretaliv og helsei befolkningen.»
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Det ble gjort flere sonderinger med sikte pa a
bringe partene i tvisten sammen for samtaler og for-
handlinger, senest torsdag 16. mai. Sonderingene
farte ikke frem, og situasjonen mellom partene frem-
stod som svaat fastlast.

Arbeidsministeren innkalte partene til mgte om
kvelden 16. mai. Partene bekreftet pd metet at de
ikke sa noen mulighet for & komme til enighet. Par-
tene ble informert om at regjeringen ville fremme en
proposison til Stortinget om tvungen | annsnemndbe-
handling av tvisten. Etter henstilling fra arbeidsmi-
nisteren saEL & IT Forbundet seg villig til &avblase
de pagdende streikeaksionene umiddelbart, og de
streikende ville gjenoppta arbeidet sa snart det lot seg
gjare.

1.4 Konkluson

Hensynet til vitale ssmfunnsinteresser talte for at
tvisten matte lgses uten ytterligere arbeidskamp.
Farenfor alvorlige stremutfall var betydelig og aken-
de, og ville ha store samfunnsmessige konsekvenser
og pavirke vitale samfunnsfunksjoner, herunder
funksioner som er nadvendige for & ivareta liv og
helse i befolkningen.

Ogsa varselet om en avorlig flomsituasion for
store deler av landet talte for at det métte gripesinn i
hovedkonflikten. Det var ikke forsvarlig med videre
usikkerhet for nye aksoner som kunne svekke flom-
beredskapen.

Norge har ratifisert flere ILO-konvensjoner som
verner organisagionsfriheten og streikeretten (kon-
vengon nr. 87, 98 og 154). Slik konvensonene har
vaat tolket av ILOs organer, stilles det strenge krav
for inngrep i streikeretten, men det dpnes likevel for
inngrep dersom streiken setter liv, helse eller person-
lig sikkerhet for hele eller store deler av befolkningen
i fare. Sosiapakten under Europaradet har i artikkel
6 nr. 4 en tilsvarende bestemmelse som verner strei-
keretten. Artikkel 6 maimidlertid sesi sammenheng
med artikkel G, som dpner for at det ved lov kan fore-
tas begrensninger i streikeretten som er ngdvendige i
et demokratisk samfunn til vern av andre menneskers
frihet og rettigheter, eller til vern av offentlige inte-
resser, den nasjonal e sikkerhet og moral i samfunnet.

Vedtaket om tvungen lgnnsnemnd i den omhand-
lede arbeidskonflikten er innenfor rammen av de
konvensjoner Norge har ratifisert. Dersom det skulle
pavises motstrid mellom internasionale konvensjo-
ner og Norges bruk av tvungen lgnnsnemnd, er det
uansett nedvendig agripeinn i konflikten.
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15 Riksgnnsnemndas kompetanse

Forslaget innebazer at Riksgnnsnemnda gis
kompetanse til & lgse tvisten som er oppstatt mellom
EL & IT Forbundet og AteaAS, det vil si atastilling
til om det skal opprettes en tariffavtale mellom for-
bundet og bedriften eller om et dikt krav skal avvi-
ses, og hvordan en eventuell avtalei safall skal lyde.
L gnnsnemndsl ovens bestemmel ser gis anvendelse sa
langt de passer.

2. Komiteens merknader

Komiteen, medlemmene fra Arbei-
derpartiet, Tove Linnea Brandvik, Thor
Erik Forsberg, Steinar Gullvag, Kari
Henriksen og Anette Trettebergstuen,
fra Fremskrittspartiet, lederen Robert
Eriksson, Vigdis Giltun og Laila Marie
Reiertsen, fra Hgyre, Sylvi Graham og
Torbjgrn Rge Isaksen, fra Sosialistisk
Venstreparti, Karin Andersen, fra Sen-
terpartiet, Per Olaf Lundteigen, og fra
Kristelig Folkeparti, Laila Davay, har
ingen merknader og slutter seg til fordaget.

3. Komiteenstilrading
Komiteen viser til proposisonen og rar Stor-
tinget til & gjare dikt
vedtak til lov

om Ignnsnemndbehandling av arbeidstvisten mellom
EL & IT Forbundet og Atea AS véren 2013

§1

Tvisten mellom EL & IT Forbundet og Atea AS
i forbindelse med sparsmalet om opprettelse av ta-
riffavtale skal avgjares av Rikslgnnsnemnda.

§2

Det er forbudt a iverksette eller opprettholde ar-
beidsstans. Reglene i lannsnemndloven gjelder sa
langt de passer.

§3

Loventrer i kraft straks. Loven oppherer agjelde
ndr Rikslannsnemnda har avsagt kjennelsei tvisten.

Oslo, i arbeids- og sosialkomiteen, den 11. juni 2013

Robert Eriksson
leder og ordferer



