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Innst. 15 S

(2014-2015)

Prop. 1 S (2014-2015) og Prop. 1 S Tillegg 1 (2014-2015)

Innstilling fraar beids- og sosialkomiteen om bevilg-
ninger pa statsbudsettet for 2015, kapitler under
Arbeids- og sosialdepartementet, Barne-, likestil-
lings og inkluderingsdepartementet og Nagrings
og fiskeridepartementet (rammeomr ade 7)

Til Stortinget

1. Innledning

Komiteen, medlemmene fra Arbei-
derpartiet, Dag Terje Andersen, Fredric
Holen Bjgrdal, Lise Christoffersen, og
Anette Trettebergstuen, fra Hgyre, Ste-
fan Heggelund, lederen Arve Kambe,
Bente Stein Mathisen og Bengt Morten
Wenstgb, fra Fremskrittspartiet, Tor
André Johnsen og Erlend Wiborg, fra
Senterpartiet, Per Olaf Lundteigen, fra
Venstre, Sveinung Rotevatn, og fra
Sosialistisk Venstreparti, Kirsti Berg-

stg, viser til at Meld. St. 1 (2014-2015) og Prop. 1 S
(2014-2015) ble lagt frem av regjeringen Solberg
8. oktober 2014, samt Prop. 1 S Tillegg 1 (2014—
2015) som ble lagt frem av regjeringen 31. oktober
2014.

Komiteen fremmer i denne innstillingen for-
slag om bevilgninger pa statsbudsjettet for 2015 for
de kapitler som er fordelt til komiteen pa rammeom-
rade 7 i Stortingets mete 16. oktober 2014 og
4. november 2014, jf. Innst. 1 S (2014-2015) og
Prop. 1 STillegg 1 (2014-2015).

Stortinget har i mgte 27. november 2014 vedtait
netto rammer pa de ulike rammeomrader. De frem-
satte bevilgningsforslag i denne innstillingen bygger
pa vedtaket om rammenes starrelse, jf. Stortingets
forretningsorden § 43.

Det visesi denne sammenheng til de ulike kapit-
lenei denne innstillingen som tar for seg det aktuelle
rammeomrade.

Komiteen viser for avrig til sine respektive
partiersmerknader i Innst. 2 STilleggsinnstillingen 1
(2014-2015).



Innst. 15 S —2014-2015

1.1 Oversikt over kapitler og poster —rammeomrade 7

Nedenfor felger en oversikt over regjeringens bevilgningsforslag under rammeomrade 7 slik de fremkom-
mer i Prop. 1 S (2014-2015) og Prop. 1 STillegg 1 (2014-2015).
90-poster behandles av finanskomiteen utenfor rammesystemet.

Oversikt over budsjettkapitler og poster i rammeomrade 7

Prop. 1S
Kap. Post Formd Tillegg 1 (2014-2015)
Utgifter
Arbeids- og sosialdepartementet
600 Arbeids- og sosialdepartementet
R B T S U (o ) 1 SR 181120 000
601 Utredningsvirksomhet, for skning m.m.
21 Spesielle driftSULGITIEr .....ocviieece e 67 170 000
50 NOrgesforskNiNGSIaa .......cccoeveveveuereiereiereieee et 137 850 000
O 11 S 0 T Lo OSSO 27 710 000
72 Tilskudd til Senter for seniorpolitikk m.m. ........ccoooiiiieiinieee e 14990 000
604 Utviklingstiltak i arbeids- og velferdsforvaltningen
21 Spesielledriftsutgifter, kan overferes, kan nyttes under post 45 .......... 31 300 000
45 Starre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan overfares,
kan nyttes under POSE 21 ........ooevvierenirereeeeee e 142 500 000
605 Arbeids- og velferdsetaten
R B 1 £ (o 1 (= SRS 11 147 157 000
21 Spesielle driftSULGITIEr ..o 30 640 000
45  Starre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan overfares............c.oo........ 254 378 000
70  Tilskudd til helse- og rehabiliteringstjenester for sykemeldte, kan overfares 215 690 000
606 Trygderetten
I T 41 5 W (o = 67 524 000
611 Pengjoner av statskassen
1 Driftsutgifter, overdagsbevilgning ..o 13 500 000
612 Tilskudd til Statens pensjonskasse
1 Driftsutgifter, overdagsbevilgning ..., 10 059 000 000
70  For andre medlemmer av Statens pensjonskasse, over slagsbevilgning ... 112 000 000
613 Arbeidsgiver avgift til folketrygden
1 Driftsutgifter, overdagsbevilgning ........cccccceveeeeveene e 1 094 000 000
70  For andre medlemmer av Statens pensjonskasse, over slagsbevilgning ... 12 000 000
614 Boliglansor dningen i Statens pensjonskasse
I T 415 W (o i = 66 000 000
70 TaP/AVSKIIVNINGES .....couiriirieieirieriesie ettt se s ene s 2000000
615 Yrkesskadeforsikring
1 Driftsutgifter, overdagsbevilgning ..., 100 000 000
616 Gruppelivsforsikring
1 Driftsutgifter, overdagsbevilgning .........ccccceoveeieiieiicie e, 180 000 000
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Prop.1S
Kap. Post Formal Tillegg 1 (2014-2015)
621 Tilskudd til sosialetjenester og sosial inkludering
21  Spesialle driftSUtgIfLer .......ccoviecece e 73500 000
63 Sosialetjenester og tiltak for vanskeligstilte, kan overfares .................... 172 720 000
70  Frivillig arbeid, kan OVErf@ares .........cccceoeeeececce e 68 660 000
74 Tilskudd til pengjonistenes organiSaSjoNEr MV. ........cccovrereeererereeiesesenens 12 280 000
634 Arbeidsmarkedstiltak
21  Forsgk, utviklingstiltak mv., kan overfares .........cccccveveeviecvee e, 52 280 000
76 Tiltak for arbeidssgkere, kKan OVEIrf@reS ......oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 6 355 000 000
77 Varigtilrettelagt arbeid, Kan OVEIrfares ........cccoocevvvcevieeneecnseeneecenens 1 236 660 000
78 Tilskudd til arbeids- 0g UtdanNiNgSIQISET .......cccvvirerieieirere e 67 360 000
79 Funkgonsassistansei arbeldsliVel ... 41 200 000
635 Ventelgnn
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning ... 60 000 000
640 Arbeidstilsynet
N L S U (o = SRS 541 130 000
21 Spesielle driftsutgifter, regionale verneombud ...........ccceeevevviecveenenieenee, 10200000
45  Starre utstyrsanskaffel ser og vedlikehold, kan overfares ............ceene.. 4 500 000
642 Petroleumstilsynet
I L S U (o ) = U 215 400 000
21  Spesialle driftSUtgIfLEr .......ccvcciecere e 21 300 000
45  Starre utstyrsanskaffel ser og vedlikehold, kan overfares ... 1 500 000
643 Satens arbeidsmiljginstitutt
50 SASHISKUA ....ooveviiieiiiieii e 114 700 000
646 Pionerdykkerei Nords gen
72 Tilskudd, Kan OVEIf@reS ........cccoveeiiiene e 3300 000
648 Arbeidsretten, Riksmekleren m.m.
N ) S U (o ) 1 =SSO 17 180 000
21 Spesielledriftsutgifter, kan overfares, kan nyttesunder post 1 ............. 1900 000
70  Tilskudd til faglig UtVIKIING ...cccoveveieireeseecseeseee e 4000 000
649 Treparts brang eprogrammer
21 Spesielle driftsutgifter — Treparts brang eprogrammer ..........cccccceeeeeveeveeenne. 2710000
660 Krigspengon
70  Tilskudd, militeare, overslagsbevilgning .........ccccceevvceeveececceseececens 109 000 000
71 Tilskudd, sivile, overdagsbevilgning .........cccccceveeieeieececce e, 265 000 000
664 Pensjonstrygden for sjgmenn
TO  THISKUA ...t 72 000 000
666 Avtalefestet pensjon (AFP)
70  Tilskudd, overdagshevilgning ........cccccoveeveeieieiesese e 1510 000 000
667 Supplerende stanad til personer over 67 ar
70  Tilskudd, overdlagshevilgning ........ccccceeeeveereece s 437 400 000
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Prop.1S
Kap. Post Formad Tillegg 1 (2014-2015)
Barne-, likestillings- og inkluderingsdepartementet
847 Tiltak for personer med nedsatt funksonsevne
21 Spesielledriftsutgifter, kan nyttes under post 71 ........ccccvvvevveciecneenee. 13 857 000
70 Tilskudd til funksjonshemmedes organiSagioner ...........ccceeeveveseeceereeseenne 178 567 000
71 Tiltak for gkt tilgjengelighet og universell utforming, kan overfares,
kan nyttes under POSE 21 ......cc.ooeeieerieneeeee e 16 229 000
T2 THSKUA ..ottt 14 968 000
Satens forretningsdrift
2470 Satens pengonskasse
24 DIIFESIESUITAL: ....cvcviiiieeicicere e -17 769 000
1 Driftsinntekter, overslagsbevilgning .......cccoceveerenenenese s -650 685 000
2 Driftsutgifter, overslagsbhevilgning .......c.ccccoevieienenenenee e 479 804 000
S AVSKIIVNINGET ..ottt sn e b nn s 121 547 000
4 Renter av statens Kapital ........ccccccevieeveeiieenee e 13495 000
5 Til investeringSformal ........ccvvvieeieiiiceesecere e 18 070 000
45 Starre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan overfares........................ 31360 000
Folketrygden
2540 Stiegnad under arbeidsledighet til fiskere og fangstmenn
70  Tilskudd, overslagshevilgning .........ccccevveeeeienieseiese e 90 000 000
2541 Dagpenger
70 Dagpenger, overdagsbevilgning ......ccccecceeeeevieie e 12 400 000 000
2542 Satsgaranti for lannskrav ved konkurs mv.
70 Statsgaranti for lgnnskrav ved konkurs mv., overslagsbevilgning .......... 710 000 000
2620 Sanad til enslig mor €ller far
70 Overgangsstenad, overslagsbevilgning .........cccceeeveeve e vecce e, 2 460 000 000
72 Stenad til barnetilsyn, overslagsbevilgning ........cccocevveevicenecceceenee, 357 300 000
73 UtdanningSStONAA ........ccccovrerierieiiiriesieeee st 52 680 000
75 Tilskudd til flytting for akomme i arbeid ...........cccvevevveeveceeeeeeeeceeeee 300 000
76 Forskuttering av underholdshidrag ........cooevevererenineneeereeeeee e 750 000 000
2650 Sykepenger
70  Sykepenger for arbeidstakere mv., overslagsbevilgning ..........ccccceeueeee. 35 190 000 000
71 Sykepenger for selvstendige, overslagsbevilgning ..........ccccceeevecieenenee. 1 640 000 000
72  Omsorgs- og pleiepenger ved barns sykdom m.m., overslagsbevilgning 545 000 000
73 Tilskudd til tilretteleggingstiltak mv., kan overfares ...........cccocvvenennen. 310 720 000
75 Feriepenger av sykepenger, overslagsbevilgning .......cccoceveeevveieeenen, 1 980 000 000
2651 Arbeidsavklaringspenger
70  Arbeidsavklaringspenger, overslagsbevilgning ........ccccccevevenenesiennne 33387 300 000
71 Tilleggsstanad, overslagsbevilgning ........cccccevvevv e, 322500 000
72 LegeerKIBEINGEY ..ot 400 500 000
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Prop.1S
Kap. Post Formal Tillegg 1 (2014-2015)
2655 Ufer het
70  Ufgaretrygd, overslagsbevilgning .......cceceeeveeienieene e 78 020 000 000
75 Menerstatning ved yrkesskade, overslagsbevilgning .........ccccceeeveeneee. 115 000 000
76  Yrkesskadetrygd gml. lovgivning, overslagsbevilgning .........cccccceveeneee. 59 000 000
2661 Grunn- og hjelpestgnad, hjelpemidler mv.
70  Grunnstgnad, oversdagsbevilgning ........cccccveeeveeieeie s 1810 000 000
71 Hjelpestanad, overslagsbevilgning ........cceeeeeeveenesieseese e 1670 000 000
73 Hjelpemidler mv. under arbeid og utdanning ...........cccceevereeerieneneienenenens 122 500 000
B 1S 0T To ] 1 = S 740 000 000
75 Bedring av funkgonsevnen, hjelpemidler ... 2799 700 000
76 Bedring av funksonsevnen, hjelpemidier som tjenester ..........cccceveveveeennnnee 256 000 000
77 Ortopediske hjelpemidler ... 1278 670 000
78  HOIEAPPAIELEY ...c.eeieiiiieiteete ettt b b e e e e e 540 700 000
79 Aktivitetshjelpemidler til Personer OVer 26 & ..........cccocoeeverrverererresissesenns 56 815 000
2670 Alderdom
70  Grunnpensjon, overslagsbevilgning .........cccceoceveececeeceece e 63 160 000 000
71 Tilleggspension, oversagsbevilgning ........ccccccveeeveevecceececce e, 121 570 000 000
72 Ventetillegg, overslagsbevilgning ..o 5000 000
73 Saatillegg, pengjonstillegg mv., overslagsbevilgning .........cccccoeeveeeneene. 5 440 000 000
2680 Etterlatte
70 Grunnpensjon, overslagsbevilgning ... 1200 000 000
71 Tilleggspension, oversdagsbevilgning .........ccccceeeeveeveceeceece e 955 000 000
72 Saatillegg, overdagsbevilgning ........ccccceeeveeeeicie e 91 000 000
74 UtdanningSSt@Na0 ..........ccoeieiiiieiese sttt e 800 000
75 Stanad til barnetilsyn, overslagsbevilgning .......cccccceeveiieie v, 7 000 000
2686 Gravferdsstgnad
70 Gravferdsstgnad, overslagsbevilgning ........ccccccevveveeeecicce e, 165 200 000
Sum utgifter rammeomréade 7 406 323 306 000
Inntekter
Inntekter under departementene
3605 Arbeids- og velferdsetaten
1 Administragonsvederiag .....cccccocrieie i 22 840 000
4 TOIKELENESIES ....coeieieeiieiirie ittt 2376000
5 OppdragSiNnteKLer MV. .......cccvciiiiecee e sre e e enee s 54 026 000
6 Gebyrinntekter for fastsettelse av Didrag .......ccooevvvereeinenenereeeee 23 625 000
3614 Boliglansor dningen i Satens pensjonskasse
1 GEDYNNNEEKLEN, [N ..ot 57 000 000
3615 Yrkesskadeforsikring
1 PremieinNIEKLE .....occvceeeeeececeee ettt st s sreeneas 154 000 000
3616 Gruppelivsforsikring
1 PremieiNNIEKLE .....ococeeeeiece ettt e e e e eneas 98 000 000
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Prop.1S
Kap. Post Formad Tillegg 1 (2014-2015)
3634 Arbeidsmarkedstiltak
85 Innfordring av feilutbetalinger, arbeidsmarkedstiltak ..........c.cccooveeeevveniennee. 200 000
3635 Ventelgnn mv.
1 Refugion statlig VirkSOMNEt MV. ........ccceeieiiiiiieese e 27 891 000
85 Innfordring av feilutbetaling av ventel@nn ... 600 000
3640 Arbeidstilsynet
1 DIVErSEINNEEKLEN .....iieieeeiiie e st 1281 000
4 Kjemikaiekontroll, gebYIer ... 6 280 000
5 TVANGSMUIKL ...t 2272 000
7 Byggesaksbehandling, GEDYIer ........ccoveeiiiii e 20 342 000
8 Refusjon utgifter regionale verneombud ............ccocoveeieeerieneneeeeesese e 11 012 000
3642 Petroleumstilsynet
2 Oppdrags- og samarbeidsvirkSomhet ..o 909 000
BT €= o)V 115V o SRRSO 50 090 000
3645 Regional verneombudsordning i hotell- og restaurantbransgjen og
renholdsbransen
6 Refugoner/ymse iNNLEKLEr ........ccccveeeieie e 12 000 000
Avskrivninger, avsetninger til investeringsformal og inntekter av statens forretningsdrift i samband med
nybygg, anlegg mv.
5470 Satens peng onskasse
30 Avsetning til investeringSformal ..., 18 070 000
Renter og utbytte mv.
5607 Renter av boligldnsordningen i Statens pensjonskasse
B0 RENEN e bbb 2 887 000 000
Folketrygden
5701 Diverseinntekter
3 Hjelpemiddelsentraler MM. .......ccoeeiieiiiiece e 55 000 000
71 Refugon ved YrKesSKade ..o 907 000 000
73  Refugon frabidragspliKtige ......cccoeeieiieci e 275 000 000
ST == 1= RSP STSRRRTRRN 1700 000
86 Innkreving feilutbetalinger ... 718 000 000
87  DiIVErSE INNLEKLEN .....ocviieeeeiee e 31 000 000
5704 Satsgaranti for lannskrav ved konkurs
2 DiIVIAENAE ..ottt 187 000 000
5705 Refug on av dagpenger
70 Refugon av dagpenger, statsgaranti ved KONKUIS ..........ccccverereencnieneenenn 60 000 000
71 Refuson av dagpenger for grensearbeidere mv. bosatt i Norge .................. 6 000 000
Sum inntekter rammeomrade 7 5 690 514 000
Netto rammeomrade 7 400 632 792 000
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1.2 Stortingetsvedtak om rammesum for
rammeomr ade 7

Ved Stortingets vedtak 1. desember 2014 er netto
utgiftsramme endelig fastsatt til kr 400 595 381 000
for rammeomrade 7, jf. Innst. 2 S (2014-2015). De
fremsatte  bevilgningsfordag nedenfor  under
rammeomrade7 er i samsvar med denne netto
utgiftsrammen, jf. Stortingets forretningsorden § 43.

| henhold til vedtak i Stortinget, jf. Innst. 1 S
(2014-2015) skal arbeids- og sosialkomiteen ogsa
behandle falgende kapitler under:

— Kap. 847 Tiltak for personer med nedsatt funk-
sonsevne under Barne- og likestillings- og inklu-
deringsdepartementet.

— Kap. 2540 Stgnad under arbeidsledighet til fis-
kere og fangstmenn under Nagrings- og fiskeride-
partementet.

2. Komiteens generelle merknader

2.1 Generelle merknader fraHgyre og
Fremskrittspartiet

Komiteens medlemmer fra Hgyre og
Fremskrittspartiet viser til «Politisk plattform
for en regjering utgétt av Heyre og Fremskrittspar-
tiet» av 7. oktober 2013 og «Avtale mellom Venstre,
Kristelig Folkeparti, Fremskrittspartiet og Hayre for
stortingsperioden  2013-2017» av 30. september
2013. Disse medlemmer mener at det fremlagte
forslaget godt ivaretar plattformen og avtaleninn mot
de endringer som er foreslatt innenfor rammeomrade
7.

Disse medlemmer mener ogsa at det frem-
lagte forslag til budsiett er en god fortsettelse pa
veien til & realisere de gode intensjoner og ma som
ligger i plattformen og avtalen.

Disse medlemmer merker seg at budgett-
forslaget styrker det sosiale sikkerhetsnett, slik at
flere inkluderes i samfunnet og bidrar til & skape
fremtidens velferd. Det bygges opp under et velfun-
gerende, inkluderende arbeidsliv som skal stimulere
til at flere kan forsarge seg selv med egen arbeidsinn-
tekt. Det legges opp til enkelte endringer i velferds-
ordningenefor agi gkteinsentiver til inntektsgivende
arbeid for de som helt eller delvis kan arbeide.

Disse medlemmer viser til at like mulighe-
ter for innbyggere er en styrke. Den sterste forskjel-
len er mellom mennesker som er i jobb og de som fal-
ler utenfor arbeidsmarkedet. Disse medlemmer
viser til at et velfungerende arbeidsmarked er avgje-
rende for at hver enkelt skal kunne redlisere sine
drgmmer og ambisioner, og at det skal lanne seg &
jobbe. Disse medlemmer stgtter regjeringens
uttalte ma om et trygt og fleksibelt arbeidsmarked

11

som sikrer lav arbeidsledighet og hgy sysselsetting.
Velferdsordninger skal hjelpe de som faller utenfor
arbeidslivet, samtidig som de ma innrettes pa en slik
mate at de ikke bygger terskler for at enkeltmennes-
ket skal kunne komme seg inni arbeidslivet.

Disse medlemmer mener a det er en stor
utfordring at s mange st&r utenfor arbeidslivet og
mottar velferdsytelser. Disse medlemmer viser
til at regjeringens skatte- og avgiftdettelser gjar det
mer Ignnsomt for arbeidstagere & jobbe. Disse
medlemmer viser til a regjeringen vil styrke
arbeidet for & bedre livssituasjonen for personer med
nedsatt funksjonsevne, og viser til at en mulighet til &
deltai sportsaktiviteter er viktig bade sosialt og hel-
semessig. Disse medlemmer vil i den forbin-
delse visetil at regjeringen har en rekke forslag som
styrker det sosiale sikkerhetsnettet.

Disse medlemmer viser til at regjeringen
folger opp den enstemmig vedtatte ufgrereformen.
Det er positivt at den gruppen som ville kommet dar-
ligere ut med ny ordning, nafar en overgangsordning
patredr. Disse medlemmer stgtter regjeringens
omlegging av barnetillegg som likebehandler dle
ufgre med barn.

Disse medlemmer mener a budgettforsla-
get til regjeringen Solberg samlet sett gjar det enklere
for enkeltmennesker &fa seg, beholde og stai arbeid.
Dette er en styrke for naaringdivet og verdiskapnin-
gen. Det er ogsa en fordel for samfunnet og finan-
sieringen av de offentlige velferdsgodene at det sti-
muleres til yrkesdeltagel se.

Arbeidsmarkedet

Disse medlemmer viser til at regjeringen
Solberg har som mdl et trygt og fleksibelt arbeids-
marked som sikrer lav arbeidsledighet og hay syssel-
setting. Et velfungerende arbeidsmarked er avgjaren-
de for at hver enkelt skal kunne redlisere sine
dremmer og ambisjoner, og at det skal Ienne seg a
jobbe.

Noen grupper har utfordringer med & komme seg
i arbeid, eller med & holde seg i arbeid over tid. Dette
gjelder spesielt personer med nedsatt funksjonsevne,
innvandrere og unge mennesker uten fullfert utdan-
nelse. Psykiske helseutfordringer har blitt en viktig
arsak til sykefravea og frafall fra arbeiddivet.
Disse medlemmer viser til at regjeringen vil
iverksette tiltak for & gjere det enklere & vagre delvis
i arbeid i perioder med psykisk sykdom, og pa den
méten unnga varig ufegrhet. Regjeringen Solberg har
nedsatt en ekspertgruppe som skal foretaen full gjen-
nomgang av Nav, med sikte pa & avbyrakratisere eta-
ten for brukerne, for ahjelpe flerefratrygd til arbeid.

Disse medlemmer viser til budgettavtalen
mellom Hayre, Fremskrittspartiet, Kristelig Folke-
parti og Venstre hvor det legges opp til et tiltaksniva
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pa 69 400 plasser i 2015, fordelt pa 12 000 tiltaks-
plasser for ledige og 57 400 plasser for personer med
nedsatt arbeidsevne. | tillegg kommer 500 plasser til
forsgket med arbeidsavklaringspenger som |gnnstil-
skudd. Dette gir et samlet tiltaksniva pa 69 900 plas-
ser i 2015. Samlet bevilgning for tiltaksnivaet er
7591,2 mill. kroner. Tiltaksnivaet er godt tilpasset
ledighetsnivéet og sammensetningen av ledigheten
man ser i dag. Tiltaksnivaet er gradvis redusert siden
finanskrisen, og er n pa om lag samme niva som far
krisen. Disse medlemmer merker seg at nivaet
har sasmmenheng med forventninger om en stabil
arbeidsmarkedssituason. Disse medlemmer
merker seg i tillegg at det i 2015 blir lagt opp til et
hgyere tiltaksniva for personer med nedsatt arbeids-
evne enn det regjeringen Stoltenberg Il i Prop. 1 S
(2013-2014) la opp til for budsjettaret 2014.

Disse medlemmer merker seg at evaluerin-
ger viser at tiltak generelt gker sannsynligheten for &
ga over til jobb. Effekten av & delta pa arbeidsmar-
kedstiltak varierer mellom grupper. Tiltakene har
best effekt for personer med nedsatt arbeidsevne,
langtidsledige, personer med svake kvalifikasoner
og innvandrere. Dette passer godt med regjeringens
prioriteringer og dagens praksis i arbeids- og vel-
ferdsetaten. Arbeidsmarkedstiltakene kan ogsd ha
andre positive effekter enn overgang til jobb.

Personer med nedsatt funksonsevne

Disse medlemmers vigon er et samfunn der
alekan delta. De aller fleste har utdanning og arbeid
som malsetting, og har forventninger om a leve frie
og selvstendige liv. Det ma legges til rette for funk-
sonshemmede i arbeidsliv og dagligliv, bade fordi
samfunnet trenger arbeidskraften og for at den funk-
gonshemmede skal kunne delta i fellesskapet pa
arbeidsplassen. Disse medlemmer viser til at
regjeringen vil arbeide for & styrke ordningene som
legger til rette for funkgonshemmede i arbeidslivet.

Arbeidsliv

Disse medlemmer vil jobbe for et velfunge-
rende trepartssamarbeid, hgy produktivitet og hay
trivsel blant arbeidstakerne. Det vil sikre et ryddig
arbeidsliv og understatte rollefordelingen i norsk
arbeidsliv. Samtidig har norsk arbeidsliv noen utford-
ringer. Mange arbeidstakere gnsker mer fleksibilitet
som gjar det enklere & kombinere jobb og privatliv.
Innen en rekke yrkesgrupper er det en hgy andel som
jobber ufrivillig deltid. Vi ma ogsa senke terskelen
for &8 komme inn pa arbeidsmarkedet for mennesker
med lav utdannelse.

Disse medlemmer gnsker alegge opp til en
politikk som gir grunnlag for sosial mobilitet. Dette
mablant annet fundamenteres pa respekten for kunn-
skap. Kunnskap skaper sosia mobilitet for den
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enkelte og muligheter for ale. Den sterkere satsing
pa kunnskap og kompetanse, som regjeringspartiene
gjennomferer, vil styrke baaekraften til velferdsord-
ningene og gjare arbeidsplassene tryggere. Disse
medlemmer vil at det skal gjennomfgres en stor
satsing pa kunnskap. Kunnskap gir fremtidsmulighe-
ter for den enkelte, uansett bakgrunn, og danner
grunnlaget for sosial mobilitet i samfunnet. Samtidig
er det dlik at et rettferdig utformet skatte- og avgifts-
system ogsa bidrar til sosia mobilitet, i tillegg til
gkonomisk vekst og baxekraftig nagingsutvikling.
Skatt er ikke et mal, men et middel. Regjeringen Sol-
berg vil bruke skatte- og avgiftssystemet til afinansi-
ere fellesgoder, sikre sosial mobilitet, oppnd mer
effektiv ressursutnyttelse og serge for konkurranse-
dyktige vilkar for norsk nagingsliv. Det private eier-
skapet skal styrkes, og det skal Ignne seg a jobbe,
Spare og investere.

Mange yrkesgrupper og arbeidsplasser har et
hoyt sykefravea. Disse medlemmer viser til at
regjeringen vil jobbe sammen med partene i arbeids-
livet for afaned sykefravaget, og leggetil rettefor at
flest mulig skal kunne deltai arbeidslivet. Samtidig
vil det altid vaae en del personer som er for syke til
ajobbe. Disse skal sikres en anstendig og forutsigbar
inntekt. Disse medlemmer viser til at sentrale
hovedtrekk i sykelgnnsordningen ikke skal endres
uten forutgaende dialog med partenei arbeidslivet.

Sterk internasjonal konkurranse gjer at kravene
til konkurransekraft og omstilling blir starre. De
neste tidrene vil det bli feare arbeidstakere per pen-
gionist, og vi vil mgte bemanningsutfordringer sealig
innenfor pleie- og omsorgssektoren. Disse med-
lemmer viser til at regjeringen derfor vil legge til
rette for en best mulig anvendelse av arbeidskraften
badei privat og offentlig sektor.

Selv om norsk arbeidsliv i all hovedsak preges av
ryddige og ordentlige forhold, er noen branger pre-
get av arbeidslivskriminalitet og uakseptable |anns-
og arbeidsvilkdr. Dette er uakseptabelt, bade for
arbeidstakerne som rammes og for konkurrerende
bedrifter som falger loven. Regjeringen vil derfor
fortsette arbeidet mot arbeiddlivskriminalitet. Di sse
medlemmer mener det er alvorlig at utenlandske
arbeidstakere blir utsatt for arbeidslivskriminalitet i
Norge. Disse medlemmer er opptait av at
bedrifter i Norge skal ha like konkurransevilkar.

Disse medlemmer merker seg at regjeringen
Solberg skal utarbeide en samlet strategi mot arbeids-
livskriminalitet. Denne strategien vil bli dreftet med
arbeidglivets parter. | Prop. 1 S (2014-2015) legger
regjeringen Solberg opp til en styrket innsats mot
arbeidslivskriminalitet pa 25 mill. kroner. Det forut-
settes en rekkefellestiltak og tilsyn mellom Arbeids-
tilsynet, politiet og skatteetaten.
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Disse medlemmer vil derfor gnske velkom-
men konstruktive og gode forslag som kommer fra
regjeringen Solberg som har til hensikt & bekjempe
arbeiddlivskriminalitet.

Disse medlemmer vil pdpeke behovet for &
ivareta alle arbeidstakere uavhengig av organisa
gonstilhgrighet og om de er organisert eller ikke.

Disse medlemmer er forngyd med at det vil
bli bevilget ekstra midler til servicekontor for uten-
landske arbeidstakere. Dette kontoret er et meget
godt eksempel pa at naaingslivets behov blir tatt pa
alvor, og at prosessen med & hente inn kvalifisert
arbeidskraft gjares mer effektiv.

Pengon

Disse medlemmer er opptatt av & sikre en
trygg og verdig alderdom. Pensjon er en opptjent ret-
tighet som man betaler inn til gjennom et yrkesaktivt
liv. Derfor er det viktig at folk faler trygghet for sine
pengonsrettigheter og at pengonssystemet er sa
enkelt og oversiktlig som mulig. Det er viktig & sti-
mulere til privat pensonssparing og oppmuntre til a
tadel i arbeidslivet. Det er positivt bade for samfun-
net og for husholdningene at den enkelte bidrar til &
sikre egen gkonomisk trygghet i pensjonstilvaarel sen.

Pasikt blir det feare arbeidstakere per pensjonist
i Norge. For & sikre gkonomisk bagrekraft i velferds-
samfunnet skal pengonsforliket ligge fast.

Tiltak mot fattigdom

Disse medlemmer vil jobbe for at Norge
skal vaae et land med smaforskjeller og minimal fat-
tigdom. De viktigste tiltakene for & bekjempe fattig-
dom er en god skole som utjevner sosiale forskjeller
og et dpent arbeidsliv med plass til ale. Likevel vil
det finnes mennesker som star utenfor viktige sosiale
arenaer pa grunn av darlig ekonomi eller darlige
levekdr. Disse medlemmer viser til at regjerin-
gen mener det er en viktig samfunnsoppgave a sikre
at ogsa disse far den hjelpen de trenger.

Det maarbeides pabred front for ahindre at men-
nesker faller utenfor. Disse medlemmer viser til
at regjeringen vil fare en bedre politikk for integre-
ring. Det er ogsa viktig med en god politikk for &
hjelpe familier som rammes av rusproblematikk og
psykiske helseutfordringer. Uavhengig av arsaken til
at mennesker faller utenfor, ma samfunnet stille opp
og hjelpedem tilbakei arbeiddlivet. For dem som blir
varig ufgré ma det ogsa vaare gode ordninger.

Disse medlemmer legger opp til at en rekke
hull i det sosiale sikkerhetsnettet skal tettes. Det skal
blant annet bevilges mer til en styrket tolketjeneste
for devblinde, et talegjennkjenningsprogram pa
norsk, og at det settes av mer til sosiat entreprengr-
skap innenfor rammen. Det legges opp til en utvi-
delse av malgruppen for ordningen med aktivitets-
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hjelpemidler for personer over 26 &r. Alt dette er med
pa a fange opp enkeltmennesker som tidligere falt
gjennom sikkerhetsnettet.

Barn rammes ogsa av fattigdom. Disse med-
lemmer viser til at regjeringen derfor vil utarbeide
en tiltakspakke rettet mot barn som vokser opp i fat-
tige familier, jf. samarbeidsavtalen. Disse med-
lemmer viser til at regjeringen vil gjare det mulig
for flere barn a delta pa viktige sosiale arenaer. Der-
for skal det innfares en sosial profil pa foreldrebeta-
lingenfor barnehage og SFO. Disse medlemmer
viser til at regjeringen ogsavil styrketiltak som frem-
mer sosial integrasion for utsatte barn og unge, for
eksempel fritidsaktiviteter.

Disse medlemmer viser ogsatil at regjerin-
gen Solberg vil utvikle en samlet strategi mot barne-
fattigdom. Arbeidet omfatter flere departement, og
vil derfor kunne bli langt mer effektivt da tiltak kan
koordineres.

2.2 Generellemerknader fra Arbeiderpartiet

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet vil peke pa at arbeid til alle er et politisk
hovedmdl. Lav arbeidsledighet og hgy sysselsetting
bidrar til & sikre universelle velferdsordninger,
utjevne gkonomiske forskjeller og forebygge fattig-
dom. Arbeid trygger velferden, og en aktiv linje for
arbeid er en bagrebjelke i Arbeiderpartiets politikk.
Disse medlemmer viser for gvrigtil Meld. St. 46
(2012-2013) Flere i arbeid fra regjeringen Stolten-
berg |1, som regjeringen Solberg har trukket tilbake.

Disse medlemmer har jevnbyrdige kar mel-
lom folk og grupper imellom, rettferdig fordeling og
sosial og geografisk utjevning som grunnleggende
verdier. En sterk og effektiv offentlig sektor har veert
og er en forutsetning for utjevning og jevnbyrdige
vilkar for alle. @konomisk politikk, naaringspolitikk,
distriktspolitikk, utdanningspolitikk og arbeids- og
velferdspolitikk mamedvirke sammen for anamalet.
Det lanner seg a jobbe. Samtidig ma de som trenger
det, fa bistand til & komme i arbeid, og det ma gis
gkonomisk trygghet til disse.

Disse medlemmer mener at et arbeiddliv for
ale forutsetter et godt arbeidsmiljg og et serigst
arbeidsliv hvor det verken skal vaare sosial dumping,
utnytting av arbeidskraft eller brudd pa de lover og
det regelverk som gjelder i Norge. Arbeidsmiljgzet
skal bidratil god helse og arbeidsevne gjennom hele
yrkeslivet, noe som ogsa vil gjere at flere kan delta
lenger i arbeidslivet.

Disse medlemmer viser elerstil at regjerin-
gen paen rekke poster foresar et kutt pa 0,5 pst. som
etter budgettforliket har gkt til 0,6 pst. Dette fremstar
som et rent kutt pa de enkelte postene. Det vises for
avrig til Arbeiderpartiets merknader i finansinnstil-
lingen.
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Arbeidsmarkedspolitikken

Disse medlemmer viser til at arbeidskraften
er var viktigste ressurs, som ma utnyttes pa en effek-
tiv méte. En aktiv arbei dsmarkedspolitikk skal stimu-
leretil arbeid og aktivitet, og bidratil &redusererisi-
koen for langvarig arbeidsledighet og varig utsteting
fraarbeidslivet. Arbeidsmarkedspolitikken skal ogsa
bidra til & sikre et tilstrekkelig tilbud av kvalifisert
arbeidskraft som kan gainni ledige stillinger, slik at
bedrifter raskt far dekket sine rekrutteringsbehov.
Disse medlemmer viser til a offentlig sektor i
tiden fremover er ventet &fa store utfordringer med &
rekruttere kvalifisert arbeidskraft til utdannings- og
omsorgsyrker.

Disse medlemmer viser til a personer som
star utenfor arbeiddivet kan ha behov for bistand
som styrker deres muligheter til & fa eller beholde
arbeid. Disse medlemmer erkritisketil regjerin-
gen Solbergs forslag om aredusere antall tiltaksplas-
ser for personer med nedsatt arbeidsevne med 1 000.

Disse medlemmer mener at utsatte grupper
som ungdom, innvandrere, langtidsledige og perso-
ner med nedsatt arbeidsevne krever ssarskilt opp-
merksomhet. Det samme gjelder personer med ned-
satt funkgonsevne som meter ulike barrierer pa vei
inni arbeiddlivet.

Sosial utjevning

Disse medlemmer vil fare en politikk for a
utjevne gkonomiske og sosiale forskjeller i samfun-
net. Disse medlemmer vil bekjempe fattigdom
ved a legge til rette for at alle skal ha mulighet til &
deltai arbeidslivet og gjennom de offentlige og skat-
tefinansierte velferdsordningene. Di sse medlem-
mer vil bedre forholdene og mulighetene for den
delen av befolkningen som har de laveste inntektene
og de darligste levekarene, og legge saalig vekt pa
barns behov nér det gjelder tiltak mot fattigdom.
Disse medlemmer vil legge til rette for at ale
barn og unge gis muligheter til a utvikle seg og delta
i samfunnet, uavhengig av foreldrenes gkonomiske
og sosiale situagion. Disse medlemmer vektleg-
ger et bredt forebyggende perspektiv gijennom abidra
til & endre forhold som skaper og opprettholder fat-
tigdom i oppvekstmiljg, utdanningssystemet, innen-
for arbeidslivet og i velferdsordningene. Disse
medlemmer er kritiske til regjeringen Solbergs
forslag om innstramming i overgangsstenaden til
endlige forsargere.

Arbeidstakerrettigheter og arbeidsmiljg

Disse medlemmer vil skre og styrke
arbeidstakernes rettigheter og fare en ambisig@s poli-
tikk for et godt arbeidsmilj@ badei privat og offentlig
sektor. Gode arbeidsvilkar og et godt arbeidsmiljg er
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viktig for & oppna malet om at sa mange som mulig
skal delta i arbeiddivet. Disse medlemmer
mener at gode arbeidsforhold og et godt arbeidsmiljg
fremmer hgy produktivitet, innovasjon, kompetanse-
utvikling og mindre sykefravaa hos arbeidstakerne.

Disse medlemmer mener at et godt samar-
beid mellom partenei arbeidslivet og offentlige myn-
digheter legger grunnlaget for et velfungerende og
organisert arbeiddiv. Disse medlemmer er kri-
tiske til at regjeringen Solberg ikke foreddr a gke
fagforeningsfradraget.

Disse medlemmer mener at et anstendig og
velregulert arbeidsliv uten sosial dumping er nadven-
dig bade for & skre interessene til den enkelte
arbeidstaker og for a sikre at serigse virksomheter
ikke skal tape i konkurranse med userigse virksom-
heter. Disse medlemmer mener derfor det er
svaat viktig at tiltakene i regjeringen Stoltenberg Ils
handlingsplaner mot sosial dumping falges opp av
regjeringen Solberg. Innsatsen mot userigse aktarer i
utsatte branger bar styrkes i naat samarbeid med
brangene selv. Disse medlemmer viser i denne
forbindelsetil at de har fremmet Representantforslag
20 S (2014-2015) om utarbeidelse av handlingsplan
med tiltak mot sosial dumping og arbeidslivskrimi-
nalitet i Norge med 22 uliketiltakspunkter som mgater
den aktuelle situagionen i arbeiddivet, jf. Innst. 90 S
(2014-2015).

Press pa norske standarder i arbeidslivet

Disse medlemmer visertil at det har veat en
svaat hgy netto innvandring til Norge siden den store
utvidelsen gstover av Den europeiske unionen (EU) i
2004. Disse medlemmer papeker at tryggheten
for mange arbeidstakere i det norske arbeidslivet i
dag er under et gkende press. @kt bruk av innleid
arbeidskraft og stadig mer uoversiktlige arbeidsfor-
hold, blant annet gjennom mange ledd i kontraktskje-
dene, gjer det vanskeligere & kontrollere om rele-
vante lov- og regelverk og lgnns- og avtaleforhold
falges. Disse medlemmer mener det er viktig at
Stortinget tar grep for & motvirke denne utviklingen
og viser til Representantforslag 20 S (2014-2015) fra
Arbeiderpartiet om utarbeiding av en handlingsplan
med tiltak mot sosial dumping og arbeidslivskrimi-
nalitet i Norge, punkt 10, om astille krav om maksi-
malt to ledd i kontraktskjedene i offentlige anbud.
Disse medlemmer understreker at grunnlaget
for et trygt arbeiddliv for arbeidstakere er avhengig
av samarbeid mellom arbei dsgivere og arbei dstakere,
en sterk fagbevegelse og myndigheter som sikrer at
reglene respekteres.

Disse medlemmer vil understreke viktighe-
ten av et tett og godt samarbeid mellom blant annet
arbeids- og velferdsetaten, skatteetaten, Arbeidstilsy-
net, Helsetilsynet, @kokrim, Toll- og avgiftsdirekto-
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ratet og finansnagingen for & avdekke mest mulig
svindel og lovbrudd.

Arbeids- og velferdsforvaltningen

Disse medlemmer viser til a arbeids- og
velferdsforvaltningen skal legge til rette for realise-
ring av et velfungerende arbeidsmarked og bidratil a
innfri malet om arbeid til ale. Disse medlem-
mer viser til a Nav-reformen la grunnlaget for en
helhetlig, effektiv og brukerrettet arbeids- og vel-
ferdsforvaltning, men at det fortsatt gjenstar noe far
ale malene med Nav-reformen er innfridd. For
disse medlemmer er det et sentrat ma at
arbeids- og velferdsforvaltningen, giennom et like-
verdig samarbeid mellom kommune og stat, videre-
utviklesfor afaflere personer i arbeid og aktivitet og
faare pa stenad. Arbeids- og velferdsforvaltningen
skal fremme overgang til arbeid og aktivitet. Disse
medlemmer mener det er avgjegrende at stgnads-
mottakere mgtes av riktige virkemidler. Det kan vaae
helsehjelp, aktivitet eller andrevilkar. Disse med-
lemmer visertil at lov om sosialetjenester i Nav gir
kommunene full rett til & bruke aktivitet som vilkar
der det er riktig. Disse medlemmer vil for gvrig
vise til kvalifiseringsprogrammet, der aktivitetsplik-
ten er en helt sentral bestemmelse.

Disse medlemmer mener det er viktig at det
enkelte mennesket som er i kontakt med Nav-konto-
ret mgtes med service, smidighet og respekt, og for-
valtningen skal bidratil sosial og gkonomisk trygg-
het.

Endring av uferetrygden

Disse medlemmer peker pa at ufererefor-
men ble vedtatt av et bredt politisk flertall i 2011, og
at den iverksettesfra 1. januar 2015. En viktig del av
omleggingen er at uferepengon endres til & bli en
trygd som kompenserer for tapt |gnnsinntekt, og skal
sdledes beskattes som vanlig lgnnsinntekt. Hensikten
er at ufgre — de som kan — lettere skal kunne kombi-
nerejobb med ufgretrygd med lavere barrierer nar det
gjelder regler for skatt og avkortning.

Disse medlemmer understreker at kutt i det
behovsprevde barnetillegget for ufere ikke er en del
av den vedtatte ufgrereformen som alle partiene var
enige om. Disse medlemmer minner om at
Fremskrittspartiet og Heyre stod alene om tilsva
rende kuttforslag i 2011, da ufgrereformen ble
behandlet. Da ble forslaget stemt ned av Stortinget.
Na har de samme partiene fremmet dette forslaget pa
nytt igjen, men denne gang fra regjeringsposi sjon.

Disse medlemmer mener kuttfordaget i det
behovsprevde barnetillegget som Hgyre og Frem-
skrittspartiet har lagt frem, far en usosial og brutal
virkning for de familiene som rammes. Hver ufar
som mottar barnetillegg kan risikere & tape opp mot
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28 000 kroner per barn per ar, og dette vil selvsagt
merkes pa familiegkonomien. Disse medlem-
mer peker paat forsaget til kutt i barnetillegget satt
opp mot regjeringens forslag om skattekuitt til folk
som har mye fra far, gir et bilde av et statsbudsjett
med en sosialt skjev profil.

Disse medlemmer viser for gvrig til sine
merknader under kap. 3.2.10.

Haringsuttal el ser

Disse medlemmer viser til haring i arbeids-
og sosiakomiteen 3. november 2014 om statsbud-
gettet for 2015. Disse medlemmer har merket
seg innspillene og vil legge vekt pa dem i sitt videre
arbeid med statsbudsjettet for 2015 og i arbeidet med
konkrete saker. Spesielt gnsker disse medlem-
mer a pdpeke den brede tilbakemeldingen fra
haringsinstansene om at viderefgring av de nye per-
mitteringsreglene i arbeiddivet har uheldige ring-
virkninger for nagingslivet og de enkelte arbeidsta-
kerne. Likeledes legger disse medlemmer vekt
pa de mange haringsuttalelsene som anmoder om a
opprettholde det behovsprevde barnetillegget for
ufere.

2.3 Generelle merknader fra Senterpartiet
Deling av samfunnsgode

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet viser til at Senterpartiet arbeider for rettferdig
utjamning mellom sosiale grupper, mellom regionar
og mellom fattige og rike land i verda. Denne utjam-
ninga bar skje gjennom eit samspel mellom markna-
den, det frivillige og det offentlege. Rettferdig forde-
ling er en av grunnpilarane i det norske
velferdssamfunnet. Menneske som har like gkono-
miske og sosiale §ansar, vil metast pA mange arenaer
og danne fellesskap. Dette skapar tillit og samhald i
samfunnet. Denne medlemen viser til a Senter-
partiet vil arbeide for & oppretthalde dette gjennom
var norske arbeids-, velferds- og skattemodell.

Denne medlemen meiner det er eit politisk
ansvar & sergje for balansert regiona utvikling, ein
aktiv distriktspolitikk og tilgang til kompetent
arbeidskraft i ale delar av landet.

Denne medlemen viser til at Senterpartiet vil
stimulere til meir bruk av norsk som fagsprak for &
halde pa mangfaldet i det norske spraket, og for &
skape eit meir inkluderande arbeids- og samfunnsliv
der ale meistrar spraket som blir bruka. Denne
medlemen viser til at Senterpartiet vil motverke at
norsk sprak blir utfasa pa ulike samfunns- eller fag-
omrade.

Denne medlemen viser vidare til at Senter-
partiet meiner at ngkkelentil integrering ligg i aktivi-
tet — i arbeiddlivet, pa skulen og i lokalsamfunnet.
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Derfor ber det leggjast opp il at innvandrarar saraskt
som mogeleg buset seg i ein kommune, far ein tenleg
bustad, deltek pa introduksjonsprogram, laarer norsk
og kjem ut i jobb eller startar pa utdanning. Velferds-
ordningar som er retta mot innvandrarar eller som i
stor grad blir nytta av innvandrarar, bar vere aktivi-
tetsbaserte for & hindre passivisering. Likestilling er
ein heilt fundamental del av integreringa og med-
verknaden i det norske samfunnet. Det norske sam-
funnet er bygt opp rundt toinntektsfamiliar. A sikre at
ogsdinnvandrarfamiliar blir toinntektsfamiliar er det
viktigaste enkelttiltaket for a hindre fattigdom i inn-
vandrarbefolkninga.

Denne medlemen viser til at Senterpartiet
stettar den innsatsen frivillig arbeid medverkar til og
difor vil gje organisasjonane gode og stabile rammer
0g eit trygt gkonomisk grunnlag.

Denne medlemen viser til at Senterpartiets
mal i velferdspolitikken er & utjamne geografiske og
sosiale skilnader, a gje dle tilgang til utdanning og
helsestell av god kvalitet, & sikre €it arbeidsliv med
plasstil ale, asargje for robuste og berekraftige vel-
ferdsordningar og a ta vare pa den norske velferds-
modellen. For & oppna dette stettar vi opp om ein
sterk offentleg sektor, som er garantisten for gode
velferdstenester i heile landet.

Velferdsytingar — yte etter evne, fa etter behov

Denne medlemen viser til a Senterpartiet
anskjer at samfunnet skal ha eit sterkt tryggingsnett i
form av velferdsytingar for dei som treng det perma-
nent eller i fasar av livet. Denne medlemen vil
sla ring om viktige velferdsytingar som sjukelgnn,
alderspensjon og ufgretrygd. For at velferdstenestene
skal vere gode nok for dei som treng det, mavi sergje
for at dei er gkonomisk berekraftige pa sikt. Derfor
meiner denne medlemen vi badde ma hindre
vekst i tal pa stenadsmottakarar og avgrense omfan-
get og talet pavelferdsordningane. Nér ei gruppe blir
tilbode ein rett, far ei anna gruppe plikt til & oppfylle
denne retten. | praksis inneber denne plikta ofte i &
betale meir skatt for afinansiere nye eller betre vel-
ferdsordningar. Fordi alle ma betale skatt, meiner
denne medlemen det er rett og viktig at alle ogsa
far tilgang til velferdsgoda. Derfor ber universelle
velferdsordningar vere hovudregelen. Velferdsytin-
gane mavere utforma pa ein slik mate at dei byggjer
opp under arbeiddinja. Denne medlemen stattar
malai pengonsreforma, som stimulerer til arbeid og
samtidig gjev vafridom til & velje tidspunkt for &
velje ndr einvil gaav med penson. Denne med-
lemen stettar ogsa ufgrereforma, som gjev meir
fleksibilitet for dei som gnskjer & utnytte restarbeids-
evna si. Det er grunnleggjande for a oppretthalde
arbeidglinja at ingen skal kunne ta imot meir i vel-
ferdsytingar enn det dei kunne ha rekna med a tene
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som lgnnsmottakarar. Fleirtalet av velferdsytingane
ber ogsa vera knytte til aktivitetsplikt. Permanente
ytingar, som ufgretrygd, skal ikkje gjevast til perso-
nar som har lidingar som kan ventast agaover eller
som kan kurerast.

Denne medlemen meiner aktivitetsplikt skal
vere hovudregelen for mottakarar av offentlege sta-
nader. Aktivitet gjer at terskelen for a kome inn i
arbeiddlivet blir l1agare. Denne medlemen viser
til at Senterpartiet ikkje gér inn for &redusere dagens
stagnader, men heller stille starre krav om aktivitet der
det er mogeleg. Denne medlemen vil verne om
5 ukel gnnsordninga

Permanent ufaretrygd skal ikkje godkjennast for
personar under 40 &r, unnateke der det er openbert at
vedkomande ikkje vil kunne kome i arbeid seinare.
Dette medlem meiner det ber vegrael klar hovud-
regel om at det kan stillast krav om arbeid og aktivitet
for dei som tek imot sosialstenad

Arbeid — det skal Ienne seg a jobbe

Denne medlemen viser til at Senterpartiet
har som ma at flet mogeleg skal jobbe, og at
arbeiddlivet skal haordnatilhgve og plasstil ale. For
a sikre dette stettar vi opp om trepartssamarbeidet,
avtala om inkluderande arbeidsliv og reformer som
gjer det lettare & kombinere arbeid med pensjon og
andrevelferdsytingar. Arbeidskraftaer den viktigaste
ressursen var. Derfor er arbeiddinja ein fgresetnad
for & oppretthalde det hage velferdsnivaet i Noreg.
Eit variert arbeidsliv er nykelen til & gje alle hevetil
afinne ein arbeidsplass som passar for dei, og er der-
med ogsa nykelen til hgg sysselsetjingsgrad. Derfor
vil denne medlemen hade fram med a arbeide
for at vi skal oppretthalde eit mangfald av nagingar,
bedrifter og organisasionar i Noreg, og at desse skal
hahgvetil dutviklesegi aledelar avlandet. Denne
medl emen vil arbeidefor balanserte|lgysingar som
varetek behova béde for arbeidsgjevar og arbeidsta-
kar og for overordna regelverk som gjev gode vilkar
for arbeidstakarar og hindrar sosial dumping.

Arbeidsmiljglov

Denne medlemen viser til at Senterpartiet
anskjer e sterk arbeidsmiljalov som sikrar ordnafor-
hold i arbeidslivet. Samtidig gar vi inn for at styres-
maktene, saman med partane i arbeiddlivet, gjer ein
gjennomgang der dei vurderer behovet for a gjere
forbetringar i dagens arbeidsmiljglov. Mdet er a
kunne innfri nye krav i arbeiddivet, samtidig som
rettane til arbeidstakarane blir sikra. Yrkesdeltaking
ber vere malet ogsa for personar som til dgmes er
funksjonshemma og difor har nedsett funksjonsevne.
Dette tyder at vi ma ha eit arbeidsliv som er tilstrek-
keleg fleksibelt og ope, dik at alle som har arbeids-
evne far deppe inn. | tillegg ber ein i langt sterre
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omfang satsapalennstilskot til arbeidsgjevar i staden
for passive ytingar til personar med nedsett arbeids-
evne. Dermed vil desse personane fa utbetalt vanleg
lan for sitt arbeid. Denne medlemen vil daring
om at faste tilsetjingar skal halde fram med a vere
hovudregelen i norsk arbeiddliv. Vidare vil denne
medlemen arbeide for & unnga ufrivillig deltid,
heve den generelle aldersgrensai arbeidslivet og over
tid fase ut ulike ssaraldersgrenser.

Arbeidsmarknadspolitikken

Denne medlemen viser til at Senterpartiet i
sitt aternative statsbudgjett prioriterer 1 000 fleire
tiltaksplassar for personar med varig og midlertidig
nedsett arbeidsevne. Personar med nedsett arbeids-
evne blir i dag pressa ut av arbeidsmarknaden.
Utstaytingsmekanismane er fleire, men ein kraftig
aukei omfanget av personar frAEU-land der lens- og
kostnadsnivaet er monaleg | &gare enn det norske, har
pressa ned lgner i fleire sektorar og svekka arbeids-
vilkdra til dei tilsette. Ung og frisk utanlandsk
arbeidskraft framstér for arbeidsgjevarar ofte som
meir attraktiv enn arbeidstakarar som treng noko
eller mykjetilrettelegging. Allesom bur i et EU- eller
E@ZS-land kan med dagens regelverk sgka arbeid i
Noreg. Fram til no har desse representert eit fleksi-
belt reservoar av relativt rimeleg arbeidskraft for
mange arbeidsgjevarar. Denne medlemen mei-
ner dette systemet korkje er solidarisk eller berekraf-
tig pasikt.

Denne medlemen arbeider for eit godt regu-
lert arbeidsliv med norske lgns- og arbeidsvilkar der
det ikkje er sosial dumping.

Denne medlemen er motstandar av lovfesta
minstel ann, men vil bruke ordninga med almenngje-
ring av tariffavtaler som eit verkemiddel i kampen
mot sosial dumping. Vidarevil denne medlemen
verne om frontfagsmodellen som grunnverktay i
|ennsforhandlingar.

Denne medlemen viser ogsatil at Senterpar-
tieti sitt alternative statsbudsjett prioriterer 250 fleire
tiltaksplasser i ordninga «Raskere tilbake» og gjev
200 fleire personar ein moglegheit til & koma inn
under ordninga «Tidsubestemt |gnnstilskudds.
Vidare prioriterer Senterpartiet 250 fleire tiltaksplas-
sar for Varigtilrettelagt arbeid (VTA) og styrkjer ord-
ninga med Funksjonsassistanse i arbeiddlivet.

Auka satsing pa hjel pemiddel

Denne medlemen viser til at i Senterpartiet
sitt alternative budgjett blir layvinganetil hjel pemid-
del under arbeid og utdanning auka, noko som vil
medverka til & gjera kvardagen enklare for mange.
Denne medlemen viser til at Senterpartiet ogsa
foreslar & vidarefgra tilskot til bil klasse 1 samstun-
des som forslaget om ei styrka tilskotordning for bil
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klasse 2 blir stetta. Denne medlemen viser
vidaretil aukalgyvingar til betring av funksonsevna
ik at fleire med lese- og skrivevanskar kan fa PC til-
rettelagt for seg. Layvingane til Bedring av funk-
sionsevnen blir ogsa auka.

Betre velferdsordningar

Denne medlemen viser til at Senterpartiet i
sitt alternative statsbudsjett foresldr & reversera for-
slaget om auka inntektsgrense for sjukepengar, bade
for arbeidstakarar og §@vstendig nagingsdrivande.
Denne medlemen viser ogsatil at Senterpartiet
forbetrar omsorgspengeordninga for selvstendig
nagringsdrivande ved a likestilla denne med arbeids-
takarar.

Barnetillegget i ny uferetrygd

Denne medlemen viser til at Senterpartiet
var ein del av fleirtalet somi 2011 vedtok avidarefg-
ra det behovsprevde barnetillegget i ny uferetrygd.
Denne medlemen gar difor imot forslaget fra
regjeringa om a endra det behovspregvde barnetilleg-
get til eit standardisert tillegg.

Innvandring fra E@S-omradet

Denne medlemen viser til a omfanget av
utanlandsk arbeidskraft i Noreg dei siste &ra har auka
kraftig som falgje av at Noreg er ein del av Den euro-
peiske unions (EUs) felles arbeidsmarknad gjennom
EdS-avtalen. Til liks med EU er og fri rerde av
varer, personar, tenester og kapital pilarane i Det
europeiske gkonomiske samarbeidsomradet (EQS).
Norske lans- og arbeidsvilkar blir svekka bade som
ein direkte konsekvens av E@S-avtalen gjennom
regelverksutforming i EU som seinare har blitt inn-
lemmai norsk lov, og fordi stadig fleire yrkesgrupper
opplever negativt press pa lgns- og arbeidsvilkara
som felgje av det saa's store omfanget av utanlandsk
arbeidskraft fra land der lans- og kostnadsnivaet er
mykje |&gare enn i Noreg.

Denne medlemen viser til at Senterpartiet
meiner at arbeidsinnvandring i |gpet av dei sistetidra
har gjeve eit positivt tilskot til norsk gkonomi og vel-
ferdsutvikling.

Denne medlemen viser til at eksport av vel-
ferdsordningar til E@S-omradet representerer e
utfordring for dei norske velferdssystema ettersom
folk opparbeider seg velferdsrettar etter kort tids opp-
hald i Noreg. Pasikt utfordrar dette berekraftatil det
norske velferdssystemet. Denne medlemen stil-
ler spersmdl ved innretninga pa ordningane og mei-
ner Noreg ma utfordre E@S-avtalen pa dette omra
det. Endringar ma styrke dei universelle velferdsord-
ningane i Noreg. Denne medlemen viser til at
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dette er ei aktuell sak som far mykje merksemd i
fleire europeiske land.

Denne medlemen viser til a det er tendensar
til at arbeidsinnvandring utfordrar Iansdanninga i
Noreg, spesielt i yrke der ein ikkje treng & meistre
norsk som arbeidssprédk. Denne medlemen mei-
ner norske styresmakter maregulere arbeiddlivet best
mogeleg for & unnga dette.

Denne medlemen viser til at innvandring fra
EU-land til Noreg utgjer eit monaleg tilskot til folke-
overskotet i alle regionar. Innvandring stiller oss
overfor nye utfordringar nar det kjem til korleis vel-
ferdssamfunnet skal innrettast. Den totale innvand-
ringa ma ikkje vere hggare enn at det kan handterast
ved |gpande integrering, oppretthalding av den nor-
ske arbeidslivsmodellen med jamnbyrdige inntekts-
forhold, og innanfor den noverande og framtidige
infrastrukturen var. Denne medlemen meiner
det er viktig &unnga at den totale innvandringa skjer
raskare enn vi kan tilby skular, veg, kollektivtran-
sport og bustader. Denne medlemen meiner at
den totale innvandringa i pressomrade dei komande
aramareduserast.

Denne medlemen viser til at Senterpartiet
enskjer & leggje til rette for at arbeidsinnvandringa
blir styrt til alle regionar av landet for & medverke til
nagingsiv og aktivitetsvekst. | dag skriv nettoinn-
flyttingatil Oslo-regionen seg fyrst og fremst frainn-
vandring. A kanalisere denne delen av folkeauken til
andre regionar er naudsynt for a sergje for god regio-
na balanse i busetjing og nagingsutvikling pa sikt.
Denne medlemen meiner arbeidsinnvandring til
Noreg mavere basert pa behovai norsk arbeidsliv sa
langt det &t seg gjere.

Denne medlemen meiner den svaat store
auken i utanlandsk arbeidskraft i Noreg dei siste &ra
trugar framtidige lans- og arbeidsvilkar hja arbeids-
takarar i stadig fleire yrkesgrupper og framtidig sys-
selsettjing i Noreg. Store deler av den utanlandske
arbeidskrafta som har kome til Noreg det siste tiaret
har kome fra EU-land i det tidlegare Aust-Europa. |
desse landa er lans- og kostnadsnivaet mykje |agare
enni Noreg. | dei bransjar og yrkesgrupper der tilbo-
det av utanlandsk arbeidskraft er starst og har auka
mest, er 0g presset pa lans- og arbeidsvilkar starst.

Denne medlemen viser til a i perioden
2008-2013 fekk 127 000 fleire utlendingar arbeid i
Noreg medan det for norskfgdde var ein nedgang pa
23000 sysselsette. Denne medlemen viser
vidare til at det er store skilnader i sysselsetting etter
ader mellom innvandrarar busettei Noreg og befol k-
ninga elles. Syssel settinga blant innvandrarar er mel-
lom 13 og 20 prosentpoeng |agare enn sysselsettinga
blant befolkningaellesfor personar i alderen 20til 60
ar. Sysselsettinga blant innvandrarar fr& EU-land i
Sentral- og Aust-Europa er |agare enn befolkninga
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elles for ale adersgrupper mellom 15 og 65 &r, og
starst er denne syssel settingsskilnaden for personar
mellom 20 0og 62 &. Denne med|emen vil under-
streka at 1agare sysselsetting blant innvandrarar enn
hja befolkninga elles medfarer ei svekking av statens
finansar over tid. Denne medlemen meiner skil-
nadane i sysselsetting mellom innvandrarar og
befolkninga elles utgjer eit press pa vare felles vel-
ferdsordningar og den norske modellen som ma fa
meir merksemd framover.

Denne medlemen viser til at dersom ein pre-
ver algysaproblemaknytt til finansiering av varefel-
les velferdsordningar — med gkt innvandring — som
falgje av fallande sysselsetting fra auka innvandrar-
del i befolkninga, vil dette forverra situagonen pa
sikt. Vondt blir til verre. Framfor a satsa painnvand-
ring for a lgysa oppgavene vare, meiner denne
medlemen vi maprioriteraafaendafleire av vare
eigne innbyggjarar i arbeid. Dess fleire innvandrarar
som kjem til Noreg, dess vanskelegare blir det & sys-
selsetta vare innvandrarar.

Denne medlemen viser til at det faregar ei
utpressing av norsk arbeidskraft i dei brangjane der
innslaget av utanlandsk arbeidskraft er starst. Dette
reduserer samstundes ungdomar sine incentiv til a
arbeidai desse bransjane. Problemet er starst i privat
sektor der spraket ikkje er eit vern mot konkurranse
fra utanlandsk arbeidskraft, slik det gjerne vil vera
for tilsette innan deler av privat sektor og store deler
av offentleg sektor.

Denne medlemen viser til at det er godt kjent
at den sagsstoretilstrgymingaav utanlandsk arbeids-
kraft til Noreg og har auka kriminaliteten knytt til
arbeiddlivet og faretak innan til demes bygg- og
anleggsbrangjen, bilpleiebrangjen, reinhaldsbransjen,
utelivsbrangen og daglegvarebrangen. Dette er eit
stort problem bade for utviklinga av norsk arbeidsliv
og for finansieringa av vare fellesskapslgysingar.
Organiserte kriminelle milja far stadig sterre innpass
i Noreg. Nar faretaka som opererer pakant med, eller
som bryt norsk lov og regelverk, aukar i omfang,
pressar dette pa den andre sida ut dei faretaka som
falgjer norske lover og reglar.

Denne medlemen viser til a arbeidslivskri-
minalitet er eit samleomgrep for ulike former for
grove lovbrot i arbeidsmarknaden som undergrev og
utkonkurrerer det serigse arbeiddivet, medrekna
bruk av ulovleg arbeidskraft og tvangsarbeid, samt
fiktiv fakturering, kvitvasking av kriminelt utbytte og
kamuflering av straffbare handlingar i legal verk-
semd. Arbeidslivskriminalitet inneber brot pa lover,
forskrifter og reglar som regulerer forhold i arbeids-
og nagingslivet, til dgmes brot pa arbeidsmiljaloven,
utlendingsloven, plan- og bygningslov, skatte- og
avgiftdovgjeving m.m.
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Denne medlemen viser til at med opne gren-
ser og mangel pa grensekontroll, samstundes som
korkje tilsyns- og kontrolletatar og politi i Noreg er
tilfart ressursar i naarleiken av det som er pakravd for
a handtera det saa's store omfanget av borgarar fra
Aust-Europa etter den store EU-utvidinga austover i
2004, ma det mellom anna tilfarast ekstra ressursar
badetil Arbeidstilsynet og arbeids- og velferdsetaten
utover forslaget fraregjeringa.

Denne medlemen viser til rapporten Den
nordiske modellen mot 2030 — Et nytt kapittel ?, slutt-
rapporten til det felles nordiske forskingspros ektet
Forvitring eller fornying i Norden 2014-2030 — i
kortform NordMod — som har sett pa korleis nasjo-
nale og internasjonale endringar paverkar «den nor-
diske samfunnsmodellen». Samarbeidskomiteen for
arbeidarrgrsla i Norden (SAMAK) har vore opp-
dragsgjevar for progektet, i samarbeid med Founda-
tion for European Progressive Studies (FEPS). | slutt-
rapporten star det m.a. felgjande under «Arbeidsinn-
vandring og press pa den nordiske modellen»:

«Arbeidsinnvandringens konsekvenser for den
nordiske modellen har farst og fremst sammenheng
med hvordan den pavirker gkonomien og arbeids-
markedets  funksonsmate.  Rekrutteringen av
arbeidsinnvandrere er gjerne sterkest i bransier med
smakvalifikasjonskrav, manuelt arbeid, lav organisa-
gonsgrad, og darlige lanns- og arbeidsvilkar. Dette
kan fare til at istemet for lgnnsdannelse svekkes,
Eroduktivitetsv sten reduseres, at |gnnsgolvet brek-

er opp o%; a lenns- og inntektsforskjellene gker.
qusknlré? ra Norge viser at gkt innvandring har en
malbar effekt pa [ennsnivaet (Bratsberg & Rauum
2013). Konsekvensen av dette kan i neste omgang
vage sterre inntektsulikhet. En annen konsekvens er
at skjerpet konkurranse om de lavest |gnte jobbene
kan gkerisikoen for utsteting av svake grupper frade
nordiske arbeidsmarkedene (Friberg 2013; Ugebre-
vet A4 15-10-2014).»

Denne medlemen viser vidare til NOU
2013:13 Lgnnsdannelsen og utfordringer for norsk
gkonomi der utvalet vurderer konsekvensen av inn-
vandringa fra Det europeiske gkonomiske samar-
beidsomradet (EQS) pa den norske arbeidsmarkna-
den dlik:

_ «Det 'grenselgse arbeidsmarkedet' i Europa har
gitt bade nye muligheter og nye utfordringer for
norsk gkonomi. Utenlandske individer kan jobbe i
Norge som direkte ansatte i norske virksomheter,
som innleid arbeidskraft, som ansatte i utenlandske
bedrifter som yter tjenester her, eller som selvstendig
nagingsdrivende som selger sin arbeidskraft til virk-
somheter i Norge. For arbeidsgiverne kan det vaae
lannsomt a bruke de hilligste alternativene, som
innebagrer de laveste kostnadene for virksomhetene.
Dette kan imidlertid undergrave ordninger som mot-
virker lavignnskonkurranse, og dermed fare til ster-
kere fortrengnl_n? av bosatte arbeidstakere, bade
norskfgadte og tidligere innvandrere, og ramme virk-
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somheter med vanlig norsk lennsniva Det vil videre
etter utvalgets mening vaae behov for stadig fors-
kning og evaluering av hvordan ulike ordninger rettet
mot innvandrere fungerer og vilje til & endre regel-
verk og ordninger som ikke fungerer sa godt.»

Denne medlemen viser vidaretil at Landsor-
ganisasjonen i Norge (LO) ved sjefgkonom Stein
Reegéard ved fleire have har uttalt at arbeidsinnvand-
ringavil faratil el skeivare inntektsfordeling i Noreg
fordi det blir kraftige innslag av 1&gl gnskonkurranse.
Denne medlemen seier seg heilt samd med
denne vurderinga og vil falgje opp og foresa tiltak
mot denne utviklinga.

Denne medlemen meiner Stortinget i drof-
tingar av tiltak for personar med nedsett arbeidsevne
ikkje lenger kan sja bort fra at den sveat store til-
strgyminga av utanlandsk arbeidskraft til Noreg del
10 siste dra har vore s3 stor at fortrengingseffekten
har vore den mest markante. Fortrengingseffekt vil
seiaat etablerte arbeidstakarar eller personar som star
svakt pad arbeidsmarknaden i sterre grad blir utkon-
kurrerte av ny arbeidskraft fra utlandet. Bade inn-
vandrarar og personar med redusert arbeidsevne er
deme pa grupper som er utsette for denne konkurran-
sen. Personar med nedsett arbeidsevne blir i dag
pressa ut av arbeidsmarknaden. Utstaytingsmekanis-
mane er fleire.

Denne medlemen meiner EU gjev folkesty-
ret darlegarekar. EU utviklar seg stadig meir i retning
av e faderal statsdanning. Den pagdande krisa i
Europa, spesielt i eurolanda, har vist at EU som poli-
tisk progekt og eurosamarbeidet som gkonomisk
konstruksion har veikskapar som Senterpartiet har
atvaramot i ei arrekkje. Denne medlemen vur-
derer dagens system som korkje solidarisk eller bere-
kraftig pasikt. Denne medlemen viser til at Sen-
terpartiet vil erstatte EdS-avtalen med ein handels-
avtale med EU, og at Senterpartiet vil arbeide aktivt
mot norsk EU-medlemsskap. Nasjonalstatane ma
igien pa §elvstendig grunnlag fa heve til & regulera
og utvikla sine arbeidsmarknader til beste for sine
eigne innbyggjarar.

Denne medlemen meiner sterkt at norske
styresmakter ma leggjatil rette for ei hggast mogleg
sysselsetting i Noreg. Hag sysselsetting er ein fare-
setnad for finansieringa av vare felles velferdsord-
ningar og for at Noreg skal kunne verna om «den
norske modellen». Denne medlemen vil arbeida
for & vidareutvikle den norske arbeidslivsmodellen.

Denne medlemen viser til at det gar fram av
svar utforma av Arbeids- og sosialdepartementet pa
budsgjettsparsmal nr. 226 fra Senterpartiet at «Det er
ikke mulig a innfare overgangsordning for alle EU-
landene. Det vil veae i strid med vare forpliktelser
etter ES-avtalen.» Denne medlemen vil under-
streka at det av svaret gar fram at overgangsordnin-
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gane ikkje kan gjeninnfarast med mindre «... det er
strengt nedvendig for & rette opp ‘alvorlige gkono-
miske, samfunnsmessige eller miljgmessige vanske-
ligheter’ jf. artikkel 112» i EdS-avtalen. Denne
medlemen meiner dette konkrete demet viser at
norske styresmakter som folgje av E@S-avtalen har
gjeveavkall paeit sentralt verkemiddel for aregulera
tilbodet av arbeidskraft fra utlandet i den norske
arbeidsmarknaden.  Overgangsordningane  gav
norske styresmakter heve til & stilla som vilkar for &
faarbeidd@yvei Noreg at det 1ag fere eit konkret til-
bod om arbeid, i hovudsak heiltidsarbeid, med Ians-
og arbeidsvilkdr som var i samsvar med gjeldande
tariffavtale, regulativ eller det som elles var normalt
for vedkomande stad og yrke. Denne medlemen
meiner overgangsordningar burde vore innfaert for &
fa ein betre baanse i arbeidsmarknaden. Denne
medl emen meiner konsekvensane av EZJS-avtalen
bade er negativ for utviklinga av l@ns- og arbeidsvil-
kér i mange brangar og for vare offentlege finansar
over tid som falgje av at sysselsettingatil registrerte
busette personar fra EU-land i Sentral- og Aust-
Europa er lagare enn befolkninga €elles for alders-
grupper mellom 15 og 62 ar.

Denne medlemen viser til at hovudpriorite-
ringapa arbeids- og sosiafeltet i Senterpartiets alter-
native budsjett er e styrka satsing for a sikra norske
lgns- og arbeidsvilkar, motverka arbeidslivskrimina-
litet og fleire tiltak for & behalda folk i arbeid, ikkje
minst folk med nedsett arbeidsevne.

Denne medlemen visertil ati Senterpartiets
aternative budsettframlegg, dlik dette gar fram av
vedlegg til Innst. 2 S (2014-2015), blir budsjett-
ramma til arbeids- og sosialkomiteen auka med
631,34 mill. kroner samanlikna med framlegget fra
regieringa. Denne medlemen viser til at Senter-
partiet prioriterer & auke lgyvingar bade til Arbeids-
tilsynet inkl. regionale verneombod og til arbeids- og
velferdsetaten for & avdekkja og motverke det store
omfanget av arbeidslivskriminalitet, som har auka
kraftig som falgje av at Noreg er del av Den euro-
peiske unions (EUs) arbeidsmarknad gjennom EZJS-
avtalen. Til liks med EU er ogsa fri rarde av varer,
personar, tenester og kapital pilarane i Det euro-
peiske gkonomiske samarbeidsomradet (EQDS).
Denne medlemen viser til at Senterpartiet 0g
prioriterer fleire tiltaksplassar, auka statleg finansie-
ring av dagpengeordninga, betre velferdsordningar
for gglvstendig naaringsdrivande og auka |@yvingar
til hjelpemiddel.

2.4 Generdlemerknader fraVenstre

Komiteens medlem fra Venstre visertil
at Venstre fremjar eit eige aternativt statsbudsjett for
2015, jf. innst. 2 S (2014-2015).Venstres heilskap-
lege aternative statsbudgett for 2015 tek utgangs-
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punkt i budsjettforslaget fra regjeringa, jf. Prop. 1 S
(2014-2015).

Denne medlemen viser til at Venstres libe-
rale ideologi tek utgangspunkt i det einskilde men-
nesket. Alle skal hafridom til & bruke evnene sinetil
beste for seg §@lv og samfunnet, men like §alvsagt
er det at dei som verkeleg treng samfunnet si hjelp til
a leve €it verdig liv, skal fa det. Frie samfunn har
gode fellesskapsinstitusionar og eit sosiat trygg-
leikstnett for ale. Denne medlemen @nskjer
difor ein stat som kjempar mot sosial urett.

Fleirei arbeid og faare pa stenad er heilt grunn-
leggjande for at vi skal kunne klare a oppretthalde
velferdsordningane vare i framtida. Dei ulike vel-
ferdsytingane i kombinasjon med skattesystemet ma
utformast slik at det | gner seg for den einskilde avere
i inntektsgivande arbeid framfor & motta offentlege
stenader. Dette er heilt avgjerande for om vi skal luk-
kast med a bevare eit sterkt og berekraftig velferds-
system ogsa i framtida. Venstre sitt alternative stats-
budsjett for 2015 er derfor malretta mot ei slik kurs-
endring; arbeiddinjablir styrkt bade gjennom skatte-
systemet og gjennom statsbudgjettet si utgifts- og
inntektsside. Fleire ska fa heve til & arbeide etter
evne og faare skal bli passive stanadsmottakarar.

Hovudmala for Nav-reforma er ogsa fleire i
arbeid og faare pa stenad, enklare og betre hjelp til-
passa brukarane sine behov, samt el heilskapleg og
effektiv arbeids- og velferdsforvalting. Farebels har
ikkje dette skjedd. Denne medlemen stettar
intengonane med Nav-reforma, men meiner det er
behov for sterkare styring med kostnader, meir fokus
pa brukarane sine behov og mindre pa systemet.
Denne medlemen meiner a det berre er eit skik-
keleg samarbeid pa tvers av etatsgrensene som kan
sikre dei einskilde rettane i mgte med det offentlege.

Nav har i lgpet av dei seinare ara fatt kritikk fra
fleire hald om at livssituagonen til barn ikkje blir
kartlagd nér foreldra sgkjer om sosialhjelp. Det gjeld
for eksempel barna sine behov for klede, sko og
utstyr, samt om familien har réd til & delta pa ulike
aktivitetar. Denne medlemen meiner det er
behov for meir bruk av lokalt skjan og handlefridom
i Nav ved oppfalgjing og utarbeiding av tiltak til dei
som av ulike grunnar stér utanfor arbeidslivet.

Ein del menneske er varig ute av stand til & skaffe
seg el inntekt dei kan leve av. Dei skal haeit stetteni-
va som gir hevetil &levaeit verdig liv. Stanadsord-
ningar som er avgjerandefor barn sinelivsvilkar, skal
vererause. Denne medlemen sin fyrsteprioritet
er difor akjempe mot fattigdom og hel seproblem hos
barn og barnefamiliar. Denne medlemen viser til
a Venstre i samband med Stortingets behandling av
Fordelingsmeldingen (Meld. St. 30 (2010-2011)),
29. mars 2012 fremma 25 konkrete fordag for a
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kjempe mot fattigdom — spesielt retta mot barn og
barnefamiliar.

Det aler viktigaste verkemiddelet for & hindre
fattigdom er & sergje for at folk kjem i arbeid eller
beheld arbeid. Arbeid gir den einskilde gkonomisk
gelvstende og gir bade soside og helsemessige
gevinstar.

| framtida vil Noreg ha eit stort arbeidskraftbe-
hov. Andelen eldrevil stige kraftigi forhold til yrkes-
aktive. Nesten 25 pst. av innbyggjarane i Noreg i
2050 vil vere 65 ar eller eldre. Davi innfarte dei vel-
ferdsordningane vi har i dag, var det Su i yrkesaktiv
alder per pensjonist. Om 50 &r vil det vere to yrkes-
aktive per pengjonist. Forsking viser i tillegg at per-
sonar mellom 25 og 65 & som bur i eit hushald utan
personar med varig yrkestilknyting, har fem gonger
heggare sannsyn for & ha vedvarande I&ginntekt enn
dle andre i same adersgruppe. Denne medle-
men meiner vi ma mgte denne utfordringa med ein
malretta politikk for &fafleire hender i arbeid.

Denne medlemen meiner det er viktig aleg-
gje til rette for yrkesaktivitet for dei med redusert
arbeidsevne. Mange som ikkje kan arbeidei full stil-
ling, kan likevel gjere ein monaleg innsatsfor eksem-
pel i deltidsstillingar, tidsavgrensa oppdrag, gjennom
til passa arbei dsoppgaver osv. Godt under halvparten,
41 pst. av funksjonshemma i aldersgruppa 1666 ar,
deltek i arbeiddivet. Til samanlikning er delen sys-
selsette i heile befolkninga pa near 75 pst. Samtidig
viser undersgkingar framellom anna SSB at blant dei
307 000 ikkje-sysselsette funksonshemma var det
om lag 27 pst. som sa at dei hadde €eit ynskje om &
kome i arbeid. Denne medlemen meiner det er
viktig a ta dette ynskje pa alvor, og at det ogsa vil
vere samfunnsgkonomisk |gnsamt om vi lukkast.

Denne medlemen viser til Fafo-rapport
2013:54, «Inkludering av personar med nedsett
arbeidsevne», som peikar pa ei rekkje forhold som
fungerer som barrierar for arbeidssegkjarar med ned-
sett funksionsevne i mgte med arbeidslivet. Eitt
moment her er at nedsett arbeidsevne feilaktig blir
assosiert med redusert arbeidsevne. Eit anna moment
er korleis arbeidsgivar vurderer risiko ved rekrutte-
ring av personar med nedsett arbeidsevne. | den
samanhengen dlar rapporten fast at det ahaerfaringar
med tilsette med nedsett funkgonsevne, gir meir
positive haldningar. Eit siste moment er mangel pa
tilstrekkel eg tilretteleggjing og utfordringar med afa
faremd stenleg tilrettel eggjing.

Denne medlemen viser til Venstres alterna-
tive budgett, jf. innst. 2 S (2014-2015), der det blei
layvt 20 mill. kroner til & styrkije tilrettel eggingstil-
skotet for arbeidssgkjarar med nedsett arbeidsevne
med 20 mill. kroner.

I tilleggvil denne medlemen hameir bruk av
ordninga med tidsubestemt |gnnstilskot, bade for &
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sikre dei som er i ferd med &falle ut av arbeidsmark-
naden pagrunn av sjukdom eller andre arsaker, og for
agi meir fleksible moglegheiter til dei som er ute av
arbeidsmarknaden. Denne medlemen viser til
Venstres aternative budgjett, jf. Innst. 2 S (2014—
2015), der det blei Igyvt 60,6 mill. kroner til astyrkje
ordninga.

Denne medlemen viser til at Venstre foreslar
e rekkje tiltak i det aternative statsbudsjettet for
2014 som vil medfare fleire arbeidsplassar og der-
med at fleire vil ga fra dagpengar til lanna arbeid.
Basert pa Venstres samlaopplegg har denne med-
lemen bedemt, svaat moderat, at det vil vere 3 000
faare som har behov for dagpengar i 2015 og dermed
ogsa faare arbeidsmarknadstiltak. Talet pa ordineare
arbeidsmarknadstiltak vil likevel vere sveat hgge.
Denne medlemen meiner likevel at det er eit
sazleg behov for & auke innsatsen overfor personar
med nedsett arbeidsevne, og da saaleg dei som har
behov for meir langvarige og samansette tiltak.

Denne medlemen meiner at det no ma gje-
rast ein ekstra innsats for a forhindre at ikkje desse
blir steytte varig ut av arbeiddlivet, og meiner at vik-
tige samarbeidspartnarar som Attfaringsbedriftene
0g Vekstbedriftene med fordel kan nyttast enda meir
i dette arbeidet. Denne medlemen viser til Vens-
tresitt alternative budgjett, jf. Innst. 2 S (2014-2015),
der 1 000 tiltaksplassar omprioriterast fra «ordinage
plassar» til «varig tilrettelagde» tiltaksplassar. Ei dik
omprioritering vil medfgre ein meirkostnad pa ca
105 mill. kroner.

Denne medlemen viser til at ga@lvstendig
nagingsdrivande fra og med 1. juli 2008 har rett til
svangerskapspengar og foreldrepengar fra folke-
trygda med 100 pst. dekning (inntil 6 G), rett nok
overfinansiert ved auka trygdeavgift for den same
gruppa.

Denne medlemen gnskjer ein framtidsretta
naaingspolitikk som verkar. Denne medlemen
vil difor sikre at ge@lvstendig naaingsdrivande far
like rettar til sosiale ordningar som andre arbeidsta-
karar. Ikkje berre fordi det er ei urimeleg forskjells-
behandling, men ogsa fordi det er til hinder for eit
innovativt og nyskapande nagingsliv, som treng
fleire grinderar og §@lvstendig naaringsdrivande. Ei
likestilling av desse rettane vil ogsa leggje betre til
rette for at fleire kvinner vil vage & starte eigen
arbeidsplass for seg §alv og andre.

Dekningsgraden for den gglvstendige naarings-
drivande sinetrygderettar er i dag 65 pst. ved omsorg
for eigne sma barn, nar det gjeld rett til sjukepengar
og pleie- og omsorgspengar og ved sukdom under
svangerskap. Denne medlemen viser til fordag
om endringar i folketrygdlovam.m. framset i Innst. 4
L (2013-2014) som sikrar at ogsa desse rettane blir
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likestilte med dei vanlege arbeidstakarane sin tilsva-
rande.

Denne medlemen viser til Venstres aterna-
tive budgjett, jf. innst. 2 S (2014-2015), der ein fore-
do a gavstendig nagingsdrivande, uavhengig av
om tilleggsforsikring er teikna, fra 1. januar 2015
skal farett til:

b) 100 pst. dekning av omsorgspengar fra 1. dag
(inntil 6 G)

€) 100 pst. dekning av pleiepengar og opplaaings-
pengar (inntil 6 G)

Denne medlemen vil vidare likestille sj@lv-
stendig naaringsdrivande med vanlege arbei dstakarar
nar det gjeld rett til Sukepengar. Som eit ledd i ein
forpliktande opptrappingsplan mot full likestilling,
viser denne medlemen til Venstres aternative
budsjett, jf. Innst. 2 S (2014-2015), der det blir fore-
slétt at ein far rett til 80 pst. dekning av sjukepengar
fra 17. dag. | dag er dekningsgraden 65 pst. Ei slik
endring vil vere viktig for dei §g@lvstendig nazrings-
drivande og har ein samlakostnad pa 191 mill. kroner
med innfering fra 1. januar 2015.

Noreg er eit av verdas rikaste land, og dei fleste
har hatt ei god inntektsutvikling dei siste &ra. Nokon
har likevel sa |3g inntekt og levestandard at dei har
reduserte moglegheiter til adeltafullt ut i samfunnet.

Denne medlemen er av den oppfatning at
arsakene til fattigdom er samansette. Lag inntekt har
gierne samanheng med manglande tilknyting til
arbeidslivet, men kan ogsa skuldast ein krevjande
omsorgssituasjon med mange barn, eller at fleire
lever paei inntekt. Samstundes veit vi at dei som blir
utsett for vald eller overgrep, eller blir rammaav psy-
kiske lidingar eller rusproblem, ogsa har stor risiko
for & bli fattig. Arbeid er ein viktig veg ut av fattig-
dom. Utdanning og god helse er samstundesein fare-
setnad for arbeid, pa lik linje med ein stabil bustad-
situasjon og opplevingaav avereinkludert i samfun-
net.

Mens pensjonistar var ein del av del starste grup-
pene innanfor |&ginntektsgruppa tidlegare, er det i
dag ungdom, unge vaksne, einslege forsargjarar og
sagleg barnefamiliar med innvandrarbakgrunn som
utgjer ein starre del. Over halvparten av alle fattige
barn som veks opp i Noreg i dag er innvandrarbarn.

Menneske som er varig ute av stand til a skaffe
seg e inntekt dei kan leve av, skal ha eit stetteniva
som gir heve til &levaeit verdig liv. Stenadsordnin-
gar som er avgjerande for barn sine livsvilkar, skal
vere rause. Denne medlemen sin fyrsteprioritet
vil difor vere & kjempe mot fattigdom og helsepro-
blem hos barn og barnefamiliar. For vi startar ikkje
med blanke ark og like moglegheiter nar vi kjem til
verda. Ingen vel foreldra sine, og ingen vel barndo-
men sin.
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| dag er det 78 200 barn og unge som lever i fat-
tigdom i Noreg. For nokre handlar det om aikkje ha
moglegheit til Adeltapaulike fritidsaktivitetar, drapa
ferie eller ga pakino og kafé. Mensfor andre handlar
det om moglegheita til & kunne ha ordentlege bufor-
hold, kjgpe sunn mat, klede, leiker, samt moglegheit
til & ga i barnehage eller delta pa skulefritidsord-
ninga. Denne medlemen viser til Venstre sitt
aternative budgjett der det blei 1gyvt 20 mill. kroner
i auka tilskot til tiltak i kommunen for a ferebyggje
og redusere fattigdom blant barn og unge.

Det er i dag store forskjellar fra kommune til
kommune nar det gjeld satsane for sosialhjelp og om
kontantstenad og barnetrygd blir reknainni inntekts-
grunnlaget. Paradokset er at forsking viser at lave
sosiahjelpssatsar gir fleire langtidsbrukarar, mens
hege sosia hjelpssatsar far folk vidarei livet. Denne
medlemen meiner det er ngdvendig at sosial-
hjelpssatsane blir auka for & redusere fattigdom og
viser til Venstres aternative budgett, jf. Innst. 2 S
(2014-2015), der det blir I@yvt 450 mill. kroner for &
heve den rettleiande sosialhjelpssatsen med 10 pst.
og gjere den til e nagjona minstenorm.

Denne medlemen viser til at Venstrei fleire
ar har ynskt & omfordele ytingar som barnetrygd og
differensiere opphaldsbetaling i barnehage og skule-
fritidsordning. Dette er eit malretta politikk for a
redusere sosial ulikskap. Difor har Venstrei sitt alter-
native budgjettet, jf. Innst. 2 S (2014-2015), prioritert
adifferensiere barnetrygda, opphal dssatsane i barne-
hage og SFO, samt innfare gratiskjernetid i barneha-
gen for alle 4-5-&ingar. | Venstres dternative bud-
sett blir det ogsalayvt 50 mill. kroner i tiltaksordnin-
gar som er direkte rettamot barn i fattige familiar, og
det blir rettameir midlar til & styrkje det kommunale
barnevernet, skulehel setenesta og hel sestasjonane.

Denne medlemen visertil a eit av hovudele-
mentai det nye pensjonssystemet er at det skal vere
lgnsamt a sta lenger i arbeid. Det er ogsa avgjerande
at vi lukkast med a heve den reelle pensjonsalderen i
arasom kjem, dersom vi skal | gyse den store arbeids-
kraftsituasjonen vi star overfor.

Denne medlemen har difor kome til den
erkjenningaat det avidarefere AFP-ordningaikkje er
i tréd med desse prinsippa. Skal vi styrkje og vidare-
utvikle dei mange og gode velferdstilboda vi i dag
har, er vi ngyddetil aprioritere og til agjere politiske
val. Pa denne bakgrunnen meiner denne medl|e-
men at dei statlege tilskota til AFP-ordninga ma
avviklast.

Staten bruker i dag vel 4,6 mrd. kroner pa AFP-
ordningasom i realiteten er eit tilskot og paskot for &
gjere det motsette av det som pensgonsreforma legg
opp til. Kommunesektoren har ogsa omfattande
utgifter knytt til AFP-ordninga. Desse kostnadene vil
berre eskalere over tid og binde opp midlar som
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burde og kunne vore gitt til andre og meir trengande
grupper. Denne medlemen vil difor gradvis
avvikle del statlege tilskota til AFP-ordninga i ein
periode over 6 ar og suksessivt redusere dei statlege
tilskota til ordninga. Denne medlemen viser til
Venstres alternative budsjett der ein legg til grunn ei
innsparing pa 783 mill. kroner som falgje av dette.

Denne medlemen viser til at Stortinget i fjor
vedtok e ny lov om ny ufgrepension og alderspen-
sion til personar som tre i kraft frd og med 2015. Ei
av hovudendringane i omleggingaav ufgrepensjonen
inneber at det skal vere mogeleg ayte etter evne §alv
om ein er heilt eller delvis ufar. Venstre stettar dette
grunnprinsippet.

Likevel kan ikkje denne medlemen dutte
seg til nokre av dei kuttene som regjeringa har fore-
slétt, nar det gjelder & redusere overgangsstgnaden
for eindege forsargjarar og barnetillegget for ufare,
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samt auke inntektsgrunnlaget for foreldrepengar, su-
kepengar, opplaaingspengar og pleiepengar. Desse
vil ha som direkte konsekvens at det blir fleire fattige
barn og fattige barnefamiliar i &ra som kjem.

Regjeringa hevdar at utfordringa med barnetil-
legget, slik det er utformai dag, vil fare til at nokon
tenar meir paaveljetrygd framfor arbeid. Tal fraNav
viser likevel at dette gjeld svaat fa Denne med-
lemen deler regjeringasitt syn paarbeidslinja, og at
arbeid er avgjerande for & kome ut fattigdom, men
Venstre har sterre tru pa stimuleringstiltak som gratis
kjernetid i barnehagen, skattelette for dei med 1agast
inntekt og malrettatiltak for &favanskelegstilteinni
arbeid.

Denne medlemen viser til Venstres alterna-
tive statsbudgjett der det samla blei foredatt falgjan-
de konkrete endringar under rammeomrade 7, Arbeid
og sosial:

Tekst Bokfart mill. kr
Omfordeling av 1 000 plasser fra «ordinaare» til «varig tilrettelagt arbei d» 105,0
Dobling av antall i forsgkene med lgnnstilskudd til arbeidsgivere som ansetter personer med

rett til arbeidsavklaringspenger. 535
Sosiale tjenester og tiltak for vanskeligstilte grupper pa arbeidsmarkedet. 20,0
Sosialt entreprengrskap m.m. 10,0
Caritas 1,0
Forsek, utviklingstiltak: Blatilretteleggingstilskudd for rekruttering av arbeidssgkere med

nedsatt arbeidsevne 25,0
Styrke ordningen med tidsubestemt |gnnstilskudd 60,6
Gamot regjeringens forslag om a avvikle forsargingstillegget til mottakere av supplerende

stgnad som forsarger ektefelle

under 67 & og/eller barn under 18 & 7,6
Ga mot regjeringens forslag om a redusere stgnadsperioden i overgangsstenaden for enslige

foreldre fra3 til 1 & med virkning fra 1.1.2016. 0,0
Gamot regjeringens forslag om a gke inntektsgrunnlaget for & opparbeide

rett til sykepenger, opplagingspenger og pleiepenger ved pleie av nagre parerendei livets slutt-

fasefra0,5 Gtil 1 G fral. juli 2015. 0,0
Styrking av sykelgnnsordning for selvstendig naaringsdrivende 191,0
Likestille selvstendig naaringsdrivendes rettigheter knyttet til omsorgspenger og pleie- og opp-

lazringspenger med «vanlige» arbeidstakere. 9,5
Gamot regjeringens forslag om omlegging av barnetillegget i ufaretrygd fraen behovsprevd

ordning til en gablongordning fra 2016. 0,0
2 000 faare ordinaae tiltakspl asser -211,0
Omfordeling av 1 000 plasser fra «ordinage» til «varig tilrettelagt arbeid» -92,0
Gradvis avvikling av det statlige bidraget til AFP over 6 &r -783,1
2 000 feare AFP-pensjonister som fglge av skatte-stimuli. -235,1
Mindre dagpenger som falge av 3 000 flere arbeidsplasser i vart samlede opplegg -570,0
Utvide antall ventedager fra 3 til 4 i dagpengeordningen -70,0
Dobling av antall i forsgkene med lgnnstilskudd til arbeidsgivere som ansetter personer med -53,5

rett til arbeidsavklaringspenger = redusert utbetaling av arbeidsavklaringspenger.
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Tekst Bokfart mill. kr
SUM RAMME 7: ARBEID OG SOSIAL -15315

Denne medlemen viser til den framfor-
handla avtalen mellom Venstre, Kristelig Folkeparti
0g regjeringspartia Hayre og Fremskrittspartiet av
21. november 2014. Venstre sine stortingsrepresen-
tantar vil stemme subsidiaat for den avtalen dersom
ikkje Venstres forslag til aternativt statsbudsjett far
fleirtal. Som falgje av denne avtalen fremjar ikkje
Venstre alternative forslag til layvingar i denne inn-
stillinga, men gjer greie for dei primaae posisjonane
vare under dei ulike kapitla og postar under.

2.5 Generdlemerknader fra Sosialistisk
Venstreparti

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti jobber for et trygt og godt arbeidsliv
der folk har el lann &leve av og en arbeidsdag a leve
med. Hele og faste stillinger skal vaere hovedregelen.
De som ikke kan jobbe matrygges av fellesskapet og
sikres inntekt. Sosialistisk Venstreparti vil ha e
arbeiddlinje som virker.

Dette medlem mener a et arbeiddliv for alle
forutsetter et godt arbeidsmiljo og et serigst arbeids-
liv hvor det verken skal vaae sosial dumping, utnyt-
ting av arbeidskraft eller brudd pa de lover og det
regelverk som gjelder i Norge. Arbeidsmiljget skal
bidra til god helse og arbeidsevne gjennom hele
yrkeslivet, noe som ogsa vil gjere at flere kan delta
lenger i arbeidslivet. Regjeringens forslag til endrin-
ger av arbeidsmiljgloven, som har vaat ute paharing,
vil gi arbeidstakerne et redusert vern, samtidig som
det vil kunne gke omfanget av arbeidslivskriminali-
tet.

Dette medlem viser til at arbeidsmiljgloven
er en vernelov, som skal sikre arbeidstakere mot
fysiske og psykiske skadevirkninger, sikre trygge
ansettel sesforhold, likebehandling i arbeidslivet, inn-
flytelse og medvirkning i virksomhetens arbeidsmil-
joaktiviteter. Arbeidsmiljeloven er i dag fleksibel,
med et rammeverk for lokalt selvstyre og demokra-
tisk partssamarbeid i virksomhetene. Dette med-
lem gnsker a styrke, ikke & svekke, arbeidsmiljelo-
ven som vernelov.

Likestilling

Dette medlem viser til a kvinner fremdeles
har mindre makt enn menn. Kvinner eier mindre og
tjener mindre enn menn, og Iannsforskjellene aker.
Sosidistisk Venstreparti mener det er et politisk
ansvar agjare noe med denne urettferdigheten. Kvin-
ners deltakelse i arbeidslivet er en viktig kilde til fri-
het. Sosialistisk Venstreparti vil bruke 100 mill. kro-
ner pa nye erfaringer med redusert arbeidstid. Vi har

tro paat kortere normalarbeidsdag vil kunne gjere det
mulig for flere &jobbe fullt, samtidig som det kan gi
mer fritid, bedre livskvalitet og gkt likestilling. Vi
bruker penger pa a bekjempe ufrivillig deltid, slik at
flere som @nsker & jobbe fullt skal fa muligheten til
det. Sosialistisk Venstreparti styrker trepartssamar-
beidet for likestilling.

Dette medlem mener at tid og arbeid bar for-
deles mest mulig rettferdig. | dag jobber menn over-
tid og kvinner deltid. Sosialistisk Venstreparti vil ha
et arbeidsliv der flere tar del og der forskjeller som
avgjer makt og mulighet mellom menn og kvinner
reduseres. Sosialistisk Venstreparti vil bruke 100
mill. kroner pa nye erfaringer med redusert arbeids-
tid. Vi vil ogsa lgsne pa tidsklemma ved & gi sma
barnsforeldre en halv time redusert arbeidstid til
hver, frabarnet er 12 til 18 maneder. En forutsetning
ma vage at begge foreldre jobber fulltid og at begge
benytter seg av ordningen. Vi bruker penger pa &
bekjempe ufrivillig deltid, slik at flere som ansker &
jobbe fullt skal fa muligheten til det.

Rettferdig fordeling

Dette medlem vil dele goder og bekjempe
klasseskiller. Hvis vi deler mer, skapes det mer, bade
av gkonomiske verdier og gode liv for flere. Derfor
fremmer vi en politikk for omfordeling. Folk som far
god bistand og gkonomisk trygghet nar de opplever
sykdom, arbeidsigshet eller vanskeligheter i livet,
klarer bedre & overkomme problemene.

Dette medlem viser til at det &leve med dar-
ligradi et samfunn der de aller fleste har flust av pen-
ger, er bade vondt og vanskelig, saalig for barn.
Sosialistisk Venstreparti vil derfor gke inntektene til
familier med darlig rad. Vi gker barnetrygden for
familier som har mange barn og endlige forsargere,
og vi fjerner kommunenes mulighet til & avkorte
sosialhjelpa for barnetrygden.

Dette medlem vil reversere regjeringens uso-
siae kutt og opprette et Nav-ombud, for & styrke ret-
tighetene til brukerne ved Nav. Sosialistisk Venstre-
parti styrker innsatsen mot sosial dumping ved & gi
mer penger til Arbeidstilsynet og opprette et service-
senter for utenlandske arbeidstakere i Trondheim.

I nnsats mot fattigdom

Dette medlem viser til at det er vondt & ha
darlig rad i et samfunn der sa mange har veldig god
rad. Samfunnet har et helt spesielt ansvar for barn i
familier som opplever gkonomisk krise. Sosialistisk
Venstreparti mener alle barn ma sikres muligheter til
a delta pa samme arenaer som vennene sine, og Vil
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innfgre en aktivitetsstette til barn som trenger det.
Sosialistisk Venstreparti vil bekjempe fattigdom med
de virkemidlene som faktisk fungerer. For mye av
fattigdomspolitikken handler om & avbgte situasjo-
nen for folk som er fattige, i stedet for & bekjempe
selve fattigdommen.

Dette medlem mener at regjeringens forslag
til budsjett var usosialt. Det kutter i inntektene til de
som har minst og gir til de som har mest fra fer.
Dette medlem gér blant annet mot de usosiale
kuttene i barnetillegget til ufere, i overgangsstenad
og andrekutt til endlige, i bilstette og feriepengenetil
dagpengemottakere. Sosialistisk Venstreparti har lagt
frem et alternativ budsjett som gar i helt motsatt ret-
ning.

Trygt og inkluderende arbeiddliv

Dette medlem viser til at flere enn far opple-
ver usikkerhet rundt egen arbeidssituasjon. Derfor er
det nadvendig med fleretiltaksplasser og et permitte-
ringsregelverk som gir trygghet. Sosialistisk Venstre-
parti vil opprette fleretiltaksplasser for arbeidsledige
0g personer med nedsatt arbeidsevne. Sosialistisk
Venstreparti vil endre permitteringsregelverket, slik
at arbeidsgiverperioden blir ti dager. Da kan flere
beholde jobben i usikre tider, samtidig som bedrifter
slipper atgmmes for kunnskap og erfaring.

Dette medlem mener at malrettet innsats som
serger for at unge far trygg og stabil tilknytning til
arbeiddlivet er et viktig virkemiddel for & bekjempe
fattigdom i Norge. Derfor gar Sosialistisk Venstre-
parti inn for en ny ungdomsgaranti som gir unge
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under 25 &r rett til arbeidsmarkedstiltak, eller annen
hjelp de trenger for akommei arbeid.

Dette medlem mener a & legge til rette for
gode og trygge arbeidsvilkar er et viktig virkemiddel
for & fa et inkluderende arbeidsliv. Det er viktig at
den borgerlige regjeringen viderefarer arbeidet for et
mer inkluderende arbeidsliv i naat samarbeid med
partenei arbeidslivet. Et godt ssmarbeid mellom par-
tene i arbeiddlivet og offentlige myndigheter legger
grunnlaget for et velfungerende og organisert
arbeiddliv.

Dette medlem vil sikre og styrke arbeidsta-
kernes rettigheter og fere en ambisigs politikk for et
godt arbeidsmiljg bade i privat og offentlig sektor.
Gode arbeidsvilkdr og et godt arbeidsmilja er viktig
for & oppnd malet om at s& mange som mulig skal
deltai arbeiddlivet. Gode arbeidsforhold og et godt
arbeidsmiljg fremmer hay produktivitet, innovasjon,
kompetanseutvikling og mindre sykefravaa hos
arbeidstakerne.

Dette medlem mener at et anstendig og vel-
regulert arbeidsliv uten sosial dumping er ngdvendig
bade for & sikre interessene til den enkelte arbeidsta-
ker og for & sikre at serigse virksomheter ikke skal
tapei konkurranse med userigse virksomheter. Sosia-
listisk Venstreparti gnsker a styrke Arbeidstilsynet
ytterligere. Innsatsen mot userigse aktarer i utsatte
bransier bar styrkesi naat samarbeid med bransene
selv.

Dette medlem viser til a Sosialistisk Vens-
trepartis aternative statsbudsjett, rammeomréde 7,
ble gkt med 921, 5 mill. kroner sasmmenlignet med
forslaget fraregjeringen.

2.6 Oppsummering av fraksjonenes primaer standpunkt under rammeomr ade 7

Tabellen viser budgjettforliket mellom Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre innenfor vedtatt ramme, jf. Inngt. 2 S
Tillegg 1 (2014—-2015) og primea budsjettenetil Arbeiderpartiet, Senterpartiet, Venstre og Sosiali stisk Venstreparti
dik de fremkommer i finansinnstillingen med Tillegg 1. Awik i forhold til regjeringens fordag i parentes.

Prop 1 Smed

Kap. Post Formal Tillegg 1

H, FrB vV
(Budsjett-
forliket) A Sp \% sV

Utgifter (i tusen kroner)

600 Arbeids- og sosialdeparte-
mentet
1  Driftsutgifter 181120
601 Utredningsvirksomhet,
forskning m.m.
21 Spesielledriftsutgifter 67 170
22 Deltidspott
0
22 Tiltak for heltid
0

180942 178120 181120 181120 161120
(-178)  (-3000) ©) (0)  (-20000)
67108 67170 67170 67170 57 170
(-62) 0) ©) (0)  (-10000)

0 10000 0 0 0

(0) (+10000) ©) ©) ©)

0 0 0 25000

0
©) ©) ©) (0) (+25000)
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H, FrB Vv
Propl1Smed (Budgett-
Kap. Post Formal Tillegg 1 forliket) A Sp \% )Y
50 Norges forskningsrad 137 850 137 716 137 850 137 850 137 850 237 850
(-134) 0) (0) (0) (+100000)
604 Utviklingstiltak i arbeids
og velferdsforvaltningen
21  Spesielledriftsutgifter 31300 31300 31300 31300 31300 43300
() ) ) (0) (+12000)
605 Arbeids- og velferdsetaten
1  Driftsutgifter 11147157 11154507 11121157 11194457 11154857 11160 157
(+7350) (-26000) (+47300) (+7700) (+13000)
21  Spesielle driftsutgifter 30640 30610 30640 30640 30 640 30640
(-30) ) ) ) )
606 Trygderetten
1  Driftsutgifter 67 524 67 458 67 524 67 524 67 524 67 524
(-66) ) ) ) )
612 Tilskudd til Statens
pens onskasse
1  Driftsutgifter 10059000 10059000 10059000 9331500 10059 000
10 059 000 (0) 0) (0) (-727500) (0)
621 Tilskudd til sosiale
tjenester og sosial
inkludering
21  Spesielle driftsutgifter 73 500 73436 73 500 73500 73 500 73 500
(-64) ) ) () )
63 Sosidetjenester og tiltak for 172720 172720 172720 172720 192 720 172720
vanskeligstilte 0) © (0) (+20000) (0)
70  Frivillig arbeid 68 660 68 660 70 660 70000 79 660 68 660
(0) (+2000) (+1340) (+11000) 0)
634 Arbeidsmar kedstiltak
21 Forspk, utviklingstiltak mv. 52 280 52 220 53080 53080 77 280 53080
(-60) (+800) (+800) (+25000) (+800)
76  Tiltak for arbeidsspkere 6355000 6401000 6655000 6497500 6263400 6839000
(+46 000) (+300000) (+142500) (-91600) (+484000)
77 Varigtilrettelagt arbeid 1236660 1253460 1236660 1257760 1236660 1236660
(+16 800) (0) (+21100) (0) 0)
79 Funksgonsassistansei 41 200 41 200 41200 45200 41 200 41200
arbeidslivet (0) (0)  (+4000) (0) 0)
640 Arbeidstilsynet
1  Driftsutgifter 541130 540 620 560 130 618 630 541 130 548 930
(-510) (+19000) (+77500) (0) (+7 800)
21  Spesielle driftsutgifter, 10200 10189 10 200 10 200 10 200 10 200
regionale verneombud (-11) © (0) ()] 0)
642 Petroleumstilsynet
1 Driftsutgifter 215400 215185 220 400 217 500 215400 215400
(-215) (+5000)  (+2100) (0) 0)
21  Spesielledriftsutgifter 21 300 21276 21 300 21300 21300 21 300
(-24) ) () ) )
643 Satens arbeidsmiljg-
institutt
50 Statstilskudd 114 700 114 588 114 700 114 700 114 700 114 700
(-112) ) ) ) )
648 Arbeidsretten,

Riksmekleren m.m.
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H, FrB VvV
Prop1Smed (Budsett-
Kap. Post Formal Tillegg 1 forliket) A Sp \% sV
1 Driftsutgifter 17 180 17 163 17 180 17 180 17 180 17 180
(-17) ©) ©) ©) ©)
21 Spesidledriftsutgifter 1900 1898 1900 1900 1900 1900
(-2) ©) Q) ) ©)
649 Trepartsbrange
programmer
21 Spesidledriftsutgifter - 2710 2699 13710 2710 2710 2710
Treparts bransjeprogrammer (-11) (+11 000) © 0) ©
666 Avtalefestet penson (AFP)
70  Tilskudd 1510000 1510000 1510000 1510000 1219300 1510000
) ) (0) (-290700) )
667 Supplerende stgnad til
personer over 67 ar
70  Tilskudd 437 400 437 400 444 400 437 400 445 000 445 000
(0)  (+7000) (0)  (+7600) (+7 600)
847 Tiltak for personer med
nedsatt funksonsevne
21  Spesieledriftsutgifter 13857 13841 13857 13 857 13857 15957
(-16) © 0) (0) (+2 100)
70  Tilskudd til funksions- 178 567 178 567 178 567 183 567 178 567 178 567
hemmedes organi sasjoner 0) (0)  (+5000) (0) 0)
71  Tiltak for gkt tilgjengelighet 16 229 26 029 26 029 16 229 16 229 22229
og universell utforming (+9800)  (+9800) 0) (0) (+6 000)
72 Tilskudd 14 968 14 968 14 968 15968 14 968 14 968
©) (0 (+1000) ) ©)
2541 Dagpenger
70 Dagpenger 12400000 12400000 11937000 12507000 11760000 12507 000
(0) (-463000) (+107000) (-640000) (+107000)
2620 Stgnad til enslig mor eller
far
72 Stgnad til barnetilsyn 357 300 357 300 370000 370000 357 300 370000
(0) (+12700) (+12700) (0) (+12700)
73 Utdanningsstgnad 52 680 52 680 53980 53 980 52 680 53980
(0) (+1300) (+1300) (0) (+1 300)
2650 Sykepenger
71 Sykepenger for selvstendige 1640000 1640000 1640000 1640000 1831000 1640000
(0) 0 (0) (+191 000) 0)
72 Omsorgs- og pleiepenger 545 000 554 100 545 000 554 500 554 500 545 000
ved barns sykdom m.m. (+9 100) © (+9500) (+9 500) ©
73 Tilskudd til tilretteleggings- 310720 310720 321020 321020 310720 321020
tiltak mv. (0) (+10300) (+10300) (0)  (+10300)
2651 Arbeidsavklaringspenger
70  Arbeidsavklaringspenger 33387300 33387300 33387300 33387300 33333800 33387300
) ©) (0 (-53500) ©)
71  Tilleggsstgnad 322500 322500 330000 330000 322500 330000
(0) (+7500) (+7500) (0) (+7 500)
2661 Grunn- og hjelpestgnad,
hjelpemidler mv.
70  Grunnstgnad 1810000 1810000 1849800 1849800 1810000 1849800
(0) (+39800) (+39800) (0) (+39800)
71  Hijelpestgnad 1670000 1670000 1706700 1706700 1670000 1706700
(0) (+36700) (+36700) (0) (+36700)
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H, FrB VvV
Propl1Smed (Budgett-
Kap. Post Formal Tillegg 1 forliket) A Sp \% )Y
73 Hjelpemidler mv. under 122 500 122 500 122 500 127 500 122 500 122 500
arbeid og utdanning ) (0) (+5000) ()] (0)
74 Tilskudd til biler 740 000 740 000 805 000 795 000 740 000 790 000
(0) (+65000) (+55 000) (0)  (+50 000)
75 Bedring av funkgonsevnen, 2799700 2799700 2801000 2804000 2799700 2801000
hjelpemidier (0) (+1300)  (+4300) (0) (+1 300)
76  Bedring av funksjonsevnen, 256 000 256 000 256 000 269 000 256 000 256 000
hjelpemidler som tjenester O) (0) (+13000) ()] (0)
77  Ortopediske hjelpemidler 1278670 1278670 1289970 1289970 1278670 1289970
(0) (+11300) (+11300) (0)  (+11300)
78 Hgreapparater 540 700 540 700 550 000 550 000 540 700 550 000
(0) (+9300)  (+9300) (0) (+9 300)
2680 Etterlatte
75  Stgnad til barnetilsyn 7000 7000 7200 7200 7000 7200
0) (+200) (+200) (0) (+200)
2686 Gravferdsstgnad
70 Gravferdsstgnad 165 200 165 200 171 000 171 000 165 200 171 000
(0) (+5800) (+5800) (0) (+5 800)
Sum utgifter 406 323 306 406 410 844 406 397 106 406 954 646 404 791 806 407 244 806
(+87538) (+73800) (+631340) (-1531500) (+921500)
Inntekter (i tusen kroner)
Kap. Post Formal Prop 1 Smed
Tillegg 1-3 H, FrP A Sp Vv SV
3605 Arbeids- og velferdsetaten
6 Gebyrinntekter for 23625 23602 23625 23625 23625 23625
fastsettelse av bidrag (-23) (0) 0) 0) 0)
3640 Arbeidstilsynet
4 Kjemikaliekontroll, gebyrer 6 280 6274 6 280 6 280 6 280 6 280
(-6) ) () ) )
5 Tvangsmulkt 2272 2270 2272 2272 2272 2272
(-2) ) ) ) )
7 Byggesaksbehandling, 20 342 20 322 20 342 20342 20 342 20 342
gebyrer (-20) ) () ) )
3642 Petroleumstilsynet
3 Gebyr tilsyn 50 090 50 090 55 090 50 090 50 090 50 090
0)  (+5000) ) () )
5607 Renter av baliglans-
ordningen i Satens
pens onskasse
80  Renter 2887000 3012000 2982000 2887000 2887000 2887000
(+125000) (+95000) (0) 0) 0)
Sum inntekter 5690514 5815463 5790514 5690514 5690514 5690514
(+124 949) (+100 000) (0) 0) 0)
Sum netto 400 632 792 400 595 381 400 606 592 401 264 132 399 101 292 401 554 292
(-37411) (-26200) (+631 340) (-1531500) (+921 500)
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3. Merknader til de enkelte kapitler
rammeomr ade 7

3.1 Resultatomrade 1 Administrason og
utvikling

311  Kap. 600 Arbeids- og sosialdepartementet

Det foreslas bevilget 181,12 mill. kroner for
2015, mot 178,07 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

Komiteen viser til Arbeids- og sosialdeparte-
mentets viktige oppgaver nar det gjelder sysselset-
tingspolitikken, tiltak mot ufrivillig deltid, forebygge
0og redusere sykefraveget, hindre utstgting fra
arbeidslivet, samt tilrettelegging av yrkeslivet for de
som har utfordringer.

Komiteen viser til a en tiltagende internasjo-
nalisering innen handel, nazingsliv og gkonomi
pavirker det norske arbeiddivet og utfordrer vare
etablerte standarder. Sosial dumping skaper ikke bare
darlige arbeidsforhold for dem som er direkte berart,
men kan ogsa undergrave et godt og trygt arbeidsliv
for ale. En demografisk utvikling, med blant annet
okt arbeidsinnvandring, understreker ogsa Arbeids-
og sosiadepartementets viktige oppgaver nar det
gielder forvaltning, kunnskapsinnhenting og gjen-
nomfgring av viktige tiltak innen norsk arbeiddliv.

Komiteen viser videre til Arbeids- og sosial-
departementets viktige oppgave med a sarge for ytel-
ser til de som er alderspensgjonister eller av andre
arsaker helt eller delvis stér utenfor arbeiddlivet.

Komiteens flertall, Hgyre, Frem-
skrittspartiet og Venstre, viser til at budgett-
forliket mellom de fire samarbeidspartiene endret
prosentsatsen i avbyrakratiseringsreformen fra 0,5
pst. til 0,6 pst. Flertallet viser til at bevilgningen
pa denne posten ble redusert som falge av dette.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet gar inn for en nominell viderefgring av
driftsbevilgningen til Arbeids- og sosialdepartemen-
tet. Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets
alternative statsbudsett hvor man reduserte kap. 600
post 1 med 3 mill. kroner.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti viser til Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsett hvor man reduserte kap. 600
post 1 med 20 mill. kroner.
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3.1.2 Kap.601Utredningsvirksomhet, forskning

m.m.

Det foredas bevilget 247,72 mill. kroner for
2015, mot 236,89 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

Komiteen mener det er viktig & utvikle gode
tjenester basert pa forskningsbasert kunnskap.

Komiteen stetter regjeringen i davsette 6 mill.
kroner arlig til forsgk og kunnskapsutvikling om
effekter av tiltak og virkemidler under |A- avtalen.

Komiteen stgtter opp om regjeringens arbeid
for utvikling av malrettede virkemidler for at feare
skal arbeide ufrivillig deltid.

K omiteen mener det er nadvendig &felge opp
programmet for sykefravee, arbeid og helse som er et
forskningsbasert program for a se pa arsakene til
sykefravag. Det er et mal afaned sykefravaget gjen-
nom forebyggende tiltak.

K omiteen mener det er viktig at forskningsra-
dets prosjekt som evaluerer virkningene av pengjons-
reformen gir gkt innsikt i pensjon og konsekvenser
for fremtidig eldrepolitikk.

PosT 21 SPESIELLE DRIFTSUTGIFTER

Komiteen er forngyd med at regjeringen bevil-
ger 13 mill. kroner til talegjenkjenningsprogram.
Talegjenkjenning er en teknologi somi dag finnestil-
gjengelig pa engelsk, men ikke pa norsk. Teknolo-
gien gjer det mulig a styre datamaskiner og diktere
tekst ved hjelp av tale, noe som kan bidratil at flere
med synsproblemer og muskel- og skjelettlidel ser
kan vage i arbeid og fungere i dagliglivet. Komi -
teen viser til at programmet ogsd vil vage til stor
nytte i skolen for elever med lese- og skrivevansker.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre
viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert
som fglge av dette.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti viser til Sosiaistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett hvor man reduserte kap. 601
post 21 med 10 mill. kroner.

PosT 22 DELTIDSPOTT

Komiteens medlemmer fra Hagayre,
Fremskrittspartiet og Venstre viser til a
midlene pa post 22 gikk til prosjekt som ble avsluttet
i 2014. Det gir derfor lite mening & bevilge nye mid-
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ler for neste ar, ndr det ikke er aktiviteter planlagt
eller formé som er klare til & bruke midlene.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til regjeringensforsiagomikke avide-
refagre arbeidet mot ufrivillig deltid. Disse med-
lemmer mener det fortsatt er viktig & jobbe videre
med a redusere omfanget av ufrivillig deltidsarbeid.
Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets
aternative statsbudsjett hvor man bevilget 10 mill.
kroner pakap. 601 post 22 til formalet.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti gnsker aviderefare den rad-grenne
regjeringens satsing mot ufrivillig deltid og viser til
Sosialistisk Venstrepartis alternative statsbudsjett
hvor man gkte kap. 601 post 22 med 25 mill. kroner.
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Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre
viser til a budgjettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert
som fglge av dette.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
V enstreparti mener det er gode grunner til avur-
dere & gjegre arbeidsdagen kortere. Dette med-
lemmet gnsker &se padette og viser til Sosialistisk
Venstrepartis alternative statsbudsjett hvor man gkte
kap. 601 post 50 med 100 mill. kroner for & kunne
gjennomfere ulike former for langvarige forsek med
redusert arbeidstid.

Forsgkene skal gjennomfares pa ulike typer
arbeidsplasser. En del av belgpet skal gatil afinan-
siere grundig forskning pa forsgkene.

3.2 Resultatomrade 2 Arbeid og velferd

3.21 Kap. 604 Utviklingstiltak i arbeids- og
velferdsforvaltningen

Det foreslas bevilget 173,8 mill. kroner for 2015,
mot 701,44 mill. kroner i saldert budsjett for 2014.

Komiteen viser til Prop. 1 S (2014-2015)
Arbeids- og sosialdepartementet, kapittel 1 Regjerin-
gens mal for arbeids- og velferdspolitikken og kapit-
tel 2 Profil og satsingsomrader. Det fremgar der at
regjeringen prioriterer programmet for modernise-
ring av arbeids- og velferdsetatens IKT-systemer
heyt, for & sikre bedre tjenester for brukerne og ekt
effektivitet i saksbehandlingen, gjennom selvbetje-
ning og automatiserte lasninger. K omiteen merker
seg at regjeringen na varsler at progekt 2 er mer
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omfattende enn forutsatt, og at planfasen er forlenget
til juli 2015, men at progekt 1 skal levere ngdvendig
systemstatte for ny uferetrygd fra 1. januar 2015,
som forutsatt, og at det i tillegg skal leveres selvbe-
tjeningsl@sninger for innsyn i egen sak og for dag-
penger.

Komiteen viser til de store usikkerhetene
knyttet til gjennomfering og kostnader ved detre del-
prog ektene og merker seg at regjeringen vil komme
tilbake til dette i proposisionen for endringer i stats-
budsjettet 2014, jf. Prop. 20 S2014-2015). Det frem-
ga& av nevnte proposison at regjeringen har valgt &
utsette dette til revidert nasjonalbudsjett for 2015.

Komiteen viser ogsa til Dokument nr. 15:52
(2014-2015), der statsraden opplyser at bruk av stan-
dardiserte Igsninger i Altinn vil bli vurdert i den
videre moderniseringsprosessen, og til Dokument nr.
15:195 (2014-2015), der statsraden redegjer for
hvilke av strakstiltakene fra det nedsatte Nav-
ekspertutvalget, som kan gjennomfares innen ram-
mene av progekt 1 i |KT-moderniseringen.

Komiteen deler regjeringens bekymring for at
md ene med Nav-reformen enndikke er nadd, spesielt
ndr det gjelder manglende resultater for overgang til
arbeid. Komiteen viser til Stortingets interpella-
gonsdebatt om dette temaet 11. februar 2014, der
statsraden viste til at Stortinget vil bli involvert i opp-
falgingen av Nav-ekspertutvalgets fordag.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti visertil a et lovfestet formd til Nav
er & «mgte det enkelte mennesket med respekt, bidra
til sosial og gkonomisk trygghet og fremme overgang
til arbeid og aktiv virksomhet.» Skal Nav klare det, er
det nadvendig a sikre at hver enkelt borger kan mgte
Nav pa en god og trygg méte, fa god veiledning og
hjelp til &finne frem i systemet.

Dette medlem viser derfor til Sosialistisk
Venstrepartis alternative statsbudsjett hvor man gkte
kap. 604 post 21 med 12 mill. kroner, for afinansiere
innferingen av et Nav-ombud, i trad med Represen-
tantforslag 75 S (2013-2014) fra stortingsrepresen-
tanten Karin Andersen om agi trygge vilkar og bedre
samarbeid mellom Nav og befolkningen ved hjelp av
opprettelse av et Nav-ombud.

Dette medlem vil understreke hvor viktig det
er at ansatte pa Nav opplever trygghet pajobb. For &
oke sikkerheten for de ansatte, er det viktig at tilta-
kene som ble foresldtt av arbeidsgruppen som sa pa
hvordan man kan gke sikkerheten til de ansatte pa
Nav, falges opp.

Dette medlem viser til forslaget om &innfare
et vilkdr om aktivitet for tildeling av sosialstenad.
Dette medlem viser til at Nav allerede etter
dagens regelverk kan stille vilkar for tildeling av
sosialstagnad og at en generell plikt vil dreie fokuset
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bort fra stanadsmottakers behov til & oppfylle en lov-
bunden og formalistisk plikt. En plikt til astille vilkar
om aktivitet innebaarer gkte administrative og gkono-
miske kostnader, samtidig som disse forutsettes dek-
ket innenfor eksisterende budsettrammer. Dette
medlem viser til at man ikke kan konstatere noen
arsakssammenheng mellom det & stille vilkar for til-
deling av sosialstagnad og avgang fra sosial stanad.

3.22  Kap. 605 og kap. 3605 Arbeids- og

velferdsetaten

Det foreslas bevilget 11 647,865 mill. kroner for
2015, mot 11 336,26 mill. kroner i saldert budsjett for
2014. Likeledes foredas det 102,867 mill. kroner
under kap. 3605 for 2015, mot 99,71 mill. kroner i
saldert budgjett for 2014.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre vil
spesielt fremheve at deler av gkningen skal ga til
styrking av forsgk med lgnnstilskudd, utvikling av
normerte sykmeldinger, styrket tolketjeneste og
bedre service.

Flertallet viser videretil reduksjon som falge
av faare tiltaksplasser til personer med nedsatt
arbeidsevne.

Flertallet stetter regjeringens satsing pa til-
taksplasser.

Flertallet ser fremtil at regjeringen desember
2014 legger frem en stortingsmelding som skal gjen-
nomga tiltakssystemet, og foresla forenklinger i
dette.

Flertallet stetter regjeringens satsing pa til-
taksplasser og mener dette ber sees i sammenheng
med at regjeringen desember 2014 har varslet at det
fremmes en stortingsmelding som gjennomgar til-
takssystemet.

K omiteen viser ogsatil at regjeringen vil legge
til rette for at «Raskere tilbake» skal vurderes tidli-
gerei et sykefravaasforlap.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringen ensker a
utvikle et beslutningsstettesystem for sykmeldere og
innfare veiledende, normerte sykmeldingsperioder.
Malet er ifglge regjeringen a utvikle mer likebehand-
ling i sykmeldingsprosessen. Disse medlemmer
er uenig med regjeringen i denne vurderingen og gar
imot &bruke 10 mill. kroner pa dette formalet i 2015.
Normerte sykmeldinger vil etter disse medlem-
mers syn ikke bidratil mer riktig sykmeldingsprak-
sis. Dette fordi utgangspunktet for a lykkes er troen
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pa at pasienter skal reagere likt pa samme tilstand,
noe som ikke er virkeligheten. Disse medlem-
mer viser til at erfaring tyder pa at det er svaat ulikt
hva dags diagnose som faktisk blir formell sykmel-
dingsdiagnose. Mange pasienter har sammensatte
problemstillinger, flere sykdommer og hva som blir
hoveddiagnose, viser seg a variere sterkt.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til sine ssamerknader under de
respektive kapitlene.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringen ensker a
gjennomfare et forsgk med en ny medisinsk vurde-
ring etter seks maneders sykmelding. Dette systemet
vil skape mer byrakrati i helsevesenet, skape lengre
helsekger og viser litenftillit til legenesfaglige vurde-
ringer.

Disse medlemmer viser derfor til sine
respektive partiers alternative statsbudsjett hvor man
reduserte kap. 605 post 1 med 16 mill. kroner.

Disse medlemmer viser til at regjeringen vil
innfare et bedutningsstattesystem med veiledende,
normerte sykmeldingsperioder. Folk har ulike syk-
domsforlgp, og det a skulle lage en konkret anbefa-
ling for sykmeldingslengde som vil kunne passe godt
for den enkelte pasients situasjon er veldig krevende.
Disse medlemmer mener at sykmeldingslengde
heller ber vaare basert palegenesfaglige vurderinger.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser
derfor til sinerespektive partiers alternative statsbud-
gett hvor man reduserte kap. 605 post 1 med 10 mill.
kroner.

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
ti et viser til at Senterpartiet gar imot norsk deltaking
i EURES, jf. Innst. 291 S (2013-2014). Dette utgjer
el innsparing til kap. 605 post 1 paom lag 7 mill. kro-
ner kvart & i perioden 2014-2020. Denne medl e-
men viser vidare til at Senterpartiet foreslar & auka
kap. 605 post 1 med 10 mill. kroner for a styrkja
arbeidss og velferdsetaten i samarbeidet med
Arbeidstilsynet, politi og skatteetat for & motarbeida
arbeidslivskriminalitet. Denne medlemen viser
vidare til at Senterpartiet foresldr & auka kap. 605
post 1 med 44,3 mill. kroner som falgje av auka lay-
vingar til kap. 634 post 76 og 77.

Denne medlemen viser til Senterpartiets
aternative statsbudsjett der kap. 605 post 1 vart auka
med 47,3 mill. kroner.
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Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti viser til Sosialistisk Venstrepartis
merknad under kap. 634 og at man i Sosialistisk
Venstrepartis alternative statsbudsjett gkte bevilgnin-
gen til kap. 605 post 1 med totalt 39 mill. kroner for
afinansiere det gkte behovet for administrative res-
surser ved innfagringen av 1 000 flere tiltaksplasser
for ledige og 1 000 flere tiltaksplasser for personer
med nedsatt arbeidsevne, sammenlignet med regje-
ringens forslag til statsbudsjett.

Komiteen visertil at sivilsamfunnet har ansva-
ret for oppfalging av veteraner et & etter tjeneste.
Arbeids- og sosialdepartementet har hel- eller delan-
svar for 14 av 27 tiltak i regjeringens oppfalgings-
plan «l tjeneste for Norge». Komiteen understre-
ker at det er viktig at disse tiltakene konkretiseres og
falges opp av regjeringen.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre,
viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen pa postene 1, 6, og 21 ble
redusert som fglge av dette.

3.2.3 Kap. 606 Trygderetten

Det foreslas bevilget 67,524 mill. kroner for
2015, mot 66,1 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

Komiteen viser til at trygderetten er en uav-
hengig ankeinstans som skal treffe avgjerelser om
enkeltpersoners rettigheter og plikter etter lov om
folketrygd m.fl. jf. lov av 16. desember 1966, nr. 9
om anke il trygderetten.

Komiteen viser til at saksinngangeni 2013 var
pa 2 976 saker. K omiteen merker seg at gjennom-
snittlig saksbehandlingstid i 2013 var pa 3,1 mane-
der, og at malet om gjennomsnittlig saksbehandlings-
tid pa 4 maneder dermed ble innfridd. Komiteen
registrerer at saksinngangen forventes & vaare pa om
lag 3 500 saker i 2014, og at gkningen gjelder salig
innen ufgreomradet. Det er forventet at saksinngan-
gen for 2015 vil tilsvare saksinngangen for 2014,
anglagsvis 3 500 saker.

Komiteen merker seg at bevilgningen er fore-
slétt ekt for & gke saksbehandlingskapasiteteni Tryg-
deretten, for Abidratil & redusere restansene og saks-
behandlingstiden.

Komiteen viser til at saksbehandlingstid og
restanser forventes a ligge pa et hgyere nivai 2014
enni 2013, men har merket seg at Trygderetten har et
mda om davgjare sakenei takt med ekt saksinngang.
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Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre,
viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert
som faglge av dette.

3.24  Kap. 621 Tilskudd til sosiale tjenester og
sosial inkludering

Det foreslds bevilget 327,16 mill. kroner for
2015, mot 335,01 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

Komiteen meiner at offentlege velferdsord-
ningar bidreg til gkonomisk og sosia trygglek.
Offentlege tenester med |18g eller ingen eigenandel
gier tenestene likeverdige og tilgjengelege for alle,
og er salig viktig for dei med lage inntekter. Frivil-
jug sektor spelar og e viktig rolle i velferdssamfun-
net, og komiteen meiner det er viktig at regjeringa
held fram med & vidareutvikle samarbeidet med ide-
elle organisagonar. Det er e viktig oppgave aleggje
til rettefor eit arbeidsliv som inkluderer flest mogleg,
og syte for eit sosiat tryggleiksnett som tek vare pa
dei som fell utanfor. Saarlig viktig er det dsetjei verk
tiltak som ferebyggjer at nye generasionar vert raka
av fattigdom, og arbeide for aleftefleire ut av fattig-
dom og gjere kvardagen enklare for dei somi dag er
raka.

Komiteen viser til regjeringa sitt fordag til
l@yving, og har ingen ytterlegare merknadar.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre,
viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert
som fglge av dette.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til at Arbeidslivstelefonen har fatt til-
skudd fra ASD til sin virksomhet, og at en gkning av
dettetilskuddet vil gi god effekt for markedsfaring av
et viktig tilbud.

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets
alternative statsbudsjett der kap. 621 post 70 ble gkt
med 2 mill. kroner for astyrke frivillig arbeid.

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet viser til Senterpartiet sitt aternative statsbud-
gett der kap. 621 post 70 vart auka med 1,34 mill.
kroner for a styrkje friviljug arbeid.
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3.25 Kap. 634 og kap. 3634 Arbeids-

mar kedstiltak

Det blei Prop. 1 S(2014-2015) foresl &t bevilget
7 752,5 mill. kroner for 2015, mot 7 579,74 mill. kro-
ner i saldert budgjett for 2014. Det foreslds 0,2 mill.
kroner under kap. 3634 for 2015 mot 0,2 mill. kroner
i saldert budgjett for 2014.

Komiteen viser til a de arbeidsrettede tilta-
kene utgjer en viktig del av innsatsen for afaflerei
arbeid. Tiltakene kan benyttes for & avklare arbeids-
evne, & gke mulighetene for overgang til inntektsgi-
vende arbeid, eller &gi et meningsfullt arbeid til per-
soner som har vanskeligheter med & fa arbeid pa
ordinage lgnns- og arbeidsbetingel ser.

Komiteen er svaat opptatt av & legge forhol-
denetil rette for personer med nedsatt funksonsevne
i arbeiddlivet og stetter regjeringens satsning patilta-
ket funksjonsassistanse i arbeidslivet som i 2014 ble
en permanent ordning og som i budsjettet for 2015
styrkes ytterligere.

Komiteen viser ogsatil at det hittil i 2014 er
giennomfart noe faare tiltaksplasser enn det var
dpnet for. Komiteen forutsetter at regjeringen fal-
ger ngye med pa giennomfaringen av arbeidsmar-
kedstiltakene dik at Stortingets ma for 2015 blir
nadd.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre,
viser til at etter budgjettforliket mellom Hayre, Frem-
skrittspartiet, Kristelig Folkeparti og Venstre er det
foredldtt bevilget 7 815,3 mill. kroner.

Flertallet viser videre til til gkt antall oppsi-
gelser og permitteringer som fglge av redusert aktivi-
tet i petroleumsnagingen. Flertallet er glad for at
regjeringen falger arbeidsmarkedet tett og ber om at
tiltaksbehovet vurderes spesielt ngye i de regionene
som er mer utsatt for endringene enn andre, mulighe-
ter for omstilling og god kontakt med Arbeids- og
velferdsdirektoratet.

Flertall et imgteser ogsaregjeringens varslede
melding om tiltak for personer med nedsatt arbeids-
evne og ser frem til & behandle denne saken varen
2015.

Flertallet stetter at det blir gitt en bevilgning
som vil gi rom for om lag 12 000 tiltaksplasser for
ledige og 57 400 tiltaksplasser for personer med ned-
satt arbeidsevne, hvorav 9 400 tiltaksplasser innenfor
varig tilrettelagt arbeid. Videre stetter flertall et
forsaket som regjeringen har utvidet der arbeidsgi-
vere som ansetter personer med rett til arbeidsavkla
ringspenger far tilskudd. Dette utgjer ytterligere 500
tiltaksplasser. Samlet er tallet patiltaksplasser 69 900
i 2015.
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Flertallet stetter pa denne bakgrunn dette for-
slaget.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet merker seg at regjeringen foreslar & beholde
antall tiltaksplasser for arbeidsledige pa et lavt niva,
samt foredar akutte antall tiltaksplasser for personer
med nedsatt arbeidsevne. Dettevil gi et lavere samlet
tiltaksniva for 2015 enn for 2014. Dette kombinert
med at regjeringen ikke lytter til signalene om at kut-
tene i permitteringsregelverket ma reverseres vitner
om en regjering som farer en politikk som ikke meter
arbeidsmarkedets behov.

Disse medlemmer viser til at regjeringen
peker pafarefor gkt arbeidsledighet, uten at regjerin-
gen selv kommer med tilstrekkelige tiltak for & mete
denne situasjonen.

Disse medlemmer mener det er helt nadven-
dig astyrketiltakssideni statsbudsjettet for 2015. Til-
taksplassene skal bidra til a redusere omfanget av
langvarig ledighet og til at personer som i dag star
utenfor arbeidslivet kan komme i arbeid. Tilbudet
rettes dels mot arbeidsledige og dels mot personer
med nedsatt arbeidsevne.

Disse medlemmer vil opprette 3 000 flere
tiltaksplasser enn regjeringen Solbergs innenfor en
ramme pa 300 millioner kroner. P4 denne maten
reverseres regjeringens kutt i 2014, samt kuttforslag
i 2015, og tilbudet forsterkes ytterligere.

Disse medlemmer mener den gkte satsingen
bar fordeles med henholdsvis 1 000 tiltaksplasser for
personer med nedsatt arbeidsevne og 1 700 ordinage
tiltaksplasser, samt 300 nye plasser for varig tilrette-
lagt arbeid (VTA).

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet viser til at Senterpartiet prioriterer 1 000 fleire
tiltaksplassar for personar med nedsett arbeidsevne.
Vidare prioriterer Senterpartiet 250 fleire tiltaksplas-
sar i ordninga «Raskere tilbake» og 200 fleire per-
sonar skal fa koma inn under ordninga «Tidsube-
stemt lgnnstilkudd».

Denne medlemen viser til Senterpartiets
aternative statsbudgjett der kap. 634 post 21 vart
aukamed 0,8 mill. kroner for & sikra prijustering av
tilrettel eggingstilskotet.

Denne medlemen viser til Senterpartiets
aternative statsbudsjett der kap. 634 post 76 vart
auka med 142,5 mill. kroner.

Denne medlemen viser til Senterpartiets
aternative statsbudgett der kap. 634 post 77 vart
auka med 21,1 mill. kroner for & oppretta 250 fleire
plassar for Varig tilrettelagt arbeid, lik fordeling av
plassar mellom ordinagr og skjerma verksemd.

Denne medlemen viser til Senterpartiets
alternative statsbudsjett der kap. 634 post 79 vart
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auka med 4 mill. kroner for & styrkja ordninga med
funksjonsassistanse i arbeidslivet.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti viser til at det er en usikker situa-
gon i arbeiddivet og at regjeringen i sitt forslag til
statsbudsjett reduserer antallet tiltaksplasser til per-
soner med nedsatt arbeidsevne med 1 000 plasser.
Dette medlem vil advare mot defglger et for lavt
tiltaksniva vil kunne fa for mennesker som star uten
arbeid og foresldr & gke antallet med 1 000 tiltaks-
plasser for personer med nedsatt arbeidsevne og
1000 tiltaksplasser for ledige, tiltaksplasser for
ledige, sasmmenlignet med regjeringens budsjettfor-
dag.

Dette medlem viser til Finansdepartementets
svar paspegrsmal 210 og 211 fra Arbeiderpartiet som
sier at kostnaden ved & opprette 1 000 nyetiltaksplas-
ser for ledige vil vaae 92 mill. kroner over kap. 634
post 76 og 13 mill. kroner over kap. 605 post 1. Kost-
nadene ved & opprette 1 000 nye tiltaksplasser for
personer med nedsatt arbeidsevne vil vaae 92 mill.
kroner over kap. 634 post 76 og 26 mill. kroner over
kap. 605 post 1. Dette medlem viser til at man i
Sosialistisk Venstrepartis alternative statsbudsjett
akte disse postene med tilsvarende. For kap. 634 post
76 betad dette en total gkning i bevilgning pa 184
mill. kroner.

Dette medl|em viser til det omfattende og vik-
tige arbeidet som gjares i norske arbeidsmarkedsbe-
drifter. Dette medl em er bekymret for virkningen
en ren kommersialisering av attfaringsbedriftene vil
kunne ha.

Dette medlem stetter forseket som regjerin-
gen har utvidet der arbeidsgivere som ansetter perso-
ner med rett til arbeidsavklaringspenger far tilskudd.
Dette utgjer ytterligere 500 tiltaksplasser.

Dette medlem viser til a en av samfunnets
sterkeste forsikringer mot gkonomisk krise er asgrge
for at s& mange innbyggere som mulig far delta i
arbeidslivet. Ungdom er spesielt utsatt i kriser og
rammes ogsa hardt hvis de ikke fér fotfeste i arbeids-
livet eller ikke er under utdanning. Selv om Norge
har klart seg godt, og arbeids gsheten blant ungdom
er lav i Norge sammenlignet med de fleste andre
land, s er det mange unge mennesker som sliter med
afaplassi arbeiddivet. Ledigheten er lav, men like-
vel for hgy. De siste arene har antall fattige personer
stabilisert seg eller gétt ned i alle grupper, unntatt
blant ungdom mellom 18 og 34 &, viser Navstall.

Dette medlem mener at det & sikre at unge
mennesker som ikke er i skole eller arbeid, raskt blir
fanget opp og gis tilbud om meningsfull og kompe-
tansehevende aktivitet eller arbeid, er ngdvendig. Det
vil gke deltagelse i arbeidslivet blant ungdom og vil
vage et viktig bidrag i arbeidet med & hindre fattig-
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dom. Det er ogsa viktig for stabil gkonomisk utvik-
ling i landet, for langsiktig sysselsetting og ved det,
bedre muligheter for alle innbyggere.

Dette medlem viser til at man i Sosialistisk
Venstrepartis alternative statsbudgett gkte kap. 634
post 76 med 300 mill. kroner for & finansiere en ny
ungdomsgaranti, i trad med Representantforsiag 98 S
(2013-2014) fra stortingsrepresentantene Karin
Andersen og Snorre Serigstad Valen om a gi unge
under 25 & som ikke er i skole eller arbeid, rett til
utdanning, kompetansegivende aktivitet, veiledning
og/eller jobbtilbud innen tre maneder.

Dette medlem viser til at regjeringen foreslar
en nominell viderefaring av tilrettel eggingstil skud-
det for rekruttering av arbeidssgkere med nedsatt
arbeidsevne, noe som er €t reelt kutt. Dette med-
lem viser til Sosidistisk Venstrepartis aternative
statsbudsjett der kap. 634 post 21 ble gkt med 0,8
mill. kroner for & dekke forventet prisstigning.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre
viser til Prop. 1 S (2013-2014) fremmet av regjerin-
gen Stoltenberg 11 hvor det i Gul bok ble lagt opp til
et tiltaksniva for personer med nedsatt arbeidsevne
med 56 700 plasser. Flertall et merker seg at det i
Prop. 1 S (2014-2015) og med den inngétte budsjett-
avtalen mellom Hayre, Fremskrittspartiet, Kristelig
Folkeparti og Venstre legges opp til et tiltaksniva for
personer med nedsatt arbeidsevne pa 57 400 plasser.

Post 21 FORS@K, UTVIKLINGSTILTAK, MV.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre
viser til a budgjettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert
som fglge av dette.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til at regjeringen foreslar en nominell
viderefgring av tilretteleggingstilskuddet for rekrut-
tering av arbeidssgkere med nedsatt arbeidsevne, noe
som er et reelt kutt. Disse medlemmer viser til
Arbeiderpartiets aternative statsbudsjett hvor man
gkte kap. 634 post 21 med 0,8 mill. kroner for a
dekke forventet prisstigning.

326  Kap. 635 og kap. 3635 Ventelann

Det foreslas bevilget 60 mill. kroner for 2015,
mot 85 mill. kroner i saldert budgjett for 2014. Like-
ledes foreslas det 28,491 mill. kroner under kap.
3635 for 2015 mot 34,85 mill. kroner i saldert bud-
gett for 2014.
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Komiteen merker seg at det har vaat en bety-
delig nedgang i antall mottakere av ventelgnn i de
senere drene. Pr. august 2014 var det 365 personer
som hadde ventel gnnsrettigheter. 95 pst. av vente-
lennsmottakerne med Igpende utbetaling av vente-
lgnn er 60 &r eller over.

Komiteen viser til at regjeringen har sendt et
forslag pa hegring om at det ikke lenger skal tildeles
ventelgnn og vartpenger til nye mottakere. Komi -
teen har merket seg at forslaget medfarer at de som
alerede har mottatt dlike ytelser, beholder demi hen-
hold til gjeldende vilkar.

Komiteens flertall, ale unntatt mediem-
mene fra Arbeiderpartiet, viser til at ordningene med
ventel gnn og vartpenger ble etablert for nesten 100 &r
siden, i henholdsvis 1918 og 1917. Begrunnelsen var
at statlig ansatte den gang trengte en inntektssikring
hvis de mistet jobben. | dag har vi ordninger med
dagpenger og andre trygdeytelser som gjelder for
ale. Flertallet mener a avviklingen av ordnin-
gene med ventel @nn og vartpenger er viktig for afor-
nye og forenkle offentlig forvaltning.

Flertallet er opptatt av at vi gjennom |A-avta-
len er enige med partene i arbeiddlivet om at vi skal
legge til rette for at seniorer kan sta lenger i arbeid.
Ordningene med ventelgnn og vartpenger kan bidra
til & holde mottakerne utenfor arbeidslivet, stikk i
strid med hvasom er gnskelig bade for den enkelte og
for samfunnet.

3.27 Kap. 2620 Stgnad til enslig mor eller far

Det foreslas bevilget 3 620,28 mill. kroner for
2015, mot 3 612,3 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

Komiteens flertall, ale unntatt mediem-
menefraArbeiderpartiet og Sosialistisk Venstreparti,
viser til regjeringens faringer og understreker at for-
malet med stgnadene er Abidratil at endigeforserge-
re skal bli i stand til & forsarge seg selv gjennom
arbeid.

Et annet flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre,
viser til sine merknader i forbindel se med Stortingets
behandling av Prop. 3 S (2014-2015), jf. Innst. 4 L
(2014-2015), om oppfelging av buds ettavtalen mel-
lom de borgerlige partier, sitat:

«Komiteens flertall viser til den pagaende harin-
gen vederende endri n_?er i Folketrygdloven nér det
gjelder regler knyttet til overgangsstanad og avventer
en egen sak om dette til Stortinget.»

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
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Venstreparti viser til at regjeringens fordag til
usosialt kutt i overgangsstanaden blelagt bort somen
falge av budsjettforliket mellom regjeringspartiene,
Kristelig Folkeparti og Venstre. Disse medlem-
mer er tilfreds med dette. Disse medlemmer
viser til at enslige, arbeidsgse foreldre med barn har
stor risiko for fattigdom. Overgangsstenaden beskyt-
ter mot fattigdom samtidig som den bidrar til stabili-
tet og trygghet, og understetter arbeidslinja ved at
mottakeren kvalifiserer seg for arbeid. Stgnaden er en
vesentlig del av den gkonomiske tryggheten for for-
eldre som bryter ut av et forhold.

Disse medlemmer viser til at regjeringen
foresldr en nominell viderefering av stenad til barne-
tilsyn for endlige forsgrgere og utdanningsstetten for
englige forsargere, noe som er et reelt kutt. Disse
medlemmer viser til sine respektive partiers alter-
native statsbudsjett der kap. 2620, post 72 ble gkt
med 12,7 mill. kroner og post 73 med 1,3 mill. kroner
for & dekke forventet prisstigning.

3.28  Kap. 2650 Sykepenger

Det foreslas bevilget 39 644,72 mill. kroner for
2015, jf. Prop. 1 S(2014-2015), mot 38 245,72 mill.
kroner i saldert budgjett for 2014.

| Prop. 1 STillegg 1 (2014-2015) foreslas:

— Post 70 Sykepenger for arbeidstakere mv. gkt
med 17 mill. kroner til 35 190 mill. kroner i 2015.

— Post 71 Sykepenger for selvstendige gkt med 4
mill. kroner til 1 640 mill. kroner i 2015.

Totalt foreslas det bevilget 39 665,72 mill. kroner
for 2015.

Komiteen viser til a sykepenger bevilges som
en overslagsbevilgning og vil dermed justeres etter
behovet.

Komiteens flertall, alleunntatt medlemmet
fra Venstre, viser til at regjeringen har uttrykt at den
stér fast ved at |1A-avtalens enighet om at sentrale
hovedtrekk i ordningen som kompensasjonsniva,
lengde pa sykmeldingsmeldingsperioden og arbeids-
givers medfinansieringsansvar ikke skal foreslas
endret uten forutgéende dialog med partenei arbeids-
livet. Flertall et viser til at regjeringen har trukket
tilbake forslaget om at inntektsgrunnlaget for & opp-
arbeide rett til sykepenger ikke gkestil 1 G, men hol-
despa 0,5 G

Flertallet vil arbeide for a redusere sykefra-
vaget og viser til den nye |A-avtalen, innfaring av
nasionale ma om gkt bruk av gradert sykemelding
og tidligere intervengon i sykemeldingsperioden.
Flertallet viser til at arbeidsgiver, arbeids- og vel-
ferdsetaten og ikke minst den enkelte har oppfal-
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gings- og aktivitetskrav. Det er viktig at dette falges
grundig opp for aviderefere arbeidet med & redusere
sykefravaget.

Eit anna fleirtal, ale unnateke medlemene
fra Arbeidarparitet og Sosialistisk Venstreparti, viser
til budgettforliket, jf. Innst. 2 S (2014-2015), der det
blel layvt 9,5 mill. kroner til 100 pst. kompensasjon
av omsorgs- og pleiepengar til §ealvstendig nagrings-
drivande. Dette fleirtalet viser til a deknings-
graden for gjalvstendig naaingsdrivande sine trygde-
rettar er i dag 65 pst. ved omsorg for eigne sma barn,
ndr det gjelder rett til pleie- og opplaaingspengar. Dei
er i dag ikkje omfatta av ordninga med omsorgspen-
gar.

Eit tredje fleirtal, medlemene fra
Hogre, Framstegsparitet og Venstre,
anskjer ein framtidsretta naaringspolitikk som verkar
og vil derfor sikre at g@lvstendig nagingsdrivande
far like rettar til sosiale ordningar som andre arbeids-
takarar. Ikkje berre fordi dagens ordning er el urime-
leg forskjellsbehandling, men ogsafordi ho er til hin-
der for eit innovativt og nyskapande nagingsliv, som
treng fleire grinderar og sj@lvstendig nagringsdrivan-
de. Ei likestilling av desse rettane vil ogsa fare til at
fleire kvinner vil vage a starte eigen arbeidsplass for
seg Sj@lv og andre.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser
til at regjeringen opprinnelig foreslo a kutte i syke-
lgnnen. Dette var et brudd pa IA-avtalen. Disse
medlemmer stgtter regjeringens reversering av
dette fordaget og mener det mavaare uaktuelt a gjere
endringer i dagens sykel agnnsordning som kan faretil
at mennesker som er syke vil tape penger.

Disse medlemmer vil bevare dagens syke-
|annsordning og mener det er uheldig at regjeringen
ved flere anledninger har tatt til ordet, for, dpnet for
og foresldtt endringer i deler av sykel ennsordningen
utenfor |A-forhandlingene og uten & konferere med
arbeidslivets parter.

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet er tilhengar av @ kombinera rettar og plikter.
Denne medlemen viser til at inntektsgrensafor &
farett til §ukepengar og foreldrepengar er uavhengig
av nedre grense for betaling av trygdeavgift. Prinsi-
pielt burde inntektsgrensene for & fa rett til ytingar
som sjukepengar og foreldrepengar fra Folketrygden
veralik nedre grense for betaling av trygdeavgift.

Denne medlemen fremjar difor felgjande
fordag:
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«Stortinget ber regjeringa koma tilbake med for-
slag om alikestille inntektsgrensene for sjukepengar
og foreldrepengar med nedre grense for betaling av
trygdeavgift.»

Medlemen i komiteen fra Venstre mei-
ner Stortinget ma tore a ta ein samla diskusjon om
nivaet padei uliketrygdeytingane. Denne med| e-
men meiner at det bar utgreiast el «solidaritetsre-
form» som medfgrer at ytingane til sukelgnn blir
reduserte til for eksempel 90 pst., mens ytingane til
varig ufarleik og eventuelle andre ytingar til personar
som varig er ute av arbeiddlivet blir tilsvarande auka.

Denne medlemen meiner ogsdat fleireandre
tiltak ber vurderast for & nd mdla om IA-avtalen om
20 pst. reduksion i sjukefrévaaet i forhold til 2001-
nivaet. Eit dlikt tiltak er & endre arbeidsgivar si med-
finansiering ut over dei fyrste 16. dagane, utan at den
samla gkonomiske belastinga for arbeidsgivarane
aukar.

PosT 72 OMSORGS- OG PLEIEPENGER VED BARNS
SYKDOM

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hagyre, Fremskrittspartiet og Venstre
viser til sine merknader i forbindel se med Stortingets
behandling av Prop. 3 S (2014-2015), jf. Innst. 4 L
(2014-2015), om oppfalging av budsjettavtalen mel-
lom de borgerlige partier, sitat:

«Komiteens medlemmer fra Hayre, Fremskritts-
partiet, Kristelig Folkeparti og Venstre viser til bud-
gettavtalen av 21. november 2014 hvor det framgar
at flertallet vil innfare 100 prosent kompensasjon nar
det gjelder pleie- og opplaaingspenger for selvsten-
dig naringsdrivende og gi rett til omsorgspenger med
100 prosent kompensasjon for selvstendig nagings-
drivende. Dagens kompensasjonsgrad for pleie- og
opplaaingspenger til denne gruppen er i utgangs-

unktet 65 prosent. Flertallet vil innfgre endringene

nyttet til dekning av pleie- oga(opplaaingspenger fra
1. Januar 2015 og endringene knyttet til mr_n‘grmg av
omsorgspenger ved barns sykdom fra 1. gyll 2015.
Det tas ogsa sikte [l))a at frilansere ogsa far rett til
omsorgspenger ved barns sykdom fra 1.7.2015.»

Flertallet viser ogsa til at det i Innst. 4 L
(2014-2015) er medfglgende lovendringsforslag.

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet viser til Senterpartiets alternative statsbudsjett
der kap. 2650 post 72 vart auka med 9,5 mill. kroner
for & utvida §@lvstendig nagingsdrivande sin rett til
kompensasjon for pleie- og opplagingspengar fra 65
til 100 pst. og & gje 5@l vstendig nagringsdrivande rett
til omsorgspengar med 100 pst. dekning fra 11. dag,
dlik ordningaer for arbeidstakarar. Denne med| e-
men viser til at budgettforliket mellom Hagre,
Framstegspartiet, Kristeleg Folkeparti og Venstre der
dette er vedteke. Denne medlemen stettar fal-
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gieleg dette punktet i forliket og vil raystafor tilhgy-
rande lovfordag i Innst. 4 L (2014-2015).

PosT 73 TILSKUDD TIL TILRETTELEGGINGSTILTAK
MV.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringen foresar en
nominell viderefaring av tilretteleggingstiltak under
sykepenger, noe som er et reelt kutt. Disse med-
lemmer viser til sinerespektive partiers alternative
statsbudsjett der kap. 2650, post 73 ble gkt med 10,3
mill. kroner for & dekke forventet prisstigning.

3.29 Kap. 2651 Arbeidsavklaringspenger

Det foreslas bevilget 34 110,3 mill. kroner for
2015, mot 34 600 mill. kroner i saldert budsgjett for
2014.

Komiteen viser til at ordningen med arbeids-
avklaringspenger erstattet rehabiliteringspenger, att-
faringspenger og tidsbegrenset ufgrestanad fra og
med 1. mars 2010. Arbeidsavklaringspenger gis til
personer som har fatt redusert sin arbeidsevne med
minst 50 pst. pa grunn av sykdom eller skade. Gjen-
nomsnittlig antall mottakere av arbeidsavklarings-
penger var 169 000i 2012 og 166 000i 2013, som til-
svarer en reduksion pa 1,6 pst. Nedgangen i antall
brukerei 2013 skyldes en reduksion i antall nye mot-
takere.

Komiteen viser til sine merknader under kap.
2655 om betydningen av a se arbeidsavklaringspen-
ger og ufgrepensjon i sasmmenheng.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringen foresar en
nominell viderefaring av tilleggsstanadene for mot-
takere av arbeidsavklaringspenger. Disse med-
lemmer viser til sine respektive parters alternative
statsbudsjett der kap. 2651, post 71 ble gkt med 7, 5
mill. kroner for & dekke forventet prisstigning.

3.210 Kap. 2655 Ufgrhet

Det foreslds bevilget 78 194 mill. kroner for
2015, mot 63 510 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

Komiteen viser til at kapitlet omhandler over-
slagsbevilgninger og vil saledes justeres i trad med
behovet.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre,
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vil papeke at det haye antall ufere er bekymringsver-
dig og arbeidet med & skape et arbeidsliv som har
plasstil flere, er viktig, og det vises sdledestil mulige
endringer i arbeidsmiljalov, styrking av Nav og andre
hjelpemidler som kan faflerei arbeid.

Et annet flertall, aleunntatt medlemmet fra
Sosialistisk Venstreparti, viser til viktigheten av & ha
en god ufgreordning som er et sosialt sikkerhetsnett
for mennesker som av forskjellige arsaker ikke kan
std i arbeid lenger. Det er derfor viktig at vi har en
ufaretrygd som gir et anstendig og godt liv, samtidig
som det er viktig at det altid skal vagre lennsomt &
jobbe.

Dette flertallet viser til nyeregler for ufgre-
ytelser som ble vedtatt 16. desember 2011 etter for-
dlag fraregjeringen Stoltenberg av et enstemmig stor-
ting. Disse endringenetrer farsti kraft 1. januar 2015
og vil vagre viktig med tanke pa at det ndblir lettere &
kombinere arbeid og ufaretrygd og sarger for en like-
behandling av lennsinntekt og uferetrygd.
Hovedendringene medferer at uferetrygd na skal
skattlegges som lgnn. Dette medfgrer gkt skatt for
ufgretrygdede, noe som kompenseres av hgyere ufg-
retrygd. Om lag ate av ti vil komme mer eller mindre
likt ut netto som i dag eller bedre. Noen vil tape (om
lag to av ti) pa omleggingen da fradraget for gjelds-
utgifter ogsa likestilles med resten av befolkningen.
For & bidra til en mer smidig overgang for de som
taper mer enn 6 000 kroner som falge av redusert
verdi av fradrag for gjeldsutgifter foreslar regjerin-
gen en overgangsordning for denne gruppen, noe
komiteen stetter. Terskelen for personer med ufare-
trygd til & preve seg i arbeidslivet blir na lavere da
man har ufaretrygden afalletilbake pahvis man ikke
hadde helse til & jobbe allikevel. Endringene medfe-
rer ogsa at flere terskeleffekter i dagens regelverk,
som gjer det ulgnnsomt for ufere darbeide mer, faller
bort og bidrar sdledes til a styrke arbeidslinjen og
insentivene for & benytte seg av ev. restarbeidsevne.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre
viser til sine merknader i forbindelse med Stortingets
behandling av Prop. 3 S (2014-2015), jf. Innst. 4 L
(2014-2015), om oppfelging av buds ettavtalen mel-
lom de borgerlige partier, sitat:

«Flertallet stetter regjeringens forslag om over-
Eangs_ordn! ng for ufgre med store skattefradrag, i til-

nytni ng til ny ufgreordning som ble vedtatt | Stor-

tinget 2011 med virkning fra 2015. Flertallet er opp-
tatt av at ufgre som har vaat omfattet av skattebe-
grensningsregelen og saledes har hatt sterre fradrag
enn de far med ny ordning, gis anledning til gradvis
atilpasse endringer i nettoinntekt ved at gvre tak for
skattefradrag okes fra 20 000 kroner i regjeringens
fordag til 100 000 kroner i 2015 og trappes ned over
foredattetre ar.
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Flertallet viser til at ny ordning med uferetrygd er
enstemmig vedtatt av Stortinget, og at denne refor-
men skulle gjere det enklere a kombinere arbeid og
trygd ved aforenkle regelverket og likestille trygde-

telser med arbeidsinntekt. Flertallet vil understreke

eg/dnlngenoav arbei dsllr_\{(en o&; at offentlige trygde-
ordninger ma utformes slik at de gir arbeidsincentiv.
Samtidig skal kvalitet og niva pa offentlige ytelser
utformes slik at mottakerne gis trygge og forutsig-
bare sosiale rammer og kan ivareta Sitt forsaergeran-
svar. | trad med dette viser flertallet til en_u];het om at
dagens ordning med behovsprevd barnetil ggg vide-
refares samtidig som det innfares et tak pa 95 pst.
kompensasjonsgrad brutto, det vil si maks 95 pst. av
inntekt far uferhet (IFU). Ny ordning innfares fra 1.
januar 2016 med tre ars overgangsperiode.

Flertallet viser til at for &ta heyde for uforutsette
utslag knyttet til uferereformen samt endringer i
kompensasjonsnivagt, bes regjeringen felge konse-
kvensene ngye og_eventuelt komme tilbake til Stor-
tinget pa egnet mate dersom innretningen av ufere-
ordningen og gjennomfaringen av overgangsreglene
skulletils dette.

Flertallet viser til den pagéende heringen vede-
rende endringer i folketrygdloven nar det gjelder re-
gler knyttet til overgangsstenad og avventer en egen
sak om dette til Stortinget.»

Flertallet viser til sine merknader i forbin-
delse med Stortingets behandling av Prop. 14 L
(2014-2015), jf. Innst. 81 L (2014-2015), om opp-
falging av budgettavtalen mellom de borgerlige par-
tier, sitat:

«Komiteens medlemmer fra Hayre, Fremskritts-
partiet og Venstre viser til at ordningen med behovs-
prevd barnetillegg i uferetrygden blir viderefart.

~ Dissemedlemmer understreker at for asikrelegi-
timitet til trygdesystemet skal en ikke komme bedre
ut pa trygd enn Ignnsinntekten en hadde far ufarhet.
Disse medlemmer stetter derfor at det innferes et tak
pa 95 % kompensasjonsgrad brutto, det vil s maks 95
pst. av lgnnsinntekt far ufarhet.

Disse medlemmene merker seg at omI_ePgingen_e
av barnetillegget harmoniserer med innstillingen til
Brochmann-utvalget og det mindretallsforslaget i
Uferepensonsutval get ?NOU 2007:4) fored 0.»

Flertallet viser ogsa til at det i Innst. 81 L
(2014—-2015) er medfglgende lovendringsforslag.

Flertall et merker seg at omleggingen har virk-
ning fra 1. januar 2016 og med en tre &rs overgangs-
periode. Flertallet mener dette er omlegginger
som styrker arbeiddinjen, men samtidig sikrer et
sterkt sosialt sikkerhetsnett for de som faller perma-
nent utenfor arbeidslivet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Senterpartiet visertil at en enstem-
mig komitéi Innst. 15 S (2013-2014) til statsbudsjet-
tet for 2014 understreket betydningen av at sd mange
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som mulig kommer tilbake til arbeid, til fordel for
bade den enkelte og samfunnet som helhet. Pa den
annen side er det en viktig del av velferdsordningene
vare at personer med varig nedsatt ervervsevne har
rett til inntektssikring i form av ufgrepensjon. Di sse
medlemmer viser til at det var en nedgang i antall
ufarefra2012 til 2013, men at det har vaat en gkning
i farste halvar 2014, som falge av flere avklaringer
fra arbeidsavklaringspenger og lavere avgang til
aderspengon. Disse medlemmer viser i den
forbindelse til merknad fra Arbeiderpartiet, Senter-
partiet og Sosialistisk Venstreparti i nevnte innstil-
ling, der regjeringen bes om dkomme raskt tilbake til
Stortinget med en oppsummering av erfaringene med
forholdet mellom arbeidsavklaringspenger og ufare-
pengonering og forglag til eventuelle nye tiltak og
finner grunn til & gjenta viktigheten av en slik gjen-
nomgang. Disse medlemmer er ogsa skuffet
over at regjeringen Solberg valgte a trekke tilbake
bade Meld. St. 46 (2012-2013) Flere i arbeid og
Prop. 193 L (2012-2013) Lov om arbeidsskadefor-
sikring.

Disse medlemmer viser til Stortingets forut-
setning i Innst. 80 L (2011-2012) til Prop. 130 L
(2011-2012) om ny ufgretrygd om at de som er ufare
for 1. januar 2015, ikke skal komme dérligere ut ved
omleggingen til ny uferetrygd. Disse medlem-
mer stetter regjeringens forslag til overgangsord-
ning for ufgre med gjeld, men ber regjeringen snarest
mulig komme tilbake med en vurdering av en mer
permanent | gsning.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til at regjeringens fordag til store kutt
og omlegging fra behovspreving til standardisert til-
skudd i barnetillegget ble lagt vekk etter forhandlin-
ger med Venstre og Kristelig Folkeparti. Disse
medlemmer viser til at det fremforhandlede for-
dlaget til ny modell for barnetillegget er en forbed-
ring sett opp mot regjeringens opprinnelige forslag
som ville fart til store inntektsreduksjoner og forver-
rede levekar for enormt mange ufare med barn.

Disse medlemmer mener a Hayre, Frem-
skrittspartiet, Kristelig Folkeparti og Venstres for-
dlag til ny modell for barnetillegg i ufaretrygden ikke
har en innretning som understetter arbeidslinjen og
motvirker fattigdom. Disse medlemmer mener
forslaget vil fauheldige konsekvenser for gkonomien
til mange ufgre familier med flere barn som i dag
alerede lever pa, er avhengige av, og regner med
denne samlede inntekten. Disse medlemmer
mener det er urimelig at en ny ordning med samlet
tak pa ufaretrygden og barnetillegget skal gjelde de
som i dag allerede mottar ufgrestgnad og barnetil-
legg, og ikke bare fremtidige tilfeller.
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Videre mener disse medlemmer at fordaget
til ny ordning ikke oppfyller forutsetningene Broch-
mann-utvalget la til grunn i sin innstilling (NOU
2011:7 Velferd og migrasjon: Den norske modellens
framtid) der det eksplisitt ble vektlagt at en endring i
barnetillegget uten nye utjevnende tiltak vil kunne
bidra til forverrede lavinntektsproblemer og sosial
eksklugion av barn. | innstillingen frautval get ble det
derfor slétt fast at dersom man ansker & endre barne-
tillegget slik at det, i detilfellene det er mulig, skaper
insentiver til arbeid, samtidig som man gnsker a
bekjempe fattigdom, ma man erstatte kontantytelsen
barnetillegget med malrettede tjenester for barna i
malgruppen. Utvalget peker spesifikt pa at betaling
av barnehage og skolefritidsordning, samt malrettet
stette til barns fritidsaktiviteter, er tiltak som ber inn-
fares. P4 den maten skjermes barn bedre fra konse-
kvensene av lave familieinntekter, samtidig som
integreringen fremmes.

Disse medlemmer understreker at disse for-
utsetningene for at en endring i barnetillegget vil
understette arbeidslinjen, fare til integrering og iva-
reta barns behov overhodet ikke er ivaretatt i regje-
ringens helhetlige politikk. Tvert imot peker disse
medlemmer paat regjeringen i sitt fordag til bud-
sett bade gker kontantstetten, kutter i antall barneha-
geplasser, gker maksprisen, foredar et lavere antall
arbeidsrettede tiltak enn disse medlemmer gjar
i ditt alternative statsbudgjett, samt kutter i kultur-
kortordningen, noe som gar i motsatt retning av a
understette arbeidslinjen, integrere innvandrere og
stette barn i lavinntektsfamilier. Tvert imot farer
regjeringens samlede opplegg til en svekkelse av
arbeidglinjen, og at integreringen hemmes. Disse
medlemmer mener regjeringens helhetlige bud-
et har en usosial innretning, at de foresl atte endrin-
ger i barnetillegget ikke fglges av ngdvendige statte-
tiltak padandre felt slik Brochmann-utval get legger til
grunn, og at endringen derfor vil ramme for mange
for hardt. Disse medlemmer statter ikke regje-
ringens fordag til endring i barnetillegget.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti mener det er viktig at vi har en ufe-
retrygd som gir et anstendig og godit liv. Det er ogsa
viktig at barn av uf gre kan vokse opp med like mulig-
heter som andre barn til &delta pafritidsaktiviteter og
reise paferie.

Dette medlem stetter ikke regjeringens opp-
rinneligeforslag til endringer i barnetillegget og viser
til at dettevil faretil en drastisk reduksjon i inntekten
til mange barnefamilier. De fleste ufare er ikke i
stand til & jobbe mer, og det er bade urettferdig og
feilslatt a svekke inntekten for ufere. Dette med-
| em mener ogsa at forslaget frabudsjettforliket mel-
lom regjeringspartiene, Kristelig Folkeparti og Ven-
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stre er en darlig lasning, pagrunn av at det vil kunne
|&se de som har en lav inntekt far de blir syke, som
for eksempel deltidsarbeidende og studenter, i en vel-
dig vanskelig gkonomisk situasjon.

Dette medlem viser til a ny ufaretrygd inn-
faresfral. januar 2015. Det er problematisk at denne
endringen vil redusere inntekten til en god del men-
nesker. Dette medlem stgtter den midlertidige
overgangsordningen som er opprettet for de som
rammes mest, men mener at denne ordningen ikke er
god nok i lengden.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti fremmer fglgende fordag:

«Stortinget ber regjeringen gjgre en gjennom-
gang av ufgrereformen for afinne en langsiktig | 2s-
ning for dem som opplever a faredusert nettoinntekt
fra 1. januar 2015.»

3.211 Kap. 2661 Grunn- og hjelpestgnad,
hjelpemidlier mv.

Det foreslas bevilget 9 274,385 mill. kroner for
2015, mot 8 996,8 mill. kroner i saldert budgjett for
2014.

Komiteen viser til at kapitlet omfatter grunn-
stenad og hjelpestanad etter reglene i folketrygdlo-
ven kapittel 6 og hjelpemidler, det vil s stagnad il alle
typer hjelpemidler for personer med varig nedsatt
funksonsevne i dagliglivet, arbeidslivet og i tilknyt-
ning til utdanning etter reglenei folketrygdioven 10.
Bedring av funksjonsevnen vil bade kunne bidra til
gkt livskvalitet for den enkelte, gkt arbeidsevne for
noen og samfunnsmessige gevinster i form av gkt
deltakelse av gruppene som mottar hjelpemidiene.

Komiteen merker seg at det rapporteres om et
bredt og i hovedsak godt tilbud som ndr mange bru-
kere. Noen deler av tilbudet har blitt omorganisert,
noe som bade har gitt mer effektive tjenester eller
muligheter til astyrke andre deler av tilbudet.

PosT 70 GRUNNST@NAD

Komiteen viser til at grunnstenad er en rettig-
het regulert i folketrygdloven, og skal gi gkonomisk
kompensasion for bestemte ekstrautgifter pa grunn
av varig sykdom, skade eller lyte.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti visertil at regjeringensfordag inne-
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baaer et reet kutt i satsene, som bare er nominelt
viderefort.

Disse medlemmer viser til sine respektive
partiers aternative statsbudsjett hvor man gkte kap.
2661 post 70 med 39,8 mill. kroner for & kompensere
for forventet prisstigning.

PosT 71 HIELPEST@NAD

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti visertil at regjeringensforslag inne-
bager et reet kutt i satsene, som bare er nominelt
viderefort.

Disse medlemmer viser til sine respektive
partiers aternative statsbudsjett hvor man gkte kap.
2661 post 71 med 36,7 mill. kroner for & kompensere
for forventet prisstigning.

PosT 73 HIELPEMIDLER MV UNDER ARBEID OG
UTDANNING

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet meiner det er behov for a styrkja denne posten
og viser til Senterpartiets alternative statsbudsjett der
kap. 2661 post 73 vart aukamed 5 mill. kroner.

POST 74 TILSKUDD TIL BILER

Komiteen viser til at regjeringen styrker ord-
ningen for gruppe 2-biler med 15 mill. kroner, slik at
ordningen ikke bare inkluderer de som er avhengig
av aha med seg elektrisk rullestol og lignende, men
ogsa de som har sterkt begrenset gangfunksion, og
dermed har behov for dyrere bil enn andre. Utvidel-
sen tilsvarer den som ble gjort fra 2012 for barn og
unge, jf. Prop 1 S(2011-2012) og Innst. 15 S (2011—
2012) og fra 2013 for personer i arbeid eller utdan-
ning, jf. Prop 1 S(2012-2013) og Innst. 15 S (2012—
2013).

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre
stetter regjeringens omlegging i bilordningene, fordi
det blir en mer mdlrettet bilstetteordning ved at bru-
kere med starst behov og de starste ekstrautgiftene,
blir tilgodesett med noe mer stagnad. Fl ertal | et leg-
ger til grunn at bil i dag er vanlig i befolkningen, og
ikke lenger kan ses pa som et saarskilt hjelpemiddel.

Flertallet statter avgrensningen med gruppe 1
bilordningen til de som har behov for bil for akomme
seg til og fra arbeid eller utdanning. Endringen er i
overenstemmel se med arbeidslinjen.

Flertallet viser til at personer med funksjons-
nedsettel ser, som blir rammet av omleggingen, fort-
satt vil fa tilskudd og fa dekket merutgiftene til
ombygging og tilpasning av bil.

Innst. 15 S —2014-2015

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til at regjeringens forslag represente-
rer et kutt ordningen for gruppe 1-biler med 65 mill.
kroner, og at dette rammer e utsatt gruppe som ver-
ken er i arbeid eller under utdanning.

Disse medlemmer ga imot regjeringens
fordlag til kutt i ordningen for gruppe 1-biler, men
stetter regjeringens forslag til utvidelse av gruppe 2-
ordningen.

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets
alternative statsbudsiett hvor man gkte kap. 2661
post 74 med 65 mill. kroner.

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
ti et er samd med forslaget fraregjeringaom autvida
tilskotet til gruppe 2-bilar, men meiner samstundes at
tilskotet til gruppe 1-bilar mavidarefarast.

Denne medlemen viser til Senterpartiets
aternative statsbudgjett der kap. 2661 post 74 vart
auka med 55 mill. kroner.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti stetter ikke regjeringens forslag til
omlegging av bilordningene, fordi dette vil ramme
mange som er avhengig av denne stetten. Tilskudd til
bil er allerede underlagt strenge kriterier (medisinske
og transportbehov) og tilskuddet er gkonomisk
behovsprevd. Bil er eneste transportmulighet for
mange. Konsekvensene av kuttene vil veare at mange
fratas mulighet til adeltai samfunnet og skape sosial
isolasjon. Dette kan svekke muligheten til akommei
arbeid pa sikt.

Dette medlem viser til Sosidistisk Venstre-
partis alternative statsbudsjett hvor man reverserte
dette kuttet og gkte kap. 2661 post 74 med 50 mill.
kroner.

PosST 75 BEDRING AV FUNKSIONSEVNEN,
HJELPEMIDLER

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet, Senterpar-
tiet og Venstre, merker seg at det i samfunnet
har veart en endring i hvilket utstyr som har kommet
i vanlig handel, som tidligere har veat & anse som
hjelpemidler. Stenad til ordinaat datautstyr ble tatt ut
av hjelpemiddel sortimentet i 2010, og mange elever
som har lese- og skrivevansker opplever at de ikke
far dekket nedvendig datautstyr. Flertallet viser
til at regjeringen vil styrkerettighetenetil elever med
lese- og skrivevansker.

Regjeringen gjeninnfarte ordningen med st@nad
til PC og annet utstyr fra Nav Hjel pemiddel sentral
for elever med lese- og skrivevansker i 2014 og vide-
refagrer ordningen i 2015. | revidert nasjonalbudsjett
for 2014, jf. Prop. 93 S (2013-2014) og Innst. 260 S
(2013-2014), ble det bevilget 8 mill. kroner for a
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gieninnfare stenad til PC og annet utstyr fra Nav
Hjelpemiddelsentral for skoleelever med lese- og
skrivevansker. Flertall et ertilfredsmed at ordnin-
gen ble gjeninfert og at den viderefgres med en
andatt helérs budsetteffekt pa 32 mill. kroner.

Arbeids- og velferdsetaten igangsatte hasten
2007 et forsgk med hjelpemidler til personer som
stammer. Flertallet er tilfreds med at proveord-
ningen foreslas viderefart i 2015, og setter spesielt
prispaat ordningen utvidestil domfatte barn og unge
under 18 .

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser
til at regjeringens forslag under post 75 ikke fullt ut
kompenserer for forventet prisstigning.

Disse medlemmer viser til sine respektive
partiers aternative statsbudsjett hvor man gkte kap.
2661 post 75 med 1,3 mill. kroner for &unnga et reelt
kutt i ytelsene.

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet viser til at regjeringa foresar e nominell vida-
refering av tilskotssatsane, altsa eit reelt kutt.
Denne medlemen viser til at Senterpartiet pris-
justerer satsane. Denne medlemen viser til a
Senterpartiet prioriterer 3 mill. kroner meir til hjelpe-
middel for elevar med lese- og skrivevanskar.

Denne medlemen viser til Senterpartiets
aternative statsbudsjett der kap. 2661 post 75 vart
auka med 4,3 mill. kroner.

POST 76 BEDRING AV FUNKSJONSEVNEN,
HJELPEMIDLER SOM TJENESTER

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet meiner det er behov for a styrkja denne posten
og viser til Senterpartiets alternative statsbudsjett der
kap. 2661 post 76 vart auka med 13 mill. kroner.

PosT 77 ORTOPEDISKE HJELPEMIDLER

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringens fordag
under post 77 ikke fullt ut kompenserer for forventet
prisstigning.

Disse medlemmer viser til sine respektive
partiers aternative statsbudsjett hvor man gkte kap.
2661 post 77 med 11,3 mill. kroner for & unnga et
reelt kutt i ytelsene.

Post 78 HOREAPPARATER

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringens fordag
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under post 77 ikke fullt ut kompenserer for forventet
prisstigning.

Disse medlemmer viser til sine respektive
partiers aternative statsbudsjett hvor man gkte kap.
2661 post 78 med 9,3 mill. kroner for &unnga et reelt
kutt i ytelsene

PosT 79 AKTIVITETSHIELPEMIDLER TIL PERSONER
OVER 26 AR

Komiteens flertall, ale unntatt medlem-
mene fra Arbeiderpartiet og Sosialistisk Venstreparti,
er forngyd med at regjeringen viderefarer ordningen
med aktivitetshjelpemidier til personer over 26 .
Dette tiltaket ble innfert i statsbudsjettet for 2014,
med virkning fra 1. juli 2014. Flertall et er tilfreds
med at regjeringen foreslar en utvidelse av ordningen
dlik at personer med sterke funksjonsnedsettel ser, og
som trenger hjelpemidler som er spesielt utviklet til &
aktivisere bevegel sesapparatet ogsa kan omfattes av
dette. Flertallet statter at ordningen viderefares
med en &rlig bevilgning pa 56,8 mill. kroner i 2015.

Komiteen viser til regjeringens forslag til
bevilgning under dette kapitlet og slutter seg til for-
slaget.

3.2.12 Kap. 5701 Diverse inntekter

Det foreslds bevilget 1987,7 mill. kroner for
2015, mot 1 762,29 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

Komiteen viser til regjeringens forslag til
bevilgning under dette kapitlet og slutter seg til for-
slaget.

3.2.13 Kap. 2541 Dagpenger

Det foreslas bevilget 12400 mill. kroner for
2015, mot 10 891,5 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

Komiteen visertil at dagpenger under arbeids-
ledighet skal gi gkonomisk trygghet ved inntekts-
bortfall pa grunn av arbeidsledighet og samtidig sti-
mulere til & komme tilbake til arbeid. Komiteen
viser til at det er relativ lav arbeidsedighet og hay
sysselsetting i Norge, men at det er ventet en gkning
i ledigheten i 2015.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre,
viser til sine merknader i forbindelse med Stortingets
behandling av Prop. 3 S (2014-2015), jf. Innst. 4 L
(2014-2015), om oppfelging av budgettavtalen mel-
lom de borgerlige partier, sitat:

«Flertallet viser til retgjeringens forslag om &
endre retten til ferietillegg for personer som har mot-
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tatt daglfenger i mer enn &tte uker i |gpet av et kalen-
derdr. Hertallet stetter regjeringens forslag om I|k
kompensasjonsgrad uavhen(f:] g av lengden pa d

pengeperioden. Samtidig er flertallet opptatt av atde
som blir langtidsledige utover 52 uker skal gis en
gkonomisk mulighet til & ta ferie uten reduksion i
dagpengene eller andre ytelser i denne perioden.»

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringen Solberg i
Prop. 1 S Tillegg 1 (2013-2014) foretok innstram-
minger i permitteringsregel verket, blant annet forlen-
ging av arbeidsgiverperioden fra 10 til 20 dager og
redukson av perioden arbeidsgiver fritas fra lanns-
plikt under permittering fra 30 til 26 uker.

Disse medlemmer var og er imot regjerin-
gen Solbergs innstramminger i permitteringsregel-
verket. Disse medlemmer mener innstrammin-
gene er spesielt uheldigei et ar hvor regjeringen Sol-
berg and&r at arbeidsledigheten vil gke, og viser til at
innstrammingene i 2014 har fert til at svaat mange
bedrifter som tidligere kunne permittere, holde
ansatte i arbeid, kompetanse i hevd i bedriften, na
grunnet innstrammingene i permitteringsregel verket
istedet har gétt til oppsigelse av ansatte.

Disse medlemmer fremmer pa denne bak-
grunn fglgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen reversere innstram-
mingene i permitteringsregelverket fra Prop.1 S Til-
legg 1 (2013-2014), og dermed forkorte arbeidsgi-
verperioden fra 20 til 10 dager samt gke perioden
hvor arbeidsgiver fritas for lgnnsplikt fra 26 til 30
uker.»

Disse medlemmer viser til sine respektive
partiers alternative statsbudsjett hvor man gkte kap.
2541 post 70 med 107 mill. kroner for a reversere
endringene i permitteringsregel verket.

Disse medlemmer peker pa at dagpenge-
mottakere som har mottatt dagpenger i mer enn atte
uker i l@pet av et kalenderdr hittil har rett til feriepen-
ger, men at regjeringen na fjerner denne rettigheten,
med budgettvirkning ferst fra 2016. Disse med-
lemmer mener dette rammer en alerede sarbar
gruppe, og gnsker a opprettholde feriepengetillegget
for dagpengemottakere pa samme niva som i dag.

Disse medlemmer fremmer pa denne bak-
grunn fglgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen viderefgre feriepen-
gerettighetene for mottakere av dagpenger.»

3.214 Kap. 5705 Refusjon av dagpenger

Det foreslds bevilget 66 mill. kroner for 2015,
som er det samme som i saldert budgjett for 2014.

Innst. 15 S —2014-2015

Komiteen viser til regjeringens forslag til
bevilgning under dette kapitlet og slutter seg til for-
daget.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til sine merknader under kap.
2541 Dagpenger.

3.215 Kap. 2542 Statsgaranti for lannskrav ved
konkurs mv.

Det foreslas bevilget 710 mill. kroner for 2015,
mot 707 mill. kroner i saldert budsjett for 2014.

Komiteen viser til regjeringen forslag til
bevilgning under dette kapitlet og slutter seg til for-
daget.

3.2.16 Kap. 5704 Statsgaranti for lannskrav ved
konkurs mv.

Det foresas bevilget 187 mill. kroner for 2015,
mot 180 mill. kroner i saldert budgjett for 2014.

Komiteen viser til regjeringen fordag til
bevilgning under dette kapitlet og dutter seg til for-
slaget.

3.3 Resultatomrade 3 Pensjon
331 Kap. 611 Pensjon av statskassen

Det foredas bevilget 13,5 mill. kroner for 2015,
mot 18,5 mill. kroner i saldert budsjett for 2014.

Komiteen viser til at penson av statskassen
(billighetspengion) er en ssarordning som ytes med
hjemmel i Grunnloven § 75 bokstav i. Ordningen
omfatter grupper som ikke har tjent opp pensjonsret-
tigheter i Statens pensjonskasse, men far utbetalt pen-
goner likevel. Komiteen registrerer at utviklingen
viser en nedgang i pengoner av statskassen og at
arlig reduksjion i utbetalingene er forventet a fort-
sette. Komiteen viser ogsatil at det er blitt vurdert
en alternativ pensjond asning for disse aktuelle grup-
pene, men at konklusjonen ble & beholde ordningen
fordi Stortinget ogsai fremtiden bar kunne gi pensjon
frastatskassen i sagrskiltetilfeller.

Komiteen tar denne vurderingen til etterret-
ning, viser til regjeringens forslag til bevilgning
under dette kapittel og slutter seg til forslaget.

332 Kap. 612 Tilskudd til Statens
pensjonskasse

Det foreslds bevilget 10171 mill. kroner for
2015, mot 8 759 mill. kroner i saldert budgjett for
2014.
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Komiteen viser til a gkningen i utbetalingene
skyldes at antallet alderspensonister har gkt de
senere drene. Det forventes en gkning i antall alders-
pensjonister ogsdi arenefremover, somfalgeav at de
store arskullene fadt etter 2. verdenskrig vil ga over
pa alderspensjon og at levetiden har gkt for alders-
pensjonister. Komiteen viser til regjeringens for-
dlag til bevilgning under dette kapittel og slutter seg
til fordaget
3.3.3 Kap. 613 Arbeidsgiveravgift til
folketrygden

Det foreslas bevilget 1 106 mill. kroner for 2015,
mot 1 027 mill. kroner i saldert budgett for 2014.

Komiteen viser til regjeringens forslag til
bevilgning under dette kapittel og slutter seg til for-
slaget.
3.34 Kap.6140gkap. 3614 Boliglansordningen
i Statens pensjonskasse

Det foreslas bevilget 20 168 mill. kroner for
2015, mot 18 477 mill. kroner i saldert budsjett for
2014. Likeledes fored as det 9 857 mill. kroner under
kap. 3614 for 2015 mot 10 049 mill. kroner i saldert
budsjett for 2014. Dette inkluderer 90-posten som
blir behandlet av finanskomiteen utenfor rammesys-
temet, jf. Innst. 5 S (2014-2015) frafinanskomiteen.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre,
viser til budgjettavtalen mellom Hgayre, Fremskritts-
partiet, Kristelig Folkeparti og Venstre der paslaget i
normrenten for boliglan i Statens pensjonskasse gkes
til 1.65 prosentenheter fral. mars2015. Flertal | et
slutter seg til dette forslaget.

Flertallet viser til at det ikke er et mal i seg
selv at medlemmer i Statens pensjonskasse skal ha
vesentlig lavere rentesats enn befolkningen for gvrig.

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet viser til at budgettforliket som er inngétt mel-
lom regjeringspartiaog Kristeleg Folkeparti og Vens-
tre der paslaget i normrentablir aukamed ytterlegare
0,15 prosentpoeng samanlikna med forslaget fra
regjeringa

Denne medlemen viser til a Senterpartiets
aternative statsbudsgjett vart lagt fram fer dette forli-
ket og at Senterpartiet i sitt alternative statsbudsjett
stettar forslaget fra regjeringa om a auka paslaget i
normrenta med 0,25 prosentpoeng.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringspartiene, Kris-
telig Folkeparti og Venstre gker normrenta med 0,15
prosentpoeng sammenlignet med fordaget fra regje-
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ringen. Dette medlem statter ikke denne endrin-
gen.
3.3.5 Kap. 5607 Renter av boliglansordningen i
Statens pengonskasse

Det foreslas bevilget 2 887 mill. kroner for 2015,
mot 2 266 mill. kroner i saldert budsjett for 2014.

Komiteen viser til partienes respektive merk-
nader under kap. 614 Boliglansordningen i Statens
pengjonskasse.

3.3.6 Kap. 615 og kap. 3615 Yrkesskade-
forsikring

Det foreslas bevilget 100 mill. kroner for 2015,
mot 83 mill. kroner i saldert budsjett for 2014. Like-
ledes foreslas det 154 mill. kroner under kap. 3615
for 2015 som er det samme som i saldert budsjett for
2014.

Komiteen viser til regjeringa sitt framlegg til
layving under dette kapitlet og sluttar seg til framleg-
get.

Komiteens medlemmer fra Hayre,
Fremskrittspartiet og Venstre viser til
regjeringens fremlegg i Prop. 1 S (2014-2015).

Disse medlemmer konstaterer at det har
vaat arbeidet med en yrkesskadereform i neamere
femten ar. Et offentlig utvalg har lagt frem forslag til
en grunnleggende omlegging av gjeldende system.
Regjeringen har gjennom arene utredet mulige alter-
nativer, og saken har vaat pabred hering i tre omgan-
ger. Videre konstateres det at til tross for et svaat
omfattende og grundig arbeid som er nedlagt, har
partene ikke lyktes i & komme til enighet om en |gs-
ning som kan avlgse gjeldende system pa en god og
hensiktsmessig méte.

Disse medlemmer viser ogsatil at regjerin-
gen Stoltenberg |1 brukte atte &r pa a legge frem et
uferdig fordag som kun inneholdt enkelte lovbe-
stemmelser av i hovedsak materiell art og skisse for
et mulig opplegg for videre arbeid med regelverk og
organisering.

Disse medlemmer mener behandlingen av
en eventuell yrkesskadereform ma baseres pa et hel-
hetlig fremlegg som inkluderer bade regelverk, orga-
nisering og finansiering, dik at ale elementene kan
vurderesi sammenheng. Disse medlemmer har
for avrig merket seg at gjeldende yrkesskadeordning
i al hovedsak fungerer etter hensikten.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til merknad fra Arbeiderpar-
tiet, Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti i Innst.
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15 S(2013-2014) for Statsbudsjettet 2014, der detre
partienes medlemmer kritiserte at regjeringen Sol-
berg valgte & trekke Prop. 193 L (2012-2013) Lov
om arbeidsskadeforsikring, fra regjeringen Stolten-
berg 1. | proposisionen fremmes fordag til en ny
arbeidsskadeforsikring som er enklere for den
enkelte & forholde seg til, bedre tilpasset dagens
arbeidsliv og mindre ressurskrevende for samfunnet.
Disse medlemmer viser til at ny arbeidsskade-
forsikring har vaat vurdert helt siden 2001, og ber
regjeringen snarest mulig legge forslag om ny
arbeidsskadeforsikring frem for Stortinget.

3.3.7 Kap. 616 og kap. 3616 Gruppelivs-
forsikring

Det foreslas bevilget 180 mill. kroner for 2015,
mot 174 mill. kroner i saldert budsjett for 2014. Like-
ledes foreslas det 98 mill. kroner under kap. 3616 for
2015 mot 97 mill. kroner i saldert budgjett for 2014.

Komiteen viser til regjeringa sitt framlegg til
layving under dette kapitlet og sluttar seg til framleg-
get.

3.3.8  Kap. 2470 og kap. 5470 Statens

pensjonskasse

Det foreslas bevilget 13,591 mill. kroner for
2015, mot 7,476 mill. kroner i saldert budgett for
2014. Likeledes foreslas det 18,07 mill. kroner under
kap. 5470 for 2015 mot 18,07 mill. kroner i saldert
budsjett for 2014.

Komiteen viser til at Statens pengjonskasse er
en forvaltningsbedrift, jf. 8 7 i bevilgningsreglemen-
tet. Dette innebagrer at Statens pensjonskasses drifts-
budgiett er nettobudgettert. Det er etablert et klart
skille mellom pensjons- og forsikringsordningene,
0g det administrative apparatet i virksomheten som
forvalter og administrerer ordningene. Regnskaps-
messig er det etablert en enhet for pengons- og for-
sikringsordningene og en annen enhet for administra-
gonsapparatet.  Statens  pengjonskasse  som
forvaltningsbedrift har en aktivitetsbasert gkonomi-
modell der virksomheten far betalt for a administrere
de ulike ytelsene.

Komiteen viser til a hovedprinsippet innen
statsforvaltningen er at bruttobudsjetterte virksomhe-
ters arbeidsgiverandel til Statens pensjonskasse dek-
kes av staten gjennom statsbudsjettets kapittel 612
Tilskudd til Statens pengonskasse over Arbeids- og
sosialdepartementets budgjett. Komiteen er kjent
med at om lag 20 bruttobudgetterte virksomheter
utgjer et unntak frahovedprinsippet ved at de betaler
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arbeidsgiverandel til Statens pensjonskasse. K omi -
teen viser til at det er satt i gang et arbeid med a
gjennomga premiesystemet i Statens pensjonskasse.
Gjennomgangen er blant annet knyttet til medlems-
virksomhetenes betaling av arbeidsgiverandel.
Arbeidet vil vagre langsiktig og Arbeids- og sosialde-
partementet vil kommetilbaketil ssken.Komiteen
ber pa denne bakgrunn om at departementet oriente-
rer om statusi dette arbeidet i Prop. 1 S (2015-2016).

Komiteen viser til den positive ma oppnaelsen
i Statens pengjonskasse nar det gjelder kvalitet pa
utbetalingene, overholdelse av tidsfrister og nye pen-
gioner ble utbetalt til rett tid. Komiteen har merket
seg a Statens pengjonskasse er sveat aktive i for-
enklingsarbeid og jobbet med a fa et enklere og kla-
rere sprak rettet mot kunder og medlemmer, i tillegg
til at selvbetjeningsgraden via nettet er gkt. Komi -
teen er opptatt av at dette arbeidet fortsetter.

3.3.9 Kap. 660 Krigspengon

Det foreslas bevilget 374 mill. kroner for 2015,
mot 423 mill. kroner i saldert budgjett for 2014.

Komiteen er svaat opptatt av at de som er
krigsskadde og deres etterlatte ytes rett ytelse til rett
tid.

Komiteen viser til regjeringa sitt framlegg til
layving under dette kapitlet og sluttar seg til framleg-
get.

3.3.10 Kap. 664 Pengonstrygden for §gmenn

Det foreslas bevilget 72 mill. kroner for 2015,
mot 80 mill. kroner i saldert budgjett for 2014.

Komiteen viser til regjeringa sitt framlegg til
layving under dette kapitlet og sluttar seg til framleg-
get.

Komiteen registrerer at Pengonstrygden for
s@menn har gjennomgatt en stor omstilling de siste
arene gjennom en ny |KT-plattform, ekt brukermed-
virkning og fremstar som godt rustet for fremtiden.
Komiteen har ogsd merket seg at statens garanti-
ansvar ble aktivert i 2003 fordi det ikke lenger var til-
strekkelige midler i trygdens reguleringsfond.
K omiteen har ogsamerket seg at fra 2014 vil Pen-
sjonstrygden ga med overskudd for ferste gang siden
1994 og dermed vil fondet pany bli tilfert midler.

Komiteen viser til at regjeringen Stoltenberg 1
i 2013 oppnevnte et utvalg som skal utrede tidligpen-
sionsordningen for sigmenn og foresla en varig pen-
gonslgsning tilpasset de grunnleggende prinsippene
i pengonsreformen. K omiteen ber regjeringen fal-
ge opp konklusjonene og forslagene pa egnet mate
nar utvalgets inngtilling foreligger rundt arsskiftet
2014/2015.
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3.311 Kap. 666 Avtalefestet pensjon (AFP)

Det foreslas bevilget 1 510 mill. kroner for 2015,
mot 1 660 mill. kroner i saldert budsjett for 2014.

Komiteen visar til a avtadefesta pengon
(AFP) opphavleg var utforma som ei tidsavgrensa
tidlegpensjonsordning fram til fylte 67 ar, og form&
let var & gi dlitne arbeidstakarar med lange yrkeskar-
rierar hevetil 4 gaav med alderspensjon fer dei nad-
de pensjonsalderen i folketrygda. Fra 1. januar 2011
blei APF-ordninganei privat sektor slatt saman til ei
felles ordning, og pengonen er no utforma som eit
livsvarig paslag til alderspension fra folketrygda
L &gaste pengonsalder er 62 ar. Det er ein fgresetnad
for ataut nytt AFP at ein samstundestek ut heil eller
delvis alderspensjon.

Komiteen visar til at ved utgangen av 2013
fekk 39 265 pengjonistar i privat sektor AFP. |1 2013
auka talet pa mottakarar i privat sektor med 2 896.
Aukinga i antall AFP-pensonister de siste arene
skyldes folkeauke, men ogsa at ein hggare del av dei
som har hgvetil det har tatt ut AFP. Dette heng saman
med moglegheita til & kombinere arbeid med nytt
AFP utan at pengjonen blir redusert.

Komiteens flertall, aleunntatt medlemmet
fra Venstre, viser til at utviklingen sa langt, nar det
gjelder kombinasjonen av AFP og arbeid, ser ut til &
vagei trad med intensionene i pengonsreformen.

Medlemen i komiteen fra Venstre
viser til at eitt av hovudelementai det nye pensons-
systemet er at det skal vere lgnnsamt a sta lenger i
arbeid. Det er ogsa avgjerande at vi lukkast med &
heve den reelle pengonsalderen i &ra som kjem, der-
som vi skal |@gyse den store arbei dskraftsituasjonen vi
stér overfor.

Denne medlemen har difor kome til den
erkjenningaat det avidarefare AFP-ordningaikkje er
i tréd med desse prinsippa. Skal vi styrkje og vidare-
utvikle dei mange og gode velferdstilboda vi i dag
har, er vi nayddetil &prioritere og til agjere politiske
val. Pa denne bakgrunnen meiner denne medl e-
men at dei statlege tilskota til AFP-ordninga ma
avviklast.

Staten bruker i dag vel 4,6 mrd. kroner pa AFP-
ordningasom i realiteten er eit tilskot og paskot for &
gjere det motsette av det som pensjonsreforma legg
opp til. Kommunesektoren har ogsa omfattande
utgifter knytt til AFP-ordninga. Desse kostnadene vil
berre eskalere over tid og binde opp midlar som
burde og kunne vore gitt til andre og meir trengande
grupper. Denne medlemen vil difor gradvis
avvikle del statlege tilskota til AFP-ordninga i ein
periode over 6 ar og suksessivt redusere dei statlege
tilskota til ordninga. Denne medlemen viser til
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Venstres aternative budgjett, jf. Innst. 2 S (2014—
2015), der ein legg til grunn e innsparing pa 783
mill. kroner som fglgje av dette.

3.3.12 Kap. 667 Supplerende stanad til personer
over 67 ar

Det foreslas bevilget 437,4 mill. kroner for 2015,
mot 420 mill. kroner i saldert budgjett for 2014.

K omiteen merker seg at formalet med ordnin-
gen med supplerende stenad for personer med kort
botid i Norge er & sikre eldre innvandrere eller andre
med liten eller ingen alderspensjon fra folketrygden
en inntekt pa niva med minste pensjonsniva som ytes
til personer som har bodd hele sitt liv i Norge. Stagna-
den reguleres av lov 29. april 2005 om supplerende
stgnad til personer med kort botid i Norge og er ikke
en folketrygdytelse. Supplerende stenad er ment &
vage en minimumslgsning.

Komiteen merker seg at det har veat en jevn
gkning i antall stanadsmottakere fra 2 400 personer i
2006 til 3 128 personer i 2013, men at ytelsenetil den
enkelte har gétt noe ned pa grunn av inntektsprevin-
gen.
For 2015 er det foresltt & avvikle forsargingstil-
legget for mottakere som forsarger ektefeller under
67 &r eller som forsgrger barn under 18 &r.

Stortinget ba i forbindelse med behandlingen av
statsbudsjettet for 2013 om en evaluering av ordnin-
gen om supplerende stgnad. K omiteen har merket
seg at regjeringen vil kommetilbaketil dette paegnet
mate.

Komiteens flertall, dle unntatt medlem-
mene fraArbeiderpartiet og Sosialistisk Venstreparti,
ser frem til denne evalueringen.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti viser
til at det er kun 40 stgnadsmottakere som mottar bar-
netillegg, at det til sammen er 250 mottakere som
bergres av regjeringens forsag om a avvikle bade
barnetillegg og forsargingstillegg og at innsparingen
i 2015 er andlétt til 7,6 mill. kroner. Disse med-
lemmer mener at den vardede evalueringen ber
foreligge far det forslas eventuelle endringer.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative stats-
budsjett hvor man gkte kap. 667 post 70 med 7 mill.
kroner.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti stetter ikke forslaget om & avvikle
forsargingstillegget for mottakere som forsgrger
ektefeller under 67 ar eller som forsarger barn under
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18 & og viser til at man i Sosialistisk Venstrepartis
alternative statsbudsjett gkte post 70 med 7,6 mill.
kroner.

3.3.13 Kap. 2670 Alderdom

Det foreslds bevilget 190 175 mill. kroner for
2015, mot 175 972,5 mill. kroner i saldert budgjett
for 2014.

Komiteen viser til at det fra 1. januar 2011,
som falge av pengonsforliket i Stortinget, jf. avtale
av 21. mars 2007 mellom Arbeiderpartiet, Hayre,
Sosialistisk Venstreparti, Kristelig Folkeparti, Sen-
terpartiet og Venstre, ble mulig ata ut alderspensjon
fleksibelt mellom 62 og 75 ar, at det er innfert nye
regler om levealdergustering, samt nye regler for
regulering av |gpende pensjoner, som skal sikreat en
del av den &rlige lgnnsutviklingen ogsd kommer pen-
gonistenetil gode.

Komiteens flertall, ale unntatt medlem-
mene fra Heayre og Fremskrittspartiet, viser til at
regjeringen i Prop. 66 L (2013-2014) foreslo a opp-
heve delvis skjerming for levealdergustering for ufa-
re. Stortingets flertall (alle unntatt Hayre og Frem-
skrittspartiet) vedtok imidlertid at ufere fadt mellom
1944-1951 fortsatt skal vaae delvis skjermet for
levealdergustering ved overgang til aderspensjon
frafylte 67 &, fordi de ikke har mulighet til & kom-
pensere for levea derg usteringen gjennom yrkesakti-
vitet (jf. Innst. 289 L (2013-2014)).

Komiteens medlemmer fra Hgyre og
Fremskrittspartiet viser til behandlingen av
Prop. 130 L (2010—2011) at det var bred enighet om
det er viktig at ufgres alderspension skal stai rimelig
forhold til arbeidsfares gjennomsnittlige alderspen-
son.

Disse medlemmer viser til Innst. 289 L
(2013-2014) hvor disse medlemmer vistetil at
et mindretall av de arbeidsfare stér i arbeid til etter
fylte 67 ar, mens ufare far opptjening til fylte 67 ar og
i tillegg et skjermingstillegg til alderspensjonen.
Disse medlemmer mener, nd som da, at dette
ikke er forenlig med arbeidslinjen, i tillegg til at det
er urimelig at ufare relativt sett har en god pensjons-
ordning sammenliknet med den alderspengon
arbeidsfare har.

Komiteen merker seg at det siden nye regler
for uttak av alderspengjon ble iverksatt, har vaat en
sterk gkning i antall alderspensionister under 67 ar,
men at andelen som mottok uferepensjon aret fer
pensionering samtidig har falt kraftig, mens andelen
yrkesaktive har gatt kraftig opp.

Innst. 15 S —2014-2015

Komiteen understreker at det er viktig at Nav
gir den enkelte god informasjon om konsekvensene
av de valg man tar ndr det gjelder uttak av pengon og
fortsatt yrkesaktivitet.

3.3.14 Kap. 2680 Etterlatte

Det foreslds bevilget 2 253,8 mill. kroner for
2015, mot 2 264,5 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

Komiteen viser til regjeringens fordag til
bevilgning under dette kapitlet og dlutter seg til for-
slaget.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringen foresar en
nominell viderefgring av stenad til barnetilsyn for
mottakere av etterlattepengon. Disse medlem-
mer viser til sine respektive partiers aternative
statsbudsjett hvor man gkte kap. 2680 post 75 med
0,2 mill. kroner for a dekke forventet prisstigning.

3.3.15 Kap. 2686 Gravferdsstgnad

Det fored as bevilget 165,2 mill. kroner for 2015,
mot 197 mill. kroner i saldert budgjett for 2014.

Komiteen viser til at regjeringen har justert
ned anslaget i trad med behovet, da denne posten er
en overslagsbevilgning.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti stiller seg kritiske til regjeringens
forslag om nominell viderefaring av tilskuddssatsene
i folketrygden. Dette representerer flere reelle kutt-
fordlag som har det til fellesat de rammer svake grup-
per i samfunnet. Disse medlemmer viser til
finansinngtillingen, der Arbeiderpartiet, Senterpartiet
og Sosialistisk Venstreparti foreslar a prigjustere sat-
sen for maksimalt behovsprevd gravferdsstgnad.
Disse medlemmer viser til sine respektive par-
tiers aternative statsbudsgiett hvor man gkte kap.
2686 post 70 med 5,8 mill. kroner.

3.4 Resultatomrade 4 Arbeidsmiljg og sikker het
34.1  Kap. 640 og kap. 3640 Arbeidstilsynet

Det foredas bevilget 555,83 mill. kroner for
2015, mot 525,7 mill. kroner i saldert budgjett for
2014. Likeledes foredds det 41,187 mill. kroner
under kap. 3640 for 2015 mot 40,001 mill. kroner i
saldert budsjett for 2014.

Komiteen viser til at regjeringa foreslar at det
blir lgyvd 555,83 mill. kroner til kap. 640 Arbeidstil-
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syneti 2015. Komiteen viser til at regjeringafore-
dér at 8,3 mill. kroner av desse midlane skal vera
ledd i ein styrkainnsats mot arbeidskriminalitet patil
saman 25 mill. kroner, og at 19,5 mill. kroner skal ga
til utvikling, utbetring og modernisering av IKT-sys-
tem for Arbeidstilsynet.

USERI@SITET OG SOSIAL DUMPING — ARBEIDSLIVS-
KRIMINALITET

Komiteen viser til at stadig grovare arbeids-
livskriminalitet er eit aukande problem i norsk
arbeidsliv. Raynslene fra bransjar kor det tradisonelt
har farekome sosial dumping, er at det i aukande grad
og ferekjem andre lovbrot enn brot pa arbeidsmilje-
lovgjevinga. Slike lovbrot er til demes skatteunndra-
ging, trygdesvindel, identitetskjgp, ulovlig innvand-
ring, og tollsvindel i tilknyting til import av
byggevarer. Innan einskilde omrade, som til dgmes
bygg- og anlegg, har fleire, inkludert partane i
arbeidslivet og Kripos, uttalt at problemet er alvorlig,
og at det gar ut over konkurranseevnatil den lovlige
delen av naginga.

Komiteen viser til at desse problema og er
aukande innan landbruk, daglegvarehandelen, bil-
vaskehallar, butikkar og frisgrar. Komiteen viser
til at det er pa denne bakgrunn regjeringa foreslar at
Arbeidstilsynet, skatteetaten og politiet saman opp-
rett og set i verk fellestiltak for @ motverka userigsi-
tet, sosiad dumping og kriminalitet i arbeiddlivet.
Regjeringa grunngjev mellom anna dette med eit
uttalt behov for ein samlainnsats slik at virkemiddel-
apparatet til etatane samlakan gje best mogleg effekt.

Komiteen har merka seg at konkrete rgynsler
fra tilsynsverksemda til Arbeidstilsynet viser ei
utvikling kor enkelte utsette grupper arbeidstakarar
har uloviege og uforsvarlege arbeidsforhold, at
omfanget av sosia dumping aukar og at tilsynet sta-
dig oppdagar nye forsgk pa a omga regelverket.
Vidare merkar komiteen seg at Arbeidstilsynet i
einskilde nagingar ser teikn til el todeling, der deler
av nagingane er kjenneteikna av useri@s verksemd.

Komiteen merkar seg vidare a internasjonae
studiar viser at arbeidsinnvandrarar/innvandrarar
skadar seg meir enn andre arbeidstakarar og at dette
mellom anna blir forklart med at arbeidsinnvandra-
rane har farligare jobbar. K omiteen merkar seg 0g
at aukainnslag av utanlandsk arbeidskraft kan med-
verkatil &forsterka problem som allereie eksisterer i
desse brangjane. Fellesskapet blir svekka nar store
belap blir unndrege skattlegging.

Komiteen viser til at Arbeidstilsynet i i strate-
giperioden 2013-2016 skal prioritera innsatsen mot
utsette deler av norsk arbeidsliv. Arbeidstilsynet skal
bidra til & betra arbeidsmiljetilstanden i nagingar og
verksemder der risikoen for arbeidsrelaterte helse-
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skader, userigsitet og sosia dumping er starst.
Arbeidstilsynet skal i samarbeid med skatteetaten og
politiet arbeida for & motverka userigsitet, sosial
dumping og kriminalitet i arbeidslivet, dik at virke-
middelapparata til etatane i fellesskap kan gje best
mogleg effekt. Komiteen viser vidare til a det er
sags viktig med eit godt samarbeid med partane i
arbeidslivet, soaleg i oppfalginga av utsette brangar.

Komiteen viser til a det til no er sett i verk
eler vurdert sett i verk brangjesamarbeid i tre bran-
gar. Desse brangjane er reinhald, uteliv og transport.

Komiteen viser til at for Arbeidstilsynet har
inn- og utleige og ulukkefgrebygging vore tema som
har hatt seerskilt merksemd. K omiteen merkar seg
at innsatsen medverkar til & avdekka utviklinga mot
eit todelt arbeiddiv der einskilde utanlandske
arbeidstakarar har vesentleg darlegare lens- og
arbeidsvilkdr enn det norske arbeidstakarar har.
Komiteen finn e dik utvikling ssas uheldig med
omsyn til det norske fellesskapet.

Komiteen viser til at Arbeidstilsynet i 2013
giennomfarte tilsyn retta mot bygg- og anleggsbran-
gen og at ein stor del av dette tilsynet vart fart i den
uorganiserte delen av byggenaainga, inkludert pri-
vatmarknaden. Tilsynet avdekka eit stort innslag av
userigsitet med sosial dumping, farlege arbeidsfor-
hold og sterke indikasonar pa ulike skatte- og
avgiftsunndragingar. Komiteen meiner det auka
omfanget av sosial dumping i ulik form, farlege
arbeidsforhold og skatte- og avgiftsunndragingar er
sag's gydeleggande for finansieringa av vart felles-
skap og at norske styresmakter difor ma prioritera &
motarbeida dette langt sterkare framover.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til sitt Representantforslag 20 S
(2014—2015) Handlingsplan mot sosial dumping og
arbeidslivskriminalitet.

Disse medlemmer peker paat en styrking av
Arbeidstilsynet er ett av 22 foredétte tiltak for en
sterkere innsats mot sosial dumping og arbeidslivs-
kriminalitet.

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets
alternative statsbudsjett hvor man gkte kap. 640 post
1 Driftsutgifter med 19 mill. kroner for 2015.

Disse medlemmer tilbakeferer i tillegg opp-
gaver fra Arbeidstilsynet til partene i arbeiddivet
giennom treparts brangeprogram kap. 649 post 21,
dik at den reelle styrkingen av Arbeidstilsynet med
Arbeiderpartiets alternative statsbudgett utgjer 27
mill. kroner.

Disse medlemmer mener utviklingen i
arbeidsmarkedet gjgr det nedvendig a styrke
Arbeidstilsynet med nye virkemidler ved farstelinje-
tilsyn, flere uanmeldte tilsyn, forsterkede sanksjoner
og gkte gkonomiske rammer.
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Disse medlemmer vil hapaplassen tips- og
varglingstelefon i regi av Arbeidstilsynet med
dpningstid 06002400 for bekjempelse av sosial
dumping og arbeiddlivskriminalitet.

Disse medlemmene mener det er ngdvendig
a utvikle nye systemer for bedre dokument- og ID-
kontroll, for eksempel i forbindelse med utstedelse
av D-nummer, og vurdere & bruke ID-kort i flere
brangier. Likeledes & etablere ny sentral godkjen-
nings- og registerordning for bygge- og anleggsnase
ringen og opprette et kvalifikagjonsregister og tilhg-
rendetiltak i tréd med forslagenei rapporten «Enkelt
avage serigs» fraBNL (2014).

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
ti et meiner det er naudsynt med langt sterkere tiltak
for aavdekkagrove lovbrot i arbeidsmarknaden som
undergrev og utkonkurrerer det serigse arbeiddlivet.
Slikelovbrot aukar som falgje av ei rettsutvikling der
friast mogleg konkurranse over landegrensene gar pa
kostnad av kontroll og innsyn fra styresmaktene.
Denne medlemen viser til a detteigjen har gjort
mange arbeidstakarar sarbare for utnytting, og orga-
niserte kriminelle nettverk har fétt ei auka utbreiing i
Norge.

Denne medlemen gnskjer ikkje velkomen
eit Noreg med eit stadig sterre omfang av arbeids-
livskriminalitet og der norske lgns- og arbeidsvilkar
blir pressai fleire yrkesgrupper. Med arbeidslivskri-
minalitet er meint ulike former for grove lovbrot i
arbeidsmarknaden som undergrev og utkonkurrerer
det serigse arbeiddlivet, mellom annabruk av ulovleg
arbeidskraft, grov sosial dumping og tvangsarbeid,
samt fiktiv fakturering, kvitvasking av kriminelt
utbytte og kamuflering av straffbare handlingar i
legal verksemd. Arbeiddivskriminalitet er brot pa
lover, forskrifter og reglar som regulerer forhold i
arbeids- og nagingdivet, eksempelvis brot pa
arbeidsmiljgloven, utlendingsloven, plan- og byg-
ningslov, skatte- og avgiftslovgjeving mv. Denne
medlemen ser det auka omfanget av arbeiddivs
kriminalitet som svaat samfunnsskadel eg.

Denne medlemen viser til a Senterpartiet
arbeider for eit Noreg med jambyrdige forhold mel-
lom ulike yrkesgrupper og der folk har tillit til kvar-
andre.

Denne medlemen viser til at Senterpartiet pa
denne bakgrunn i sitt aternative budsjett foreslar &
aukalgyvinganetil Arbeidstilsynet med 75 mill. kro-
ner og at 3 mill. kroner blir gyremerkatil dei regio-
nale verneomboda. Denne medlemen viser og til
at Senterpartiet i sitt alternative budsjett prioriterer
auka lgyvingar til bade skatteetaten og politiet for at
styresmaktene pa ein langt meir kraftfull méte skal
kunna motarbeida arbeiddlivskriminalitet.
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Denne medlemen viser til at det i samband
med budsjettarbeidet kom fram eit sterkt enske fra
Trondelag om at det blir oppretta eit senter for utan-
landske arbeidstakarar i Trondheim. Denne med-
lemen har valt & stetta dette med 2,5 mill. kroner
over kap. 640 post 1.

Denne medlemen viser til Senterpartiets
aternative statsbudsjett der kap. 640 post 1 vart auka
med til saman 77,5 mill. kroner.

Medlemen i komiteen fra Venstre mei-
ner det er nadvendig a gjere fleire av reguleringane i
arbeidslivet universelle for & hindre sosial dumping,
0g gjere del uavhengige av om arbeidsplassen har
tariffavtale eller ikkje.

Denne medlemen visertil at fleireforskings-
rapporter dei seinare ara har avdekka userigsitet og
omfattande sosia dumping innanfor fleire brangar,
som mellom anna bygg, industri og private teneste-
brangjar som reinhald og bemanning. Seinast i januar
2014 vart det lagt fram ein Fafo-rapport som viste at
mengda av lovbrot i utelivsbrangien er svaat hagt,
samstundes som det er store manglar n&r det gjeld
arbeidskontraktar, arbeidstid og overtid.

Denne medlemen viser til at arbeidsmiljglo-
va med tilhgyrande forskrifter regulerer mange
vesentlege forhold knytt til arbeidsvilkdr i Noreg,
men det finst ingen lovregel som regulerer el konkret
nedre grense for kvaein ser som akseptabel [gn. Min-
stelgnsreguleringar i Norge har tradisjonelt vore
overlatnetil partane sin autonomi, men EU s austut-
viding i 2004 gjorde at denne ordninga matte supple-
rast av amenngjering av minstel gnnssatsar innanfor
brangjar som opplevde hgg grad av arbeidsinnvand-
ring fradei nye medlemsstatane, det vil seie bygg-,
skips- og verftsindustrien, landbruk og reinhald.

Denne medlemen viser til Representantfor-
slag 74 S (2013-2014) om utgreiing av lovfesting av
nasjonal minstelgn, som Sveinung Rotevatn, Pal Far-
stad, André N. Skjelstad og Abid Q. Raja fremja 22.
mai 2014. Denne medlemen meiner at lovfesta
minstel ann kan vere eit supplement eller eit alterna-
tiv til allmenngjering av avtalar. Med lovfesta min-
stelgn meiner ein eit minste lansniva som anten blir
fastsett ved lov eller ved heimel i lov av dei folke-
valde. Ei lovfestaminstel gn set eit golv for Ign. Dette
golvet er fravikeleg oppover, men ikkje nedover.

Denne medlemen viser til Fafo-rapporten
2012:07 «Lovfesta minstelgnn i Norden og Europa,
som dar fast at € nasiona, lovfesta minstelgn i
Noreg vil kunne gi vern til sarbare grupper i svakt
organiserte omrade, der regulering gjennom tariffav-
talar eller almenngjering er lite aktuelt. Vidare peiker
rapporten pa at etableringa av eit nasionalt minste-
lansgolv kan hindre framveksten av nye |aglennssjikt
og sikre at ale arbeidstakarar far e inntekt ein kan
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leve av. | tillegg er nasonal lovfesta minstelgn ei
regulering som det er lett aformidletil arbeidstakarar
og arbeidsgjevarar, og ho er lett & kontrollere.
Denne medlemen meiner dette er ein fordel saa-
leg med tanke paarbeidsinnvandrarar og utanlandske
verksemder.

Siglv om det finst mange gode grunnar til dinn-
fare nagonal minste lenn i Noreg, er det ogsa behov
for meir kunnskap pa omrédet. Det er pa det reine at
el lovfesta nagona minstelenn vil fa ulike konse-
kvensar i Noreg, ogdenne medlemen meiner at
desse ber utgreiast. Forskingsrapportar som berre tek
utgangspunkt i erfaringane med minstelan i Europa
er ikkjetilstrekkeleg for avdekkje korleiseit system
med lovfesta minstelgn i Noreg vil fungere. Difor
meiner denne medlemen at spgrsmaet om min-
stelgn ber bli e sak for offentleg utgreiing.

Komiteens medlemmer fra Hgayre,
Fremskrittspartiet og Venstre viser til at
regjeringen i statsbudsjettet for 2015 etablerer et nytt
servicekontor for utenlandske arbeidstakere (SUA) i
Bergen. Det er allerede opprettet tilsvarende kontor i
Stavanger, Oslo og Kirkenes. Disse medlemmer
mener det er viktig med et godt samarbeid mellom
Skatteetaten, politietaten, UDI og Arbeidstilsynet, og
SUA-kontorene gir et felles kontaktpunkt for viktige
deler av kontakten med norske myndigheter. Di sse
medlemmer er opptatt av at Norge er et godt land
abo og arbeidei for utenlandsk arbeidskraft. Disse
medlemmer viser til at Det norske handel skam-
merforbund er en paraplyorganisason for 16 han-
delskamre i Norge fra Tromsg i nord til Kristiansand
I sar. De har utarbeidet en kartlegging av hvordan
lokalsamfunnet kan taimot og integrere nye arbeids-
takere, deres ledsagere og familier i lokalmiljget.
Disse medlemmer mener det er en fordel for
rekruttering a behol de kompetansearbeidskraft og ha
en god dialog med for eksempel Det norske handels-
kammerforbund for & utvikle god politikk pa dette
omradet for helelandet. Disse medlemmer viser
til rapporten «Kompetanseinnvandring — Hvordan
gjer vi Norge til et foretrukket land?» utarbeidet av
Oslo handelskammer i samarbeid med Forskningsra-
det, Abelia, Nagingsforeningen i Trondheim,
Nazingsforeningen i Stavanger-regionen, Bergen
Naaingsrad, Nagingsforeningen i Tromsgregionen
og Nagingsforeningen i Kristiansandregionen. Noen
av anbefalingenei den rapporten er dinnfare Stavan-
ger-modellen som et aktivt verktay for tilretteleg-
ging, men ogsd autvide antall SUA-kontorer. Disse
medlemmer ber departementet fatil et samarbeid
basert pa denne rapporten. Disse medlemmer er
opptatt av & ha et velfungerende arbeidsmarked over
hele landet. Dersom det i fremtiden skal etableres
flere SUA-kontorer, er disse medlemmer opp-
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tatt av at det gjaresi dialog med statlige myndigheter,
lokale myndigheter og |okal e nagringsorgani sasjoner.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti viser til behovet for et senter for
utenlandske arbeidstakere i Trondheim og viser til
Sosialistisk Venstrepartis aternative budsjett hvor
det blir samlet foreslatt 10 mill. kroner til et slikt sen-
ter, fordelt mellom Finansdepartementet, Justisde-
partementet og Arbeidss og sosialdepartementet,
hvor av 2,8 mill. kroner ble gitt over kap. 640 post 1.

Dette medlem viser til Sosiaistisk Venstre-
partis aternative statsbudsgjett hvor bevilgningene til
Arbeidstilsynet ble gkt med 5 mill. kroner.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre
viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen papostene 1, 4, 5, 7 og 21ble
redusert som fglge av dette.

3.4.2 Kap. 642 og kap. 3642 Petroleumstilsynet

Det foresl as bevilget 238,2 mill. kroner for 2015,
mot 240,7 mill. kroner i saldert budgjett for 2014.
Likeledes foreslas det 50,999 mill. kroner under kap.
3642 for 2015 mot 49,370 mill. kroner i saldert bud-
gett for 2014.

Det er fortsatt hgyt aktivitetsnivainnenfor petro-
leumsnagingen i Norge. Komiteen viser til a
Petroleumstilsynet skal legge premisser for, og falge
opp, at aktarene i petroleumsvirksomheten holder et
heyt niva pa helse, miljg og sikkerhet. Myndighets-
ansvaret gjelder for petroleumsvirksomheten pa
norsk kontinentalsokkel og pa enkelte landanlegg,
herunder ogsa gasskraftverk.

Komiteen ser at avorlige personskader pa
norsk sokkel har vist en positiv utvikling de senere
arene, samtidig som aktivitetsnivaet har gkt. Komi -
teen merker seg at det ikke inntraff store ulykker
med betydelige skader pa mennesker, miljg og mate-
rielle verdier i 2013.

Komiteen vil understreke viktigheten av en
sterk og synlig tilsynsmyndighet som kan ivareta et
heyt sikkerhetsniva pa norsk sokkel.

KAP. 642 PosT 1 DRIFTSUTGIFTER OG KAP. 3642
Post 3 GEBYRER FOR TILSYN

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre
viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
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viser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert
som fglge av dette.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti viser til at deti Norge er lang tradi-
sion for & ha som viktigste mal i petroleumssektoren
avage verdensledende pa HM'S, helse, milj@ og sik-
kerhet og at samspillet mellom partene i arbeidslivet
har veat vesentlig for & oppna dette. Regjeringen har
fjernet denne ambisjonen i sitt tildelingsbrev il
Petroleumstilsynet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet er uenige i dette. | dagens situason med
innsparing og reduserte investeringer ser disse
medlemmer behov for & styrke Petroleumstilsy-
net, og foreddr a oke kap 642 post 1 Driftsutgifter
med 5 mill. kroner med tilsvarende gkning pa 5 mill.
kroner pakap. 3642 post 3 Gebyr for tilsyn.

Komiteen ber regjeringen saelig felge opp at
de kostnadskuttene som na gjennomferes pa norsk
sokkel ikke rammer kritisk vedlikehold, og at HMS-
situasionen pa sokkelen ikke svekkes som falge av
disse kuttene.

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet meiner det er behov for a styrka Petroleumstil-
synet og viser til Senterpartiets alternative statsbud-
gett der kap. 642 post 1 vart auka med 2,1 mill.
kroner.
34.3 Kap. 643 Statens arbeidsmiljginstitutt
(STAMI)

Det foreslas bevilget 114,7 mill. kroner for 2015,
mot 111,6 mill. kroner i saldert budsjett for 2014.

Komiteen viser til at Statens arbeidsmiljainsti-
tutt (STAMI) er det nasonale forskningsinstituttet
for arbeidsmiljg og helse. Komiteen viser til det
okte behovet for kunnskap om sammenhengen mel-
lom arbeid og helse og vektlegger at forskning og
kunnskapsoppbygging pa disse feltene ogsa krever
internagonalt samarbeid.

Komiteen merker seg at STAMI skal utarbeide
ny strategisk plani 2015, og at i nstituttets fagrad skal
involveresi arbeidet.

Komiteen understreker viktigheten av at
STAMI bistar med fagkunnskap til Arbeidsdeparte-
mentet, Arbeidstilsynet, Petroleumstilsynet, bedrifts-
helsetjeneste og partene i arbeiddivet med fakta
grunnlag for politiske beslutninger.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet, og Venstre,
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viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert
som fglge av dette.

34.4 Kap. 3645 Regional verneombudsordning
i hotell- og restaurantbransjen og
renholdsbransjen

Det foreslas bevilget 12 mill. kroner for 2015.

Komiteen viser til regjeringens fordag til
bevilgning under dette kapitlet og slutter seg til for-
slaget.

345 Kap. 646 Pionerdykkerei Nordsjgen

Det foredas bevilget 3,3 mill. kroner for 2015,
mot 3,2 mill. kroner i saldert budsjett for 2014.

Komiteen viser til regjeringens fordag til
bevilgning under dette kapitlet og slutter seg til for-
dlaget.
34.6 Kap. 648 Arbeidsretten, Riksmeklings-
mannen m.m.

Det foreslas bevilget 23,08 mill. kroner for 2015,
mot 22,69 mill. kroner i saldert budgjett for 2014.

Komiteen viser til regjeringens forslag til
bevilgning under dette kapitlet og dlutter seg til for-
slaget.

PosT 1 DRIFTSUTGIFTER

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre,
viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert
som fglge av dette.

POST 21 SPESIELLE DRIFTSUTGIFTER

Komiteens flertall, medlemmer fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre
viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Flertallet
viser til at bevilgningen pa denne posten ble redusert
som falge av dette.

3.4.7 Kap. 649 Treparts bransjeprogrammer

Det foreslas bevilget 2,71 mill. kroner for 2015,
mot 10,9 mill. kroner i saldert budsjett for 2014.
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Komiteen viser til regjeringens forslag til
bevilgning under dette kapitlet.

Komiteen er av den oppfatning at partene i
arbeidslivet har en sterk felles interesse i & opprett-
holde et serigst og ryddig arbeiddiv. Partene i
arbeidslivet spiller en avgjerende rolle for a
bekjempe uverdige lanns- og arbeidsforhold og svart
arbeid i samarbeid med myndighetene. Spesielt
utsatte bransjer er bygg og anlegg, renhold, hotell- og
restaurant, fiskeforedling og vei- og transportbran-
gen. Komiteen mener at de etablerte brangjepro-
grammene kan bidra til & motvirke en uheldig utvik-
ling i de bergrte bransene.

Komiteen registrerer at brangjer og yrkesgrup-
per med lav organisasonsgrad er ssalig utsatt for
sosial dumping.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre,
stetter regjeringens styrking av Arbeidstilsynetsrolle
i arbeidet med aforhindre sosial dumping og opprett-
holde et serigst og ryddig arbeidsliv.

Disse medlemmer minner om at stadig gro-
vere arbeidslivskriminalitet er et gkende problem i
norsk arbeiddliv. Innen enkelte omréder, som for
eksempel bygg og anlegg, har flere, inkludert partene
i arbeidslivet og Kripos, uttalt at problemet er alvor-
lig, og at det gar ut over konkurranseevnen til den
lovlige delen av nagringen. Derfor er det nedvendig &
styrke samarbeidet ytterligere mellom aktuelle til-
syns- og kontrollmyndigheter. Arbeidstilsynet har
gode erfaringer med samarbeid med blant annet
politi- og skattemyndigheten i slike saker. Disse
medlemmer mener a partene i arbeiddivet
sammen med regjeringen har en viktig rolle a spille
for dviderefare arbeidet for & opprettholde et ansvar-
lig og forutsigbart arbeiddliv.

Disse medlemmer viser til at regjeringen
har sendt pa hering forslag om gkte straffebestem-
melser for alvorlige brudd pa arbeidsmiljeloven og
allmenngjeringsioven.

Disse medlemmer statter regjeringens
arbeid for & bekjempe arbeidslivskriminalitet og for-
venter at gkt samordning vil bidratil bedre malopp-
néelse innenfor etatenes respektive ansvarsomrader,
0g at et operativt samarbeid vil effektivisere ressurs-
bruken. Partenei arbeiddlivet vil vaare viktige samar-
beidspartnerei dette arbeidet.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti er
skuffet over at regjeringen foreslar & svekke partenes
rolle i dette viktige arbeidet ved & delegere arbeidet
til Arbeidstilsynet. Arbeidstilsynet har en viktig rolle
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i arbeidet, men ikke den helhetlige rolle som departe-
mentet og partene sammen kan fylle. Disse med-
lemmer gar derfor imot forslaget.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets aternative stats-
budsiett der det tilbakefgres 8 mill. kroner fra kap.
640 post 1 til post 649 post 21.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet foreddri tillegg til dette, & ake bevilgninger
pakap. 649 post 21 Spesielle driftsutgifter — Treparts
bransjeprogram med 3 mill. kroner.

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet viser til Senterpartiets aternative statsbudsjett
der Arbeidstilsynet vert tilfert til saman 77,5 mill.
kroner meir samanlikna med forslaget fra regjeringa
og at dette ogsa sikrar ei god vidare oppfalging av
bransjeprogramma.

3.5 Kapitler under andre departement

35.1 Kap. 847 Tiltak for personer med nedsatt
funksionsevne

Det foreslds bevilget 223,621 mill. kroner for
2015, mot 221,379 mill. kroner i saldert budsjett for
2014.

POST 21 SPESIELLE DRIFTSUTGIFTER

Komiteens flertall, ale unntatt mediem-
mene fraArbeiderpartiet og Sosialistisk Venstreparti,
viser til at regjeringen i Prop.1S (2014-2015) fore-
sér & eke bevilgningene til personer med nedsatt
funksjonsevne pa flere programomrader, jf. kap 601
post 21 og kap 2661.

Et annet flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet og Venstre,
viser til at budgettforliket mellom de fire samar-
beidspartiene endret prosentsatsen i avbyrakratise-
ringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst. Dette fler-
tallet viser til at bevilgningen pa denne posten ble
redusert som fglge av dette.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti viser til at regjeringen kutter i post
21, som gar til informasjon, forsknings- og utvik-
lingstiltak og bidrar til & bedre situasjonen for perso-
ner med nedsatt funksjonsevne.

Dette medlem viser til at Sosialistisk Vens-
trepartis aternative statsbudsjett hvor man gkte kap.
847 post 21 med 2,1 mill. kroner.
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Post 70 TILSKUDD TIL FUNKSIJONSHEMMEDES
ORGANISASIONER

Medlemen i komiteen fra Senterpar-
ti et meiner organisasjonane gjer eit viktig arbeid og
viser til Senterpartiets aternative statsbudgjett der
kap. 847 post 70 vert aukamed 5 mill. kroner.

POST 71 TILTAK TIL AUKA TILGJENGE OG
UNIVERSELL UTFORMING

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hayre, Fremskrittspartiet og Venstre,er
forngyd med at det er stort fokus paafatil marettede
tiltak patvers av departementer og sektorer som har
ansvar for tjenester og tiltak til personer med nedsatt
funksjonsevne. Flertallet viser til at det er satt i
gang arbeid for autvikle en handlingsplan for univer-
sell utforming som skal gjelde for perioden 2015—
2019 hvor det vil veare et hovedfokus pa IKT og vel-
ferdsteknologi.

Flertallet viser til budgettforliket mellom
regjeringspartiene og Venstre og Kristelig Folkeparti.
Flertallet er tilfreds med at regjeringen gker
bevilgningene som et ledd i arbeidet med andmalene
Stortinget har satt for & bedre levekarene og livskva-
liteten for personer med nedsatt funksgonsevne.
Flertallet viser til at regjeringen Stoltenberg Il i
Prop. 1 S (2013-2014) foredo kutt i tiltakene il per-
soner med nedsatt funksjonsevne pa dette program-
omrédet. Flertall et er forngyd med at regjeringen
Solberg sammen med Venstre og Kristelig Folkeparti
har snudd denne utviklingen med en styrking av inn-
satsen for universell utforming med 9,8 mill. kroner
(til 26 mill. kroner). Den gkte innsatsen vil bli brukt
som stimuleringstiltak for universell utforming
innenfor helt sentrale samfunnsomrader.

Flertallet stetter regjeringens forslag til
bevilgning.

Flertallet viser til a budgettforliket mellom
de fire samarbeidspartiene endret prosentsatsen i
avbyrakratiseringsreformen fra 0,5 pst. til 0,6 pst.
Flertallet viser til at bevilgningen padenne posten
ble redusert som falge av dette.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet stetter fordaget til bevilgning pa 26 mill.
kroner.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk
Venstreparti ber om at regjeringens handlings-
plan for universell utforming 2015-2019 blir en sek-
torovergripende plan. Universell utforming er inves-
tering for fremtiden. Derfor er det viktig at det settes
fokus pa tiltak som bergrer samfunnsplanlegging og
produktutvikling. Flere departementer har tiltak som
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er knyttet til universell utforming og finner det natur-
lig at dette synligjaresi den kommende planen.

Komiteens medlem fra Sosialistisk
Venstreparti viser til Meld. St. 45 (2012-2013)
Frihet og likeverd, og viser til at man i Sosialistisk
Venstrepartis aternative statsbudsjett satte av 3 mill.
kroner pa post 71 til & falge opp og operasjonalisere
denne stortingsmeldingen. D ette medlem foreslo
0gsa & gke bevilgningen pa post 71 med ytterligere 3
mill. kroner for & reversere kuttet i denne posten fra
regjeringen.

PosT 72 TILSKOTT

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hagyre, Fremskrittspartiet og Venstre,
stetter regjeringens forslag om en bevilgning pa 15
mill. kroner. Flertall et er forngyd med at 0,3 mill.
kroner av tilskuddsposten gremerkes det arbeidet
Funksjonshemmedes fellesorganisasion skal gjere
med a utarbeide skyggerapporteringen pa vegne av
det sivile samfunnet i forbindelse med Norges rap-
portering pa konvensjonen om rettighetene til perso-
ner med nedsatt funksjonsevne (CRPD).

Flertallet viser til at regjeringen i Prop. 1 S
(2014-2015) foresdlar a gke bevilgningene til perso-
ner med nedsatt funksjonsevne pa flere programom-
rader.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser for @vrig til finansinnstillingen, der
Arbeiderpartiet foreslar a styrke rammevilkarene til
frivillige organisagoner gjennom momskompensa
gon, og styrker kommunegkonomien. Dette vil
komme ogsa mennesker med nedsatt funksjonsevne
til gode.

Disse medlemmer merker seg at regjeringen
kutter i bevilgninger til informasjons-, forsknings- og
utviklingstiltak som skal bedre situasjonen for perso-
ner med nedsatt funksjonsevne. Disse medlem-
mer ber regjeringen falge ngye med pa om bevilg-
ningeneer tilstrekkelige for ana de mé ene Stortinget
har satt seg for & bedre levekarene og livskvaliteten
for personer med nedsatt funksjonsevne.

Komiteens medlemmer fra Senter-
partiet og Sosialistisk Venstreparti mer-
ker seg at regjeringen kutter i bade tiltak for akt til-
giengelighet og universell utforming og i
bevilgninger til informasjons-, forsknings- og utvik-
lingstiltak som skal bedre situasjonen for personer
med nedsatt funkgonsevne. Disse medlemmer
ber regjeringen felge neye med pa om disse bevilg-
ningene er tilstrekkelige for & nd malene Stortinget
har satt seg for a bedre levekarene og livskvaliteten
for personer med nedsatt funksjonsevne.
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Medlemen i komiteen fra Senterpar-
tiet viser til Senterpartiets aternative statsbudsjett
der kap. 847 post 72 vert auka med 1 mill. kroner for
e ytterlegare gyremerking av Funksjonshemmedes
fellesorganisagon sitt arbeid med & utarbeida skug-
gerapportering pa vegne av det sivile samfunnet i
samband med Noregs rapportering pa konvensjonen
om rettane til personar med nedsett arbeidsevne.
352  Kap. 2540 Stgnad under arbeidsledighet til
fiskere og fangstmenn

Det foreslas bevilget 90 mill. kroner for 2015,
mot 100 mill. kroner i saldert budsjett for 2014.

Komiteen viser til regjeringa sitt framlegg til
layving under dette kapitlet og sluttar seg til framleg-
get.

4. Fordlag fra mindretall

Rammeuavhengige forslag
Fordlag fra Arbeider partiet, Senterpartiet og
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Sosialistisk Venstreparti:
Forslag 1

Stortinget ber regjeringen gjgre en gjennomgang
av ufarereformen for afinne en langsiktig lsning for
dem som opplever & fa redusert nettoinntekt fra
1. januar 2015.

Forslag 2

Stortinget ber regjeringen reversere innstram-
mingene i permitteringsregelverket fra Prop.1 S Til-
legg 1 (2013-2014), og dermed forkorte arbeidsgi-
verperioden fra 20 til 10 dager samt gke perioden
hvor arbeidsgiver fritas for lannsplikt fra 26 til 30
uker.

Forslag 3

Stortinget ber regjeringen viderefare feriepenge-
rettighetene for mottakere av dagpenger.

Forslag fra Senterpartiet:
Forslag 4

Stortinget ber regjeringa koma tilbake med for-
slag om alikestillainntektsgrensene for sjukepengar
og foreldrepengar med nedre grense for betaling av
trygdeavgift.
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5. Komiteenstilrading

Komiteenstilrading til romertall I, I1, IV-XI1 fremmes av en samlet komité. 111 og X111 fremmes av Hayre,
Fremskrittspartiet og Venstre.
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Komiteen har ellersingen merknader, viser til proposisonen og rar Stortinget til & gjare falgende

vedtak:

Rammeomrade 7
(Arbeid og sosial)

P4 statsbudsjettet for 2015 bevilges under:

Kapnr. Post Formdl Kroner Kroner
Utgifter
600 Arbeids- og sosialdepartementet
1 Driftsutgifter ..o 180 942 000
601 Utredningsvirksomhet, forskning m.m.
21 Spesieledriftsutgifter .......cccoevrvnenne. 67 108 000
50 Norgesforskningsrad .........c.ccccevevenee. 137 716 000
O T TS (0 o [o [ 27 710 000
72 Tilskudd til Senter for seniorpolitikk
101 0 S 14 990 000
604 Utviklingstiltak i arbeids- og
velferdsforvaltningen
21 Spesielledriftsutgifter, kan overferes,
kan nyttes under post 45 .........cccceenee. 31 300 000
45 Starre utstyrsanskaffelser og vedlike-
hold, kan overfares, kan nyttes under
POSE 21 ..o 142 500 000
605 Arbeids- og velferdsetaten
1 Driftsutgifter ..o 11 154 507 000
21 Spesidledriftsutgifter .......ccovveeeneee. 30 610 000
45 Starre utstyrsanskaffelser og vedlike-
hold, kan overfares .........coceevevveeenen. 254 378 000
70 Tilskudd til helse- og rehabiliteringstje-
nester for sykemeldte, kan overfaeres... 215 690 000
606 Trygderetten
1 Driftsutgifter .....ccccooeveevievieeiecceenene 67 458 000
611 Pengjoner av statskassen
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning ..... 13500 000
612 Tilskudd til Statens pensjonskasse
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning ..... 10 059 000 000
70 For andre medlemmer av Statens
pensjonskasse, overslagsbevilgning ... 112 000 000
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Kapnr. Post Formdl Kroner Kroner
613 Arbeidsgiveravgift til folketrygden
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning .... 1094 000 000
70 For andre medlemmer av Statens
pengjonskasse, overdagshevilgning ... 12 000 000
614 Boliglansordningen i Statens
pensjonskasse
1 Driftsutgifter ....ccooeveevieieeecececee 66 000 000
70  Tap/avsKrivninger .......ccccceevereeeneenns 2000 000
615 Y rkesskadeforsikring
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning .... 100 000 000
616 Gruppelivsforsikring
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning .... 180 000 000
621 Tilskudd til sosiale tjenester og sosial
inkludering
21 Spesieledriftsutgifter .........ccccovnen.ee 73 436 000
63 Sosiaetjenester og tiltak for
vanskeligstilte, kan overfares ............ 172 720 000
70 Frivillig arbeid, kan overferes ........... 68 660 000
74 Tilskudd til pensjonistenes
0rganiSasioner MV. ........ccoceeeeeerereeneene 12 280 000
634 Arbeidsmarkedstiltak
21 Forsgk, utviklingstiltak mv.,
kan overfares .......cocvovvveeeveveseenenne 52 220 000
76 Tiltak for arbeidssgkere, kan overfares 6 401 000 000
77 Varigtilrettelagt arbeid, kan overferes 1 253 460 000
78 Tilskudd til arbeids- og utdannings-
(=1 = S 67 360 000
79 Funkgonsassistansei arbeiddlivet ..... 41 200 000
635 Ventelgnn
1 Driftsutgifter, overslagsbevilgning .... 60 000 000
640 Arbeidstilsynet
1 Driftsutgifter ....ccooveveieiceeevee 540 620 000
21 Spesielle driftsutgifter, regionale
verneombud ........cceeeienenieenene e 10 189 000
45 Starre utstyrsanskaffelser og
vedlikehold, kan overferes ................. 4 500 000
642 Petroleumstilsynet
1 Driftsutgifter ....cooovvveivinireieen 215185000
21 Spesieledriftsutgifter .........cccoovennnee 21 276 000
45 Starre utstyrsanskaffelser og
vedlikehold, kan overferes ................. 1 500 000
643 Statens arbeidsmiljginstitutt
50 Statstilskudd .......ccocoveevieieeiieieieee, 114 588 000
646 Pionerdykkere i Nordsjgen
72 Tilskudd, kan overferes .......cccovuee.. 3300000
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Kapnr. Post

Formal

Kroner

Kroner

648

649

660

664

666

667

847

2470

2540

2541

2542

21

70

21

70

71

70

70

70

21

70

71

72

24

45

70

70

Arbeidsretten, Riksmekleren m.m.
Driftsutgifter ......ccocevevvcvvee e

Spesielle driftsutgifter, kan overfares,
kan nyttesunder post 1 ........ccccveeenene

Tilskudd til faglig utvikling ................
Treparts bransjeprogrammer

Spesielle driftsutgifter - Treparts
bransjeprogrammer ..........ccccceeeveeneene

Krigspension
Tilskudd, militeere, overslagsbevilgning

Tilskudd, sivile, overslagsbevilgning .
Pengjonstrygden for §gmenn ..............
Tilskudd .....ooveveeeeeieeece e
Avtalefestet pension (AFP)

Tilskudd, overslagsbevilgning ............

Supplerende stgnad til personer over 67
ar

Tilskudd, overslagsbevilgning ............

Tiltak for personer med nedsatt
funksjonsevne

Spesielledriftsutgifter, kan nyttes under
POSE 71 ..o

Tilskudd til funksjonshemmedes
OrganiSAY ONEY ......ccevveeerieereenieenieeneeens

Tiltak for gkt tilgjengelighet og
universell utforming, kan overfares,
kan nyttesunder post 21 ...

JLIELES (U o (o SRR
Statens pengjonskasse

Driftsresultat:

1 Driftsinntekter, overslagsbevilgning
2 Driftsutgifter, overslagsbevilgning ..
S AVSKIVNINGES ..o
4 Renter av statens kapital ..................
5Til investeringsformdl ......................

Starre utstyrsanskaffelser og
vedlikehold, kan overferes ..................

Stenad under arbeidd edighet til
fiskere og fangstmenn

Tilskudd, overslagsbevilgning ............
Dagpenger
Dagpenger, overslagsbevilgning .........

Statsgaranti for lennskrav ved konkurs
mv.

17 163 000

1 898 000
4 000 000

2699 000

109 000 000
265 000 000

72 000 000

1 510 000 000

437 400 000

13 841 000

178 567 000

26 029 000
14 968 000

-650 685 000
479 804 000
121 547 000

13495000

18 070 000 -17 769 000

31 360 000

90 000 000

12 400 000 000
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Kapnr. Post Formdl Kroner Kroner
70 Statsgaranti for lgnnskrav ved konkurs
mv., overslagsbevilgning .........c......... 710 000 000
2620 Stagnad til enslig mor eller far
70 Overgangsstenad,
oversagsbevilgning .......c.ccoceeeerienen. 2 460 000 000
72 Stgnad til barnetilsyn,
overslagsbevilgning .......cccccevevevieenene 357 300 000
73 Utdanningsstanad ...........cccccceevrenienns 52 680 000
75 Tilskudd til flytting for akomme i
arbeid .o 300 000
76 Forskuttering av underholdsbidrag .... 750 000 000
2650 Sykepenger
70 Sykepenger for arbeidstakere mv.,
overslagsbevilgning .......c.ccoceeeevrennen. 35 190 000 000
71 Sykepenger for selvstendige,
overslagsbevilgning .......cccccceveeeveenen. 1640 000 000
72 Omsorgs- og pleiepenger ved barns
sykdom m.m., overslagsbevilgning ... 554 100 000
73 Tilskudd til tilretteleggingstiltak mv.,
kan overfares ........cccooveeeeve e 310 720 000
75 Feriepenger av sykepenger,
oversagsbevilgning .......cccoceeeeerenen. 1980 000 000
2651 Arbeidsavklaringspenger
70 Arbeidsavklaringspenger,
overslagsbevilgning .......cccoceeeeerennen. 33387 300 000
71 Tilleggsstgnad, overslagsbevilgning .. 322 500 000
72 Legeerklaginger ......cccoevvvinenenienne 400 500 000
2655 Uferhet
70 Ufaretrygd, overdlagsbevilgning ....... 78 020 000 000
75 Menerstatning ved yrkesskade,
overslagsbevilgning .......cccccceeevenene. 115 000 000
76 Yrkesskadetrygd gml. lovgivning,
oversagsbevilgning .......c.cccceeeeerienne 59 000 000
2661 Grunn- og hjel pestagnad, hjelpemidler
mv.
70 Grunnstgnad, overslagsbevilgning ..... 1 810 000 000
71 Hjelpestanad, overslagsbevilgning .... 1670 000 000
73 Hjelpemidler mv. under arbeid og
utdanning .....ccccceeevveeeecene e 122 500 000
74 Tilskudd til biler .......cocoveiiveiiene 740 000 000
75 Bedring av funksjonsevnen,
hjelpemidler ........cooeevvievieiciercee 2799 700 000
76 Bedring av funksjonsevnen,
hjelpemidier som tjenester ................. 256 000 000
77 Ortopediske hjelpemidler ................... 1278 670000
78 Horeapparater ........cccccovveeveeneeneenieenn 540 700 000
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Kapnr. Post Formdl Kroner Kroner
79 Aktivitetshjelpemidler til personer
OVEN 26 &6 ..ot 56 815 000
2670 Alderdom
70 Grunnpensjon, overslagsbevilgning ... 63 160 000 000
71 Tilleggspensjon, overslagsbevilgning . 121 570 000 000
72 Ventetillegg, overslagsbevilgning ....... 5 000 000
73 Saatillegg, pensgonstillegg mv.,
overdlagsbevilgning ..........ccoceeeeeeenene 5 440 000 000
2680 Etterlatte
70 Grunnpenson, overslagsbevilgning ... 1200 000 000
71 Tilleggspenson, overslagsbevilgning . 955 000 000
72 Saatillegg, overslagsbevilgning .......... 91 000 000
74 Utdanningsstanad ...........ccccceeveniennn 800 000
75 Stenad til barnetilsyn,
overslagsbevilgning .......ccccceveeeeveennenne 7 000 000
2686 Gravferdsstgnad
70 Gravferdsstgnad, overslagsbevilgning 165 200 000
Totale utgifter 406 410 844 000
Kap.nr.Post Formal Kroner Kroner
Inntekter
3605 Arbeids- og velferdsetaten
1 Administragonsvederlag ........ccccceenen. 22 840 000
4 TOIKEeNeSter .......cccvvreveiereniinieenes 2376000
5 Oppdragsinntekter mv. .........ccccceeneeee. 54 026 000
6 Gebyrinntekter for fastsettel se av bidrag 23 602 000
3614 Boliglansordningen i Statens
pensonskasse
1 Gebyrinntekter, 1an .......c.ccoceveveeeveenee. 57 000 000
3615 Y rkesskadeforsikring
1 Premieinntekter ......ccccvevvivvvecenerenne. 154 000 000
3616 Gruppelivsforsikring
1 Premieinntekter .......ccccoovvvvvvevevvrenne 98 000 000
3634 Arbel dsmarkedstiltak
85 Innfordring av feilutbetalinger,
arbeidsmarkedstiltak .........ccceeeveennee. 200 000
3635 Ventel gnn mv.
1 Refugon statlig virksomhet mv. .......... 27 891 000
85 Innfordring av feilutbetaling av
ventelann ... 600 000
3640 Arbeidstilsynet
1 Diverseinntekter ........cccooovvrienennne. 1281 000
4 Kjemikaliekontroll, gebyrer ................ 6274 000
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Kap.nr.Post Formal Kroner Kroner
5 Tvangsmulkt ........ccooeviviieinienineee, 2270000
7 Byggesaksbehandling, gebyrer ............ 20 322 000
8 Refugon utgifter regionale verneombud 11 012 000
3642 Petroleumstilsynet
2 Oppdrags- og samarbeidsvirksomhet .. 909 000
3 Gebyrtilsyn .o 50 090 000
3645 Regional verneombudsordning i
hotell- og restaurantbransjen og
renholdsbrangjen
6 Refugoner/lymseinntekter ................... 12 000 000
5470 Statens pengjonskasse
30 Avsetning til investeringsformal .......... 18 070 000
5607 Renter av boliglansordningen i Statens
pensjonskasse
80 ReNter ..o 3012 000 000
5701 Diverse inntekter
3 Hjelpemiddelsentraler mm. ................ 55 000 000
71 Refugon ved yrkesskade ..................... 907 000 000
73 Refusgon frabidragspliktige ................ 275 000 000
80 RENEr ..o 1700 000
86 Innkreving feilutbetalinger .................. 718 000 000
87 Diverseinntekter .......ccccceevvivvivicieeinnn. 31 000 000
5704 Statsgaranti for Iannskrav ved konkurs
2 Dividende ......ccooveiieiieiiiiee e 187 000 000
5705 Refusgjon av dagpenger
70 Refusgon av dagpenger, statsgaranti ved
KONKUFS ..o 60 000 000
71 Refuson av dagpenger for grense-
arbeidere mv. bosatt i Norge ................ 6 000 000
Totale inntekter 5 815 463 000

Merinntektsfullmakter

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialdepartementet i 2015 kan:

overskride bevilgningen under

mot tilsvarende merinntekter under

kap. 600 post 1
kap. 601 post 21
kap. 605 post 1
kap. 605 post 21
kap. 621 post 21
kap. 640 post 1
kap. 640 post 21
kap. 642 post 1
kap. 642 post 21

kap. 3600 post 2
kap. 3601 post 2

kap. 3605 postene 1, 4, 5

kap. 3605 post 2
kap. 3621 post 2

kap. 3640 postene 1, 6 og 7

kap. 3640 post 8

kap. 3642 postene 6 og 7

kap. 3642 post 2
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Merinntekt som gir grunnlag for overskridelse
skal ogsa dekke merverdiavgift knyttet til overskri-
delsen, og bererer derfor ogsa kap. 1633 post 1 for de
statlige forvaltningsorganene som inngar i nettoord-
ningen for merverdiavgift.

Merinntekter og eventuelle mindreinntekter tas
med i beregningen av overfaring av ubrukt bevilg-
ning til neste budsjettar.

"
Omdisponeringsfullmakter

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialde-
partementet i 2015 kan:

1. omdisponere inntil 40 mill. kroner fra kap. 634
Arbeidsmarkedstiltak, post 76 Tiltak for arbeids-
sekere til kap. 605 Arbeids- og velferdsetaten,
post 1 Driftsutgifter.

2. omdisponere inntil 10 prosent av bevilgningen
pa kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak, post 77 Varig
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tilrettelagt arbeid til kap. 634 Arbeidsmarkedstil-
tak, post 76 Tiltak for arbeidssokere.

3. omdisponere mellom bevilgningene under kap.
604 Utviklingstiltak i arbeids- og velferdsforvalt-
ningen, post 21 Spesielle driftsutgifter og kap.
605 Arbeids- og velferdsetaten, post 1 Driftsut-
gifter.

4. omdisponere mellom bevilgningene under kap.
604 Utviklingstiltak i arbeids- og velferdsforvalt-
ningen, post 45 Starre utstyrsanskaffel ser og ved-
likehold og kap. 605 Arbeids- og velferdsetaten,
post 45 Starre utstyrsanskaffelser og vedlike-
hold.

v
Fullmakt til overskridelse

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosiade-
partementet i 2015 kan overskride bevilgningen un-
der kap. 2470 Statens pensjonskasse, post 45 Sterre
utstyrsanskaffelser og vedlikehold, med inntil 20
mill. kroner mot dekning i reguleringsfondet.

Tilsagnsful Imakter

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialdepartementet i 2015 kan gi tilsagn om tilskudd utover gitte be-
vilgninger, men dlik at samlet ramme for nye tilsagn og gammelt ansvar ikke overstiger f@lgende bel gp:

Kap. Post Betegnelse Samlet ramme
634 Arbeidsmarkedstiltak
76 Tiltak for arbeidssgkere 2 534,9 mill. kroner
77 Varig tilrettelagt arbeid 688,8 mill. kroner
VI Vi

Fullmakt til & ettergi rente- og avdragsfrie [an

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialde-
partementet i 2015 kan ettergi rente- og avdragsfrie
lan gitt til arbeidsmarkedstiltak for personer med
nedsatt arbeidsevne der dette blir vurdert som nad-
vendig for & sikre den videre driften.

Fullmakt til nettobudgjettering

Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosiade-
partementet i 2015 kan:

1. nettofere som utgiftsredukson under kap. 642
Petroleumstilsynet, post 1 Driftsutgifter, refugo-
ner av utgifter til fellestjenester.

2. nettofgre som utgiftsredukson under kap. 605
Arbeids- og velferdsetaten, postene 1, 21 og 45,
refugoner av kommunenes andel av utgifter til
opprettelse og drift av Nav-kontorer.



Innst. 15 S—2014-2015 61

VIlI
Folketrygdytel ser

Stortinget samtykker i at med virkning fra 1. januar 2015 skal f@lgende ytelser i folketrygden gis etter disse
satsene™:

kroner
la Grunnstgnad for ekstrautgifter ved ufarhet etter lovens § 6-3 (laveste sats) 7836
1b. Ved ekstrautgifter utover laveste sats, kan grunnstgnaden forhgyestil 11976
1c. eller til 15708
1d. eller til 23136
le. eller til 31 356
1f. eller til 39 168
2a1. Hjelpestanad til ufgre som mahahjelp i huset*® 13 068
2a-2. Hjelpestenad etter lovens § 6-4 til ufere som mahatilsyn og pleie? 14052
2b. Forheyet hjel pestenad etter lovens § 6-5 til ufere under 18 & som maha 28 104
sagskilt tilsyn og pleie!
2c. eller til 56 208
2d. eller til 84 312
3. Behovsprevet gravferdsstenad opptil 22083
4. Stenad til barnetilsyn etter lovens 88 15-11 og 17-9°
for farste barn 45 345
for to barn 59 169
for tre og flere barn 67 043

Satsene under 1, 2 og 4 er &rsbelgp for ytelsene.

Stenad til hjelp i huset gjelder tilfeller far 1. januar 1992.

Fra 1. januar 1997 skilles det mellom stegnad til hjelp i huset og stenad til ssaskilt tilsyn og pleie.

Gjelder ogsa ved uferhet som skyldes yrkesskade, jf. lovens § 12-18.

Fra 1. januar 2004 dekkes 64 pst. av dokumenterte utgifter til barnetilsyn. Belgpenei tabellen er maksimale refusjonssatser. Stenaden er inntektspravet.

a b W N P

Odlo, i arbeids- og sosialkomiteen, den 4. desember 2014

Arve Kambe
leder og ordf. for kap. 611, 634, 2470, 3634
0g 5470
Dag Terje Andersen Kirsti Bergstg Fredric Holen Bjardal
ordf. for kap. 600 og 649 ordf. for kap. 646 og 648 ordf. for kap. 621 og 2680
Lise Christoffersen Sefan Heggelund Tor André Johnsen

ordf. for kap. 604, 605, 614, 2670, 3605, ordf. for kap. 606, 642, 643 og 3642 ordf. for kap. 635, 667, 2651, 2661 og 3635
3614, 3645 og 5607

Per Olaf Lundteigen Bente Stein M athisen Sveinung Rotevatn
ordf. for kap. 640, 660, 664, 2540 og 3640 ordf. for kap. 612, 847 og 5701 ordf. for kap. 615, 616, 666, 3615 og 3616
Anette Tretteber gstuen Bengt Morten Wenstgb Erlend Wiborg

ordf. for kap. 2541, 2542, 5704 og 5705 ordf. for kap. 601, 613 og 2620 ordf. for kap. 2650, 2655 og 2686
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