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(samleproposisjon hasten 2019)

Til Stortinget

1. Sammendrag

1.1 Innledning
I proposisjonen fremmes forslag til endringer i fol-

gende lover:

— lov 28.februar 1997 nr. 19 om folketrygd (folke-
trygdloven)

— lov 16.desember 1966 nr. 9 om anke til Trygderet-
ten (trygderettsloven)

— lov 10.desember 2004 nr. 76 om arbeidsmarkeds-
tjenester (arbeidsmarkedsloven)

— lov 29.april 2005 nr. 21 om supplerande stgnad til
personar med kort butid i Noreg.

Folgende lovendringer er nedvendig for & folge opp
forslag som er fremmet i Prop. 1 S (2019-2020) Stats-
budsjettet:

- oppheving av stgnad til teksttelefon og ved bruk av
proteser, stgttebandasjer o.1.

- oppheving av serregel som gir personer som mot-
tar tiltakspenger i stedet for dagpenger nar de deltar
pa et arbeidsmarkedstiltak, rett pa sykepenger om
de blir arbeidsufere

— endring i minstesatser for arbeidsavklaringspenger

— avvikling av muligheten til  kunne fa tilleggsstenad
til nedvendige utgifter til pleie og tilsyn av andre

familiemedlemmer for personer med nedsatt
arbeidsevne, enslig mor eller far og gjenlevende

— heving av botidskravet for rett til alderspensjon,
ytelser til gjenlevende ektefelle, barnepensjon, ufe-
retrygd, arbeidsavklaringspenger og stgnad til ens-
lig mor eller far fra tre til fem ar

- avvikling av folketrygdens s@rskilte bestemmelser
for flyktninger med hensyn til alderspensjon, ufare-
trygd, arbeidsavklaringspenger, stgnad til enslig
mor eller far og grunn- og hjelpestgnad, og utvi-
delse av ordningen med supplerende stgnad til ogsa
a gjelde ufore personer med formell flyktningstatus

— avvikling av tilleggsstonad til dekning av utgifter til
leeremidler, bolig, flytting, tilsyn av barn og andre
familiemedlemmer til deltakere pa arbeidsmarkeds-
tiltak som far tiltakspenger.

Det foreslas ogsa lovtekniske presiseringer i folke-
trygdloven.
[ tillegg foreslas folgende endringer i trygderettslo-
ven:
- aoppheve ordningen med nestleder for Trygderet-
ten,
- 4 oppheve bestemmelsen om at Kongen kan
bestemme at Trygderetten skal deles i avdelinger,
- ainnfgre en hjemmel som innebarer at Trygderet-
ten kan ta i bruk elektronisk signatur.

Forslagene om & heve botidskravet i folketrygdlo-
ven fra tre til fem ar, avvikle folketrygdens serskilte be-
stemmelser for flyktninger og utvide ordningen med
supplerende stgnad ble sendt pd alminnelig hering
4.juli 2016. Forslagene ble lagt frem for Stortinget varen
2017, jf. Prop. 85 L (2016-2017) Endringer i folketrygdlo-
ven, kontantstgtteloven og lov om supplerande stgnad



til personar med kort butid i Noreg (ny inntektssikring
for eldre og ufere flyktninger og endrede botidskrav for
rett til visse ytelser). Ved Stortingets behandling 8. juli
2017 oppnadde ikke forslagene flertall.

De gvrige lovforslagene har ikke veert pa alminnelig
hering.

Merknader til de enkelte bestemmelsene i lovfor-
slaget er neermere redegjort for i proposisjonens kapit-
tel 11.

1.2 Oppher av visse formal med grunnstenadsord-
ningen
1.2.1 Innledning

Det kan tilstds grunnstgnad til medlem som etter
hensiktsmessig behandling fortsatt har varig sykdom,
skade eller lyte, og som derfor har ngdvendige ekstraut-
gifter.

Det vises til proposisjonens kapittel 2.2, der gjel-
dende rett er nermere redegjort for.

1.2.2 Vurderinger og forslag

Det foreslas & oppheve rett til grunnstgnad for stot-
te til teksttelefon og i saerlige tilfeller til vanlig telefon et-
ter folketrygdloven § 6-3 forste ledd bokstav d, for nye
tilfeller.

Det foreslds ogsa a fjerne rett til grunnstgnad ved
bruk av proteser, stottebandasje o.1, jf. folketrygdloven
§ 6-3 forste ledd bokstav e. Endringen vil medfere at ut-
gifter til anskaffelse av stgttestramper/bandasjer ikke
lenger dekkes etter denne bestemmelsen. Noen av utgif-
tene vil bli dekket av § 6-3 forste ledd bokstav g som fol-
ge av slitasje pd kler og sengetgy. Avgrensingen av
grunnstgnadens omrade mot behandlingshjelpemidler
inneberer at grunnstgnad ikke skal gjelde for hjelpe-
midler som brukes til behandling.

Det foreslas pd denne bakgrunn at § 6-3 forste ledd
bokstav e fjernes for nye tilfeller, slik at det ikke lenger
gis stgnad i folketrygden til bruk av proteser, stotteban-
dasjer og lignende, og at endringen trer i kraft 1.januar
2020.

Det vises til lovforslaget, folketrygdloven § 6-3.

1.2.3 Okonomiske og administrative konsekvenser

Det anslds at det ikke vil veere noen innsparingsef-
fekt av de foreslatte endringene av grunnstgnad etter
folketrygdloven § 6-3 forste ledd bokstav d.

Det anslas at de foresldtte endringene i folketrygd-
loven § 6-3 forste ledd bokstav d trolig ikke vil ha netto
innsparing av betydning, men vil rydde i ansvarsforhol-
det mellom Arbeids- og velferdsetaten og spesialisthel-
setjenesten.
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1.3 Oppheve § 8-49 tredje ledd som folge av at dag-
pengemottakere ikke lenger kan fa tiltakspen-
ger

1.3.1 Innledning

[ Prop. 1 S (2019-2020) er det lagt opp til & avvikle
adgangen en dagpengemottaker har til & motta til-
takspenger i stedet for dagpenger mens vedkommende
deltari et arbeidsmarkedstiltak.

Det vises til proposisjonens kapittel 3.2, der gjel-
dende rett er neermere redegjort for.

1.3.2 Vurderinger og forslag

Nar adgangen til & motta tiltakspenger i stedet for
dagpenger under arbeidslgshet fjernes fra 1.januar
2020, vil ikke lenger § 8-49 tredje ledd ha noen praktisk
betydning. Det foreslas derfor & oppheve bestemmelsen
om rett til sykepenger til personer med tiltakspenger
som fyller vilkarene for dagpenger, og at endringen trer
i kraft 1. januar 2020.

Det vises til lovforslaget, folketrygdloven § 8-49.

1.3.3 Olkonomiske og administrative konsekvenser

Forslaget har ingen gkonomiske og administrative
konsekvenser.

1.4 Endre minstesatser for arbeidsavklaringspen-
ger til personer under 25 ar

1.4.1 Innledning

De fleste unge pa arbeidsavklaringspenger har liten
elleringen arbeidserfaring og vil i dag fa en minsteytelse
pa to ganger grunnbelgpet i folketrygden (2G). Dette til-
svarer en arsinntekt i underkant av 200 000 kroner.

Det vises til proposisjonens kapittel 4.2, der gjel-
dende rett er nermere redegjort for.

1.4.2 Vurdering og forslag

Minstesatsene for arbeidsavklaringspenger er rela-
tivt heye for denne aldersgruppen sammenlignet med
andre ordninger og inntekter generelt for jevnaldrende
som ikke mottar trygd. Det ber ikke vare slik at det pa
kort sikt kan vere mer lgnnsomt a gd pa trygd enn 4 ar-
beide eller ta utdanning for unge mennesker.

Det foreslas derfor 4 endre minstesatsen til 2/3 av to
ganger grunnbelgpet for personer under 25 &r.

Det foreslds ogsa a avvikle dagens ung ufer-tillegg
pa 0,44 ganger grunnbelgpet for arbeidsavklaringspen-
ger til personer som har fatt arbeidsevnen nedsatt pa
grunn av alvorlig og varig sykdom for fylte 26 ar. Den
foreslatte endringen gjelder kun ung ufor-tillegget un-
der arbeidsavklaringspenger. Ung ufer-tillegget til ufe-
retrygdede bergres ikke.

Det er gnskelig med gkt fokus i ordningen med ar-
beidsavklaringspenger pa unge mottakeres muligheter
og en styrket oppfolging fra Arbeids- og velferdsetaten
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med sikte pa overgang til arbeid eller utdanning. Forsla-
gene ma derfor ses i sammenheng med forslaget i Prop.
1S (2019-2020) om styrket oppfelging av unge motta-
kere av arbeidsavklaringspenger ved at den samlede
budsjetteffekten av lovendringene i 2020 benyttes til en
tilsvarende gkning i driftsbevilgningen til Arbeids- og
velferdsetaten.

Forslagene endrer kun kompensasjonsnivaet pa
ytelsen og innebearer ikke en innstramming i inngangs-
vilkarene for rett til arbeidsavklaringspenger.

Det foreslds at endringene skal tre i kraft fra
1.februar 2020, med virkning for nye mottakere.
Endringene vil dermed gjelde for saker som har virk-
ningsdato fra og med 1. februar 2020.

Det vises til lovforslaget, folketrygdloven §§ 11-20
og 11-21.

1.4.3 Okonomiske og administrative konsekvenser

Det anslés en samlet budsjettmessig innsparing pa
om lag 119 mill. kroneri 2020, stigende til en anslatt hel-
arseffekt pa om lag 885 mill. kroneri 2023.

Forslagene vil kunne fore til noe gkte utgifter til
gkonomisk sosialhjelp. Dette vil bli inkludert i den péa-
gdende dialogen med KS om konsekvenser av
endringene i ordningen med arbeidsavklaringspenger
som tradte i krafti 2018.

Forslagene vil ha mindre administrative konse-
kvenser.

1.5 Avvikling av tilleggsstonad til pleie og tilsyn av
andre familiemedlemmer enn barn

1.5.1 Innledning

Tilsynsstgnaden til andre familiemedlemmer ble i
2002 tattinn som en attfgringsstgnad til personer under
yrkesrettet attforing. Alle de tidligere attferingsstgnade-
ne ble viderefert uendret, men endret navn til «tilleggs-
stgnader» da attferingspenger ble avviklet og erstattet
med arbeidsavklaringspengeri2010.

Det vises til proposisjonens kapittel 5.2, der gjel-
dende rett er neermere redegjort for.

1.5.2 Vurderinger og forslag

Da de ulike tilleggsstonadene til deltakere pé ar-
beidsmarkedstiltak, personer med nedsatt arbeidsevne,
enslig mor eller far, tidligere familiepleier og gjenleven-
de ektefelle ble harmonisert og regulert i en felles for-
skrift (tilleggsstgnadsforskriften) i 2016, ble det som en
del av harmoniseringen dpnet for at stgnaden til tilsyn
av andre familiemedlemmer ogsd kunne gis til enslige
og gjenlevende.

Tilbakemelding viser at behovet i all hovedsak dek-
kes gjennom andre generelle stgtteordninger, og at det
ikke er behov for & ha en egen tilleggsstenad til dette for-
malet.

Det foreslas derfor a avvikle muligheten til & kunne
fa stenad til nedvendige utgifter til pleie og tilsyn av an-
dre familiemedlemmer som tilleggsstenad for personer
med nedsatt arbeidsevne, enslig mor eller far, tidligere
familiepleier og gjenlevende ektefelle. Tilleggsstgnaden
til tilsyn vil kun gjelde barn, og det foreslas at endringen
trer i kraft 1. mars 2020.

Det vises til lovforslaget, folketrygdloven §§ 11 A-4
og 15-11.

1.5.3 Okonomiske og administrative konsekvenser

Forslaget har ingen gkonomiske konsekvenser.

Det kan vere en viss administrativ besparelse ved a
avvikle stgnaden knyttet til andelen avslagsvedtak knyt-
tet til stonaden. Det vil ogsd innebeere enkelte kostna-
der knyttet til implementering av endringen i Arbeids-
og velferdsetatens saksbehandlingssystemer.

1.6 Hevingav botidskravet for rett til visse trygde-
ytelser

1.6.1 Innledning

Medlemskap i folketrygden er et grunnvilkar for
rett til folketrygdens ytelser. Det er imidlertid ikke i alle
tilfeller tilstrekkelig & veere medlem i folketrygden. Man
ma for & fa rett til ytelser ogsa fylle de aktuelle ytelses-
spesifikke vilkdrene, herunder eventuelle botidskrav,
altsa krav om en viss opptjeningsperiode.

Forslag om 4 heve botidskravet i folketrygdloven fra
tre til fem ar, avvikle folketrygdens serskilte bestem-
melser for flyktninger og utvide ordningen med supple-
rende stgnad ble lagt frem for Stortinget varen 2017, jf.
Prop. 85 L (2016-2017) Endringer i folketrygdloven,
kontantstgtteloven og lov om supplerande stgnad til
personar med kort butid i Noreg (ny inntektssikring for
eldre og ufere flyktninger og endrede botidskrav for rett
til visse ytelser). Ved Stortingets behandling 8. juli 2017
oppnadde ikke forslagene flertall, jf. Innst. 368 L (2016—
2017). Det ble imidlertid vedtatt 4 innfare et botidskrav
pa fem ar for rett til kontantstgtte.

Det vises til proposisjonens kapittel 6.2, der gjel-
dende rett er neermere redegjort for.

1.6.2 Vurderinger og forslag

Trygdesystemet ber innrettes slik at det stimulerer
innvandrere til arbeid og aktivitet, da dette er viktig for
integreringen. Det er fornuftig at vilkdrene for rett til
trygdeytelser ikke er lempeligere i Norge enn i andre
sammenlignbare land.

Det foreslas derfor & heve botidskravet for rett til al-
derspensjon, ytelser til gjenlevende ektefelle, barnepen-
sjon, uferetrygd, arbeidsavklaringspenger, ytelser til tid-
ligere familiepleier og stenad til enslig mor eller far fra
tre til fem &r.



Det vises til Prop. 85 L (2016-2017) for en nermere
omtale av forslaget, og til lovforslaget, folketrygdloven
§§ 11-2,12-2,15-2, 16-2,17-3, 18-2, 19-2 og 20-10.

Naér det gjelder ikraftsetting og overgangsbestem-
melser, vises det til proposisjonens kapittel 7.4.

1.6.3 Okonomiske og administrative konsekvenser

Anslagene her forutsetter at s@rreglene for flyktnin-
ger samtidig oppheves.

Det vil ta flere ar for man far full effekt av & skjerpe
botidskravene, og det antas at den fulle effekten for de
fleste av ytelsene forst vil ha inntruffeti 2060. Tiltaket er
anslatt & ha en forstedrseffekt som gir en innsparing pa
om lag 5 mill. kroner, dersom ikrafttredelse 1. oktober
2020 legges til grunn, og forutsatt at de sarskilte be-
stemmelsene for flyktninger ikke viderefgres. Grove an-
slag viser at ved full effekt i 2060 vil tiltaket kunne gi en
innsparing pa om lag 440 mill. kroner.

Det er stor usikkerhet knyttet til spersmélet om
hvordan utbetalingene av gkonomisk sosialhjelp vil pa-
virkes av tiltakene.

Qkte botidskrav for alderspensjon og ufgretrygd
antas i liten eller ingen grad & medfere merutgifter til
gkonomisk sosialhjelp, da de som blir rammet i stor
grad vil fa supplerende stgnad som sikkerhetsnett i ste-
det.

For stgnad til enslige foreldre, og til dels ogsa ar-
beidsavklaringspenger, kan tiltakene over tid ventes 4 gi
okte kostnader til skonomisk sosialhjelp. I samarbeid
med KS har man sett nermere pa konsekvensene for
kommunesektoren med hensyn til tiltakene for disse
ytelsene, jf. Prop. 85 L (2016-2017).

For de gvrige ytelsene antas det at merutgiftene til
gkonomisk sosialhjelp vil bli beskjedne.

Regjeringen vil i forbindelse med statsbudsjettet for
2021 komme tilbake til Stortinget med anslag pa merut-
gifter i kommunene som folge av tiltakene og forslag til
eventuell kompensasjon.

Tiltaket vil ikke fore til merarbeid for Arbeids- og
velferdsetaten ut over ngdvendige endringer i rutiner,
rundskriv, vedtaksbrev mv., men vil medfore behov for
justeringer i IKT-systemene.

1.7 Avvikling av folketrygdens saerskilte bestem-
melser for flyktninger angdende rett til visse
trygdeytelser og utvidelse av ordningen med
supplerende stenad

1.7.1 Innledning

Folketrygdloven har serskilte bestemmelser som
innebarer at flyktninger er unntatt fra lovens ordinzre
vilkar om botid. Dette gjelder bade kravet om tre ars bo-
tid, som er et vilkar for i det hele tatt & ha rett til en del
ytelser, og kravet om ferti ars botid for & ha rett til fulle
minsteytelser, slik som garantipensjonen. Disse be-
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stemmelsene gjelder utelukkende for personer med for-
mell flyktningstatus etter reglene i utlendingsloven.

Et offentlig utvalg som utredet etterlatteytelsene i
folketrygden, leverte sin utredning 2. februar 2017, se
NOU 2017:3. De serskilte bestemmelsene om flyktnin-
gersrett til ytelser til gjenlevende ektefelle og barnepen-
sjon vil bli vurdert i forbindelse med oppfelgingen av
utvalgets utredning.

De foresldtte endringene ble lagt frem for Stortinget
varen 2017, jf. Prop. 85 L (2016-2017) Endringer i folke-
trygdloven, kontantstgtteloven og lov om supplerande
stgnad til personar med kort butid i Noreg (ny inntekts-
sikring for eldre og ufere flyktninger og endrede botids-
krav for rett til visse ytelser). Ved Stortingets behandling
8. juli 2017 oppnadde ikke forslagene flertall, jf. Innst
368 L (2016-2017).

Det vises til proposisjonens kapittel 7.2 der gjelden-
de rett er neermere redegjort for.

1.7.2 Vurderinger og forslag

[ utgangspunktet ma det kunne forventes at voksne
personer som pa grunn av et beskyttelsesbehov far rett
til oppholdiNorge, etter en rimelig omstillings- og opp-
leeringsperiode etter ankomsten forserger seg selv gjen-
nom eget arbeid.

Det er imidlertid &penbart at enkelte i denne grup-
penvil haenslikalder eller en slik helsetilstand at delta-
kelse i arbeidslivet ikke er en realistisk forventning. Dis-
se vil derfor ha behov for varige overfgringer fra offent-
lige budsjetter for & dekke sine kostnader til livsopp-
hold.

Kostnadene til livsoppholdsytelser for eldre og ufg-
re personer med flyktningstatus beeres i dag av folke-
trygden. Dagens ordning innebzrer at det for personer
med flyktningstatus ses bort fra folketrygdlovens krav
bade for & oppna rett til ytelsene og for beregning av
ytelsene. Disse kostnadene bgr lgftes ut av folketrygden.

Det foreslas derfor & avvikle folketrygdens seerskilte
bestemmelser om flyktninger med unntak av bestem-
melsene som gjelder for ytelser til gjenlevende ektefelle
og barnepensjon.

For a sikre ufgre flyktninger stenad til livsopphold
og for 4 unnga at vesentlige kostnader veltes over pa
kommunene nar de serskilte bestemmelsene om flykt-
ningers rett til uferetrygd fra folketrygden oppheves,
foreslas det samtidig 4 utvide ordningen med supple-
rende stgnad til ogsd & omfatte ufere personer med
flyktningstatus.

Det foreslds ogsa a avvikle de serskilte bestemmel-
sene som gir flyktninger rett til arbeidsavklaringspenger
og stgnad til enslig mor eller far uavhengig av egen bo-
tid. Dette vil medfere at flyktninger behandles likt med
nordmenn som har hatt lange utenlandsopphold, og
andre grupper som har lovlig opphold i Norge.
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Det vises til Prop. 85 L (2016-2017) for en nermere
omtale av forslaget, og til lovforslaget, folketrygdloven
§§ 1-7,3-2, 3-3, 3-9,11-2, 12-2, 12-3, 12-12, 12-13, 12-15,
15-2,17-3, 17-4, 17-7, 18-2, 18-3, 18-5, 19-2, 19-3, 19-§,
20-10 0g 22-8.

1.7.3 Ikraftsetting. Overgangsbestemmelser

Det foreslas at lovendringene omtalt i proposisjo-
nens kapitler 6 og 7 skal tre i kraft fra den tid Kongen be-
stemmer. Det tas sikte pa at endringene skal gjelde fra
1. oktober 2020. Endringene foreslas gitt virkning for
krav som fremsettes etter lovens ikrafttredelse, og kan
dermed i utgangspunktet gjores gjeldende ogsa for per-
soner som har fatt innvilget oppholdstillatelse for end-
ringen tradte i kraft.

I Prop. 85 L (2016-2017) ble det foreslatt at rett til
ytelser etter de serskilte bestemmelsene for flyktninger
skulle gjelde for krav om alderspensjon etter folketrygd-
loven kapitlene 19 og 20 fra personer fodt i 1956 eller
tidligere, som ved lovens ikrafttredelse har vert med-
lemmer i folketrygden i minst 20 ar etter fylte 16 ar. Vi-
dere ble det foreslatt at loven ikke skulle gis virkning for
alderspensjon for personer som ved lovens ikrafttredel-
se allerede mottar ufgretrygd etter de serlige reglene for
flyktninger, er fodti 1956 eller tidligere og som har veert
medlemmer i folketrygden i minst 20 &r etter fylte 16 ar.
Ved overgang til alderspensjon skulle disse fa pensjon
etter de serskilte bestemmelsene for flyktninger. Det
samme skulle gjelde personer som har pensjon som
gjenlevende ektefelle etter folketrygdloven § 17-5. For-
slaget videreferes i proposisjonen her, men forskyves
fra «1956» til «1959».

Det foreslas at personer som har fremsatt krav om
uferetrygd etter ikrafttredelsestidspunktet, fullt ut om-
fattes av de nye reglene. De nye reglene gjores ikke gjel-
dende for personer som allerede mottar ufgretrygd, el-
ler ved behandling av krav om uferetrygd som er satt
frem for ikrafttredelsestidspunktet. Flyktninger vil fort-
satt kunne ha rett til uferetrygd, men da etter de samme
reglene som gjelder for alle andre.

1.7.4 Okonomiske og administrative konsekvenser

Det kan ta mange ar for ekninger eller reduksjoner i
tilstremningen av asylsgkere gir utslag pa folketrygdens
utgifter. Det antas derfor at den fulle effekten av tiltaket
forst vil inntreffe i 2060.

Tiltaket vil samlet gi en innsparing pa om lag 1 mill.
kroner i 2020 dersom ikrafttredelse 1. oktober 2020 leg-
ges til grunn. Grove anslag viser imidlertid at den arlige
innsparingen i 2060 vil kunne vare nar 3 mrd. kroner.

Enkelte av forslagene ma ventes d gi noe merutgifter
til skonomisk sosialhjelp.

Avvikling av serreglene for flyktninger vil ikke i seg
selv fore til merarbeid ut over ngdvendige endringer i

rutiner, rundskriv, vedtaksbrev mv. Det kreves kun en-
kelte justeringer i IKT-systemene.

En utvidelse av ordningen med supplerende stgnad
til ogsa & omfatte ufore flyktninger vil imidlertid medfe-
re en vesentlig gkning i antall sgknader om supplerende
stgnad. Dette vil medfere en merbelastning for saksbe-
handlingen som kan gi behov for gkt bemanning.

De foreslatte regelverksendringene medferer mer-
kostnader pé 33 mill. kroner til administrative forbere-
delser og IKT-utvikling i Arbeids- og velferdsetaten.

1.8 Lovtekniske justeringer i folketrygdloven

1.8.1 Presisering av hva som menes med sykepenge-
grunnlag (folketrygdloven § 8-10)

I folketrygdloven § 8-10 forste ledd star det at «syke-
pengegrunnlaget er den inntekten som sykepengene
skal regnes ut etter».

Det foreslas a endre formuleringen i bestemmelsen
slik at det kommer frem at sykepenger skal ytes etter et
fastsatt sykepengegrunnlag i § 8-10 forste ledd, og at
endringen trer i kraft 1.januar 2020. Hvordan sykepen-
gegrunnlaget skal fastsettes, fremgar av bestemmelsens
gvrige ledd.

Endringen er en mindre lovteknisk justering for &
rydde i begrepsbruken iloven slik at misforstaelser unn-
gas. Endringen har ingen administrative eller gkono-
miske konsekvenser.

Det vises til lovforslaget, folketrygdloven § 8-10.

1.8.2 Sprdklig endring fra sjomann til arbeidstaker
pda skip (folketrygdloven §§ 8-44, 8-47 0g 23-4)

Fra 20. august 2013 blelovav 30. mai 1975 nr. 18 sjg-
mannsloven erstattet av lov av 21. juni 2013 nr. 102 om
stillingsvern mv. for arbeidstakere pa skip (skipsarbeids-
loven).

P4 denne bakgrunn foreslas det & endre begrepet
«sjpmann» i folketrygdloven §§ 8-44, 8-47 og 23-4 til
«arbeidstaker pa skip» og at endringen trer i kraft
1.januar 2020. Forslaget er en ren lovteknisk presisering
og har ingen gkonomiske eller administrative konse-
kvenser.

Det vises til lovforslaget, folketrygdloven §§ 8-44,
8-47 0g 23-4.

1.8.3 Oppretting av henvisning i folketrygdloven
§ 22-17 forste ledd

Folketrygdloven § 22-17 gir regler om nér det kan
ytes renter ved etterbetaling av ytelser som gis etter lo-
ven. I bestemmelsens forste ledd forste punktum er det
blant annet angitt at renter ytes i tilfeller som omfattes
av folketrygdloven § 22-13 sjette ledd.

Ved lov 21.juni 2019 nr. 35 ble rekkefglgen i folke-
trygdloven §22-13 femte til syvende ledd endret, jf.
Prop. 75 L (2018-2019) og Innst. 278 L (2018-2019).
Endringen tradte i kraft fra 1.juli 2019. Henvisningen i



§ 22-17 forste ledd forste punktum til § 22-13 sjette ledd
skulle derfor samtidig ha blitt endret til syvende ledd,
men dette ble ved en inkurie ikke gjort.

Det foreslas at henvisningen na rettes opp, og at
endringen trer i kraft 1. januar 2020. Forslaget er en ren
lovteknisk rettelse og har ingen gkonomiske eller admi-
nistrative konsekvenser.

Det vises til lovforslaget, folketrygdloven § 22-17.

1.9 Endringer i trygderettsloven
1.9.1 Innledning

Trygderetten har siden 1997 hatt tre ledernivéer —
leder, nestleder og avdelingsleder. Nestleder har ogsa
fungert som avdelingsleder. Ut over a veere avdelingsle-
der har nestleder ikke hatt andre funksjoner enn & vere
leders stedfortreder. Organiseringen er modellert etter
Oslo tingrett, som avviklet nestlederordningen for man-
ge ar siden.

Trygderetten vil i neermeste fremtid g over fra pa-
pirbasert saksbehandling til elektronisk saksbehand-
ling. Det er i dag flere bestemmelser hvor det forutsettes
at dokumenter undertegnes pa papir. Det er derfor be-
hov for & ta inn en bestemmelse om digital signatur i
trygderettsloven.

Det vises til proposisjonens kapittel 9.2, der gjel-
dende rett er nermere redegjort for.

1.9.2 Vurderinger og forslag

Hvordan Trygderetten skal vare organisert, ber
vere opp til Trygderetten selv a bestemme. Det er heller
ikke hensiktsmessig at departementet er gitt myndighe-
ten til & bestemme hvor mange avdelinger Trygderetten
skal ha.

Det foreslds pad denne bakgrunn at lovfestingen av at
Trygderetten skal ha en nestleder, tas ut av § 3. Videre
foreslds det at hjemmelen til & bestemme at Trygderet-
ten skal deles i avdelinger, tas ut av § 4.

Trygderetten skal ga over fra papirbasert saksbe-
handling til elektronisk saksbehandling. Det er derfor
behov for a ta inn en bestemmelse om digital signatur i
trygderettsloven, da underskrift pd papir péfert for
hand er til hinder for en heldigital saksbehandling.

Det vises til at domstolloven § 197 a ble endret ved
lov 22.juni 2018.

Det foreslas at en tilsvarende ordlyd som er inntatt i
domstolloven § 197 a annet ledd, tas inn som et nytt
fjerde ledd i trygderettsloven § 31 Melding om kjennel-
se mv. Meningsinnholdet i trygderettslovens bestem-
melser skal, sa langt det passer, veere det samme.

Det foreslds at de tre endringene trer i kraft 1. januar
2020.

Det vises til lovforslaget, trygderettsloven §§ 3, 4 og
31.
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1.9.3 Okonomiske og administrative konsekvenser

Forslagene har begrensede gkonomiske eller admi-
nistrative konsekvenser.

Forslaget om elektronisk signatur vil kunne fore til
bedre saksbehandling for Trygderetten og kan pa sikt gi
reduserte utgifter.

1.10 Avvikling av fire tilleggsstenader i arbeidsmar-
kedsloven

1.10.1

IProp. 1S(2019-2020) er det lagt opp til at mottake-
re av tiltakspenger, pd samme maéte som personer med
dagpenger under arbeidslashet som deltar pa arbeids-
markedstiltak, bare bar kunne fa dekket stgnad til reise-
utgifter i tillegg til livsoppholdsytelsen.

Det vises til proposisjonens kapittel 10.2, der gjel-
dende rett er neermere redegjort for.

Innledning

1.10.2  Vurderinger og forslag

Tiltaksdeltakere som ikke har opptjent rett til dag-
penger under arbeidslgshet, bor ikke kunne fa flere til-
leggsstgnader enn tiltaksdeltakere som har tjent opp
rett til dagpenger. Det foreslds derfor at tilleggsstenade-
ne som gis etter arbeidsmarkedsloven § 13 andre ledd
til dekning av utgifter til leremidler, bolig, flytting og til-
syn av barn og andre familiemedlemmer, blir avviklet,
og at endringen trer i kraft 1. januar 2020.

Den foreslatte endringen bergrer ikke de tilleggssto-
nadene som kan gis til personer med nedsatt arbeidsev-
ne som deltar i arbeidsrettede tiltak etter folketrygdlo-
ven § 11 A-4, og tilleggsstonadene som gis til enslige og
gjenlevende som gjennomferer ngdvendig utdanning
etter folketrygdloven § 15-11, jf. §§ 16-9 og 17-9.

Det vises til lovforslaget, arbeidsmarkedsloven § 13.

1.10.3  Okonomiske og administrative konsekvenser

Endringen inneberer en reduksjon i utgiftene til til-
takspenger under kap. 634 post 76 pa om lag 38,7 mill.
kroneri 2020 og ytterligere 16 mill. kroneri 2021. Deter
anslatt en samlet utgiftsreduksjon pa 54 mill. kroner un-
der post 76 som folge av endringen.

Personer som pa grunn av sykdom, skade eller lyte
har fatt nedsatt arbeidsevnen i en slik grad at han eller
hun hindres i & beholde eller skaffe seg inntektsgivende
arbeid, kan fylle vilkarene for tilleggsstonader etter be-
stemmelsene i folketrygdloven Kkapittel 11 A.
Endringene i regelverket for tilleggsstenader som gis et-
ter arbeidsmarkedsloven § 13, vil derfor fore til gkte ut-
gifter til tilleggsstonader etter folketrygdloven kapittel
11 A, som bevilges over kap. 2650 post 71. Det er anslatt
atendringen vil innebeere en utgiftspkning pa posten pa
7,7 mill. kroner i 2020. Helarseffekten er anslatt til 11
mill. kroner.
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2. Komiteens merknader

Komiteen, medlemmene fra Arbeider-
partiet, Elise Bjgernebekk-Waagen, Lise
Christoffersen, Arild Grande og Rigmor
Aasrud, fra Heyre, Margret Hagerup, Heidi
Nordby Lunde og Kristian Tonning Riise,
fra  Fremskrittspartiet, Helge André
Njdstad og lederen Erlend Wiborg, fra
Senterpartiet, Per Olaf Lundteigen, fra
Sosialistisk Venstreparti, Solfrid Lerbrekk,
fra Venstre, Terje Breivik, og fra Kristelig
Folkeparti, Geir Sigbjern Toskedal, viser til at
proposisjonen er en samleproposisjon som inneholder
forslag til endringer i folketrygdloven, trygderettsloven,
arbeidsmarkedsloven og lov om supplerende stgnad til
personer med kort botid i Norge som falger av forslag
som er fremmet i Prop. 1 S (2019-2020) Statsbudsjettet.
Videre inneholder proposisjonen ogsd noen mindre
forslag til endringer i trygderettsloven og enkelte
tekniske endringer i folketrygdloven.

Komiteens flertall, medlemmene fra
Hoyre, Fremskrittspartiet, Venstre og Kris-
telig Folkeparti, mener at i sikre velferdsstatens
berekraft for fremtiden er en av vare viktigste opp-
gaver. Derfor har det veert og vil vaere nedvendig a juste-
re, endre eller fjerne ytelser og ordninger pd et
faktabasert grunnlag nar det viser seg at disse enten ikke
fungerer etter intensjonen eller over tid har blitt erstat-
tet av andre ytelser eller tjenester eller har mistet sin
funksjon. Dette gker velferdsstatens evne til 4 ta vare pd
de som trenger den mest. Det er usosialt & opprettholde
eller utvide ordninger som ikke fungerer eller ikke len-
ger er relevante, da dette ikke bare svekker velferdssta-
tens gkonomiske fundament, men ogsa svekker
kvaliteten og innholdet av hjelpen velferdsstaten er
ment a gi. [ statsbudsjettet for 2020 setterflertallet av
444 mrd. kroner til folketrygden. Til ssmmenligning var
utgiftene til folketrygden pa 369 335,8 mrd. kroner i sal-
dert budsjett 2013, som var det siste budsjettaret re-
gjerningen Stoltenberg satt.

Flertallet viser til at i Sintefs evaluering av ar-
beidsavklaringspenger fra 2015 (Mandal m.fl. 2015) pe-
kes det pa at innferingen av arbeidsavklaringspenger
medforte at nye grupper oppfyller vilkirene sammen-
lignet med de tre forutgdende ordningene, attferings-
penger, rehabiliteringspenger og tidsbegrenset ufgre-
stgnad. Blant annet gjelder dette unge mennesker uten
tidligere arbeidsinntekt, og uten at det ble stilt krav til
en forutgdende periode med minst 50 pst. nedsatt ar-
beidsevne. Malsettingen med innfering av arbeidsav-
klaringspenger var redusert varighet pa stgnadslgpet og
raskere overgang til arbeid. Bakgrunnen for endringene
iordningen med arbeidsavklaringspenger fra 2018 viste
at disse malene ikke i tilstrekkelig grad var nadd.

Flertallet viser til NOU 2019:7 «Arbeid og inn-
tektssikring — Tiltak for gkt sysselsetting», der Sysselset-
tingsutvalget peker pa at minsteytelsen for arbeidsav-
klaringspenger i aldersgruppen 18-24 ar gir denne
gruppen en vesentlig hgyere inntekt enn gjennomsnit-
tet for andre i samme aldersgruppe som ikke mottar
trygd. Dermed kan ytelsen bli et rulleband ut av arbeids-
livet, slik seniorforsker Simen Markussen ved Frischsen-
teret beskrev ordningen i Dagsavisen 8. juni 2016. Dette
var ogsa bakgrunnen for at Nav i 2016 foreslo 4 endre
ytelsen for arbeidsavklaringspenger til unge under 25 ar
til omtrent samme belgp som unge pa kvalifiserings-
programmet og tilbakefgre hele innsparingen for dette
til Nav, slik at de kan gi bedre og tettere oppfolging til
unge pa AAP. Mélet er 4 hjelpe flere tilbake eller inn i ak-
tivitet eller arbeid for a forebygge et liv i utenforskap og
fattigdom og samtidig avklare de som skal ha en inn-
tektssikring gjennom uferetrygd sa raskt som mulig.
Endringen vil kun gjelde nye tilfeller, og disse vil ha en
ytelse som er lik ytelsen til personer i samme alders-
gruppe som er pa kvalifiseringsprogrammet eller intro-
duksjonsprogrammet. Forslagene ma ses i sammen-
heng med forslaget i Prop. 1 S (2019-2020) om styrket
oppfolging av unge mottakere av arbeidsavklaringspen-
ger ved at budsjetteffekten av lovendringene i 2020 be-
nyttes til en tilsvarende gkning i driftsbevilgningen til
Arbeids- og velferdsetaten.

Flertallet mener derfor at de foresltte
endringene i arbeidsavklaringspenger er et ngdvendig
grep og i trdd med anbefalingene fra kompetansemiljg-
er og arbeidslivsforskning.

Flertallet viser til at det i tillegg foreslas a avvikle
folketrygdlovens serskilte bestemmelser for flyktnin-
ger. Videre foreslas en generell heving av botidskravet
for rett til ulike trygdeytelser fra tre til fem &r. Samtidig
utvides ordningen med supplerende stgnad til 8 omfat-
te ufgre personer med flyktningstatus. Dermed ivaretas
flyktninger som har en slik alder eller helsetilstand at
deltakelse i arbeidslivet ikke er realistisk.

Flertallet viser til at stgnad til blant annet tekst-
telefon oppheves, da disse ikke lenger produseres, selv
om det fortsatt foretas noe reparasjon av de fa som fin-
nes.

Flertallet mener at det er usosialt 4 la vere a en-
dre velferdsstatens innretninger dersom man ser at de
ikke virker etter hensikten eller ikke lenger er relevante.
Det er ikke sosialt & opprettholde, utvide eller uthule
ordninger slik at knappe ressurser blir brukt pd andre
enn det ordningen er ment for. Det svekker tiltakene,
fordi de blir brukt pa andre enn tiltakene var tilpasset
til. Det svekker Nav, fordi ressursene ment for noen ma
brukes pa flere. Og ikke minst svekker det tilliten til vel-
ferdsstaten var.

Flertallet visertil atiforbindelse med utvidelsen
av pleiepengeri2017 ble retten til pleiepenger i en over-



gangsperiode nar barnet der, ikke viderefert. For refor-
men hadde foreldre som hadde mottatt ugraderte pleie-
penger sammenhengende i minst tre ar, rett til fortsatte
pleiepenger i tre maneder dersom barnet dede. Denne
retten ble ved en inkurie opphevet i 2017, men ble der-
for heller ikke omtalt i Prop. 48 L (2016-2017). Disse for-
eldrene har siden maéttet soke om sykepenger pa linje
med andre foreldre som mister barn i sykdom eller ulyk-
ke, noe enkelte foreldre har opplevd som en tilleggsbe-
lastning.

Flertallet viser til forslag om gjeninnfering av
rett til pleiepenger etter barnets ded for de som har
mottatt pleiepenger sammenhengende i mer enn tre ar,
ogatdet videre innfores en ny rett til pleiepenger i inntil
seks uker for de som har hatt pleiepenger i mindre enn
tre 4r.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Senterpartiet mener det er svert al-
vorlig at ordningen med rett til & beholde pleiepenger i
tre méneder hvis barnet dor, ble fjernet i 2017, og at
endringen ikke ble omtalt i heringen eller lovproposi-
sjonen.

Disse medlemmer minner om at nar foreldre
mister et barn, er det viktig at systemene rundt er sa for-
utsigbare og gode som mulig.

Komiteens flertall, alle unntatt medlemmet
fra Sosialistisk Venstreparti, viser til at foreldre som
mottar pleiepenger og har innrettet seg etter dette, vil
kunne ha en svakere tilknytning til arbeidslivet enn for-
eldre som ikke har vert ute av arbeidslivet med pleie-
penger, for eksempel i tilfeller med dedsfall som folge av
plutselige hendelser. Noen kan vere i langvarig permi-
sjon, og noen vil ikke ha et lopende arbeidsforhold & ga
tilbake til, men ma sgke nytt arbeid nar pleiesitua-
sjonen opphgrer. Denne gruppens mulighet til 4 tilpas-
se seg den nye situasjonen og inntektsbortfallet kan
derfor veere mer begrenset.

Flertallet viser til at det vil vere store individuel-
le variasjoner med hensyn til hvor lang tid den enkelte
vil trenge for man er i stand til & arbeide etter at barnet
dor. Det er derfor lite hensiktsmessig & regulere over-
gangsperioden pa bakgrunn av en skjgnnsmessig vur-
dering av ndr man anser den enkelte i stand til & begyn-
ne 4 arbeide igjen. Den tidligere bestemmelsen kunne
oppleves urimelig for dem som mistet barnet sitt for de
hadde mottatt pleiepenger i tre ar, og for dem som had-
de hatt pleiepenger i minst tre &r, men som i en stabil
periode hadde latt barnet vaere i barnehage/skole mens
foreldrene arbeidet. Flertallet foreslar derfor na en
todelt lgsning.

Flertallet foreslar & gjeninnfere bestemmelsen
som gjaldt frem til 1. oktober 2017, slik at alle som har
mottatt fulle pleiepenger i minst tre ar, vil f pleiepen-
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gerien overgangsperiode pa opptil tre maneder etter at
barnet dgr. Dette vil ivareta de foreldrene som har vert
lenge utenfor arbeidslivet, og som derfor antas a ville
trenge mer tid til & tilpasse seg en ny tilveerelse.

Itillegg foreslarflertallet atalle som mottar pleie-
penger pé det tidspunktet barnet dor, men som ikke har
mottatt fulle pleiepenger i minst tre ar, skal ha rett til
pleiepenger i en overgangsperiode pa seks uker. Dette vil
altsa gjelde uavhengig av hvor lenge man har mottatt
pleiepenger, og om man har mottatt fulle eller graderte
pleiepenger. Dette er samme periode som foreldrepen-
ger utbetales dersom barnet dgr mens foreldrene mottar
dette (folketrygdloven § 14-9). Forslaget innebarer en
harmonisering av regelverket for pleiepenger og forel-
drepenger nar barnet dgr. Det er den ytelsen foreldrene
mottar ved dedsfallet, som forlenges, slik at dersom ut-
betaling av foreldrepenger er utsatt som fglge av utbeta-
ling av pleiepenger, er det pleiepengene som forlenges.

Flertallet foresldr dermed bdde en gjeninnfering
av den gamle ordningen og samtidig en betydelig utvi-
delse av personkretsen som vil kunne motta pleiepen-
ger ndr barnet der. P4 denne maten vil alle som mottar
pleiepenger nar barnet der, fa en rimelig overgangsperi-
ode med pleiepenger. Dersom medlemmet i lgpet av
denne perioden har arbeidsinntekt, graderes pleiepen-
gene mot arbeidsinntekten. Foreldre som etter over-
gangsperioden pa tre maneder eller seks uker er ar-
beidsufere, vil kunne ha rett til sykepenger etter vanlige
regler.

Flertallet fremmer pa denne bakgrunn folgende
forslag:

«I lov 28.februar 1997 nr. 19 om folketrygd gjores fol-
gende endring:

§ 9-10 nytt fjerde ledd skal lyde:

Dersom barnet der i stgnadsperioden, ytes det plei-
epenger i opptil 30 stgnadsdager (seks uker). Til den
som har mottatt fulle pleiepenger i minst tre ar ytes det
pleiepengeriopptil tre maneder. Ved eventuell arbeids-
inntektidenne perioden graderes pleiepengene motar-
beidsinntekten.»

Flertallet foreslar at endringen trer i kraft
1.januar 2020, jf. tilrddingen V, punkt 1.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Senterpartiet og Sosialistisk Ven-
streparti ser med uro pa regjeringen Solbergs kutt i
ytelser som skal vaere med pa a gjore hverdagen enklere
og tryggere for innbyggerne i Norge.Disse medlem-
mer mener at velferdsstatens verdifundament er ideen
om at alle mennesker skal ha lik rett og mulighet til &
delta i samfunnet. Disse medlemmer mener regje-
ringen gjennom flere usosiale kutt i perioden 2013—
2019 har minsket velferdsstatens evne til & gi alle lik
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mulighet til & delta i samfunnet pa like vilkér. Disse
medlemmer mener det er en tydelig trend fra denne
regjeringen hvor de reduserer statens bidrag til & hjelpe
mennesker i utsatte posisjoner samtidig som de lemper
mer av det gkonomiske ansvaret over pa kommunene.
Disse medlemmer mener forslagene om d redusere
arbeidsavklaringspenger for unge ufere er et darlig til-
tak.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til sine merknader i Innst. 15 S (2019-
2020):

«Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets alter-
native statsbudsjett for 2020 hvor man eker kap. 605
post 1 med 83 mill. kroner til styrket oppfelging av unge
pa arbeidsavklaringspenger og ufgretrygd.»

Disse medlemmer viser ogsa til sine merkna-
derilnnst. 15S(2017-2018):

«Disse medlemmer foreslar ogsa at det settes i gang
en aktivitets- og jobbreform for unge pa gradert ufgre-
trygd for direkte & motvirke den bekymringsfullt store
gkningen i antallet unge ufgre. Reformen skal inne-
holde bedre planlegging, oppfolging og gjennomfering
av ordningen med arbeidsavklaringspenger slik at flere
kommer tilbake i arbeid, gkt bruk av gradert ufgretrygd
med tiltak for at personer med gradert ufgretrygd skal fa
brukt sin arbeidskapasitet. Disse medlemmer mener
Nav skal fa et overordnet ansvar for a sikre at det finnes
jobber tilpasset denne gruppen bade i offentlig og privat
sektor, samt at kommunene i tillegg skal fa en plikt til
sikre at denne gruppen fir jobb. Kommunenes mer-
kostnader til ordningen skal dekkes inn, og Disse med-
lemmer mener reformen forst skal innfgres for perso-
ner fgdt i eller etter 1990, og viser til forslag under kap.
2655 om & gjennomfore en aktivitetsreform med jobb-
garanti for unge pa gradert uforetrygd.»

Disse medlemmer mener dette er bedre tiltak
for a sikre at flere unge som er mottakere av arbeidsav-
Kklaringspenger eller ufgretrygd, kommer tilbake til ar-
beidslivet. Disse medlemmer viser til at disse forsla-
gene ble nedstemt i Stortinget.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet og Sosialistisk Venstreparti visertilat
regjeringen foreslar a redusere minsteytelsen for motta-
kere av arbeidsavklaringspenger under 25 ar. Ytelsen
kuttes fra 2 G til 2/3 av 2 G, noe som gir en arlig ytelse pa
130000 kroner for unge pa arbeidsavklaringspenger
under 25 ar. I tillegg foreslas det a avvikle ung ufer-til-
legget for alle nye mottakere av arbeidsavklaringspen-
ger uavhengig av alder. Disse medlemmer mener
denne endringen foyer seg inn i rekken av regjeringens
usosiale kutt og frykter at flere unge under 25 &r m4 soke
sosialhjelp. Disse medlemmer mener endringen
skyver folk lenger vekk fra arbeidslivet og bidrar til gko-
nomisk utrygghet for den enkelte. Disse medlem-

mer vil understreke at kutt i ytelse ikke far flere i
arbeid.

Disse medlemmer viser til Arbeiderpartiets og
Sosialistisk Venstrepartis alternative statsbudsjett for
2020, hvor man gker kap. 2561 post 70 med 119 mill
kroner. Dette skal ga til reversering av regjeringens kutt
i minsteytelsen for mottakere av arbeidsavklaringspen-
ger under 25 ar og stoppe avviklingen av ung ufgr-tilleg-
get for alle nye mottakere av arbeidsavklaringspenger.

Komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet viser til Arbeiderpartiets alternative statsbud-
sjettfor 2020,derdisse medlemmer garimotheving
av botidskravet for rett til visse trygdeytelser (jf. Prop. 10
L (2019-2020), kap. 6). Det samme gjelder avvikling av
folketrygdens serskilte bestemmelser for flyktninger an-
gdende rett til visse trygdeytelser. Dermed faller ogs be-
grunnelsen for utvidelse av ordningen med supplerende
stgnad bort (jf. Prop. 10 L (2019-2020), kap. 7).

Disse medlemmer viser til sine merknader i
Innst. 15 S (2019-2020) til statsbudsjettet for 2020:

«Komiteens medlemmer fra Arbeiderpartiet viser
til sitt alternative statsbudsjett for 2020, hvor man redu-
serer kap. 667 post 70 med 3 mill. kroner, siden Arbei-
derpartiets forslag om verken a gke botidskravet i folke-
trygden fra tre til fem &r eller avvikle de serskilte
bestemmelsene for flyktninger, innebarer at det ikke er
nedvendig & erstatte uforetrygd med supplerende sto-
nad.

Disse medlemmer viser til Stortingets behandling 8.
juni 2017 av Prop. 85 L (2016-2017), jf. Innst. 368 L
(2016-2017) om endringer i folketrygdloven, kontant-
stgtteloven og lov om supplerande stgnad til personar
med kort butid i Noreg (ny inntektssikring for eldre og
ufere flyktninger og endrede botidskrav for rett til visse
ytelser), der tilsvarende forslag bare fikk stgtte fra Hoyre
og Fremskrittspartiet, mens Arbeiderpartiet, Senterpar-
tiet, Sosialistisk Venstreparti, Kristelig Folkeparti, Ven-
stre og Miljgpartiet De Grgnne stemte imot.»

Komiteens medlem fra Senterpartiet vi-
ser til Senterpartiets alternative statsbudsjett for 2020,
hvor man gikk imot regjeringens forslag om a redusere
minsteytelsen for mottakere av arbeidsavklaringspenger
under 25 ar samt forslaget om & avvikle ung ufer-tillegget
for alle nye mottakere av arbeidsavklaringspenger uav-
hengigavalder.Dette medlem gérderforimotlovfor-
slag om endringer av folketrygdloven §§ 11-20 og 11-21.
Dette medlem viser til Senterpartiets merknader i
Innst. 15 S (2019-2020) for nermere grunngivelse.

Dette medlem garvidere imot romertallsforslag
IV og lovforslag om endringer i folketrygdloven som fol-
ger av heving av botidskravet for rett til alderspensjon,
ytelser til gjenlevende ektefelle, barnepensjon, ufere-
trygd, arbeidsavklaringspenger og stgnad til enslig mor
ellerfarfratretilfemar.Dette medlem viser ellers til
Senterpartiets merknader i Innst. 15 S (2019-2020).



10

Komiteens medlem fra Sosialistisk Ven-
streparti mener at flere av forslagene som fremmes i
Prop. 10 L (2019-2020), bidrar til & svekke folks rettighe-
terifolketrygdloven.Dette medlem mener regjerin-
gens kutt og innstramminger i folks rettigheter har
bidratt til at sikkerhetsnettet i den norske velferden har
blitt darligere. Dette medlem viser til egne merkna-
der om forslagene i Innst. 15 S (2019-2020).

Dette medlem viser til at regjeringen i proposi-
sjonen foreslar & oppheve noen formal med grunnste-
nadsordningen. Regjeringen forslar 4 fjerne rett til
grunnstgnad ved bruk av proteser, stgttebandasjer o.l.
Dette medlem mener endringen ikke er godt nok
utredet, og er bekymret for hva dette vil kunne bety for
de som er avhengig av slikt utstyr.

Dette medlem mener ogsé at forslaget om avvi-
klingen av tilleggsstenad til pleie og tilsyn av andre
familiemedlemmer enn barn ikke er godt nok begrun-
net.

Dette medlem menerdeter feil & avvikle adgan-
gen dagpengemottakere har til & motta tiltakspenger i
stedet for dagpenger mens vedkommende deltar i ar-
beidsmarkedstiltak. Dette medlem mener ogsa det
er alvorlig at regjeringen vil kutte tilleggsstgnader i ar-
beidsmarkedsloven til mottakere av tiltakspenger.

Dette medlem viser til egne merknader om det-
teilnnst. 15S (2019-2020):

«Dette medlem mener regjeringens forslag til inn-
stramminger i ordningen med tiltakspenger vil ramme
en gruppe som allerede har svert lite. Dette medlem
viser til det er svart alvorlig at regjeringen vil fjerne
muligheten til 4 fa dekket tilleggsstonader til dekning av
ekstrautgifter knyttet til deltakelse i tiltaket. Det er ogsa
alvorlig at regjeringen legger opp til at tiltaksdeltakere
ma benytte dagpengerettigheter for ev. overgang til til-
takspenger.»

Dette medlem erimotregjeringens forslagom &
avvikle folketrygdens sarskilte bestemmelser for flykt-
ninger angdende rett til visse trygdeytelser. Det er sveert
alvorlig at personer med flyktningstatus ikke lenger skal
ha mulighet til fulle minsteytelser, herunder garanti-
pensjon.

Dette medlem viser til egne merknader om det-
teilnnst. 15S (2019-2020):

«Szrordningene for flyktninger i trygderegelverket
ble innfert nettopp i erkjennelsen av at mange barer pa
traumer og skader som gjor at det er umulig 8 komme i
arbeid og oppfylle kravene. Derfor har personer med
flyktningstatus vert unntatt botidskravet og far rett til
full minstepensjon uansett alder ved ankomst til Norge.

Dette medlem mener det er svert alvorlig at flykt-
ninger far darligere 8 muligheter til en trygg pensjonstid
og at regjeringen vil gke kravet til botid for en rekke
ytelser i folketrygden fra tre til fem &r. Regjeringens for-
slag vil fore til at flyktninger i stedet for trygd og pensjon
skal fa behovsprevde ytelser eller vere henvist til gko-
nomisk sosialhjelp. I utgangspunktet skal ytelsen til
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flyktninger holde samme nivd som minstepensjonen
fra folketrygden, men vil bli avkortet krone-for-krone
mot andre inntekter og sparepenger mottakeren og
ektefellen har.

Uten rett til uferepensjon eller alderspensjon, vil
flyktninger som ikke kan arbeide, havne i en sveert sar-
bar gkonomisk situasjon.

Supplerende stgnad skal behovsprgves mot famili-
ens gvrige inntekt og eventuell formue. Det legges opp
til en ordning hvor det kun innvilges supplerende stg-
nad for ett ar av gangen. Dette vil gi flyktningene en
usikker gkonomisk situasjon. Néar ytelsen ogsa skal
behovsprgves mot formue, vil det gjgre det umulig for
flyktninger som bor lenge i landet a pa sikt spare opp
nok penger til egen bolig.

Dette medlem viser til at regjeringspartiene gker
botidskravet fra tre til fem ar for en rekke ytelser i folke-
trygdloven. Det er ingen grunn til 4 gke botiden for &
kunne motta disse grunnleggende ytelsene. Dette er i
utgangspunktet strengt behovsprgvde ordninger.
Arbeidsavklaringspenger og uforetrygd gar til de som er
for syke til & arbeide (helt eller delvis). Og stonad til ens-
lige foreldre, altsa overgangsstonaden, vet vi at i stor
grad gér til unge alenemgdre der mange har innvand-
rerbakgrunn. At disse alenemgdrene na ma vente to ar
til for de kan komme pa overgangsstenad kommer til &
sette disse familiene i fattigdomsskapende venterom.»

Dette medlem menerdeterbraatregjeringen vil
gi foreldre som mister barnet sitt, fortsatt rett til pleie-
penger etter barnets ded. Mendette medlem mener
deter feil & innfore en todelt ordning for foreldrene. Alle
foreldre som opplever & miste sitt barn, ber fa mulighe-
ten til 4 beholde pleiepenger i tre maneder.

Dette medlem viser til egne merknader i Innst.
15 S (2019-2020):

«Komiteens medlem fra Sosialistisk Venstreparti
mener alle mottakere av pleiepenger som opplever at
barnet dor ma ha rett til fortsatt ytelse i tre maneder
etter barnets ded. Dette medlem viser til lovforslag fra
Audun Lysbakken, Karin Andersen, Solfrid Lerbrekk,
Solveig Skaugvoll Foss i Representantforslag 11 L (2019-
2020) om umiddelbar innfering av fortsatt rett til pleie-
penger i perioden etter barnets dgd. Her fremmes lov-
forslag om sikre at alle som har rett pa pleiepenger skal
fa dette i tre maneder etter barnets dod uavhengig av
hvor lenge de har mottatt ytelsen. Dette medlem viser til
signaler fra regjeringen om 4a gjeninnfere en ordning
med en todelt ordning med pleiepenger etter barnets
ded, der de som har hatt pleiepenger i over tre ar nar
barnet dor, skal fa beholde pleiepenger i tre maneder
etter barnets dgd. Samtidig skal de som har hatt pleie-
penger i under tre ar, kun fa beholde pleiepenger i seks
uker etter barnets ded. Dette medlem vil advare mot a
gjeninnfere en todelt ordning. Det er viktig at alle som
mottar pleiepenger far beholde dette i tre maneder nar
barnet der.»

Dette medlem viser til at tall fra Nav viser at det
dede 126 barni 2017 hvor foreldre hadde mottatt pleie-
penger i forkant av dgdsfallet. En del av disse mistet alt-
sa pleiepengene sine samme dag som barnet dgde. Tall
fra Finansdepartementet viser at det er 86 personer som
har fatt stopp i utbetalingen av pleiepenger pd dedsda-
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toen til barnet i perioden 1.oktober 2017 og ut 2018.
Pleiepengene til disse mottakerne ble utbetalt i tilknyt-
ning til 59 barn. Ifalge rapporten Arbeid og velferd nr. 2-
2018, Navs stgtteordninger for syke barn —hva vet vi om
barna og deres foreldre? er svert alvorlig og livstruende
sykdom eller skade den viktigste arsaken til at foreldre
tar ut pleiepenger. Dette medlem viser til at reglene
om pleiepenger omfatter fa personer, men at det kan ut-
gjore en stor forskjell for de det gjelder.

Gjennom hele 2000-tallet har andelen personer re-
gistrert med dette kriteriet utgjort mellom 85 og 90 pst.
av pleiepengemottakerne. I samme rapport kommer
det frem at kun 1,3 pst. av personer som mottok pleie-
penger for pleie av svert alvorlig syke barn, hadde pleie-
penger i en periode pa over 3 ar i perioden 2010-2016.
Ifelge Nav mottok kun 34 personer pleiepenger etter at
barnet deres dede i 2017. For 80 pst. ble pleiepengene
avsluttet etter 1 maned etter dedsfall og for resten 2-3
maneder etter dedsfallet. Dette medlem viser til at
disse tallene viser at ordningen omfatter fi personer,
men at den kan utgjgre en stor forskjell for de det gjel-
der. Nav har ikke tall for dette bakover i tid.

Dette medlem vil understreke at nar foreldre
mister et barn, er det viktig at systemene rundt er sa for-
utsigbare og gode som mulig. Dette medlem mener
derfor retten til a motta pleiepenger i perioden rett etter
barnets ded ma gjeninnferes, men at den ma gjelde likt
for alle foreldre. En slik ordning kan ikke skille mellom
de som har mottatt pleiepenger i over tre ar, og de som
har mottatt pleiepenger kortere enn dette. Dette
medlem viser til at alle mottakere av pleiepenger som
opplever at barnet dgr, ma ha rett til fortsatt ytelse i tre
maneder etter barnets ded.

Dette medlem fremmer pa denne bakgrunn fol-
gende forslag:

«l
Ilov 28.februar 1997 nr. 19 om folketrygd gjores folgen-
de endring:

§ 9-10 nytt fjerde ledd skal lyde:

Dersom barnet dgr i stgnadsperioden, ytes det plei-
epenger i opptil tre méaneder etter dedsfallet. Ved even-
tuell arbeidsinntekt i denne perioden graderes pleie-
pengene mot arbeidsinntekten.

II
Loven trer i kraft 1.januar 2020.»
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3. Forslag fra mindretall
Forslag fra Sosialistisk Venstreparti:

Forslag 1

I
I1lov 28. februar 1997 nr. 19 om folketrygd gjores folgen-
de endring:

§ 9-10 nytt fjerde ledd skal lyde:

Dersom barnet der i stgnadsperioden, ytes det plei-
epenger i opptil tre maneder etter dgdsfallet. Ved even-
tuell arbeidsinntekt i denne perioden graderes pleie-
pengene mot arbeidsinntekten.

II
Loven trer i kraft 1. januar 2020.

4. Komiteens tilrading

Komiteens tilrading fremmes av komiteens med-
lemmer fra Hgyre, Fremskrittspartiet, Venstre og Kriste-
lig Folkeparti, med unntak av § 9-10 nytt fjerde ledd,
som fremmes av komiteens medlemmer fra Arbeider-
partiet, Hoyre, Fremskrittspartiet, Senterpartiet, Ven-
stre og Kristelig Folkeparti.

Komiteen har for gvrig ingen merknader, viser
til proposisjonen og rar Stortinget til & gjore folgende

vedtak til lov
om endringer i folketrygdloven og enkelte andre lover

I
I1lov 28. februar 1997 nr. 19 om folketrygd gjores folgen-
de endringer:

Kapittel 1 innholdsfortegnelsen sjuende strekpunkt
oppheves.

Naverende attende, niende og tiende strekpunkt blir
sjuende, attende og niende strekpunkt.

§ 1-7 oppheves.
§ 3-2 sjette ledd oppheves.

§ 3-3 sjuende ledd oppheves. Naverende dttende ledd
blir sjuende ledd.

§ 3-9 tredje ledd tredje punktum oppheves.
§ 6-3 forste ledd bokstavene d og e oppheves.

§ 8-10 forste ledd skal lyde:
Sykepenger ytes etter et fastsatt sykepengegrunnlag.
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§ 8-44 forste ledd bokstav a skal lyde:

a) Det kan ytes sykepenger til et medlem som er
arbeidsufer som arbeidstaker pd skip, selv om ved-
kommende ikke ellers er arbeidsufor.

§ 8-47 tredje ledd bokstav b skal lyde:
b) daen arbeidstaker pd skip i utenriksfart avspaserer
opparbeidet fritid,

§ 8-49 tredje ledd oppheves. Navarende fjerde til sjette
ledd blir tredje til femte ledd.

§ 9-10 nytt fjerde ledd skal lyde:

Dersom barnet dor i stgnadsperioden, ytes det pleie-
penger i opptil 30 stgnadsdager (seks uker). Til den som
har mottatt fulle pleiepenger i minst tre ar ytes det pleie-
penger i opptil tre maneder. Ved eventuell arbeidsinn-
tekt i denne perioden graderes pleiepengene mot ar-
beidsinntekten.

I kapittel 11 skal innholdsfortegnelsen sjuende strek-

punkt lyde:

- beregning av arbeidsavklaringspenger stari §§ 11-19
0g 11-20

§ 11-2 tredje ledd oppheves.

§ 11-20 forste ledd nytt tredje punktum skal lyde:
For medlem under 25 dr er minste drlige ytelse 2/3 av to
ganger grunnbelopet.

§ 11-21 oppheves.

§ 11 A-4 andre ledd bokstav d skal lyde:

d) nedvendige utgifter til barnetilsyn i forbindelse
med utredning eller gjennomfering av et arbeids-
rettet tiltak,

§ 12-2 andre ledd oppheves. Naverende tredje og fierde
ledd blir andre og tredje ledd.

§ 12-3 tredje ledd skal lyde:

Uferetrygd etter § 12-2 andre og tredje ledd om
unntak fra medlemskap i folketrygden fram til ufore-
tidspunktet beholdes bare sa lenge vedkommende er
medlem i folketrygden. Det samme gjelder ufgretrygd
pa grunnlag av § 12-13 tredje ledd om uferetrygd til
unge ufore.

§ 12-12 fjerde og femte ledd skal lyde:

Nar vilkaret om forutgdende medlemskap oppfylles
etter § 12-2 andre ledd, regnes framtidig trygdetid tid-
ligst fra det tidspunktet vedkommende sist ble medlem
i folketrygden. Tidsrommet fram til dette tidspunktet
regnes som opptjeningstid.

Framtidig trygdetid medregnes ikke nar uferetrygd
gis etter § 12-2 tredje ledd.
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§ 12-13 fjerde ledd andre punktum oppheves.

§ 12-15 andre ledd andre punktum oppheves. Naveren-
de tredje punktum blir andre punktum.

§ 15-2 andre ledd oppheves. Naverende tredje ledd blir
andre ledd.

§ 15-11 forste ledd bokstav d skal lyde:

d) nedvendige utgifter til tilsyn for barn i forbindelse
med utredning eller gjennomfering av utdannin-
gen,

§ 15-11 tredje ledd skal lyde:

Stenad til tilsyn for barn etter forste ledd bokstav d)
kan ogsa gis til et medlem som star tilmeldt Arbeids- og
velferdsetaten som reell arbeidssgker etter § 15-6 fagrste
ledd bokstav b).

§ 17-3 forste ledd bokstav c skal lyde:
c) hadde oppholdstillatelse etter utlendingsloven § 28
og var medlem i trygden.

§ 17-3 tredje ledd skal lyde:

Vilkdret i forste ledd gjelder ikke nar den gjenleven-
de har oppholdstillatelse etter utlendingsloven § 28 og er
medlem i trygden.

§ 17-4 fjerde ledd bokstav ¢ andre punktum skal lyde:
Det samme gjelder pensjon eller overgangsstgnad til en
person som har oppholdstillatelse etter utlendingsloven
§ 28 og som far pensjonen beregnet pa grunnlag av be-
stemmelsene i § 17-7 andre og fjerde ledd.

§ 17-7 andre ledd skal lyde:

Grunnpensjonen fastsettes pd grunnlag av den av-
dades trygdetid etter bestemmelsene i §§ 3-2 og 3-7. En
person som har oppholdstillatelse etter utlendingsloven
§ 28 og er medlem i trygden, far full grunnpensjon uten
hensyn til bestemmelsene om trygdetid.

§ 17-7 fjerde ledd skal lyde:

Sertillegget fastsettes etter bestemmelsene i § 3-3.
En person som har oppholdstillatelse etter utlendingslo-
ven § 28 og er medlem i trygden, far fullt scertillegg uten
hensyn til bestemmelsene om trygdetid.

§ 18-2 tredje ledd skal lyde:

Vilkaret i forste ledd gjelder ikke nar barnet eller en
av foreldrene er innvilget oppholdstillatelse etter utlen-
dingsloven § 28 og er medlem i trygden.

§ 18-3 tredje ledd andre punktum skal lyde:

Det samme gjelder barnepensjon etter unntaksbestem-
melsene for personer som er innvilget oppholdstillatelse
etter utlendingsloven § 28, og tilleggspensjon som etter
§ 18-5 andre ledd gis til foreldrel@se barn pa grunnlag av
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bestemmelsene for unge ufore i §§ 3-22 og 12-3 tredje
ledd.

§ 18-5 forste og andre ledd skal lyde:

Dersom en av foreldrene er dad, skal pensjonen for
det forste barnet utgjgre 40 pst. av grunnbelgpet. Pen-
sjonen for hvert av de gvrige barna utgjer 25 pst. av
grunnbelgpet. Hvis den gjenlevende av foreldrene far
eller ville ha fatt redusert pensjon pa grunn av manglen-
de trygdetid, blir barnepensjonen tilsvarende redusert.
Dersom en av foreldrene eller barnet er innvilget opp-
holdstillatelse etter utlendingsloven § 28 og barnet er
medlem i trygden, gis det full pensjon uten hensyn til be-
stemmelsene om trygdetid i kapittel 3.

Dersom begge foreldrene er dede, skal pensjonen
for det forste barnet utgjgre samme belgp som pensjon
til gjenlevende ektefelle, se §§ 17-7 og 17-12. Pensjonen
beregnes pa grunnlag av farens eller morens opptjening
og skal svare til det stgrste av de to belgpene. Pensjonen
for det neste barnet utgjor 40 pst. av grunnbelgpet, og
pensjonen for hvert av de gvrige barna utgjer 25 pst. av
grunnbelgpet. Hvis grunnpensjonen til det forste bar-
net er redusert pa grunn av manglende trygdetid, blir
barnepensjonen til de gvrige barna tilsvarende redu-
sert. Dersom en av foreldrene eller barnet er innvilget
oppholdstillatelse etter utlendingsloven § 28 og barnet er
medlemi trygden, gis det full grunnpensjon og fullt scertil-
legg uten hensyn til bestemmelsene om trygdetid i kapittel
3.

§ 19-2 andre ledd skal lyde:
Vilkdret om fem &rs trygdetid i forste ledd gjelder

ikke for

a) densom ved fylte 67 ar hadde rett til uforetrygd ved
yrkesskade, og

b) densom fyller vilkdrene for rett til pensjoni§§ 17-3
og17-4ogienten § 17-5 eller § 17-10.

§ 19-3 fjerde ledd andre punktum oppheves.

§ 19-8 sjuende ledd oppheves. Ndvaerende dttende og
niende ledd blir sjuende og attende ledd.

§ 20-10 fjerde ledd skal lyde:

Den som ved fylte 67 &r mottok ufgretrygd pa grunn
av yrkesskade, far full garantipensjon uten hensyn til be-
stemmelsene om trygdetid i forste og andre ledd, for sa
vidt gjelder den del av alderspensjonen som tilsvarer
ufgregraden pa grunn av yrkesskaden.

§ 20-10 femte ledd andre punktum oppheves.

I felgende bestemmelser skal tallordet «tre» endres til
«fem»:

§ 3-2 andre ledd forste punktum, § 3-5 femte ledd,
§ 3-8 andre ledd forste punktum, § 11-2 forste ledd for-
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ste punktum, § 12-2 fgrste ledd fgrste punktum og tred-
jeledd, § 12-12 sjuende ledd, § 12-17 forste ledd bokstav
a, § 15-2 forste ledd, § 16-2 forste ledd, § 17-3 forste ledd
bokstav a og b, § 18-2 forste ledd bokstav a og b, § 19-2
forste ledd, § 19-8 forste ledd forste punktum, § 20-10
forste ledd fjerde punktum og andre ledd forste punk-
tum.

§ 22-8 sjuende ledd skal lyde:

Nar det er utbetalt stgnad etter lov 29. april 2005 nr.
21 om supplerande stgnad til personar med kort butid i
Noreg, og det etterbetales alderspensjon eller uforetrygd
fra folketrygden, skal etterbetalingen reduseres med det
belgp som svarer til utbetalt supplerende stgnad for
samme tidsrom.

§ 22-17 forste ledd forste punktum skal lyde:

Det ytes renter ved etterbetaling i medhold av
§ 22-13 syvendeeller § 22-14 fjerde ledd og ved etterbe-
taling nér Arbeids- og velferdsetaten av eget tiltak ret-
ter ytelser som er gitt med for lavt belgp.

§ 23-4 skal lyde:

Stortinget kan gi, eller overlate til departementet &
gi, seerlige bestemmelser om avgifter og tilskott for visse
grupper, herunder frivillige medlemmer i utlandet og
utenlandske arbeidstakere som er ansatt pa norske skip
i utenriksfart.

I
I lov 16. desember 1966 nr. 9 om anke til Trygderetten
gjores fglgende endringer:

§ 3 forste ledd skal lyde:

Trygderetten skal ha en leder og sd mange andre fas-
te medlemmer som Kongen bestemmer. Disse medlem-
mer utnevnes av Kongen.

§ 4 skal lyde:
§ 4 Arbeidsordning og administrasjon

Kongen kan fastsette neermere regler om rettens ar-
beidsordning og administrasjon.

§ 31 nytt fjerde ledd skal lyde:

(4) Kreves det med hjemmel i denne lov underskrift
pa dokumenter som skal kommuniseres elektronisk, er
elektronisk signering likestilt med underskrift nir den
tekniske lgsningen som benyttes sikrer notoritet for sig-
naturen. Det samme gjelder der det med hjemmeliden-
ne lov kreves underskrift pa rettens skriftlige avgjorel-
Ser.

111
I lov 10. desember 2004 nr. 76 om arbeidsmarkeds-
tjenester skal § 13 andre ledd lyde:
Det kan gis stonad til reiseutgifter til deltakere i ar-
beidsmarkedstiltak som mottar tiltakspenger etter forste
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ledd, dagpenger under arbeidslgshet etter folketrygdlo-
ven kapittel 4 eller kvalifiseringsstonad etter sosialtjenes-
teloven kapittel 4. Reisestonad kan ogsa gis til tiltaksdel-
takere som ikke fdr utbetalt tiltakspenger fordi de er inn-
sattifengsel. Departementet kan gi forskrifter om vilkdre-
ne for og storrelsen pd reisestonaden.

v
Ilov 29.april 2005 nr. 21 om supplerande stgnad til per-
sonar med kort butid i Noreg gjores folgende endringer:

§ 1 skal lyde:
§ 1 Formdlet med lova

Formalet med lova er & garantere ei minste samla
inntekt for personar som har fylt 67 dr og ufore flyktnin-
gar med Idge eller ingen ytingar fra folketrygda pa grunn
av kort butid i Noreg.

§ 2 nytt forste ledd skal lyde:

Med flyktning meiner ein i lova her ein person som
har opphaldslgyve etter utlendingslova § 28. Med ufer
flyktning meiner ein i lova her ein flyktning som ikkje har
fylt 67 ar og som fyller vilkara i folketrygdlova §§ 12-4 til
12-7.

Naverende forste, andre og tredje ledd blir andre, tredje
og nytt fijerde ledd.

§ 3 forste ledd skal lyde:

Supplerande stgnad vert gitt til personar som er bu-
sette i Noreg ogsom anten har fylt 67 ar eller er ufore flykt-
ningar. Ein person vert rekna som busett dersom han el-
ler ho er registrert i folkeregisteret og har norsk statsb-
orgarskap, eller med heimel i utlendingslova har fatt
permanent opphaldslgyve eller mellombels opp-
haldslgyve som gir grunnlag for permanent opp-
haldslayve.

§ 5 skal lyde:

§ 5 Full supplerande stonad
Full supplerande stgnad til personar som har fylt 67

dar, skal svare til

a) minste pensjonsniva med heg sats for einslege stg-
nadstakarar og for stgnadstakarar med ektemake
som ikkje har fylt 67 ar, og som ikkje er ufor flyktning,

b) minste pensjonsniva med ordineer sats for stenads-
takarar med ektemake som har fylt 67 ar, eller som er
ufor flyktning, og for stgnadstakarar som deler
bustad med sine vaksne barn eller andre vaksne,
utan at forholdet mellom dei vert definert som
ekteskapsliknande (bufellesskap).
Full supplerande stonad til ufgre flyktningar skal sva-

re til

a) minste drlege yting for uforetrygd med hgg sats for
einslege stonadstakarar og for stenadstakarar med
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ektemake somikkje har fylt 67 dr, og som ikkje er ufor
flyktning,

b) minste drlege yting for uforetrygd med ordincer sats
for stonadstakarar med ektemake som har fylt 67 ar
eller som er ufpr flyktning. Det same gjeld for sto-
nadstakarar som deler bustad med sine vaksne barn
eller andre vaksne, utan at forholdet mellom dei vert
definert som ekteskapsliknande (bufellesskap).

§ 6 skal lyde:
§ 6 Inntekt som gdr til frddrag i supplerande stonad
Full supplerande stgnad skal setjast ned med inn-
tekt hos stgnadstakaren sjglv sa vel som hos ektemaken.
Dersom ektemaken har fylt 67 dr, skal ektemaken si
inntekt likevel berre inngd ved prgvinga av ytingane til
stonadstakaren med den delen som overstig full supple-
rande stonad etter § 5 forste leddet bokstav b. Dersom ek-
temaken er ufor flyktning, skal ektemaken siinntekt berre
inngd ved provinga av ytingane til stonadstakaren med
den delen som overstig full supplerande stonad etter § 5
andre leddet bokstav b.
Som inntekt vert rekna
a) arbeidsinntekt
b) pensjon, ufaretrygd og andre ytingar fra folketrygda
til livsopphald, inkludert forsergingstillegg
c) introduksjonsstonad for nykomne innvandrarar,
kvalifiseringsstonad, kontantstotte og bidrag etter
ekteskapslova
d) andre norske offentlege eller private pensjonar, ufo-
retrygd og andre ytingar til livsopphald, inkludert for-
sorgingstillegg
e) kapitalinntekter
f) tilsvarande inntekter eller ytingar som nemnde i bok-
stavane a til e frd utlandet.
For ufore flyktningar skal arbeidsinntekt ikkje setjast
ldgare enn forventa inntekt etter uforheit, sjd folketrygd-
lova § 12-9 tredje leddet.

§ 10 andre ledd skal lyde:

Ved endring i minste pensjonsniva og grunnbelopet
skal supplerande stgnad regulerast i trdd med desse
endringane.

§ 10 ndverende andre ledd andre punktum blir nytt
tredje ledd og skal lyde:

Frddrag i stgnaden etter § 6 pd grunn av alderspen-
sjon eller uforetrygd fra folketrygda, eller andre ytingar
som er direkte knytte til grunnbelgpet eller blir reguler-
te etter tilsvarande reglar som for alderspensjon fra fol-
ketrygda, skal regulerast i trdd med endringa i desse
ytingane.

\Y
Ikrafttredelse. Overgangsregler.
1. Endringeneifolketrygdloven §§ 6-3,8-10, 8-47, 8-49,
9-10,22-17 og 23-4 trer i kraft 1. januar 2020. Opphe-
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ving av § 6-3 forste ledd bokstavene d og e gis ikke
virkning for saker der vedtak fattes for ikrafttredel-
sen. Opphevingen av § 8-49 gis ikke virkning i saker
der en tiltaksdeltaker for 1.januar 2020 har valgt a
motta tiltakspenger i stedet for dagpenger.
Endringene i folketrygdloven §§ 11-20 og 11-21 trer
i kraft 1. februar 2020, og gis virkning kun for saker
med virkningstidspunkt fra og med samme tids-
punkt.

Endringene i folketrygdloven §§ 11 A-4 og 15-11
trer i kraft 1. mars 2020.

Endringene i arbeidsmarkedsloven og trygderetts-
loven trer i kraft 1.januar 2020.

De gvrige endringene trer i kraft fra den tid Kongen
bestemmer. De enkelte bestemmelsene kan settes i
kraft til ulik tid.

Endringene i folgende bestemmelser i folketrygd-
loven gis virkning for krav om ytelser som settes
frem etter at endringene har tradt i kraft: §§ 1-7, 3-2,
3-3,3-5,3-8,3-9,11-2,12-2,12-3,12-12,12-13, 12-15,
12-17, 15-2, 16-2, 17-3, 17-4, 17-7, 18-2, 18-3, 18-5,
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19-2,19-3, 19-8, 20-10 og 22-8. Endringene i lov om
supplerande stgnad gis virkning for krav om ytelser
som settes frem etter lovens ikrafttredelse.
Endringene i folketrygdloven kapitlene 19 og 20 gis
ikke virkning for beregning av alderspensjon for
personer som er fodt i 1959 eller tidligere og som
ved lovens ikrafttredelse har veert medlemmer i fol-
ketrygden i minst 20 ar etter fylte 16 ar.

Personer som ved lovens ikrafttredelse er tilstitt
uferetrygd etter de serlige bestemmelsene for flykt-
ninger i folketrygdloven, som er fodti 1959 eller tid-
ligere og som har vert medlemmer i folketrygden i
minst 20 ar etter fylte 16 ar, skal ved fylte 67 ar fa
alderspensjon etter de serlige bestemmelsene for
flyktninger i folketrygdloven. Det samme gjelder
personer som ved lovens ikrafttredelse er tilstatt
pensjon som gjenlevende ektefelle etter de serlige
bestemmelsene for flyktninger i folketrygdloven.
Departementet kan gi forskrifter om overgangsreg-
ler.

Oslo, i arbeids- og sosialkomiteen, den 3. desember 2019

Erlend Wiborg

leder

Heidi Nordby Lunde

ordferer
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