
Lovvedtak 31
(2009–2010)

(Første gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 54 L (2009–2010), jf. Prop. 9 L (2009–2010) og Ot.prp. nr. 109 (2008–2009)

I Stortingets møte 11. desember 2009 ble det gjort slikt

v e d t a k  t i l  l o v

om pensjonsordning for oppdragstaker i statlig beredskaps- eller familiehjem

§ 1 Hvem loven gjelder for
Loven gjelder for oppdragstaker i beredskaps- el-

ler familiehjem som har inngått oppdragskontrakt
med staten som oppdragsgiver.

Loven gjelder bare for oppdragstaker som mottar
godtgjørelse som utgjør 35 prosent eller mer av godt-
gjørelse for et heltidsoppdrag.

§ 2 Pensjonsordning
Med mindre annet er bestemt med hjemmel i lo-

ven her, har oppdragstakeren samme rettigheter og
plikter som et medlem i Statens Pensjonskasse, og
oppdragsgiver har samme rettigheter og plikter som
arbeidsgiver i lov 28. juli 1949 nr. 26 om Statens Pen-
sjonskasse.

Departementet kan i forskrift gi nærmere regler
om hvilke bestemmelser etter lov om Statens Pen-
sjonskasse som ikke skal gjelde for oppdragsgiver og
oppdragstaker.

§ 3 Vilkår for pensjon. Annet arbeid
Skal oppdragstakeren ha rett til medlemskap i

pensjonsordningen, må oppdragstakeren i kontrakt
forplikte seg til ikke å utføre annet arbeid i oppdrags-
perioden.

Annet arbeid kan likevel avtales skriftlig med
oppdragsgiveren dersom det ikke er til hinder for at
oppdraget kan ivaretas på en god måte. En oppdrags-
taker som utfører annet arbeid som tilsvarer 20 pro-
sent eller mer av en heltidsstilling, mister uansett ret-
ten til pensjonsordning etter loven her.

Departementet kan i forskrift fastsette nærmere
regler om vilkår for pensjon og hva som skal anses
som arbeid etter denne bestemmelsen.

§ 4 Pensjonsgrunnlag
Oppdragstakers pensjonsgrunnlag er den faste

godtgjørelse for det oppdragsforholdet som gir rett til
medlemskap i pensjonsordningen.

Departementet kan i forskrift fastsette hvilke an-
dre tillegg som skal inngå i pensjonsgrunnlaget.

§ 5 Aldersgrense
Aldersgrensen for oppdragstakere etter loven her

er lik den alminnelige aldersgrensen som til enhver
tid følger av lov av 21. desember 1956 nr. 1 om al-
dersgrenser for offentlige tjenestemenn m.fl. Denne
loven gjelder så langt den passer.

§ 6 Tidligpensjon
Med mindre annet er bestemt med hjemmel i lo-

ven her, har oppdragstaker rett til tidligpensjon til-
svarende avtalefestet pensjon i det statlige tariffom-
rådet.

Departementet kan i forskrift fastsette egne vil-
kår om tidligpensjon for oppdragstakere etter loven
her.

§ 7 Administrasjon
Pensjonsordningen skal administreres av Statens

Pensjonskasse.
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Departementet kan i forskrift fastsette regler for
administrasjon av ordningen og regler om innsyn i
kontraktene til hver enkelt oppdragstaker.

§ 8 Ikrafttredelse
Loven gjelder fra den tid Kongen bestemmer.

Dag Terje Andersen
president


