Lovvedtak 15

(2014-2015)

Innst. 103 L (2014-2015), jf. Prop. 104 L (2013-2014)

| Stortingets mgte 9. desember 2014 ble det gjort slikt

vedtak til lov

om endringer i utlendingsloven m.m. (unntak fra taushetsplikt)

I lov 15. mai 2008 nr. 35 om utlendingers adgang til
riket og deres opphold her skal ny § 84 b lyde:

8 84 b. Unntak fra taushetsplikt for ansatte i mottak
0g omsorgssentre mv.

Ansatte som utfgrer arbeid eller tjeneste i mottak,
skal etter anmodning gi utlendingsmyndighetene
opplysninger om en beboer til bruk i sak etter loven
her, herunder iverksetting av vedtak som innebarer
at beboeren ma reise ut av landet. De ansatte har ad-
gang til & gi opplysninger om beboeren pa eget ini-
tiativ. Opplysninger etter farste og annet punktum

kan gis uten hinder av reglene om taushetsplikt i for-
valtningsloven 8§ 13 flg.

For beboere som er enslige, mindrearige asylsg-
kere, kan utlendingsmyndighetene ikke anmode
ansatte som nevnt i farste ledd, og ansatte i omsorgs-
sentre for mindredrige og barnevernsinstitusjoner, jf.
barnevernloven kapittel 5 og 5 A, om opplysninger
etter forste ledd.

Kongen kan gi forskrift om hvilke opplysninger
som skal gis etter fgrste ledd, om fremgangsmaten for
innhenting av opplysninger etter farste ledd, og den
videre behandling av de innhentede opplysninger.

I
Loven gjelder fra den tid Kongen bestemmer.

Olemic Thommessen
president
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