L ovvedtak 78

(2014-2015)

Innst. 299 L (2014-2015), jf. Prop. 90 L (2014-2015)

| Stortingets mgte 5. juni 2015 ble det gjort dlikt

vedtak til lov

om endringer i sentralbankloven (organiseringen av Norges Bank)

I lov 24. mai 1985 nr. 28 om Norges Bank og penge-
vesenet mv. gjares falgende endringer:

§ 5 skal lyde:
8 5 Bankens gverste ledelse

Bankens gverste organer er et hovedstyre og et
representantskap.

Hovedstyret har den utevende og radgivende
myndighet etter denne lov. Det leder bankens virk-
somhet og forvalter dens midler. Hovedstyret skal
serge for forsvarlig organisering av, og etablere til-
fredsstillende rammer, ma og prinsipper for, ban-
kens virksomhet. Hovedstyret skal pase at bankens
virksomhet, herunder regnskap og formuesforvalt-
ning, er gjenstand for betryggende styring og kont-
roll. Hovedstyret skal fare tilsyn med bankens admi-
nistragon og virksomhet for gvrig.

Hovedstyret kan bestemme at virksomhet som
ledd i forvaltningen av Satens pengjonsfond utland
(SPU), jf. lov 21. desember 2005 nr. 123 om Statens
pengonsfond § 2 annet ledd, skal uteves av selskap
som banken helt eller delvis eier. Hovedstyret repre-
senterer banken someier i slike selskaper.

Representantskapet skal fare tilsyn med bankens
drift og med at reglene for bankens virksomhet blir
fulgt. Representantskapet skal herunder fare tilsyn
med at hovedstyret har tilfredsstillende styring og
kontroll med bankens administrasjon og virksomhet,
og med at det er etablert hensiktsmessige rutiner for
asikre at bankensvirksomhet utevesi henhold til lov,
avtaler, vedtak og rammeverk for gvrig. Tilsynet om-

fatter ikke hovedstyrets utevelse av skjennsmyndig-
het etter loven. Representantskapet har rett til innsyn
i ale bankens anliggender og kan foreta de undersg-
kel ser som det finner ngdvendig for sine oppgaver et-
ter loven. Representantskapet skal ha et sekretariat.

Representantskapet skal velge én eller flere revi-
sorer og godkjenne revisors godtgjerelse, jf. 8§ 30 a.
Representantskapet fastsetter bankens arsregnskap
og vedtar etter fordag fra hovedstyret dens budsjett.
Representantskapet avgir uttalelse om hovedstyrets
protokoller, tilsynet med banken og saker som det
forelegges av hovedstyret. Representantskapet av-
gjeri tvilstilfelleom en sak er av administrativ karak-
ter, jf. 86 tredje ledd, 8 7 gette ledd og § 11 andre
ledd. Representantskapet fastsetter neamere regler
for bankens|an til ansatte, jfr. § 23.

Representantskapet kan etter fordag fra hoved-
styret bestemme at produksjon av pengesedler og
mynter eller annen forretningsmessig virksomhet
som faller inn under denne loven, skal uteves av sal-
skap som banken helt eller delvis eier. Hovedstyret
representerer banken som eier i slike selskaper. Re-
presentantskapet farer tilsyn med slike selskaper, og
med selskaper som nevnt i tredje ledd, og har rett til
a kreve de opplysninger fra selskapets daglige leder,
styret og den valgte revisor somer ngdvendige for til-
synet. | den utstrekning det er ngdvendig, kan repre-
sentantskapet selv foreta undersgkelser i selskapet.
Representantskapet skal vardes far generalforsam-
lingen i selskapene og har rett til & vagre il stede pa
generalforsamlingen.

Sentralbankgefen forestar bankens administra-
son og gjennomfaring av vedtakene.



8§ 6 skal lyde:
§ 6 Hovedstyret

Hovedstyret bestar av atte medlemmer, som opp-
nevnes av Kongen.

Sentralbanksj efen skal veare leder, og to visesent-
ralbanksjefer skal vaae farste og annen nestleder i
hovedstyret. Disse ansettes i heldagsstilling for seks
ar. Gjenoppnevning i samme stilling kan skje for én
periode av ytterligere seks ar. De gvrige fem med-
lemmer oppnevnesfor fire &r. Dersom et medlem trer
uti lapet av oppnevningstiden, kan nytt medlem opp-
nevnes for den gjenvaaende delen av oppnevnings-
perioden. Hvert annet ar uttrer vekselvis to og tre
medlemmer. Gjenoppnevning av disse medlemmer
kan skje for en samlet periode av tolv ar.

Av og blant de ansatte velges to medlemmer som
supplerer hovedstyret ved behandlingen av administ-
rative saker. Valgmaten for disse representanter kan
avtalesi forhandlinger med de ansatte. Representant-
skapet kan i tilfelle et forhandlingsresultat ikke opp-
nas, fastsette regler om valgmaten. Ved behandlingen
av administrative saker suppleres hovedstyret i til-
legg av to av varamedlemmene Kongen har opp-
nevnt, jf. § 9 farste ledd.

Lederen for hovedstyret innkaller hovedstyret til
mgte sa ofte det ansees gnskelig, eller nar minst tre
medlemmer krever det. Til gyldig vedtak kreves at
minst halvparten av de stemmeberettigede stemmer
for det. Ved stemmelikhet gjelder det som leder av
hovedstyret har stemt for. Det fares protokoll over
forhandlingene.

Falgende personer kan ikke fungere som med-
lemmer eller varamedlemmer til hovedstyret:

1. regjeringsmedlemmer

2. statssekreteaer og andre politiske medarbeidere i
departementene

embetsmenn i departementene

. medarbeidere i Finansdepartementet og Statsmi-
nisterens kontor

stortingsrepresentanter

andre politiske medarbeidere pa Stortinget
komitésekreteger pa Stortinget

medarbeidere i banken

nag'staende av personer som nevnti nr. 1, 2, 4, 5,
6, 709 8.

Som nagstéende etter femte ledd nr. 9 regnes
slektninger i rett opp- og nedstigende linje, ektefeller,
registrerte partnere, person som vedkommende bor
sammen med i ekteskapslignende forhold og barn av
disse.
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Kongen kan gi forskrifter om medlemmenes for-
hold til andre kredittinstitusjoner og bedrifter.

Sentralbanksiefens og visesentral banks efenes
godtgjarelse og pension og de gvrige medlemmers
godtgjarel se fastsettes av Kongen.

§ 7 skal lyde:
8§ 7 Representantskapet

Representantskapet bestar av femten medlemmer
valgt av Stortinget for fire ar. Dersom et medliem trer
ut i lgpet av valgperioden, kan Stortinget velge nytt
medlem for gjenvaaende del av valgperioden.

Hvert annet ar uttrer vekselvis syv og atte med-
lemmer. Blant medlemmene velger Stortinget leder
og nestleder for to &r. Gjenvalg av mediemmer kan
skje for en samlet periode av tolv &r.

Personer som nevnt i § 6 femte og gette ledd kan
ikke fungere som medlemmer eller varamedlemmer
til representantskapet.

Nar sazlige hensyn gjar det gnskelig, kan repre-
sentantskapet delegere til lederen for representant-
skapet atreffe avgjarelsei saker som hgrer under re-
presentantskapet. Representantskapet kan blant sine
medlemmer oppnevne utvalg til &forberede saker for
representantskapsbehandling.

Lederen for representantskapet innkaller repre-
sentantskapet til mgte sa ofte det ansees anskelig, el-
ler nar minst fem medlemmer eller hovedstyret kre-
ver det. Til gyldig vedtak kreves at mer enn halvpar-
ten av de stemmeberettigede stemmer for det. Det fo-
res protokoll over forhandlingene.

Om ikke representantskapet bestemmer noe an-
net for det enkeltetilfelle, kan hovedstyrets medlem-
mer vage til stede og uttale seg pa meter i represen-
tantskapet. De ansattes medlemmer i hovedstyret kan
vage til stede og uttale seg pa meter i representant-
skapet ved behandlingen av administrative saker.
Sentralbanksgefen og visesentralbanksjefene skal
vage til stede, med mindre representantskapet be-
stemmer noe annet, eller det foreligger gyldig forfall.

M edlemmenes godtgj grel se fastsettes av Stortin-
get.

§ 8 aoppheves.

§ 9 annet ledd skal lyde:

Til representantskapet velger Stortinget to vara-
medlemmer.
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I Departementet kan fastsette overgangsbestem-

Loven gjelder fra den tid Kongen bestemmer. ~ Melser.
Kongen kan sette i kraft de enkelte bestemmel sene til
forskjellig tid.

Olemic Thommessen
president
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