
Lovvedtak 104
(2014–2015)

(Første gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 351 L (2014–2015), jf. Prop. 116 L (2014–2015)

I Stortingets møte 11. juni 2015 ble det gjort slikt

v e d t a k  t i l  l o v

om endringar i lov om lønnsplikt under permittering (arbeidsgivarperioden)

I
I lov 6. mai 1988 nr. 22 om lønnsplikt under permittering skal § 3 (1) første leddet tredje punktum lyde:
Arbeidsgiverperiodens lengde er ti arbeidsdager. 

II
Loven tek til å gjelde 1. juli 2015.

Olemic Thommessen
president
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