
Lovvedtak 80
(2020–2021)

(Første gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 297 L (2020–2021), jf. Prop. 94 LS (2020–2021)

I Stortingets møte 11. mars 2021 ble det gjort følgende

v e d t a k  t i l  l o v

om endringer i lov 23. juni 2020 nr. 99 om tilskudd ved avbrutt permittering (økonomiske tiltak i møte med
 virusutbruddet)

I
I lov 23. juni 2020 nr. 99 om tilskudd ved avbrutt permit-
tering (økonomiske tiltak i møte med virusutbruddet) 
gjøres følgende endringer:

§ 2 skal lyde:
§ 2 Virkeområde i tid

(1) Tilskuddsordningen gjelder for kalendermåne-
dene juli, august, oktober, november og desember 2020 
og for perioden 15. mars til 30. juni 2021.

(2) For 2020 kan arbeidsgivere søke om tilskudd for 
den enkelte ansatte enten for
a. juli og august, eller en av disse månedene, eller
b. oktober, november og desember, eller en av disse 

månedene.
(3) For 2021 kan arbeidsgivere søke om tilskudd for 

den enkelte ansatte for perioden 15. mars til 30. juni.

§ 5 skal lyde:
§ 5 Vilkår for tilskudd

(1) For å kunne få tilskudd for juli og august 2020 el-
ler en av disse månedene må den ansatte ha vært helt el-
ler delvis permittert per 28. mai 2020. Den ansatte kan 
ikke permitteres på nytt, være under oppsigelse eller 
sies opp før 1. oktober 2020.

(2) For å kunne få tilskudd for oktober, november og 
desember 2020 eller en av disse månedene må den an-
satte ha vært helt eller delvis permittert per 31. august 

2020. Den ansatte kan ikke permitteres på nytt, være un-
der oppsigelse eller sies opp før 1. februar 2021.

(3) For å kunne få tilskudd etter første eller annet 
ledd, må
a. den ansatte tilbake i arbeid hos arbeidsgiveren i 

minst samme stillingsprosent som før permitterin-
gen.

b. den ansatte ha vært i arbeid hos arbeidsgiveren i 
hele perioden det søkes tilskudd for.

c. enkeltpersonforetak og selskap ha hatt et omset-
ningsfall på mer enn 10 prosent.
(4) For å kunne få tilskudd for hele eller deler av peri-

oden 15. mars til 30. juni 2021 må den ansatte ha vært 
helt eller delvis permittert 5. mars 2021 og på en eller flere 
av datoene 15. november 2020, 1., 15., eller 31. desember 
2020, eller 15. januar 2021. Støtten beregnes ut fra hvor 
lenge den ansatte har vært i arbeid i perioden. Enkeltper-
sonforetak og selskap må ha hatt et omsetningsfall på mer 
enn 15 prosent.

(5) Søkeren må utøve lovlig aktivitet.
(6) Søkeren må ikke være under konkursbehand-

ling.
(7) Departementet kan gi forskrift til utfylling av den-

ne paragrafen og fastsette nærmere vilkår for tilskudd. 
Departementet kan herunder gi regler som begrenser ar-
beidsgivers adgang til å gjennomføre nye permitteringer, 
oppsigelser eller arbeidstidsreduksjoner i perioden 
28. mai til 1. januar 2021 og 5. mars til 30. juni 2021.
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§ 6 skal lyde:
§ 6 Beregning av tilskudd for 2020

(1) Enkeltpersonforetak og selskap som har hatt et 
omsetningsfall på minst 30 prosent, gis tilskudd med 
15 000 kroner per måned per fulltidsansatt som tas til-
bake fra permittering.

(2) For enkeltpersonforetak og selskap som har hatt 
et omsetningsfall på mindre enn 30 prosent, beregnes 
tilskudd per måned per fulltidsansatt til 75 000 kroner 
multiplisert med prosentvis omsetningsfall fratrukket 
10 prosentenheter.

(3) Institusjon eller organisasjon som omfattes av 
skatteloven § 2-32 og som ikke driver skattepliktig virk-
somhet, gis tilskudd med 10 000 kroner per måned per 
fulltidsansatt som tas tilbake fra permittering. Omset-
ningsfall kreves ikke.

(4) Institusjon eller organisasjon som omfattes av 
skatteloven § 2-32 og som driver skattepliktig virksom-
het, kan velge om tilskudd skal beregnes etter første og 
annet ledd eller etter tredje ledd.

(5) Tilskuddets størrelse graderes etter den ansattes 
stillingsprosent ved permitteringstidspunktet og per-
mitteringsgrad per
a. 28. mai 2020 for tilskudd for juli og august eller en 

av disse månedene
b. 31. august 2020 for tilskudd for oktober, november 

og desember eller en av disse månedene.
(6) For lærlinger beregnes tilskudd etter første til 

femte ledd, men begrenset oppad til 10 000 kroner.

Ny § 6A skal lyde:
§ 6 A Beregning av tilskudd for 2021

(1) Enkeltpersonforetak og selskap som har hatt et 
omsetningsfall på minst 70 prosent, gis tilskudd med 
25 000 kroner per måned per fulltidsansatt som tas tilba-
ke fra permittering.

(2) For enkeltpersonforetak og selskap med omset-
ningsfall på mindre enn 70 prosent, avkortes tilskuddet 
på 25 000 kroner per måned per fulltidsansatt som tas til-
bake fra permittering. Tilskuddet avkortes lineært ned til 
10 000 kroner for omsetningsfall på 15 prosent.

(3) Institusjon eller organisasjon som omfattes av 
skatteloven § 2-32 og som ikke driver skattepliktig virk-
somhet, gis tilskudd med 15 000 kroner per måned per 
fulltidsansatt som tas tilbake fra permittering. Omset-
ningsfall kreves ikke.

(4) Institusjon eller organisasjon som omfattes av 
skatteloven § 2-32 og som driver skattepliktig virksomhet, 
kan velge om tilskudd skal beregnes etter første og annet 
ledd eller etter tredje ledd.

(5) Tilskuddets størrelse graderes etter
a. den ansattes stillingsprosent 5. mars
b. reduksjon i permitteringsgrad
c. hvor stor andel av perioden 15. mars til 30.  juni 2021 

den ansatte har vært i arbeid.
(6) For lærlinger beregnes tilskudd etter første til fem-

te ledd, men begrenset oppad til 15 000 kroner.
(7) Departementet kan gi forskrift til utfylling av §§ 6 

og 6A, herunder om beregning av omsetning og omset-
ningsfall. Departementet kan fastsette øvre grenser for til-
skudd for deler av eller hele perioden tilskuddsordningen 
gjelder, for det enkelte foretak og samlet for konsern. De-
partementet kan også gi nærmere regler om avkortning av 
støtten ved deltidsansettelse, reduksjon av arbeidstiden, 
ferieavvikling, permittering og oppsigelse, samt gi regler 
om avkortning av støtten ved uforholdsmessig lav utbeta-
ling til ansatte.

II
Endringene under I trer i kraft straks.

Tone Wilhelmsen Trøen
president
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