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STORTINGET

Lovvedtak 8

(2022-2023)

(Forste gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 65 L (2022-2023), jf. Prop. 3 L (2022-2023)

I Stortingets mgate 1. desember 2022 ble det gjort falgende

vedtak til lov

om lgnnsnemndbehandling av arbeidstvistene mellom Utdanningsforbundet, Skolenes landsforbund og Norsk Lek-
torlag og KS i forbindelse med hovedoppgjareti 2022

§1

Tvistene mellom Utdanningsforbundet, Skolenes
landsforbund og Norsk Lektorlag pa arbeidstakersiden
og KS pa arbeidsgiversiden i forbindelse med hoved-
oppgjereti2022 (Kommuneoppgjoret) skal avgjores av
Rikslgnnsnemnda.

§2

Det er forbudt & iverksette eller opprettholde ar-
beidsstans, jf.lov 27. januar 2012 nr. 9 om arbeidstvister
§ 1 bokstav f og g, for a lgse tvistene.

Regleneilov 27. januar 2012 nr. 10 om lgnnsnemnd
iarbeidstvister far tilsvarende anvendelse.

§3

Loven treri kraft straks. Loven oppherer a gjelde nar
Rikslgnnsnemnda har avsagt kjennelse i tvistene.

Masud Gharahkhani

president
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