
Lovvedtak 20
(2022–2023)

(Første gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 74 L (2022–2023), jf. Prop. 134 L (2021–2022)

I Stortingets møte 8. desember 2022 ble det gjort følgende

v e d t a k  t i l  l o v

om endringer i forsvarsloven (utvidet adgang til å inngå kontrakt om tjenesteplikt mv.)

I
I lov 12. august 2016 nr. 77 om verneplikt og tjeneste i
Forsvaret m.m. gjøres følgende endringer:

§ 17 første ledd første punktum skal lyde:
Tjenesteplikten for vernepliktige og personer som har

inngått kontrakt om tjenesteplikt i medhold av § 25, om-
fatter ordinær tjeneste og ekstraordinær tjeneste.

§ 17 fjerde ledd skal lyde:
Kongen i statsråd bestemmer om vernepliktige og

personer som har inngått kontrakt om tjenesteplikt i med-
hold av § 25, kan kalles inn til ekstraordinær tjeneste.
Kongen kan gi forskrift om gjennomføringen av ekstra-
ordinær tjeneste, om at Heimevernet kan kalle inn ver-
nepliktige og personer som har inngått kontrakt om tje-
nesteplikt i medhold av § 25, til ekstraordinær tjeneste
etter tredje ledd bokstav a til c, og om hvem som skal
kunne be om bistand fra Heimevernet.

§ 19 tredje ledd skal lyde:
Departementet kan gi forskrift om innkalling til tje-

neste, om godtgjøring og om utsettelse av tjenesten når
samfunnsinteresser eller vektige velferdsgrunner krever
det.

§ 25 skal lyde:
§ 25 Kontrakt om tjenesteplikt for personer uten verne-
plikt og om utvidet tjenesteplikt for vernepliktige

Forsvaret kan inngå kontrakt om tjenesteplikt med
personer uten verneplikt og om utvidet tjenesteplikt for
vernepliktige. De som inngår kontrakt, pålegges i kon-
traktsperioden en tjenesteplikt etter forsvarsloven og kan
kalles inn til ordinær og ekstraordinær tjeneste etter § 17.

Forsvaret kan ikke inngå kontrakt om tjenesteplikt et-
ter første ledd med personer som er under vernepliktig al-
der etter § 6.

Kontrakt om tjenesteplikt etter første ledd kan sies
opp med tolv måneders oppsigelsesfrist. Når Norge er i
krig, krig truer eller personen har mottatt innkalling til ek-
straordinær tjeneste, kan kontrakten ikke sies opp.

Personer som inngår kontrakt om tjenesteplikt etter
første ledd, anses ikke som arbeidstakere.

Personer som inngår kontrakt om tjenesteplikt etter
første ledd, er å anse som frivillig tjenestegjørende etter
folketrygdloven § 13-8 første ledd bokstav a.

Personer som har påtatt seg en tjenesteplikt i med-
hold av første ledd, har for øvrig samme rettigheter og
plikter etter denne loven som personer med lovpålagt ver-
neplikt.

Departementet kan gi forskrift om gjennomføringen
av tjenesten, herunder bestemmelser om rettigheter, om
innholdet i kontraktene, om fritak for tjenesteplikt, om
godtgjøring og om adgangen til å inngå kontrakt om tje-
nesteplikt med utenlandske statsborgere.

Ny § 25 a skal lyde:
§ 25 a Kontrakt om tjenesteplikt med sivilt tilsatte
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Forsvarsdepartementet og underliggende etater
kan inngå kontrakt om tjenesteplikt med sivilt tilsatte i
virksomheten. Det skal fremgå av kontrakten at den si-
vilt tilsatte er tjenestepliktig etter § 2.

Når Norge er i krig eller når krig truer, kan kontrakt
om tjenesteplikt etter første ledd ikke sies opp. Begrens-
ningen i adgangen til oppsigelse skal fremgå av kontrak-
ten.

Ny § 25 b skal lyde:
§ 25 b Åremål for områdesjefer i Heimevernet

Områdesjefer i Heimevernet kan tilsettes på åre-
mål.

Departementet kan gi nærmere bestemmelser i for-
skrift om åremål for områdesjefer i Heimevernet.

II
Loven gjelder fra den tid Kongen bestemmer.

Masud Gharahkhani
president
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