
Lovvedtak 39
(2022–2023)

(Første gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 149 L (2022–2023), jf. Prop. 15 L (2022–2023)

I Stortingets møte 5. januar 2023 ble det gjort følgende

v e d t a k  t i l  l o v

om endringer i brann- og eksplosjonsvernloven (etablering av fagskole for brann- og redningspersonell mv.)

I
I lov 14. juni 2002 nr. 20 om vern mot brann, eksplosjon
og ulykker med farlig stoff og om brannvesenets red-
ningsoppgaver gjøres følgende endringer:

§ 9 tredje ledd oppheves.

§ 9 fjerde ledd blir tredje ledd.

§ 9 femte ledd blir fjerde ledd og skal lyde:
Departementet kan gi forskrift om etablering og

drift av brann- og redningsvesenet.

Ny § 17 a skal lyde:
§ 17 a Forbud mot bruk av rusmidler og dopingmidler for 
ansatte

Ansatte i brann- og redningsvesenet og ved Brann-
og redningsskolen skal ikke innta eller være påvirket av
alkohol eller andre rusmidler i arbeidstiden. De skal
ikke bruke dopingmidler, jf. legemiddelloven § 24 a.

Legemidler som er nødvendige på grunn av syk-
dom, regnes ikke som rusmidler etter første ledd. Ansat-
te som inntar legemidler som kan påvirke deres fysiske
eller psykiske tilstand negativt, skal snarest orientere ar-
beidsgiveren om dette.

Departementet kan i forskrift gi bestemmelser om:
a. at ansatte skal kunne pålegges å avgi utåndings-

prøve, blodprøve eller lignende prøve ved mistanke
om overtredelse av første ledd

b. forbud mot inntak av rusmidler i et nærmere
bestemt tidsrom før tjenestetiden eller undervis-
ningen begynner.
Overtredelse av første ledd andre punktum straffes

etter legemiddelloven § 31 andre ledd. Overtredelser av
paragrafen for øvrig straffes etter § 42 i denne loven.

Overtredelse av første ledd, andre ledd andre punk-
tum og bestemmelser gitt i medhold av tredje ledd kan
også føre til reaksjoner fra arbeidsgiver etter arbeidsmil-
jøloven og statsansatteloven.

§ 18 skal lyde:
Det skal kreves uttømmende politiattest etter politire-

gisterloven § 41 og god vandel ved ansettelse i brann- og
redningsvesenet. Ved pålegg om tjenesteplikt i brann- og
redningsvesenet kan det kreves uttømmende politiattest
dersom dette anses nødvendig for å ivareta de oppgavene
vedkommende skal ha. Det samme gjelder for personell i
virksomheter som etter avtale helt eller delvis utfører
brann- og redningsvesenets oppgaver.

Departementet kan gi forskrift om kravet til god van-
del ved ansettelse i brann- og redningsvesenet.

Nytt kapittel 3 A skal lyde:

Kapittel 3 A. Krav til kvalifikasjoner og utdanning for 
brann- og redningspersonell
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§ 18 a Krav til kvalifikasjoner for brann- og redningsper-
sonell

Brann- og redningspersonell skal ha de kvalifikasjo-
nene som er nødvendige for å ivareta brann- og red-
ningsvesenets oppgaver på en forsvarlig måte.

Departementet kan gi forskrift om krav til kvalifika-
sjoner og utdanning for å arbeide som brann- og red-
ningspersonell i kommunene.

§ 18 b Brann- og redningsskolens ansvar og organisering
Brann- og redningsskolen er den sentrale utdan-

ningsinstitusjonen for utdanning av brann- og red-
ningspersonell.

Brann- og redningsskolen er underlagt departe-
mentet og har et styre som øverste ansvarlige styrings-
organ.

Brann- og redningsskolen har ansvaret for fagskole-
utdanningen av studenter som skal gi kvalifikasjoner til
stillinger som heltidspersonell i brann- og redningsve-
senet. Brann- og redningsskolen skal tilby og legge til
rette for kurs for deltidspersonell i brann- og rednings-
vesenet.

§ 18 c Kommunenes ansvar for opplæring av deltidsper-
sonell i brann- og redningsvesenet

Kommunene skal sørge for at deltidspersonell i
brann- og redningsvesenet har fullført opplæring og
kurs innen to år etter at de ble ansatt.

§ 18 d Opptak til fagskoleutdanningen ved Brann- og red-
ningsskolen

For å kvalifisere for opptak til fagskoleutdanningen
må søkere
a. tilfredsstille kravene i fagskoleloven § 16 første ledd
b. fremlegge uttømmende politiattest, jf. politiregis-

terloven § 41
c. ha god vandel
d. gjennomføre helseundersøkelse og oppfylle de hel-

sekravene som er nødvendige for å gjennomføre
utdanningen og å utøve yrket

e. oppfylle andre krav som er nødvendige for å gjen-
nomføre utdanningen og å utøve yrket.
Departementet kan gi forskrift om opptakskrav, ut-

silingskriterier og om gjennomføring av tester etter før-
ste ledd bokstav c, d og e. Departementets myndighet til
å gi forskrift kan delegeres til styret ved Brann- og red-
ningsskolen.

§ 18 e Forbud mot bruk av rusmidler og dopingmidler for 
studenter og kursdeltakere ved Brann- og redningsskolen

Studenter og kursdeltakere ved Brann- og rednings-
skolen skal ikke innta eller være påvirket av alkohol el-
ler andre rusmidler på skolens område i undervisnings-
tiden. De skal ikke bruke dopingmidler, jf. legemiddel-
loven § 24 a.

Legemidler som er nødvendige på grunn av syk-
dom, regnes ikke som rusmidler etter første ledd. Stu-
denter og kursdeltakere som inntar legemidler som kan
påvirke deres fysiske eller psykiske tilstand negativt,
skal snarest orientere skolen om dette.

Departementet kan i forskrift gi bestemmelser om:
a. at studenter og kursdeltakere skal kunne pålegges å

avgi utåndingsprøve, blodprøve eller lignende
prøve ved mistanke om overtredelse av første ledd

b. forbud mot inntak av rusmidler i et nærmere
bestemt tidsrom før undervisningen begynner.
Overtredelse av første ledd andre punktum straffes

etter legemiddelloven § 31 andre ledd. Overtredelser av
paragrafen for øvrig straffes etter § 42 i denne loven.

Overtredelse av første ledd og bestemmelser gitt i
medhold av tredje ledd bokstav b kan også føre til reak-
sjoner fra skolen etter fagskoleloven §§ 25 og 26. Man-
glende orientering etter andre ledd andre punktum og
nektelse av å medvirke til prøver som nevnt i tredje ledd
bokstav a kan føre til utvisning eller utestenging fra sko-
len for inntil tre år.

II
Loven trer i kraft fra den tid Kongen bestemmer.

Masud Gharahkhani
president
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