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Lovvedtak 51

(2023-2024)

(Forste gangs behandling av lovvedtak)

Innst. 231 L (2023-2024), jf. Prop. 35 L (2023-2024)

I Stortingets mgte 21. mars 2024 ble det gjort falgende

vedtak til lov

om endringer i lov om avtalefestet pensjon for medlemmer av Statens pensjonskasse
og enkelte andre lover (ny avtalefestet pensjon)

I
Ilov 3. desember 1948 nr. 7 om pensjonsordning for ar-
beidstakere til sjgs gjores folgende endringer:

§ 4 nr. 3 skal lyde:

3. Alderspensjon ytes til og med den kalendermaned
pensjonisten fyller 67 ar, eller til den kalenderma-
ned pensjonisten fir uforetrygd eller arbeidsavkla-
ringspenger etter lov om folketrygd for hel uferhet
eller full avtalefestet pensjon som omfattes av sam-
ordningsloven § 1 forste ledd bokstav d.

§ 5 nr. 2 skal lyde:

2. For pensjonist som har uferetrygd eller arbeidsav-
klaringspenger etter lov om folketrygd for mindre
enn hel ufgrhet eller gradert avtalefestet pensjon
som omfattes av samordningsloven § 1 forste ledd
bokstav d, bortfaller en forholdsmessig del av alder-
spensjonen som svarer til ufgregraden eller pen-
sjonsgraden.

§ 16 nr. 1 forste ledd bokstav e skal lyde:

e. pa det tidspunkt vilkarene i bokstav a til d er opp-
fylt, ikke far uferetrygd eller arbeidsavklaringspen-
ger fra folketrygden for hel uferhet eller full avtale-
festet pensjon som omfattes av samordningsloven
§ 1 forste ledd bokstav d.

II
Ilov 28.juli 1949 nr. 26 om Statens pensjonskasse gjores
folgende endringer:

§ 21 fjerde ledd skal lyde:

Rett til alderspensjon etter fylte 65 ar har ogsa ar-
beidstaker som har fratradt med pensjon etter lov om
avtalefestet pensjon for medlemmer av Statens pen-
sjonskasse kapittel 1.

§ 26 fforste ledd nytt tredje og fjerde punktum skal lyde:

Det er et vilkar for utbetaling av betinget tjeneste-
pensjon at offentlig avtalefestet pensjon er avslatt. Be-
tinget tjenestepensjon kan ikke utbetales samtidig med
avtalefestet pensjon som det gis statstilskott til etter
AFP-tilskottsloven.

§ 28 andre ledd andre og tredje punktum skal lyde:

Det samme gjelder nar medlemmet far avtalefestet
pensjon som omfattes av samordningsloven § 1 forste
ledd bokstav a, og ikke lenger har rett til arbeidsavkla-
ringspenger fra folketrygden. Dersom medlemmet far
avtalefestet pensjon som omfattes av samordningslo-
ven § 1 forste ledd bokstav d eller livsvarig avtalefestet
pensjon, skal pensjonen likevel beregnes etter forste
ledd i paragrafen her, jf. tredje til sjuende ledd.



I
Ilov 26.juni 1953 nr. 11 om pensjonsordning for apote-
kvirksomhet mv. gjores folgende endring:

§ 11 andre ledd andre og tredje punktum skal lyde:

Det samme gjelder nar medlemmet far avtalefestet
pensjon som omfattes av samordningsloven § 1 forste
ledd bokstav a, og ikke lenger har rett til arbeidsavkla-
ringspenger fra folketrygden. Dersom medlemmet far
avtalefestet pensjon som omfattes av samordningslo-
ven § 1 forste ledd bokstav d eller livsvarig avtalefestet
pensjon, skal pensjonen likevel beregnes etter farste
ledd i paragrafen her, jf. tredje til sjuende ledd.

vV
Ilov 6. juli 1957 nr. 26 om samordning av pensjons- og
trygdeytelser gjores folgende endringer:

§ 1 forste ledd innledningen og bokstav a skal lyde:
Denne lov gjelder samordning av ytelser som en

person kan fa samtidig fra to eller flere av folgende pen-

sjonsordninger og trygder:

a. Tjenestepensjonsordning som er fastsatt ved lov
eller vedtak av Stortinget, eller som er fastsatt av
kommuner og fylkeskommuner for kommunale og
fylkeskommunale tillitsmenn, tjenestemenn og
arbeidere, herunder pensjonsordning som yter tids-
begrenset avtalefestet pensjon som tas ut mellom 65
0g 67 ar.

§ 20 femte ledd skal lyde:

Reglene i forste og fjerde ledd skal gjelde tilsvarende
nar det foreligger rett til avtalefestet pensjon som om-
fattes av lovens § 1 forste ledd bokstav d.

§ 21 femte ledd skal lyde:

Reglene i forste og annet ledd skal gjelde tilsvarende
for samordning av pensjoner fra tjenestepensjonsord-
ning og personskadetrygd med avtalefestet pensjon
som omfattes av lovens § 1 forste ledd bokstav d.

§ 23 nr. 3 andre ledd skal lyde:

Regleneinr. 1, 2 og 3 skal gjelde tilsvarende nér det
foreligger rett til avtalefestet pensjon som omfattes av
lovens § 1 forste ledd bokstav d.

Vv
Ilov 22. juni 1962 nr. 12 om pensjonsordning for syke-
pleiere gjores folgende endringer:

§ 11 fforste ledd nytt tredje og fjerde punktum skal lyde:

Det er et vilkar for utbetaling av betinget tjeneste-
pensjon at offentlig avtalefestet pensjon er avslatt. Be-
tinget tjenestepensjon kan ikke utbetales samtidig med
avtalefestet pensjon som det gis statstilskott til etter
AFP-tilskottsloven.
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§ 13 andre ledd andre og tredje punktum skal lyde:

Det samme gjelder nar medlemmet far avtalefestet
pensjon som omfattes av samordningsloven § 1 forste
ledd bokstav a, og ikke lenger har rett til arbeidsavkla-
ringspenger fra folketrygden. Dersom medlemmet far
avtalefestet pensjon som omfattes av samordningslo-
ven § 1 forste ledd bokstav d eller livsvarig avtalefestet
pensjon, skal pensjonen likevel beregnes etter forste
ledd i paragrafen her, jf. tredje til sjuende ledd.

VI
I lov 1. juli 1994 nr. 49 om avtalefestet pensjon for ar-
beidstakere med rett til medlemskap i Pensjonsordning
for apotekvirksomhet mv. gjgres folgende endringer:

§ 3 forste ledd skal lyde:

Pensjonen beregnes etter tariffavtale som styret i
pensjonsordningen har akseptert, og i samsvar med be-
stemmelsene i lov om avtalefestet pensjon for medlem-
mer av Statens pensjonskasse kapittel 1.

Néveerende § 3 forste ledd andre punktum blir ny § 4.

§ 3 nytt andre og tredje ledd skal lyde:

Pensjon kan ikke ytes til personer som mottar eller
har mottatt

a. avtalefestet pensjon som det gis statstilskott til etter
AFP-tilskottsloven eller lov om avtalefestet pensjon
for medlemmer av Statens pensjonskasse kapittel 2
eller tilsvarende ordning,

b. betinget tjenestepensjon etter lov om Statens pen-
sjonskasse § 26 feller tilsvarende ordning.
Pensjonsordningen administreres av Arbeids- og

velferdsetaten for s vidt gjelder innvilgelse, beregning

og utbetaling av pensjoner. For gvrig administreres pen-
sjonsordningen av Statens pensjonskasse.

Naverende del [1I blir ny § 5.

VII
I1lov 28.februar 1997 nr. 19 om folketrygd gjores folgen-
de endringer:

§ 3-19 forste ledd skal lyde:

Departementet kan gi forskrift om godskriving av
pensjonspoeng for den som mottar avtalefestet pensjon
etter lov om avtalefestet pensjon for medlemmer av Sta-
tens pensjonskasse kapittel 1 eller tilsvarende ordning.

§ 4-24 fjerde ledd skal lyde:

Retten til dagpenger faller ogsa bort nar
medlemmet mottar ugradert avtalefestet pensjon, unn-
tatt avtalefestet pensjon som det gis statstilskott til etter
AFP-tilskottsloven eller lov om avtalefestet pensjon for
medlemmer av Statens pensjonskasse kapittel 2 eller til-
svarende ordning.
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§ 8-52 forste ledd andre punktum skal lyde:

Til et medlem som mottar avtalefestet pensjon som
det gis statstilskott til etter AFP-tilskottsloven eller avtale-
festet pensjon etter lov om avtalefestet pensjon for med-
lemmer av Statens pensjonskasse kapittel 2 eller tilsva-
rende ordning, ytes det likevel sykepenger etter reglene i
§8-51.

§ 17-9 tredje ledd skal lyde:

Likestilt med arbeidsinntekt er dagpenger etter ka-
pittel 4, sykepenger etter kapittel 8, stenad ved barns og
andre neerstaendes sykdom etter kapittel 9, arbeidsavkla-
ringspenger etter kapittel 11, svangerskapspenger og for-
eldrepenger etter kapittel 14, pensjonsytelser som det gis
statstilskott til etter AFP-tilskottsloven og avtalefestet
pensjon etter lov om avtalefestet pensjon for medlemmer
av Statens pensjonskasse kapittel 2 eller tilsvarende ord-
ning.

§ 17-11 forste ledd bokstav c skal lyde:

c. mottar tidsbegrenset avtalefestet pensjon i perioden
mellom fylte 62 og 67 dr fra en offentlig tjenestepen-
sjonsordning eller

§ 17 A-5 forste ledd bokstav c skal lyde:

c. mottar tidsbegrenset avtalefestet pensjon i perioden
mellom fylte 62 og 67 dr fra en offentlig tjenestepen-
sjonsordning eller

§ 17 A-6 fjerde ledd skal lyde:

Likestilt med arbeidsinntekt er dagpenger etter ka-
pittel 4, sykepenger etter kapittel 8, stgnad ved barns og
andre neerstaendes sykdom etter kapittel 9, arbeidsav-
klaringspenger etter kapittel 11, ufgretrygd etter kapit-
tel 12 der ufgregraden er under 100 prosent, svan-
gerskapspenger og foreldrepenger etter kapittel 14, pen-
sjonsytelser som det gis statstilskott til etter AFP-tilskotts-
loven og avtalefestet pensjon etter lov om avtalefestet
pensjon for medlemmer av Statens pensjonskasse kapit-
tel 2 eller tilsvarende ordning.

§ 20-15 tredje ledd skal lyde:

Dersom vedkommende mottar pensjonsytelser som
det gis statstilskott til etter AFP-tilskottsloven eller avtale-
festet pensjon etter lov om avtalefestet pensjon for med-
lemmer av Statens pensjonskasse kapittel 2 eller tilsva-
rende ordning, skal den delen som er gjenstand for regu-
lering, medregnes i beregningene etter forste ledd.

VIII
Ilov 19. februar 2010 nr. 5 om statstilskott til arbeidsta-
kere som tar ut avtalefestet pensjon i privat sektor gjg-
res fglgende endring:

§ 18 nytt fjerde ledd skal lyde:

Det felles organet plikter & gi opplysninger som gjor
det mulig & vurdere om vilkarene i lov om avtalefestet
pensjon for medlemmer av Statens pensjonskasse § 7
andre ledd, § 8 forste ledd bokstav a eller § 9 fjerde ledd,
eller tilsvarende ordning, er oppfylt.

IX
I lov 25. juni 2010 nr. 28 om avtalefestet pensjon for
medlemmer av Statens pensjonskasse gjares folgende
endringer:

Ny kapitteloverskrift for § 1 skal lyde:

Kapittel 1 Avtalefestet pensjon for medlemmer fodt i
1962 eller tidligere (gammel ordning)

§ 1 forste ledd skal lyde:

Kapittelet gjelder avtalefestet pensjon (AFP) til ar-
beidstakere i stilling som gir rett til medlemskap i Sta-
tens pensjonskasse, og som ytes i et bestemt tidsrom
fram til arbeidstakeren ved fylte 65 ar kan fa alderspen-
sjon etter lov om Statens pensjonskasse § 21 fjerde ledd.
Bestemmelsene gjelder for arbeidstakere som er fodt i
1962 eller tidligere.

§ 2 forste ledd innledningen skal lyde:

En arbeidstaker som fratrer sin stilling etter fylte 62
ar, har rett til avtalefestet pensjon ndr dette er bestemt i
tariffavtale hvor staten er part, eller i tariffavtale god-
kjent av departementet, og arbeidstakeren

§ 3 bokstav e forste punktum skal lyde:

Det ytes ikke avtalefestet pensjon for tidsrom hvor
det ytes arbeidsavklaringspenger, ufgretrygd eller pen-
sjon, overgangsstgnad eller omstillingsstgnad til gjenle-
vende ektefelle fra folketrygden.

§ 3 bokstav e fjerde punktum skal lyde:

Det kan heller ikke ytes avtalefestet pensjon etter
kapittelet her til en person som mottar tilsvarende avta-
lefestet pensjon fra annen pensjonsordning eller som
mottar eller har mottatt avtalefestet pensjon som det gis
statstilskott til etter AFP-tilskottsloven.

§ 3 bokstav fskal lyde:
f  Avtalefestet pensjon utbetales i utlandet etter
reglene i folketrygdloven § 19-3.

§ 3 bokstav g oppheves.

§ 5 forste ledd forste punktum skal lyde:

Pensjonsordningen administreres av Arbeids- og
velferdsetaten for sa vidt gjelder innvilgelse, beregning
og utbetaling av pensjoner.

§ 5 forste ledd tredje punktum oppheves.



§ 5 tredje ledd skal lyde:

Arbeidstakeren plikter d gi de opplysninger som er
nadvendige for at Statens pensjonskasse og Arbeids- og
velferdsetaten skal kunne vurdere om vedkommende har
rett til avtalefestet pensjon og sterrelsen av pensjonen.

Naverende § 5 tredje ledd blir nytt fjerde ledd som skal
lyde:

Vedtak fattet av Arbeids- og velferdsetaten eller Sta-
tens pensjonskasse kan ankes inn for Trygderetten.

Néverende § 6 blir ny § 15.
Naverende § 7 blir § 6.
Navarende § 8 blirny § 17.

Nytt kapittel 2 etter § 6 skal lyde:

Kapittel 2 Avtalefestet pensjon for medlemmer fodt i
1963 eller senere (ny ordning)

§ 7 Omfang

Kapittelet gjelder avtalefestet pensjon til arbeidsta-
kere i stilling som gir rett til medlemskap i Statens pen-
sjonskasse, nar dette er bestemt i tariffavtale hvor staten
er part elleri tariffavtale godkjent av departementet. Be-
stemmelsene gjelder for arbeidstakere som er fodt i
1963 eller senere. Andre ledd i paragrafen her gjelder
ogsa arbeidstakere fadt i 1963 eller senere som har veert
omfattet av andre tariffavtaler enn den statlige som gir
rett til offentlig avtalefestet pensjon.

En arbeidstaker som er fodt i perioden 1963 til og
med 1965, og som ville hatt rett til avtalefestet pensjon
som det ytes statstilskott til etter AFP-tilskottsloven der-
som tiden i stilling tilknyttet offentlig avtalefestet pen-
sjon medregnes i vilkarsprovingen ved fylte 62 ar, kan fa
avtalefestet pensjon etter kapittelet her. Arbeidstakeren
ma oppfylle vilkdrene i ordningen etter AFP-tilskottslo-
ven ved uttakstidspunktet, men stilling tilknyttet of-
fentlig avtalefestet pensjon kan likevel inngd i vil-
karsprgvingen dersom arbeidstakeren i den aktuelle pe-
rioden er ansatt i stilling som blir virksomhetsoverdratt
fra offentlig til privat sektor, jf. arbeidsmiljgloven kapit-
tel 16.

§ 8 Vilkdr som md veere oppfylt ved fylte 62 dr for rett til
avtalefestet pensjon

En arbeidstaker kan gis avtalefestet pensjon dersom
folgende vilkar er oppfylt ved fylte 62 ar:

a. Vedkommende har vert arbeidstaker i minst 7 av
de siste 9 arene hos en arbeidsgiver med tariffavtale
hvor staten er part eller tilsvarende tariffavtale om
avtalefestet pensjon. I denne perioden inngar ogsa
tid arbeidstakeren har veart omfattet av en avtale-
festet pensjonsordning som det gis statstilskott til
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etter AFP-tilskottsloven dersom dette gjgr at ansi-

ennitetskravet oppfylles. Stillingen méa veere ved-

kommendes hovedarbeidsforhold, og stillingsan-
delen ma utgjere minst 20 prosent av full stilling.

Ved samtidige ansettelsesforhold kan stillingsande-

lene legges sammen.

b. Vedkommende har i de samme 7 av de siste 9 arene
ikke hatt annen inntekt som overstiger pensjonsgi-
vende inntekt fra arbeidsgivere omfattet av bokstav a.

¢. Vedkommende har de siste 3 arene for fylte 62 ar
ikke mottatt pensjon eller annen ytelse uten mot-
svarende arbeidsplikt fra arbeidsforhold der den
arlige verdien av ytelsene tilsvarer 1,5 ganger folke-
trygdens grunnbelgp eller mer. Forste punktum
omfatter ikke ufgretrygd fra folketrygden og ufere-
pensjon fra en privat eller offentlig tjenestepen-
sjonsordning.

Enarbeidstaker som er fadti 1963, og som ikke opp-
fyller ansiennitetskraveti forste ledd bokstav a ogb, kan
likevel gis avtalefestet pensjon dersom vedkommende
pa uttakstidspunktet for avtalefestet pensjon har ti ars
samlet pensjonsgivende tjenestetid i Statens pensjons-
kasse eller pensjonsordning Statens pensjonskasse har
inngatt overforingsavtale med og vedkommende har
vert ansatt i en virksomhet omfattet av offentlig avtale-
festet pensjoniminst 3 av de siste 5 arene ved fylte 62 ar.
For arbeidstakere som er fadt i arene 1964 til 1966, gjel-
der tilsvarende, likevel slik at tallene «3» og «5» gker
med ett ar for hvert r arbeidstakeren er fodt etter 1963.
Q@vrige vilkar etter forste ledd gjelder tilsvarende i den
aktuelle perioden.

Avtalefestet pensjon gis ikke til arbeidstakere som
har mottatt uferetrygd fra folketrygden etter fylte 62 ar.

Departementet kan fastsette utfyllende bestemmel-
ser i forskrift.

§ 9 Vilkdr som md veere oppfylt ved uttakstidspunktet for
rett til avtalefestet pensjon

En arbeidstaker kan gis avtalefestet pensjon dersom
folgende vilkar er oppfylt ved uttakstidspunktet:

a. Vedkommende har de siste tre drene for uttakstids-
punktet sammenhengende vart ansatt og reell
arbeidstaker hos en arbeidsgiver med tariffavtale
hvor staten er part eller med tilsvarende tariffavtale
om avtalefestet pensjon. Stillingsandelen ma
utgjgre minst 20 prosent av full stilling. Ved samti-
dige ansettelsesforhold kan stillingsandelene legges
sammen.

b. Vedkommende har en pensjonsgivende inntekt
som omregnet til arsinntekt overstiger folketryg-
dens grunnbelgp pé uttakstidspunktet, og hadde i
det foregdende inntektsaret en pensjonsgivende
inntekt som oversteg gjennomsnittlig grunnbelgp
dette aret.
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c¢. Vedkommende verken er eller har veert mottaker av

avtalefestet pensjon som det gis statstilskott til etter
AFP-tilskottsloven, avtalefestet pensjon som en tid-
ligpensjonsordning i perioden mellom fylte 62 og
67 ar, uforetrygd fra folketrygden etter fylte 62 ar,
betinget tjenestepensjon etter lov om Statens pen-
sjonskasse eller fra tilsvarende tjenestepensjons-
ordninger eller alderspensjon etter lov om Statens
pensjonskasse § 20 a andre ledd eller fra tilsvarende
tjenestepensjonsordninger.

Som unntak fra kravet i forste ledd bokstav a tillates
det opptil 26 uker uten & vere ansatt og reell arbeidsta-
ker, forutsatt at arbeidstakeren pa uttakstidspunktet er
ansatt og reell arbeidstaker og at arbeidstakeren tre ar
for uttakstidspunktet er ansatt. I tillegg tillates det opp-
til 78 uker uten a vare reell arbeidstaker ved mottak av
sykepenger, arbeidsavklaringspenger eller uferetrygd
fra folketrygden, uansett nar i tredrsperioden fraveeret
skjer, forutsatt at arbeidstakeren er ansatt pa uttakstids-
punktet og tre ar for dette.

Er arbeidstakeren permittert pa uttakstidspunktet
eller har veert permittert i lgpet av de siste tre arene for
uttakstidspunktet, skal vilkarene i paragrafen her anses
oppfylt dersom arbeidstakeren hadde oppfylt vilkarene
om permitteringen ikke var iverksatt, og permitterin-
gen ikke overstiger rammene i permitteringslennslo-
ven. Det samme gjelder ved permisjon ndr retten til per-
misjon felger av lov eller tariffavtale.

Arbeidstakere fodt i perioden 1963 til og med 1965
som ville oppfylt kravene i fgrste ledd dersom stilling til-
knyttet avtalefestet pensjon som det gis statstilskott til
etter AFP-tilskottsloven hadde blitt medregnet, kan fa
avtalefestet pensjon dersom de i den aktuelle perioden
er ansatt i en stilling som er virksomhetsoverdratt fra
privat til offentlig sektor, jf. arbeidsmiljeloven kapittel
16. Dette gjelder ogsa dem som omfattes av andre tariff-
omrader enn det statlige som gir rett til offentlig avtale-
festet pensjon.

Departementet kan gi forskrift om ytterligere vilkar
for rett til avtalefestet pensjon.

§ 10 Grunnlaget for beregning av avtalefestet pensjon

Grunnlaget for beregning av avtalefestet pensjon
skal vere pensjonsbeholdningen beregnet etter folke-
trygdloven § 20-4, omregnet til en beholdning for avta-
lefestet pensjon med en opptjeningssats pa 4,21 pro-
sent. Pensjonsopptjening til og med kalenderaret ar-
beidstakeren fylte 61 ar tillegges pensjonsbeholdnin-
gen.

Departementet kan gi forskrift om fastsetting av
grunnlaget for avtalefestet pensjon, herunder regler om
fra hvilket tidspunkt inntekt i det dret arbeidstakeren
fyller 61 ar skal tas med i grunnlaget.

§ 11 Uttak av avtalefestet pensjon

Avtalefestet pensjon kan tidligst utbetales fra og
med maneden etter fylte 62 ar, og tidligst fra og med ma-
neden etter den maneden da kravet ble satt fram. Arlig
pensjon framkommer ved & dividere opptjeningen be-
regnet etter § 10 med folketrygdens delingstall pa ut-
takstidspunktet. Pensjonsopptjening som tilfgres pen-
sjonsbeholdningen etter uttak, omregnes til pensjon pa
tilsvarende mate som etter folketrygdloven § 20-17.
Dersom uttaket skjer etter fylte 70 ar, benyttes delings-
tallet ved fylte 70 ar.

Pensjonen kan ikke tas ut gradert.

Pensjonen kan fritt kombineres med arbeidsinn-
tekt uten avkorting.

Arbeidstakeren ma selv sette fram krav om avtale-
festet pensjon. Krav om pensjon kan tidligst settes fram
fire maneder for onsket uttaksdato. Det kan ikke sokes
om uttak av avtalefestet pensjon med tilbakevirkende
kraft.

Pensjonen utbetales i utlandet uten begrensninger.

Avtalefestet pensjon ytes til og med maneden da
pensjonisten dgr. Pensjonen kan stanses dersom pen-
sjonisten ber om det, men den kan da ikke gjenopptas.

§ 12 Regulering av avtalefestet pensjon

Regulering av avtalefestet pensjon under utbetaling
skjer arlig med virkning fra 1. mai. Pensjonen reguleres i
samsvar med et gjennomsnitt av lgnns- og prisveksten.
Reguleringsfaktoren etter folketrygdloven § 20-18 an-
dre ledd skal legges til grunn. Ved forste regulering etter
at uttaket startet skal pensjonen reguleres ut fra nar pa
aret pensjonen tas ut.

§ 13 Saksbehandlingsregler

Statens pensjonskasse administrerer ordningen
med avtalefestet pensjon. Sgknader om avtalefestet
pensjon settes fram for Statens pensjonskasse, som skal
fatte vedtak om og beregne pensjonen. Arbeids- og vel-
ferdsetaten utbetaler pensjonen.

Arbeids- og velferdsetaten skal levere den samlede
pensjonsbeholdningen beregnet etter folketrygdloven
§ 20-4 og andre opplysninger som er ngdvendige for
premieberegningen, beregning av framtidig pensjon,
vilkdrspreving og beregning av avtalefestet pensjon.
Taushetsplikten etter arbeids- og velferdsforvaltnings-
loven § 7 er ikke til hinder for utveksling av opplysnin-
ger mellom Arbeids- og velferdsetaten og Statens pen-
sjonskasse i den utstrekning dette er ngdvendig for a
fremme oppgaver etter loven her.

Statens pensjonskasse harrett til d innhente opplys-
ninger fra naverende eller tidligere arbeidsgivere om
arbeidstakerens eller pensjonistens arbeids- og inn-
tektsforhold som er nedvendige for & forvalte og bereg-
ne avtalefestet pensjon. De som palegges d gi opplysnin-



ger, plikter d gjore dette uten godtgjerelse og uten hin-
der av taushetsplikt.

Ved sgknad om avtalefestet pensjon plikter sgkeren
4 gi de opplysningene som er ngdvendige for at Statens
pensjonskasse skal kunne vurdere om vedkommende
har rett til avtalefestet pensjon. Mottakere av avtalefes-
tet pensjon plikter & opplyse Statens pensjonskasse om
endringer som kan ha betydning for pensjonens storrel-
se eller for om vedkommende fortsatt harrett til pensjo-
nen.

Vedtak fattet av Statens pensjonskasse, kan ankes
inn for Trygderetten.

§ 14 Forskrifter

Departementet kan gi forskrifter om utfylling av be-
stemmelsene i kapittelet her.
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Ny kapitteloverskrift for § 15 skal lyde:
Kapittel 3 Forskjellige bestemmelser

Ny § 16 skal lyde:
§ 16 Tilbakekreving av feilutbetalinger mv.

Ved tilbakekreving av feilutbetalt avtalefestet pen-
sjon gjelder reglene i folketrygdloven § 22-15 tilsvaren-
de for avtalefestet pensjon etter kapittel 1 oglov om Sta-
tens pensjonskasse § 44 sjette til niende ledd for avtale-
festet pensjon etter kapittel 2.

Ny kapitteloverskrift for § 17 skal lyde:
Kapittel 4 Ikrafttredelse

X
Loven gjelder fra den tiden Kongen bestemmer. Kongen

kan sette i kraft de enkelte bestemmelsene til forskjellig
tid.

Masud Gharahkhani

president
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