3

wm

-
K

STORTINGET

Lovvedtak 64

(2023-2024)

(Forste gangs behandling av lovvedtak)

Innst.295 L (2023-2024), jf. Prop. 76 L (2023-2024)

I Stortingets m@te 14. mai 2024 ble det gjort folgende

vedtak til lov

om endringer i arbeidsmiljgloven mv. (rammer for overtredelsesgebyr)

I
Ilov 17.juni 2005 nr. 62 om arbeidsmiljg, arbeidstid og
stillingsvern mv. skal § 18-10 fgrste ledd tredje og nytt
fijerde punktum lyde:

Overtredelsesgebyret tilfaller statskassen og kan ut-
gjore inntil 50 ganger grunnbelopet i folketrygden eller
fire prosent av virksomhetens drsomsetning. Det hgyeste
belopet utgjor den pvre rammen.

I
I lov 10.desember 2004 nr. 76 om arbeidsmarkeds-
tjenester skal § 25 andre ledd andre punktum lyde:
Ved vurderingen av om det foreligger utleie, gjelder
arbeidsmiljgloven § 14-12 fjerde ledd tilsvarende.

III
Loven trer i kraft fra den tiden Kongen bestemmer.

Masud Gharahkhani

president
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