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BAKGRUNN

Barn er av natur nysgjerrige, undrende, utforsken-
de oginteresserte. Dersom ikke voksne lagrer dem an-
net, vager de a stille sparsmad ved alt fra de enkleste
sannheter til mer komplekse arsakssammenhenger.
Ingen utfordring er for liten eller for stor.

Det er den samme innstillingen man finner hos
fremragende forskere og energiske grindere. Evnen
til nyskaping og innovasjon nazes av en kultur som
verdsetter nysgjerrighet. Av en kultur for entrepre-
narskap, som ikke feller dom, men som imgtekom-
mer ideene vare og lar oss prave dem i praksis.

For barn faler denne innstillingen naturlig. For
arbeids- og nagingslivet er den et konkurransefor-
trinn. Utfordringen er divareta og videreutvikle den-
ne evnen gjennom oppveksten. Dette er en oppgave
for skolen. Skolen er den viktigste laaringsarenaen for
barn og unge, og den spiller en ngkkelrollei utviklin-
gen av holdninger og kunnskaper hos fremtidige ar-
beidstakere. Mener man at verdi- og nyskaping og
gkt innovasjonstakt er nadvendig for utviklingen av
norsk nagings- og arbeidsliv, maman satse bevisst pa
a styrke interessen og ferdighetene for dette allerede
tidlig i utdanningsigpet. Evnen til entreprengrskap
finnes hos de unge, men den ma som alt annet stimu-
leres for & vokse og videreutvikles.

Entreprengr skap som mal og metodei skolen

Satsingen pa entreprengrskap i skolen betyr bade
a satse pa et ma og en metode for laging. Malet for
lagringen er & forberede barn og unge til fremtidens
nagings- og arbeidsliv. For afatil det mavi bli langt
flinkere til & knytte kontakt mellom skole og nee
ringsliv, og til ata eksisterende arbeidsplasser i bruk
som lagingsarenaer. Unge ma selv fa erfare hvilke
krav som stilles i nagingslivet og se hvilke mulighe-
ter som finnes. Et tettere samarbeid mellom skole og
lokalt naaringdliv vil gjere bedriftene bedrei stand til
akommunisere sine fremtidige behov til utdannings-
systemet, samtidig som elevene vil fa starre innsyn
og innsikt i de prosesser som foregdr pa en arbeids-
plass. Dette fordrer at begge parter ma dpne opp for
hverandre. Skolene mabli endaflinkeretil 4 4pne seg
mot omgivelsene, og lokat arbeids- og nazingsliv
mavaae villigetil &taimot skolene ndr de banker pa
porten.

Men vel saviktig som a oppfylle viktige lagings-
madl i grunnopplagingen, sa byr innfaring av entre-
prengrskapsopplaging i skolen pa gode lagringsmeto-
der. Entreprengrskap i utdanningen er en arbeidsform
som involverer miljget rundt skolen i langt sterre
grad enn de tradi s onell e skol ebesgkene hos bedrifter
og arbeidsplasser. Med stette fralagere pa skolen og
mentorer i nagingslivet lagrer elevene selv a etablere
og drive forskjellige former for bedriftsvirksomhet.
De deltar pa ulike trinn og nivaer i prosessen, men
fellesfor demalleer at degiset starreansvar for egen
lagring og at de stimulerestil & bruke nettverk utenfor
skolen. Ved a arbeide pa denne méten far elevene en
bedre forstaelse for det de lagrer, fordi de umiddelbart
opplever nytten og verdien av kunnskaper formidlet
giennom skolen.

Arbeidsméten bygger pa en pedagogisk plattform
der metoden "learning by doing" star sentralt, og
innebagrer stor grad av progektarbeid og praktiske



laareformer. Elevmedvirkning og elevansvar vektleg-
ges ogsa tungt. Gjennom den omfattende forsknings-
evalueringen av Reform 97 (Norges Forskningsrad
2003) er det avdekket at skolen ikke evner & gi dle
elever en tilrettelagt opplaaing, noe som medfarer at
altfor mange elever gar igjennom grunnopplagingen
uten et tilfredsstillende lagingsutbytte. Mye av dette
forklares med lagingsformenei skolen. Metoder som
hovedsakelig baserer seg pa teoretisk lagring fortren-
ger at mye av eleveneslazing skjer gjennom en prak-
tisk og sosial tilnaaming til laarestoffet. Ved & styrke
de praktiske lagingsformene, samt samhandlingen og
arbeidsdelingen mellom elevene, vil man kunne trek-
ke langt flere elever med i opplagringen og bidratil at
flere av dem opplever gkt laaringsutbytte. En slik mu-
lighet har man gjennom & gke satsingen pa entrepre-
narskap i skolen.

Entreprengrskap som metode i skolen kan innfg-
res pamange vis. Pabarnetrinnet kan det bety agi re-
presentanter for foreldre og samfunns- og naeringdliv
en naturlig rolle i opplagingen og a knytte kontakter
med naa'miljeet. Deretter kan elevene stimulerestil &
forsta den gkonomiske sirkulasionen i et lokalmiljg
og laare om hva skatter og avgifter brukes til. Dette
kan videre utvidestil innsikt i sterre nasjonale oppga-
ver og til forstaelse for hvordan en nasjonal og inter-
nasional gkonomi fungerer. Hele veien vil det vaae
snakk om utforskende arbeidsmetoder der elevene
lagrestil astille sparsmdl og a sgke ut av skolen for &
finne svar pa dem.

Pa ungdomstrinnet kan elevene videre ta disse er-
faringene i bruk gjennom a etablere elevbedrifter.
Elevbedrift er et konsept i regi av Ungt Entreprengr-
skap, og er i realiteten en miniatyr av det arbeiddliv
som elevene senere vil magte. Her viskes skillet mel-
lom praktiske og teoretiske evner og interesser ut, og
elevene oppdager at det i et samfunn er behov for et
mangfold av kunnskaper og ferdigheter. Elevbedrif-
ter gir mange muligheter for konkretisering av teore-
tisk lagrestoff innenfor de fleste fag. Elevene lager
seg & gjare beregninger, produsere, lage ulike grafis-
ke uttrykk, markedsfare og selge osv., og ikke minst,
a samarbeide om en felles idé. Etablering av elevbe-
drifter i grunnopplaaingen byr pa muligheter bade
for elever som vil vaae utgvende, og for dem som
heller foretrekker & organisere og lede det hele.

En videre progreson fra ungdomstrinnet til det
videregdende trinnet er etableringen av ungdomsbe-
drifter. Her stilles starre krav til selvstendig arbeid
hos elevene og de ma bl.a. registrere seg i Brannay-
sundregistrene, og skaffe seg kunnskaper om skatter
og avgifter. Erfaringer fra de videregaende skolene
som hittil har brukt etablering av ungdomsbedrifter
som verktay i opplagingen, er et utstrakt sasmarbeid
mellom ulike fag og studieretninger pa skolene, fordi
elevene oppdager at bedriftene deres har behov for
sammensatte kunnskaper. Dette fremmer en starre
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fleksibilitet og tverrfaglighet i den videregaende opp-
lagingen.

Fellesfor bade ungdomsbedrifter og elevbedrifter
er at elevene far vel sa myetilbakemelding og evalu-
ering fra personer utenfor skolen, som fraegne leare-
re. Denne kontakten oppleves som viktig av elevene,
og farer til at de ofte strekker seg lenger i prosessen
og legger mer arbeid i produktene sine enn de ville
gjort i en lukket skolehverdag.

Bade nagingslivet og elevene vil vinne pa a dpne
opp for hverandre. A innfare entreprenarskap som
mal og metodei grunnopplagingen vil fremmeen lae
ring som tar sterre hensyn til begge parters behov og
som de begge vil ha stort utbytte av i fremtiden. Det
vil kunne fremme en sosial laging, som forankrer seg
i lokal- og naingslivets behov. Det vil kunne frem-
me en praktisk laaring som tar hensyntil at mye kunn-
skap fester seg bedre om vi far lov til & gjere og ikke
bare se og hare. Og sist men ikke minst, det vil kunne
fremme en tilrettelagt laging som tar utgangspunkt i
hver enkelt elevs evner og behov.

Ungt Entreprengrskap - samarbeid mellom skole
og haxingdiv

Ved en rekke grunn- og videregaende skoler fore-
gar det alleredei dag utstrakt entreprengrvirksomhet,
enten gjennom egne elev- og ungdomsbedrifter eller
ved at entreprengrskapselementer pa ulikt vis tas i
bruk i undervisningen. Dette er i stor grad takket
vage virksomheten til stiftelsen Ungt Entreprenar-
skap (UE).

Ungt Entreprenarskap ble etablert som en ideell
forening i 1997 med formal om &

— @i barn og ungdom forstaelse for betydningen av
verdiskapning og nyskapning i nagingslivet,

— giungdominnsikt i negings- og arbeiddlivetsvil-
kar,

— knytte nagringslivet og skolene tettere sammen,

— fremme barns og ungdoms kreativitet, samar-
beidsevne og ansvarshbevissthet,

— ¢gi ungdom forstaelse for god forretningsskikk i
samsvar med grunnleggende etiske prinsipper,
og lyst til selv & etablere egen bedrift.

En rekke nasonale aktarer star bak etableringen
av organisagonen, deriblant Utdannings- og forsk-
ningsdepartementet (UFD), Kommunal- og regional-
departementet (KRD), Nagings- og handel sdeparte-
mentet (ND), Naaingdslivets Hovedorganisasion
(NHO), Landsorganisasjonen i Norge (LO), Utdan-
ningsforbundet, Skattedirektoratet og Innovasion
Norge. | tillegg er flere private selskaper engagjert
bade faglig og finansielt. Organisasionen sgker alig-
ge i spennet mellom privat og offentlig sektor, bade
med hensyn til finansiering og styring, og gnsker &
virke som en sterk akter for samarbeidet mellom lae
rings- og nagingsvirksomhet.
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| dag har UE ett hovedkontor og 18 regionkonto-
rer (fordelt pa 19 fylker) med neamere 40 ansatte. De
er etablerti allefylker og det er fylkesleddenei orga-
nisasjonen som star for arbeidet ut mot skolene. Dis-
se nedlegger et betydelig arbeid. | de fleste fylker er
UE det eneste organiserte tiltaket innenfor entrepre-
ngrskap i opplaging og utdanning, og fylkesleddene
har etter hvert utviklet et solid nettverk innenfor sa
vel privat som offentlig sektor. 1 2002 ble det bevilget
2,5 mill. kroner fra Kommunal- og regiona departe-
mentet, 2,5 mill. kroner fra Nagings- og handel sde-
partementet, 3 mill. kroner fra Statens naarings- og
distriktsutviklingsfond (SND) og 400 000 kroner fra
Utdannings- og forskningsdepartementet til "Pro-
gram for nyskaping og entreprengrskap i opplaging
og utdanning i Norge" gjennom Ungt Entreprengr-
skap. Programmet skal virke ut 2005, og i |gpet av
perioden bidratil &utvikle metoder, materiell og nett-
verk som skal bli brobyggere mellom skole og lokalt
nagingsliv og fremme entreprengrskap i undervisnin-
gen paalle nivéer i skoleverket.

Programmet har som malsetting a utvikle og im-
plementere modeller og metoder innenfor entrepre-
nerskap i utdanningen, som hvert ar skal omfatte:

— minst 20 pst. av et arskull elever i grunnskolen
(ca. 100 000 elever pr. &r)

— minst 20 pst. av et arskull i videregaende skole
(ca. 12 000 €elever pr. &)

— minst 10 pst. av et arskull i hayskole og universi-
tet (ca. 1 500 studenter pr. ar).

Siden oppstartsaret har de &rlige bevilgninger blitt
redusert. Til trossfor dette er det etter hvert opparbei-
det en betydelig kompetanse i nettverket. | skoledret
2003/2004 rapporterer organisasjonen om fglgende
aktivitet:

— Ca 5pst. av et arskull i ungdomsskolen er regi-
strert som brukere av UEs elevbedriftsmateriell.

— Ca 14 pst. av et arskull i videregdende skole var
med i ungdomsbedrifter. Dette omfatter 7 800
elever i 1 255 ungdomsbedrifter.

— 171 studenter har deltatt i 35 studentbedrifter.
Dette er en gkning pa 100 pst. fra fjoraret, men
for and malet om 10 pst. ma 1 500 studenter en-
gaseres arlig.

For akunnemalei hvilken grad UEsarbeid gir re-
sultater har organisasjonens aktiviteter blitt fulgt opp
av forskningsmiljger. Nord-Tregndelagsforskning
giennomfearte i 2003 en undersakelse blant tidligere
ungdomsbedriftselever. Defant at 92 pst. av dem an-
befalte andre ungdommer & delta i ungdomsbedrift,
og at 20,5 pst. av dem som na var kommet opp i al-
dersgruppen 25-34 & hadde etablert sin egen bedrift
etter & ha deltatt. Gjennomsnittet for bedriftsetable-
ring blant befolkningen i samme aldersgruppe er pa

kun 4,1 pst. Lignende resultater seesi Sverige. Dette
viser at det &fa praktisk erfaring fra det & starte opp
og drive bedrift i ung alder gker evnen og lysten til &
etablere egen bedrift betraktelig (Nord-Treandelags-
forskning 2003).

Undersekelsen viser ogsa at 30 pst. av dem som
har etablert egen bedrift etter videregaende skole er
kvinner, og 50 pst. av dem som arbeider som lederei
dag er kvinner. For Norge €llers er kvinneandelen
som innehaver 19 pst., som styreleder 11,3 pst. og
som daglig leder 16,5 pst. Dette viser at ungdomsbe-
drifter er positive bidragsytere i et likestillingsper-
spektiv, fordi de kan bidra til & gke kvinneandelen i
ledende stillinger i nagingdivet (Nord-Tregndelags-
forskning 2003).

@stlandsforskning har fétt ansvaret for felge-
forskningen av det programmet som UE nd arbeider
i tréd med. | sin farste evalueringsrapport skriver de
bl.a.:

~ "Ungdomsbedrift som metode oppleves som vik-

tig, lazrerikt og meningsfylt og skaper gode lagings-
arenaer og arbeidsmiljg mellom elevene, samt i rela-
gonene€lev og lazrer. @kt selvtillit og personlig utvik-
ling pa flere hold hos elevene synes ofte a veae
konkrete resultater av deltakelse i ungdomsbedrift.”

De skriver videre:

"Né&r det gjelder skolenes samarbeid med naarings-
livet, viser vare resultater at det er stor variasioni ma-
ten skolenejobber ut mot bedriftene og hvordan de far
disse involvert som sponsorer og radgivere/mentorer.
Det kan se ut til at dettei stor grad er basert pa person-
lig kjennskap mellom laaer og bedriftseier el.a, men
det er samtidig tendenser som tyder pa at bedriftenes
involvering i skolen har ssmmenheng med deres profil
og lokale engasjement. Det vil pasikt veareinteressant
a se naamere pa hvordan det lokale nagingslivet selv
ser pa og forholder seg til skolenes ungdomsbedrifts-
satsinger." (Dstlandsforskning 2003).

Entreprengrskap i skolen - visoner og
utfordringer

Det er bred politisk enighet om viktigheten av &
satse pa nyskaping og entreprengrskap i Norge. Skal
vi opprettholde et heyt velferdsniva, mavi satse pa a
utvikle et innovativt og kunnskapsrikt nagingdliv. |
sin plan for innovasjonspolitikkeni Norge"Fraidétil
verdi" uttrykker Regjeringen sin vigon dlik:

"Norgga skal vege et av verdens mest nyskapende
land der bedrifter og mennesker med pagangsmot og
skaperevne har gode muligheter til a utvikle |ennsom
virksomhet. Pa viktige omrader skal Norge ligge i tet
internasjonalt nar det gjelder kunnskap, teknologi og
verdiskaping".

Planen er undertegnet av fem statsrader, deriblant
utdanningsstatsraden, kommunalstatsréden og nee
ringsstatsraden. Dissetre har igjen utarbeidet en stra-



tegiplan for entreprengrskap i utdanningen: " Se mu-
lighetene og gjar noe med dem!" Planen omfatter
hele utdanningsigpet fra barneskolen til universitet
og laerutdanning, og malbaaer fglgende vigon:

"Det norske utdanningssystemet skal bli blant de
beste i verden nar det gjelder opplaging i entreprengr-

skap."

Dit er det fortsatt langt igjen. Til trossfor de poli-
tiske vigonene og det omfattende arbeid og nettverk
som organisasionen Ungt Entreprengrskap (UE) har
etablert, er det altfor fa elever som f& noen form for
opplaging i entreprengrskap i lgpet av utdanningen
sin. Salangt har entreprengrskap i utdanningen vaat
av atfor begrenset omfang. Det er for fa skoler som
er involvert, og pade skolene som er involvert, er det
bare en mindre del av elevene som har et reelt tilbud
om deltakelse. Blant dem som arbeider med A ta i
bruk entreprengrskap i utdanningen, beskrives tilbu-
det bade som for ildsielbasert og for vilkarlig til &
kunnetreffe alle elever. Det kreves derfor et stort | gft
for at tilbud om entreprengrskap skal na ut til ale
som er interessert og for at arbeiddlivsorientering og
kontakt med naaringslivet skal bli en redlitet for alle
elever i grunn- og videregdende skole.

A |gfte omfanget pa tilbudet krever ogsi at man
| after kompetansen til dem som skal veilede elevene,
béde i skolen og i nagingslivet. A tai bruk entrepre-
ngrskap som et tilbud i grunnopplaaingen, fordrer at
man har lagrere som kan tilrettel egge opplagingen og
mentorer og rédgivere som kan felge opp fra nae
ringslivets side. Det betyr at man ma satse pa entre-
prengrskap i lagerutdanningen, pa generell kompe-
tanseheving og kursing pa omradet og pa a utvikle et
aktivt samspill mellom skoler og lokalt nagingsliv.

For afatil dettevil det vaare ngdvendig & etablere
finansieringsformer som fremmer langsiktighet.
Bade UEs innsats og andre akterers engasjement for
ainnfare entreprengrskap i skolen finansieresi dag i
stor grad gjennom prosjektmidler. Dette medfarer at
det brukes uforholdsmessig myetid paautforme pro-
sjektsgknader og at det er vanskelig & etablere aktivi-
teter og samarbeid som strekker seg saalig langt
fremover i tid. Flere etater og institugoner varsler at
det er vanskelig & tildele prosjektmidler utover en
viss periode, og med de faringer som ligger pa mid-
lene som overfares fylkeskommunene, er det sveat
vanskelig afa stettetil langsiktigetiltak. Ungt Entre-
prengrskap karakteriserer sitt arbeid som en "kultur-
endring". De bedriver et langsiktig arbeid der nye
elever kommer til hvert ar. Skal de kunneforvente re-
sultater av sinvirksomhet, vil devagre avhengig av en
sikrerefinansiering enn det de har i dag. De gnsker en
langsiktig grunnfinansiering, som strekker seg over
flere ar.

Utfordringene bestdr altsd i a lefte omfanget,
kompetansen og finansieringen av entreprengrskaps-
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satsingen i skolen. Dette understettes av sl uttrappor-
ten fra EU-kommi gjonens ekspertgruppe innenfor ut-
danning i entreprengrskap. De understreker behovet
for langsiktighet i arbeidet og kommer med fglgende
anbefalinger:

— Planer for praktisk opplaaing. Det ma utarbeides
planer for alle nivaer av utdanningen, og disse ma
fastarre utbredelse.

— Spesifikk undervisning av lagere. Denne er i dag
for darlig og mangelfull og utgjer den sterste
hindringen for atai bruk programmer og aktivi-
teter for entreprengrskap i utdanningen. Dersom
ikke lazrerne er tilstrekkelig opplaat og motivert,
kan man ikke forvente saalig fremgang pa dette
omradet.

— En ramme for utdanning i entreprengrskap ma
innfgres pa nagonalt (eller regionat) niva. Det
ma utvikles spesifikke tiltak med mulighet for et
langsiktig og baarekraftig perspektiv.

(EU-rapport: Best Procedure of the Enterprice Di-
rectorate-General of the European Commision,
2002.)

Entreprengrskap i skolen - gkt satsing

Det er nadvendig a iverksette tiltak dersom man
vil f& opp omfanget, kompetansen og finansieringen
av entreprengrskapsopplazingen i skolen. De viktig-
ste tiltakene ma rettes inn mot selve grunnopplagin-
gen.

Tiltak I: Innfgring av entreprengrskap som obliga-
torisk emne og metode i grunnopplaeringen

Dersom satsingen pa entreprengrskap i utdannin-
gen ikke skal hvile paildsieler og vilkarlig satsing i
lokalt skole- og nagringdliv, sd ma entreprenarskaps-
opplaaing gisen forpliktende plassi skolenslaarepla-
ner. Tilbudet ma ikke organiseres som et eget fag,
tvert om er entreprengrskap med sitt tette forhold
mellom teori og praksis, svaat egnet for tverrfaglig
samarbeid. Stortinget har i forbindelse med behand-
lingen av St.meld. nr. 30 (2003-2004) Kultur for lee
ring, nylig fattet vedtak om at teknologi og design
skal innfares som tverrfaglig emne i grunnopplagin-
gen. Dette nye emnet representerer en flerfaglig sam-
menheng hvor praktisk, skapende arbeid med & brin-
ge produktideer fram til ferdige produkter, gar hand i
hénd med innlaging av teoretiske kunnskaper og
oppeving av grunnleggende ferdigheter. Teknologi
og design representerer derfor en god arenafor entre-
prengrskap i skolen, og vil kunne bety en betydelig
styrking av entreprengrskapsopplagingen. | prinsip-
pet finnes det mange slike arenaer for entreprengr-
skap i grunnopplagingen, noe som viser at entrepre-
narskapsopplaaingen ikke bare bar knyttestil ett fag
eller emne, men ma gjares til redskap og felles akti-
vitetsarenafor hele skolen.
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Med sitt tette forhold mellom teori og praksis vil
entreprengrskapsopplaging kreve stor grad av tverr-
faglig samarbeid. Det er derfor nagliggende & tenke
seg at entreprengrskapsopplagingen bar organiseres
etter modell av teknologi og design, hvor temaets
kompetansemal spres ut i en rekke fag og emner i
grunnopplaringen.

Selv om entreprengrskapsopplaaringen organise-
res som et tverrfaglig emne, bar den likevel samles
og forankres i en egen laaeplan der mal og innhold
for opplagingen pa alle trinn tydelig fremgar. Erfa-
ringene fra Reform 97 viser at teknologi som fagom-
rade lett forsvinner ndr det legges uforpliktendeinn i
andrefag. En egen lage- eller temaplan hvor relevan-
te kompetansemal knyttet til entreprengrskapi de uli-
ke fagene fremgér, vil kunne forhindre dette.
Temaplanen vil ikke bare bidratil alette den enkelte
lagrers arbeid med opplagingen, ved & samle kompe-
tansemal ene, men ogsa gi emnet den nadvendige hel-
het og sammenheng.

Det er viktig at entreprenarskap som tverrfaglig
emne og metode for laaing forankres i samarbeidet
mellom skole og lokalt naarings- og arbeidsliv. | utar-
beidelsen av egne laareplaner bar det derfor gis stort
rom for lokale lgsninger. Dette er i tréd med den ekte
handlingsfriheten som gis skolene i forbindelse med
innfaringen av nye laaeplaner i grunnopplaaingen
fra2006. Utarbeidel sen av egne laareplaner for entre-
prengrskapsopplaging ber forega parallelt med dette
|agreplanarbeidet.

Tiltak I1: Kompetanseheving av leerere og mentorer

En god entreprengrskapsopplaging forutsetter at
skolens|agrere og nagingslivets mentorer og radgive-
re har tilstrekkelig med kompetansetil aveilede elev-
ene, bade faglig og metodisk. En gkt satsing paentre-
prengrskap i skolen vil kreve etter- og videreutdan-
ning av laxere og utvikling av nye og egnede
lagremidler og utstyr. Organisasjonen Ungt Entrepre-
narskap har alerede utviklet en rekke metoder og
materiell for entreprengrskapsopplaging, bl.a et
opplegg med tilrettelagt opplaging for elever med
spesielle behov. Mye av dette bar kunne anvendes og
videreutvikles, men utviklingen av lazingsverktay
ber ogsdinngd i den samlede satsingen pa nye laae-
midler som er i gang i forbindelse med innfaringen
av nye lagreplaner fra 2006. For a sikre stabil tilgang
pakompetansei entreprengrskap i grunnopplagringen
i framtiden maemnet og metodikken ogsainni lagrer-
utdanningen.

Tiltak I11: Fast finansiering av entreprengr skaps-
oppleering

Det nedlegges allerede et stort arbeid for entre-
prengrskapsopplaging i den offentlige skolen, i trad
med politiske prioriteringer. Ikke minst gjennom
"Program for nyskaping og entreprengrskap i opplae

ring og utdanning i Norge" i regi av organisasjonen
Ungt Entreprenarskap (UE). Men satsingen blir for
fragmentarisk og ujevnt fordelt overfor landets sko-
ler, fordi finansieringsmidlene hovedsakelig er pro-
g ektbaserte og kun dekker kortere tidsperioder. Det-
tevanskeliggjar langsiktig satsing og planarbeid, noe
som vil forsterkes ytterligere nar perioden for pro-
gramsatsingen gjennom UE opphgrer etter neste ar.

Med den kompetanse og det nettverk som organi-
sagjonen UE etter hvert har opparbeidet seg, og med
det faglige og finansielle samarbeidet som de har
etablert mellom akterer fra departementer, arbeids-
livsorganisasjoner, Innovasjon Norge og privat nee
ringsliv, virker det hensiktsmessig & videreutvikle
entreprenarskapsopplagingen i Norge i naat samar-
beid med denne organisagonen. For at organisasjo-
nen skal kunneledeani envidere satsing, vil devage
avhengig av en fast og langsiktig grunnfinansiering.
Ungt Entreprengrskaps arbeid bar kunne sikres ved
at man viderefgrer programmet for entreprengrskap i
utdanningen ogsa etter 2005, og at det finansieres
gjennom en egen bevilgning pa statsbudsjettet. Orga-
nisasionen selv foredar en arlig bevilgning pa 23
mill. kroner, der 1 mill. kroner fordelestil UE i hvert
av fylkene og 4 mill. kroner anvendestil deres nasjo-
nale og internasjonale arbeid.

FORSLAG
Pa denne bakgrunn fremmes fglgende

forslag:

1. Stortinget ber Regjeringen innfare entreprenar-
skap som obligatorisk tverrfaglig emne og meto-
de i grunnopplagingen. Entreprengrskapsopplae
ringen skal forankresi en egen lagreplan, der ma
og innhold for opplagingen pa ale trinn tydelig
fremgér. Utformingen av egne laareplaner for en-
treprengrskap gjaresi sammenheng med den gv-
rige reformering av laaeplanverket frem mot
2006.

2. Stortinget ber Regjeringen organisere alle tverr-
faglige emner (entreprengrskap, teknologi og de-
sign, miljglage) i grunnopplagingen i egne lage-
eller temaplaner. Temaplanene ma angi kompe-
tansemd for hvert emne og utformes slik at em-
nets helhet og intengjon trer tydelig frem. Innhol-
det i disse planene ma koordineres slik at de un-
derstetter hverandre pa beste méte.

3. Stortinget ber Regjeringen legge til rette for et
kompetansel gft innenfor entreprengrskapsopp-
laingen. Et kompetanselgft vil kreve etter- og
videreutdanning av lagrere og utvikling av nye og
egnede lagemidler, samt faglig og metodisk en-
treprengrskapsopplaging i lagrerutdanningen. Re-
gjeringen bes komme tilbake til Stortinget pa eg-
net mate med et samlet opplegg.
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4. Stortinget ber Regjeringen ta ansvar for at "Pro- nen Ungt Entreprengrskap (UE) feres videre.
gram for nyskaping og entreprengrskap i opplae Statlig finansiering skal forega gjennom egen be-
ring og utdanning i Norge" gjennom organisasjo- vilgning over statsbudsettet.

17. november 2004
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