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Representantforslag 57 L
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fra stortingsrepresentantane Per Olaf Lundteigen, Kjersti Toppe, Sigbjorn Gjelsvik og
Nils T. Bjorke

Dokument 8:57 L (2018-2019)

Representantforslag fra stortingsrepresentantane
Per Olaf Lundteigen, Kjersti Toppe, Sigbjern
Gjelsvik og Nils T. Bjorke om ei endring av arbeids-
miljelova slik at Arbeidstilsynet fir heimel til &
handheva lovferesegner om innleige frd beman-
ningsforetak

Til Stortinget

Bakgrunn

Forslagsstillarane viser til at grunngjevinga for dette
lovforslaget er & sikra at Arbeidstilsynet har kompe-
tanse til 4 fora tilsyn med, gje pélegg om og treffa
einskildvedtak for & gjennomfera lovforesegner i
arbeidsmiljplova som omhandlar innleige frd beman-
ningsforetak.

Forslagsstillarane viser til at arbeidsmiljglova § 18-6
(1) ikkje sikrar Arbeidstilsynet ei slik fullmakt i dag. Ar-
beidstilsynet far heller ikkje denne fullmakta fra
1.januar 2019, nar lovendringane som Stortinget ved-
tok 4.juni 2018, trer i kraft.

Arbeidstilsynet kan ifplgje arbeidsmiljglova § 18-6
(1) gje dei pdlegga og treffe dei einskildvedtaka elles som
er naudsynte for gjennomfgringa av fgresegnene i og i
medhald av bestemte fgresegner i arbeidsmiljglova.
Overtredelsesgebyr er heimla i § 18-10.

Arbeidstilsynet kan derimot ikkje gje dei pdlegga og
treffa de einskildvedtaka som er naudsynte for gjen-
nomferinga av foresegnene i og i medhald av § 14-12
(1), § 14-12 (2) eksl. andre punktum og § 14-12 (4), som
alle omhandlar innleige fr& bemanningsferetak. Det

same gjeld § 14-12 a. Likebehandling av lgnns- og ar-
beidsvilkar ved utleie fra bemanningsforetak.

Forslagsstillarane vil visa til at lovforslaget om ei
endringav § 18-6 (1) for a sikra Arbeidstilsynet slik kom-
petanse vart sett fram bade i Innst. 132 L (2017-2018), jf.
Dokument 8:60 L (2017-2018) og Dokument 8:94 L
(2017-2018), og i Innst. 355 L (2017-2018), jf. Prop. 73 L
(2017-2018).

Forslagsstillarane viser vidare til Stortinget sitt sam-
rgystes vedtak nr. 821, 4. juni 2018:

«Stortinget ber regjeringen utarbeide forslag til en
kontrollfunksjon som skal fore tilsyn med, gi palegg om
og treffe enkeltvedtak for & gjennomfere bestemmel-
sene i arbeidsmiljgloven § 1-7, kapittel 2 til kapittel 11,
samt §§ 14-1 a, 14-5 til 14-8, § 14-9 andre ledd bokstav
andre punktum og andre ledd siste punktum, § 14-12,
§ 14-12 a, § 14-15 femte ledd og §§ 15-2 og 15-15. Forsla-
get til kontrollfunksjon legges fram for Stortinget pa en
egnet mate.»

I Prop. 1 S (2018-2019) skriv Arbeids- og sosialde-
partementet fglgjande om si oppfelging av dette vedta-
ket:

«Departementet har igangsatt et arbeid med a
utrede tiltak for bedre kontroll og hindheving for &
redusere ulovlig innleie, slik det ogsa ble varslet i Prop.
73 L (2017-2018). Regjeringen vil komme tilbake Stor-
tinget pa egnet mate nar arbeidet er ferdigstilt.»

Forslagstillarane meiner det er sars viktig at Ar-
beidstilsynet far kompetanse til 8 handheva lovfereseg-
ner om innleige frd bemanningsferetak. Det er etter for-
slagsstillarane si meining heilt avgjerande at desse lov-
foresegnene vert handheva av Arbeidstilsynet, ogat det-
te vert gjort gjeldande sd raskt som mogleg.



Forslag

P4 denne bakgrunnen legg forslagsstillarane fram
folgjande

forslag:
Vedtak til lov
om endring i arbeidsmiljgloven

I
Ilov 17.juni 2005 nr. 62 om arbeidsmiljg, arbeidstid og
stillingsvern mv. (arbeidsmiljgloven) vert det gjort fol-
gjande endring:
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§ 18-6 forste ledd forste punktum skal lyde:

Arbeidstilsynet gir de pilegg og treffer de enkeltved-
tak ellers som er ngdvendig for gjennomferingen av be-
stemmelsene i ogi medhold av § 1-7, kapittel 2 til kapit-
tel 11 samt §§ 14-1 a, 14-5 til 14-8, 14-9 andre ledd bok-
stav fandre punktum og andre ledd siste punktum, 14-
12, 14-12 a, 14-15 femte ledd, 15-2 og 15-15.

II
Lova tek til 4 gjelde straks.

3.desember 2018

Per Olaf Lundteigen Kjersti Toppe

Sigbjorn Gjelsvik Nils T. Bjorke
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