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Bakgrunn
6. oktober 2025 skrev VG om Tore Gjestad (66),

kjent fra NRK-serien A-laget, som arbeider gjennom en
varig tilrettelagt arbeidsplass (VTA-plass). Saken
handlet om at Gjestad står i fare for å miste sin VTA-
plass dagen han fyller 67 år. Årsaken til dette er at han
når pensjonsalder, og dermed vil gå over fra å motta
uføretrygd til en pensjonsytelse isteden. Slik dagens
regler er utformet, betyr det at uføre på VTA-tiltak som
når pensjonsalder, ikke lenger har rett på denne tiltaks-
plassen.

Det er bred tverrpolitisk enighet om at forlenget
gjennomsnittlig levealder og generelt bedre helse i be-
folkningen innebærer at innbyggerne også må stå noe
lenger i arbeid. De siste årene har blant annet plikten til
å gå av med særaldersgrense blitt opphevet, og den al-
minnelige aldersgrensen for statsansatte er vedtatt økt
fra 70 til 72 år slik aldersgrensen også er for ansatte i pri-
vat sektor. Det er i pensjonsforliket av 2024 også enighet
om å gradvis øke pensjonsalderen i takt med forventet

levealder for de ulike årskullene. I tillegg er det et bredt
flertall i Stortinget bak pensjonsreformen av 2011, som
stadfester et prinsipp om levealdersjustering av pen-
sjon. Disse politiske grepene er gjort med et mål om at
flere skal stå lenger i arbeid for å bevare velferdsstatens
bærekraft.

Forslagsstillerne mener prinsippet om å stå lenger i
jobb må gjelde for alle i arbeidslivet, også for dem som
har en VTA-plass. Dersom ansatte på varig tilrettelagt
tiltak ønsker å stå lenger i arbeid, så må de få muligheten
til å gjøre det fremfor å presses ut av arbeidslivet og inn
i ufrivillig passivitet.

Forslagsstillerne viser til at det lenge har vært et be-
hov for å øke antallet VTA-plasser slik at flere kan delta i
arbeidslivet. Som følge av dette behovet har Stortinget
vedtatt en opptrappingsplan for VTA-plasser. Forslags-
stillerne legger til grunn at regjeringen øker antallet
plasser hvert år i tråd med Stortingets vilje, og dermed
vil det også være rom for at seniorer på VTA-tiltak kan
fortsette ut over oppnådd pensjonsalder. Forslagsstiller-
ne mener regjeringen bør endre reglene slik at det skal
være mulig for Tore Gjestad og andre seniorer på VTA-
tiltak som måtte ønske å jobbe lenger. Den ansatte kan
fortsatt motta pensjon fremfor uføretrygd ved oppnådd
pensjonsalder, slik som i dag. Det kan også vurderes om
det er behov for endringer i øvre inntektsgrense for del-
takere i VTA over 67 år. Formålet med dette represen-
tantforslaget er å sikre en rett til å stå i tiltaket ut over 67
år.
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Forslag
På denne bakgrunn fremmes følgende

f o r s l a g :

Stortinget ber regjeringen sikre at seniorer kan fortsette på VTA-tiltak ut over 67 år, dersom den enkelte arbeids-
taker ønsker det.

21. oktober 2025

Anna Molberg Amalie Gunnufsen

Margret Hagerup Aleksander Stokkebø
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